WYKAZ PROJEKTOW ZIDENTYFIKOWANYCH PRZEZ WEASCIWA INSTYTUCJE W RAMACH TRYBU POZAKONKURSOWEGO
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1. | Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Dolnoslas
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | . ki
techniczna technicznej ca PO Wojewdd
PO WER na WER zki Urzad
lata 2015- Pracy
2018 9900 749
2. | Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewadd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER Toruniu 9334520

lata 2015-




2018

Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewdd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER Lublinie
lata 2015-
2018 9875976
Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewadd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER Zielonej
lata 2015- Gorze
2018 4 692 555
Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewadd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER todzi
lata 2015-
2018 10719910
Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewdd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER Krakowie
lata 2015-
2018 15199 596
Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewdd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | . zki Urzad 14 716 953
technicznej ca PO Pracy w




techniczna PO WER na WER Warszawi
lata 2015- e
2018
8. | Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewdd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER Opolu
lata 2015-
2018 4161 369
9. | Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewdd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER Rzeszowi
lata 2015- e
2018 12376 528
10.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewadd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER Biatymsto
lata 2015- ku
2018 4239719
11.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Wojewdd
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. zki Urzad
techniczna technicznej ca PO Pracy w
PO WER na WER Gdansku
lata 2015-
2018 7 802 208




12.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. Wojewadd
techniczna technicznej ca PO zki Urzad
PO WER na WER Pracy w
lata 2015- Katowica
2018 ch 15884 494
13.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r.
techniczna technicznej ca PO Wojewadd
PO WER na WER zki Urzad
lata 2015- Pracy w
2018 Kielcach 7101728
14.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r.
techniczna technicznej ca PO Wojewdd
PO WER na WER zki Urzad
lata 2015- Pracy w
2018 Olsztynie 5667 311
15.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r.
techniczna technicznej ca PO Wojewdd
PO WER na WER zki Urzad
lata 2015- Pracy w
2018 Poznaniu 11445101
16.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | . Wojewdd
techniczna technicznej ca PO zki Urzad
PO WER na WER Pracy w 5710 628
lata 2015- Szczecini




2018 e
17.| Dziatanie Projekty Instytucja 31.03.2015 Minister
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. stwo
techniczna technicznej ca PO Pracy i
PO WER na WER Polityki
lata 2015-
Spoteczn
2018 .
ej 18 854 317
18.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | .
techniczna technicznej ca PO
POWERNa | WER Minister
lata 2015- stwo
2018 Zdrowia 14 341 477
19.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 L
. Minister
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r.
techniczna technicznej ca PO stwo
POWERNa | WER Edukacji
lata 2015- Narodo
2018 wej 11 823854
20. | Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Minister
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r. stwo
techniczna technicznej ca PO Administ
PO WER na WER racji i
lata 2015- Cyfryzacj
2018 .
i 3013975
21.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Minister 2206 874
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja stwo




techniczna | technicznej ca PO r. Sprawie
PO WER na WER dliwosci
lata 2015-
2018
22.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015
. Narodo
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | .
techniczna technicznej ca PO we
POWERna | WER Centrum
lata 2015- Badan i
2018 Rozwoju 25512 399
23.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015
. Centrum
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. ) )
techniczna technicznej ca PO Projektd
POWERnNa | WER w
lata 2015- Europejs
2018 kich 4028 989
24. | Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Polska
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzaja | r. Agencja
techniczna technicznej ca PO Rozwoju
PO WER na WER Przedsie
lata 2015- . ,
biorczos
2018 .
ci 4286 497
25. | Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Kancelar
6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. ia
techniczna technicznej ca PO Prezesa
PO WER na WER
Rady
lata 2015- 883 241

Ministré




2018 w
26.| Dziatanie Projekty Instytucja | 31.03.2015 Ministers

6.1 Pomoc pomocy Zarzadzajg | r. two
techniczna technicznej ca PO Infrastruk

PO WER na WER turyi

lata 2015- Rozwoju

2018 -

Departa
ment EFS 33712 000
27.| Dziatanie Staze Fundacja 3.04.2015r. | Fundacja | 165 16 - Liczba os6b, ktore nabyty 1. 11700 | lkw | 1.08.2015 | 31.12.2018
. . . kompetencje zawodowe lub
4.2 zagraniczne Rozwoju Rozwoju 600 5 Kluczowe po opuszczeniu 5 104 2015
Programy dla ucznidowi | Systemu Systemu 000 60 programu - 10400
. . . .. . . Liczba uczniéw i absolwentow
mobilnosci absolwentéw | Edukacji Edukacji 0 placéwek ksztatcenia i szkolenia | 3. 13000
ponadnarod | szkét 00 zawodowego, ktérzy wzmocnili
owej zawodowych 0 zdolnosci do zatrudnienia
poprzez udziat w zagranicznych

oraz stazach w zakresie ksztatcenia i

mobilnoéé szkolenia zawodowego

kadry . Liczba 0s6b objetych wsparciem

ksztatcenia
zawodowego

165 600
000

w ramach programéw
mobilnosci ponadnarodowe;j.




28.

Dziatanie
4.2
Programy
mobilnosci
ponadnarod
owej

Mobilnos¢
kadry
edukacji
szkolnej

Fundacja
Rozwoju
Systemu
Edukacji

3.04.2015rr.

Fundacja
Rozwoju
Systemu
Edukacji

32
7300
00

32
73

00

32 730 000

—

o

=

.Liczba osdb, ktére nabyty

kompetencje zawodowe lub
kluczowe po opuszczeniu
programu.

.Liczba oséb, ktére dzieki mobilnosci

nabyty wiedze w zakresie
mozliwosci wykorzystania nowych
metod, podejs¢, technik nauczania
oraz pracy z uczniem.

.Liczba osdb, ktére odnotowaty

wptyw udziatu w mobilnosci na
podniesienie ich kompetencji w
zakresie jezyka obcego.

Liczba osdb, ktére odnotowaty
wptyw udziatu w mobilnosci na
poprawe znajomosci nauczanego
przedmiotu / obszaru
zawodowego.

b. Liczba osdb objetych wsparciem w

ramach programéw mobilnosci
ponadnarodowej.

1. 2007

2.1784

3.1784

4.1784

5.2230

Il kw
2015

1.08.2015

31.12.2018

29.

Dziatanie
4.2
Programy
mobilnosci
ponadnarod
owej

Staze
zagraniczne
dla ucznidéw i
absolwentéw
szkot
zawodowych
oraz
mobilnos¢
kadry
ksztatcenia
zawodowego

Fundacja
Rozwoju
Systemu
Edukacji

11.12.2014

Fundacja
Rozwoju
Systemu
Edukacji

65
000
001

65
00

00

65 00
001

1. Liczba osdb, ktére nabyty
kompetencje zawodowe lub
kluczowe po opuszczeniu
programu

2. Liczba uczniéw i absolwentéw

placéwek ksztatcenia i szkolenia
zawodowego, ktérzy wzmocnili
zdolnosci do zatrudnienia
poprzez udziat w zagranicznych
stazach w zakresie ksztatcenia i
szkolenia zawodowego

.Liczba 0s6b objetych wsparciem

w ramach programéw mobilnosci
ponadnarodowe;j.

w

1. 4950

2. 4500

3. 5500

IV kw
2014

15.12.2014

30.05.2017




30.

Dziatanie
4.2
Programy
mobilnosci
ponadnarod
owej

Zagraniczna
mobilnos¢
kadry
edukacji
szkolnej

Fundacja
Rozwoju
Systemu
Edukacji

11.12.2014

Fundacja
Rozwoju
Systemu
Edukacji

16
148
000

16
14

00

16 148
000

Liczba osdb, ktére nabyty
kompetencje zawodowe lub
kluczowe po opuszczeniu
programu.

Liczba osdb, ktére dzieki
mobilnosci nabyty wiedze w
zakresie mozliwosci
wykorzystania nowych metod,
podejs¢, technik nauczania
oraz pracy z uczniem.

Liczba osdb, ktére odnotowaty
wptyw udziatu w mobilnosci na
podniesienie ich kompetencji
w zakresie jezyka obcego.
Liczba osdb, ktére odnotowaty
wptyw udziatu w mobilnosci na
poprawe znajomosci
nauczanego przedmiotu /
obszaru zawodowego.

Liczba oséb objetych
wsparciem w ramach
programoéw mobilnosci
ponadnarodowej.

1. 1080

2. 960

3. 960

4. 960

5. 1200

IV kw
2014

15.12.2014

30.05.2017

31.

Dziatanie
4.2
Programy
mobilnosci
ponadnarod
owej

~Argonauci
zagraniczne
wizyty
studyjne
urzednikéw
administracji
publicznej
pilotaz”

Krajowa
Szkofa
Administr
acji
Publicznej

3.04.2015r.

Krajowa
Szkota
Administr
acji
Publiczne
J

1242
000

24

00

1242 000

Liczba osdb, ktore nabyty
kompetencje zawodowe lub
kluczowe po opuszczeniu
programu

Liczba oséb objetych
wsparciem w ramach
programow mobilnosci
ponadnarodowe;j

Il kw
2015

05.2015

12.2016




32.

Dziatanie
4.2
Programy
mobilnosci
ponadnarod
owej

Zagraniczna
mobilnos¢
studentow z
niepetnospra
wnoscig oraz
znajdujacych
sie w trudnej
sytuacji
finansowej

Fundacja
Rozwoju
Systemu
Edukacji

28.01.2014

Fundacja
Rozwoju
Systemu
Edukacji

53
626
370

53
62

37

53 26370

Liczba studentéw
niepetnosprawnych, ktérzy w
wyniku realizacji zagranicznego
wyjazdu stypendialnego
podniosg kompetencje
wtasciwe dla wykonywanego w
przysztosci zawodu lub
kompetencje kluczowe

Liczba studentéw znajdujacych
sie w trudnej sytuacji
materialnej, ktérzy w wyniku
realizacji zagranicznego
wyjazdu stypendialnego
podniosg kompetencje
witasciwe dla wykonywanego w
przysztosci zawodu lub
kompetencje kluczowe.

Liczba osdb, ktére nabyty
kompetencje zawodowe lub
kluczowe po opuszczeniu
programu.

Liczba studentéw
niepetnosprawnych objetych
wsparciem w ramach
zagranicznego wyjazdu
stypendialnego

Liczba studentéw znajdujacych
sie w trudnej sytuacji
materialnej, objetych
wsparciem w ramach
zagranicznego wyjazdu
stypendialnego

Liczba osob objetych
wsparciem w ramach
programoéw mobilnosci
ponadnarodowe;j

240

2550

2790

265

2835

3100

Il kw
2014

1.07.2014

31.12.2017




33.| Dziatanie Zintegrowan | MPiPS 12 sierpnia MPiPS— | 7000 | 7 1. Liczba pracownikéw statystyki 40 Il kw. | 01.11.2015 | 30.11.2019
2.9 Rozwdj | y system 2015r. Departa | 000 | 00 publicznej realizujacych 2015
. . badania, ktérzy nabyli 135
ekonomii monitorowa ment 0 kompetencje w zakresie
spotecznej nia sektora Pozytku 00 ekonomii spotecznej 1
ekonomii Publiczne 0
spotecznei 2. Liczba pracownikéw instytucji
poteczne g0 publicznych posiadajacych
dane administracyjne
pozwalajace uzyskaé
informacje o sektorze
ekonomii spotecznej oraz
korzystajacych z narzedzia
informatycznego, ktérzy
nabyli kompetencje w
zakresie ekonomii spotecznej
3. Liczba opracowanych narzedzi
do monitorowania sektora
ekonomii spotecznej na
poziomie centralnym oraz
koordynacji na poziomie
5899 600 regionalnym i lokalnym
2.5-Rozwo} partyeypacy} 2045+ Beparta 068 | 20 2045
. regiontktéreskorzystatyz 2 1
nese 8 doradztwa-w-zakresie ’
sterg Publiezne o} programéw-ckonomii
ekenomii go spolecznej
speteeznej 2 Liezba opracowanychnarzedzl
. .
PROJEKT ekenomii-spotecznej-na
WYKRESLONY poziomieregionatnyrr
Z WYKAZU lekatnym




35. | Dziatanie Doskonaleniei | Kancelaria | 02.06.2015 Rzadowe | 4577 | 45 Liczba jednostek 20 I X 2015 XIl 2018
2.16 standaryzacja | prezesa Centrum | 486 | 77 administracji publicznej, 2015
ktérych wprowadzono
; procesu I 48 w
Usprawnien egiclacyineso Rady Legislacji ) usprawnienia procesu
ie procesu gislacylneg Ministrow legislacyjnego
L. w urzedach
stanowienia i
rawa obstugujacych Liczba pracownikéw
praw organy wtadzy administracji publicznej
publicznej objetych wsparciem 330
szkoleniowym w
zakresie systemu
tworzenia prawa
Liczba opracowanych
38 narzedzi 5
57 usprawniajgcych proces
905 legislacyjny
36. | Dziatanie Akademia Kancelaria | 02.06.2015 | Kancelari | 3846 | 38 Liczba pracownikéw 124 Vil X 2015 1X 2018
2.16 Oceny Prezesa aPrezesa | 750 | 46 administracji publicznej, 2015
. ktérzy nabyli
; Skutkow 75
Usprawnien " Rady Rady kompetencje w zakresie
. Regulacji Sy S 0 .
ie procesu Ministréow Ministro oceny wptywu regulacji
stanowienia w
Liczba pracownikéw 165
prawa administracji publicznej
32 : .
objetych wsparciem
69 szkoleniowym w
737 zakresie oceny wptywu
,50 regulacji




37.

Dziatanie
2.17
Skuteczny
wymiar
sprawiedliw
osci

Wdrozenie
nowoczesnych
narzedzi
budzetowania,
rachunku
kosztow oraz
kontroli
zarzadczej
przez
Ministerstwo
Sprawiedliwo$
ci

Ministerst
wo
Sprawiedli
wosci

01.04.2015

Ministers
two
Sprawied|
iwosci

6 760
023

76

02

697
347

1.Liczba saddw oraz jednostek
organizacyjnych prokuratury, w
ktérych wdrozono usprawnienia w
zakresie zarzadzania i komunikacji

2. Liczba centréw ustug dla
sadownictwa powszechnego
dofinansowanych ze srodkéw EFS

3.Liczba pracownikéw wymiaru
sprawiedliwosci objetych
wsparciem w zakresie zarzadzania i
komunikacji

4. Liczba wdrozonych w ZSRK|

proceséw w zakresie zarzadzania|
finansami objetych projektem, do|
ktérych zalicza sie:

- budzetowanie MPK i
budzetowanie
rzeczowego;

- budzetowanie
wieloletnie wydatkéw;

- budzetowanie
produktow;

- zarzadzanie kosztami
sprawy;

- zarzadzanie wartoscig
sprawy;

budzetowania dziatan CUW

1.373

2.12

3.1790

4.6

kw.
2015

VIl 2015

X11 2020




38.

Dziatanie
2.17
Skuteczny
wymiar
sprawiedliw
osci

Budowa,
uruchomienie
i rozwoj
Centréw Ustug
Wspdlnych

Ministerst
wo
Sprawiedli
wosci

01.04.2015

Ministers
two
Sprawied|
iwosci

1810
6 544

18
10

54

15260 195

1.Liczba saddw oraz jednostek
organizacyjnych prokuratury, w
ktérych wdrozono usprawnienia w
zakresie zarzadzania i komunikacji

2. Wskaznik dynamiki kosztéw
obstugi finansowej i kadrowej
saddw powszechnych, tj. relacja
kosztéw obstugi finansowej i
kadrowej w roku 2020 do
analogicznych kosztéw w roku 2014

3.Liczba zoptymalizowanych, dzieki
wsparciu EFS, makroproceséow w
sadach powszechnych w obszarze:
-zarzadzania finansami,
-zarzadzania zakupami
-zarzadzania kadrami

-zarzadzania ptacami.

4.Liczba centréw ustug dla
sagdownictwa powszechnego
dofinansowanych ze srodkéw EFS

5. Liczba pracownikéw wymiaru
sprawiedliwosci objetych
wsparciem w zakresie zarzadzania
i komunikacji

1.373

2.80%

3.4

4.12

5.6 000

kw.20
15

VIl 2015

VI 2020




39.

Dziatanie
2.17
Skuteczny
wymiar
sprawiedliw
osci

Opracowanie
standardéw
obstugi
interesanta w
sgdownictwie
powszechnym

Ministerst
wo
Sprawiedli
wosci

01.04.2015

Ministers
two
Sprawied|
iwosci

1287
500

12
87
50

1085105

1.Liczba saddw oraz jednostek
organizacyjnych prokuratury, w
ktérych wdrozono usprawnienia w
zakresie zarzadzania i komunikacji

2. Liczba opracowanych w ramach
projektu standardéw i procedur
obstugi interesanta w sgdownictwie
powszechnym

3. Liczba wypracowanych w ramach
projektu katalogéw ustug dla
klientéw wymiaru sprawiedliwosci
w zakresie pracy BOI

1.0

2.1

3.3

kw.
2015

12016

112017




40.

Dziatanie
2.17
Skuteczny
wymiar
sprawiedliw
osci

KRK 2.0

Ministerst
wo
Sprawiedli
wosci

01.04.2015

Ministers
two
Sprawied|
iwosci

2000
0000

20

00

00

16 856 000

1. Liczba utworzonych i
zmodernizowanych centralnych
rejestréw sagdowych

2. Liczba zmian legislacyjnych
przeprowadzonych dzieki wsparciu
EFS

3. Liczba zmian organizacyjnych w
Resorcie Sprawiedliwosci
przeprowadzonych dzieki wsparciu
EFS

4. Liczba zmienionych dzieki
wsparciu EFS przepisdw prawnych
(ustaw, rozporzadzen, innych)

5. Liczba wdrozonych baz danych
(bez zapasowych i archiwum),
dofinansowanych ze srodkéw EFS

6. Liczba centralnych rejestréw
sagdowych dofinansowanych ze
Srodkéw EFS

7. Liczba pracownikdw saddw,
administratorow systemu i
pracownikéw merytorycznych
objetych wsparciem szkoleniowym
w ramach projektu

8. Liczba kampanii promocyjnych
dofinansowanych ze srodkéw EFS

.253

kw.
2015

I kw. 2015

I kw. 2018




41.| Dziatanie Standardy Ministerst | 02.06.2015 minister 4 4 Liczba jednostek 40 v 12.2015 05.2018
2.18 obstugi wo r. wtasciwy | 800 80 samorzadu kwart
Wysokiej inwestoraw | Administr ds. 000 0 terytorialnego, ktére 1 at
jakosci samorzadzie | acjii administr 00 wdrozyty lub 2015
ustugi Cyfryzacji acji 0 zmodernizowaty
administrac publiczne 4 045 440 procedury obstugi
yjne j inwestora
Liczba opracowanych
standardéw w zakresie
obstugi inwestora w
samorzadzie
42.| Dziatanie Doskonaleni | Ministerst | 02.06.2015 Szef 6321 | 6 . Liczba jednostek 45 I lipiec 2015 | lipiec 2018
2.18 e systemow i | wo r. Stuzby 942 32 administracji kwart
Wysokiej standardéw Administr Cywilnej 1 podatkowej, ktére 45 at
jakosci zarzadzania acji i 94 wdrozyty narzedzia 2015
ustugi w Cyfryzacji 2 doskonalenia jakosci r.
administrac | administracji funkcjonowania i obstugi
yjne podatkowej i przedsiebiorcow
Is(lfan:t:Zi/lvej 5328133 . Liczba urzedoéw, ktérych

oraz obstugi
klienta w
administracji
podatkowe;j

pracownicy podniesli
swoje kompetencje w
wyniku udziatu w
specjalistycznym
szkoleniu z zakresu
problematyki prawnej i
proceduralnej




43.| Dziatanie Skuteczne Ministerst | 02.06.2015 Szef 5082 | 5 1. Liczba jednostek 35 I pazdzierni | wrzesien
2.18 standardy wo r. Stuzby 000 08 administracji publicznej, kwart | k 2015 2018
Wysokiej nadzoru Administr Cywilnej 2 ktére wdrozyty 35 at
jakosci acjii 00 narzedzia poprawy 35 2015
ustugi Cyfryzacji 0 jakosci funkcjonowania r.
administrac nadzoru
yjne administracyjnego
2. Liczba jednostek
administracji publiczne;j,
4283110 )
w ktérych
przeprowadzono pilotaz
modelowych rozwigzan
3. Liczba jednostek
administracji publicznej,
w ktérych
przeprowadzono
wsparcie
okotowdrozeniowe
44.| Dziatanie Rozwodj Ministerst | 02.06.2015 minister 10 10 Liczba instytucji, ktérych 610 | lipiec | pazdzierni | wrzesien
2.18 partnerstwa | wo r. wtasciwy | 456 45 pracownicy podniesli swoja 2015 | k2015 2018
Wysokiej publiczno- Administr ds. 750 6 wiedze na temat
jakosci prywatnego acjii gospodar 75 8 812 949 | partnerstwa publiczno-
ustugi w Polsce Cyfryzacji ki 0 prywatnego
administrac
yine
45.| Dziatanie Efektywne Ministerst | 02.06.2015 Prezes 6119 | 6 Liczba pracownikéw 151 |1l pazdzierni | grudzien
2.18 zaméwienia | wo r. Urzedu 100 11 5157 177 | administracji rzgdowej, 0 kwart | k2015 2017
Wysokiej publiczne — Administr Zamowie 9 samorzadowe;j i jednostek at
jakosci wzmochienie | acjii n 10 jej podlegtych oraz instytucji




ustugi potencjatu Cyfryzacji Publiczny 0 kontrolnych, ktérzy 2015
administrac | administracji ch podniesli poziom wiedzy w
yjhe zakresie udzielania
zamoéwien publicznych
46. | Dziatanie Powszechny | Gtéwny 01.04.2015 Gtéwny 465 46 Liczba jednostek 357 | marz | marzec grudzien
2.19 dostep do Urzad r. Urzad 500 5 administracji ec 2015 2016
Usprawnien | rejestru Nadzoru Nadzoru 50 architektoniczno- 2015
ie proceséw | wnioskow i Budowlan Budowla 0 budowlanej oraz nadzoru
inwestycyjn | decyzji o ego nego budowlanego, ktérych
o- pozwoleniu pracownicy zostali
budowlanyc | na budowe przygotowani do stosowania
hi oraz 392 323 | aktualnych przepiséw prawa
planowania | utworzenie budowlanego lub wyrobdéw
przestrzenn | internetowe budowlanych lub obstugi
ego g0 serwisu nowoutworzonych/zmodern
informacyjne izowanych rejestrow
go GUNB elektronicznych
47.| Dziatanie Uruchomieni | Ministerst | 01.04.2015 minister 580 58 Liczba nowoutworzonych marz | styczen grudzien
2.19 e systemu wo r. wiasciwy | 000 0 lub zmodernizowanych ec 2015 2016
Usprawnien | rejestréw w Infrastrukt ds. 00 rejestrow/serwisow 2015
ie proceséw | obszarze uryi budownic 0 umozliwiajgcych dostep do
inwestycyjn | charakteryst | Rozwoju — twa, 488 824 | aktualnych informacji z
o- yki Departam planowan zakresu tematyki
budowlanyc | energetyczne | ent iai inwestycyjno-budowlanej
hi j budynkéw Budownict zagospod
planowania wa arowania
przestrzenn przestrze




ego nnego
oraz
mieszkaln
ictwa
48. | Dziatanie Wzmocnieni | Ministerst | 01.04.2015 minister 2210 | 2 Liczba obszaréw 3 | marz | marzec grudzien
2.19 e potencjatu | wo r. wiasciwy | 164 21 tematycznych w zakresie ec 2015 2016
Usprawnien | legislacyjneg | Infrastrukt ds. 0 procesu inwestycyjno- 2015
ie proceséw | o w obszarze | uryi budownic 16 budowlanego dla ktérych
inwestycyjn | procesu Rozwoju — twa, 4 opracowano ekspertyzy,
o- inwestycyjno | Departam planowan analizy, strategie i badania
budowlanyc | - ent jai
. . 1862 726
hi budowlaneg | Budownict zagospod
planowania | o—etap| wa arowania
przestrzenn przestrze
ego nnego
oraz
mieszkaln
ictwa
49.| Dziatanie Projekt planu | Urzad 01.04.2015 Urzad 7019 | 7 Odsetek powierzchni 97,5% | | lipiec 2015 | grudzien
2.19 zagospodaro | Morski w r. Morskiw | 500 01 polskich obszaréw morskich kwart 2018
Usprawnien | wania Gdyni Gdyni 9 objetych planami at
ie proceséw | przestrzenne 50 zagospodarowania 2015
inwestycyjn | go Polskich 0 przestrzennego dzieki
o- Obszarow 5916 035 | wsparciu EFS
budowlanyc | Morskich
hi
planowania | Wskalil:
przestrzenn 200 000

ego




50.

Dziatanie
2.19
Usprawnien
ie proceséw
inwestycyjn
o-
budowlanyc
hi
planowania
przestrzenn
ego

Zainspiruj
nasza
przestrzen —
programy
szkoleniowe i
publikacje
dla planistow
—etap |

Minister
Infrastrukt
ury i
Rozwoju —
Departam
ent
Polityki
Przestrzen
nej

01.04.2015
r.

minister
wtasciwy
ds.
budownic
twa,
planowan
iai
zagospod
arowania
przestrze
nnego
oraz
mieszkaln
ictwa/mi
nister
wiasciwy
ds.
rozwoju
regionaln
ego

1725
000

72

00

1453830

1. Liczba
opublikowanych na stronie
internetowej programoéw
szkolen do wykorzystania
przez organy administracji
publicznej

2. Liczba
upowszechnionych
rozwigzan z zakresu
Ksztattowania przestrzeni
miejskiej dzieki wsparciu EFS

3. Liczba
upowszechnionych
rozwigzan z zakresu
Niskoemisyjnosci w
planowaniu przestrzennym
dzieki wsparciu EFS

4, Liczba
upowszechnionych
rozwigzan z zakresu
Powigzania planowania
przestrzennego z
dtugofalowym planowaniem
rozwoju dzieki wsparciu EFS

5. Liczba
upowszechnionych
rozwigzan z zakresu
Narzedzi partycypacji
spotecznej w planowaniu

maj
2015

sierpien
2015

grudzien
2016




przestrzennym dzigki
wsparciu EFS

6. Liczba
upowszechnionych
rozwigzan z zakresu
Wykorzystanie TIK (ICT) w
zakresie geoinformaciji,
monitoringu infrastruktury
informacji przestrzennej i
udostepniania danych z
tematu ‘zagospodarowanie
przestrzenne’ dzieki
wsparciu EFS

51.

Dziatanie
2.19
Usprawnien
ie proceséw
inwestycyjn
o-
budowlanyc
hi
planowania
przestrzenn
ego

Wspdlna
przestrzen —
wspdlne
dobro -
system
monitorowa
nia zmian w
zagospodaro
waniu
przestrzenny
m —etap |

Minister
Infrastrukt
ury i
Rozwoju -
Departam
ent
Polityki
Przestrzen
nej

01.04.2015
r.

minister
wiasciwy
ds.
budownic
twa,
planowan
iai
zagospod
arowania
przestrze
nnego
oraz
mieszkaln
ictwa/mi
nister
wtasciwy
ds.

5000
00

50
00
00

421 400

Liczba upublicznionych na
stronie MIiR baz
wskaznikéw, bedacych
podstawa funkcjonowania
systemu monitorowania
proceséw przestrzennych

czerw
iec
2015

sierpien
2015

grudzien
2016




rozwoju

regionaln
ego
52.| Dziatanie Podnoszenie | Gtéwny 30 czerwca Gtowny 1500 |1 Liczba opublikowanych v grudzien grudzien
2.19 kompetencji | Urzad 2015r. Geodeta 000 50 na stronie internetowe;j kwart | 2015 2017
Usprawnien | cyfrowych e- | Geodezjii Kraju 0 programéw edukacyjno- at
ie proceséw | administracji | Kartografii 00 szkoleniowych do 2015
inwestycyjn | —programy 0 wykorzystania przez
o- szkoleniowe i organy administracji
budowlanyc | publikacje publiczne;j.
hi dla
planowania | uzytkowniké Liczba A A
przestrzenn | w upowszechnionyc
ego infrastruktur 1264 200 rozwigzan d?tyczqcych
y informacji wykorzys.tama TIK (ICT)
przestrzenne w zakresie
j—etap | geoinformacji,

monitoringu
infrastruktury informacji
przestrzennej i
udostepniania danych z
tematu
‘zagospodarowanie
przestrzenne’ dzieki
wsparciu EFS




53.

Dziatanie
2.7
Zwiekszenie
szans na
zatrudnieni
e 0s6b
szczegllnie
zagrozonyc
h
wykluczenie
m
spotecznym

Kompleksow
e dziatania
narzecz
poprawy
motywacji i
zdolnosci do
podjecia
zatrudnienia
oraz
funkcjonowa
nia w
spoteczenst
wie 0s6b
odbywajacyc
h kare
pozbawienia
wolnosci, a
takze rozwdj
wspotpracy i
partnerstwa
w zakresie
promogiji
zatrudniania
tych osdb.

MPiPS

12 sierpnia
2015r.

Centralny
Zarzad
Stuzby
Wiezienn
€]

135
748
747,0

13

74

74

00

114 409
043,97

1.

2.

Liczba wiezniéw
oraz bytych
wieznidow
pracujgcych po
opuszczeniu
programu (tacznie z
pracujacymi na
witasny rachunek)

Liczba wiezniow
objetych
wsparciem w
programie

o O »w o

7 Lipiec
9 2015

Pazdzierni
k 2015 r.

Styczen
2021r.
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Wsparcie oso6b Pracy w pracy z 18 v @ E
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Dziatanie
1.1
Wsparcie
0s0b
miodych
pozostajacy
ch bez
pracy na
regionalnym
rynku pracy
— projekty
pozakonkur
sowe

Poddziatani
enr.1.1.1
Wsparcie
udzielane z
Europejskie
go
Funduszu
Spoteczneg
o

Nie dotyczy

Wojewoddz
ki Urzad
Pracy w
Katowicac
h

14.04.2015
r.

Powiatow
e Urzedy
Pracy z
Wojewod
ztwa
Slgskiego

99 44
7 500

83814
353,00 PLN

. Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w

Liczba osdb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi)
programie.

Liczba osdb ponizej 30 lat, ktére uzyskaty kwalifikacje po
objetych wsparciem w programie.

opuszczeniu programu.
| -1l kwartat 2015

2 908
9 694
3718

01.01.2015

31.12.2015
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Dziatanie 1.1.

Wsparcie oséb
miodych
pozostajgcych
bez pracy na
regionalnym
rynku pracy —
projekty
pozakonkursow
e.

Poddziatanie nr
112

Wsparcie
udzielane z
Inicjatywy na
rzecz
zatrudnienia
ludzi mtodych

Realizowane
beda projekty
obejmujgce
swoim
zakresem
instrumenty i
ustugi rynku
pracy
wynikajace z
ustawy z dnia
20 kwietnia
2004r.0
promociji
zatrudnienia i
instytucjach
rynku pracy
(Dz. U. z
2013 r., poz.
674, z pozn.
zm.).

Wojewoddz
ki Urzad
Pracy w
Lublinie

14.04.2015
r.

Powiatow
e urzedy
pracy

62 15
4700
PLN

62

54

00
PL

57 115 100
PLN

Liczba oso6b diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem
Il kwartat 2015 r.

W programie.
Liczba os6b ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami

Liczba os6b bezrobotnych (fgcznie z diugotrwale
objetych wsparciem w projekcie.

bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie.
podlega monitorowaniu

5 800
2 240

12.2015
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Dziatanie 1.1.
Wsparcie  o0séb
mtodych
pozostajgcych
bez pracy na
regionalnym
rynku pracy -
projekty
pozakonkursowe

Poddziatanie
1.1.2 Wsparcie
udzielane z
Inicjatywy na
rzecz
zatrudnienia
ludzi mtodych

Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie  zielonogdrskim
(1).

Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie gorzowskim (1).
Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie strzelecko-
drezdeneckim (1).
Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie zarskim (1).
Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie zaganskim (I).
Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie nowosolskim (1).
Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie stubickim (1).
Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie krosnierskim (1).
Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie suleciriskim (1).
Aktywizacja os6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie  miedzyrzeckim
(1).

Aktywizacja osob mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie $wiebodziriskim
(1).

Aktywizacja 0s6b mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie wschowskim (1).

Wojewd
dzki
Urzad
Pracy w
Zielonej
Gorze

14.04.2015
r.

powiato
we
urzedy
pracy
woj.
lubuskie
go

22 37
5700

22

75

00

[=)

20561 500
,00

Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale

bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie

Liczba osob dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem

w programie

Liczba osdb ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami

objetych wsparciem w programie

2 183
837

| kwartat 2015 r.

1.01.2015
r.

31.12.2015
r.




88, | Dziatanie 1,-1 Aktywizacja | Wojewodz | 15.05.2015 11 1740 | 17 14 668 200, 01.01.2015 | 31.12.2015
:’n";zf;‘/':h'e osb | s6b kiUzad | . Powiatow | 3300 | 4 00 PLN 2 r. r.
o]
pozostajgcych miodych Pracy w ych ,00 03 Z£ o G -
bez pracy na . Opolu Urzedow 3 T ©ES
regionainym pozostajacy Pracy 00 g £ E*E
rynku pracy — ch bez wojewédz 0 > 8=
projekty pracy ! 8 % a g
pozakonkursow twa 0 o Tz S
e opolskieg N ogg
> Eco0o
N 0 b NS 2
Poddziatanie Q % 5 <]
1.1.2 Wsparcie < . =2 )
udzielane z E gg = g
Inicjatywy  na oS éﬂ% = Q
rzecz d—). >0 > 2 %
zatrudnienia 2 = '8 235
i = QO C O .
ludzi mtodych c No 22 -
20 =248
a'c o -’g'c > ©
aata o
000 20 e 13
ANDE DG -~
O nw O o O.= 1]
c 2ol m €
Q200090 d ©
NONNNOQ o 0 H
Lol 0l v S O © =
Jaoadoads o~ -
_ . : M 1o
89. D2|a+an|.e 11-1 Nie dotyczy | Wojewddz | 15.05.2015 powiatow | 103 10 95 285 075 01.01.2015 | 30.06.2016
eparcle osot kiUzad | r. eurzedy |694 |3 (PLN) 5
pozostajgcych Pracy w pracy z 716 69 - g
bez pracy na Krakowie wojewodz 4 5 g Q
regionalnym twa 71 o2 S . g
rynku pracy — c® 9o c
; matopols 6 N 2 3]
projekty X P % o o % =
pozakonkursow kiego C’é‘ ® 5N _QQ_‘*
e 65 .298®0
Poddziatanie 383Ez2320s
1.1.2 Wsparcie -5 g 55 OE.):GN) 9
udzielane z NO©Q2c¢c 2
VA 52 506
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Dziatanie 1.1
Wsparcie o0s6b
mtodych
pozostajacych
bez pracy na
regionalnym
rynku pracy -
projekty
pozakonkursow
e

Poddziatanie
1.1.2 Wsparcie

udzielane z
Inicjatywy  na
rzecz

zatrudnienia
ludzi mtodych

Aktywizacja
zawodowa 0s6b
miodych
pozostajgcych
bez pracy w
powiecie
bartoszyckim,
braniewskim,
dziatdowskim,
elblgskim,
efckim, gizyckim,
gotdapskim,
itawskim,
ketrzynskim,
lidzbarskim,
mragowskim,
nidzickim,
nowomiejskim,
oleckim,
olsztynskim,
miescie Olsztyn,
ostrodzkim,
piskim,
szczycienskim,
wegorzewskim.

Wojewoddz
ki Urzad
Pracy w
Olsztynie

13.05.2015
r.

powiatow
e urzedy
pracy z
wojewo6dz
twa
warminsk
0_
mazurske
igo

37 16
8 460

37

68

60

34 154 098,
00

Liczba os6b bezrobotnych (fgcznie z dtugotrwale
bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie

Liczba oso6b diugotrwale bezrobotnych objetych

wsparciem w programie

3494
1345

Nie dotyczy

Styczen
2015

Czerwiec
2016
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