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Zatacznik nr 6.1.5 — Zalecenia w zakresie dokonywania oceny spetniania kryteriow merytorycznych

1. Adekwatnos¢ doboru i opisu (o ile dotyczy) wskaznikow realizacji projektu (w tym wskaznikow
dotyczacych wtasciwego celu szczegétowego PO WER).

Podpunkt nalezy oceni¢ na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu w
punkcie 3.1 i na podstawie informacji zawartych we wniosku uznac kryterium za spetnione lub
skierowac wniosek do poprawy.

2. Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do wtasciwego celu szczegétowego PO WER oraz jakos¢
diagnozy specyfiki tej grupy, w tym opis:

- istotnych cech uczestnikéw (oséb lub podmiotéw), ktorzy zostang objeci wsparciem;

Podpunkt dotyczgcy istotnych cech uczestnikow nalezy oceni¢ na podstawie informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie projektu w punkcie 3.2 i na podstawie informacji zawartych we wniosku
uznac kryterium za spetfnione lub skierowac wniosek do poprawy.

- potrzeb i oczekiwan uczestnikow projektu w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane w
ramach projektu;

Kryterium nalezy uznac ze spetnione w tym zakresie w przypadku projektow PUP.

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach pracy regulujgca zasady realizacji projektéow PUP oraz
wskazujgca mozliwe formy wsparcia doktadnie opisuje procedure rejestracji osob bezrobotnych
i ustalenia profilu pomocy, na podstawie ktorego opracowany jest Indywidualny Plan Dziatania,
a nastepnie opracowywana jest Sciezka realizacji wsparcia w projekcie. To na tym etapie
dokonywana jest analiza potrzeb i oczekiwan uczestnikow projektu w kontekscie wsparcia, ktore ma
byc¢ udzielane w ramach projektu. W zwigzku z powyzszym, ze wzgledu na ustawowe uregulowania w
tym zakresie i opracowane szczegdtowe procedury obowiqzujgce PUP przy dokonywaniu diagnozy
potrzeb osob rejestrujgcych sie jako bezrobotne kryterium nalezy uznac za spetnione.

- barier, na ktore napotykajg uczestnicy projektu;

Podpunkt dotyczqcy barier, na ktére napotykajq uczestnicy projektéw nalezy oceni¢ na podstawie
informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie wyfqcznie odniesieniu do opisanych tzw. barier
rownosciowych lub w zakresie dostepnosci, na jakie napotykajq uczestnicy i uczestniczki projektu i na
podstawie zawartych we wniosku informacji uznac kryterium za spetnione lub skierowac¢ wniosek do
poprawy.

- sposobu rekrutacji uczestnikow projektu, w tym kryteriow rekrutacji i kwestii zapewnienia
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Projekty powiatowych urzedow pracy finansowane ze srodkéw FP realizowane sq zgodnie z zapisami
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i sq skierowane wytgcznie do 0séb
zarejestrowanych jako bezrobotne, dla ktérych zostat ustalony | lub Il profil pomocy.

Sposob i zasady rejestracji osob bezrobotnych a takze zakres form wsparcia realizowanych w
poszczegdlnych profilach pomocy wynika zatem wprost z zapiséw ustawowych i zostat szczegétowo
opisany w art. 33 ustawy i w zwiqzku z powyiszym w tym punkcie ocena spetnienia kryterium
powinna skoncentrowac sie wytqcznie na analizie informacji dotyczqgcych dziatar podjetych na etapie
rekrutacji do projektu w celu zapewnienia rownosci szans pitci i na dostepnosci dla osob z
niepetnosprawnosciami. Na podstawie tych informacji nalezy uznac kryterium za spetnione lub
skierowac wniosek do poprawy.
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3. Spdjnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafnos¢ doboru i opisu
tych zadan, w tym opis:

- uzasadnienie potrzeby realizacji zadan;
Kryterium nalezy uznac ze spetnione w tym zakresie w przypadku projektow PUP.

Zakres form wsparcia ktore bedq realizowane w odniesieniu do poszczegdlnych uczestnikow projektu
wynika z zapisow ustawowych okreslajgcych przebieg rejestracji danej osoby jako bezrobotnej i
ustalenia dla niej okreslonego profilu pomocy, ktdre determinuje formy pomocy, jakie PUP mozZe
zastosowac wobec tej osoby. W zwigzku z powyzszym, ze wzgledu na ustawowe uregulowania w tym
zakresie i opracowane szczegotowe procedury obowiqzujgce PUP przy dokonywaniu diagnozy potrzeb
0s0b rejestrujgcych sie jako bezrobotne i stosowania okreslonych form pomocy kryterium nalezy
uznac za spetnione.

- planowanego sposobu realizacji zadan;
Kryterium nalezy uznac ze spetnione w tym zakresie w przypadku projektow PUP.

Zakres form wsparcia i sposéb ich realizacji w odniesieniu do poszczegdlnych uczestnikow projektu
wynika z zapiséw ustawowych okreslajgcych przebieg rejestracji danej osoby jako bezrobotnej i
ustalenia dla niej okreslonego profilu pomocy, ktdre determinuje formy pomocy, jakie PUP moze
zastosowac wobec tej osoby. W zwiqgzku z powyzszym, ze wzgledu na ustawowe uregulowania w tym
zakresie i opracowane szczegotowe procedury obowiqzujgce PUP przy dokonywaniu diagnozy potrzeb
0s0b rejestrujgcych sie jako bezrobotne i stosowania okreslonych form pomocy kryterium nalezy
uznac za spetnione.

- sposobu realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami;

Podpunkt dotyczqcy sposobu realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami nalezy oceni¢ na podstawie informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie.

Kazdy projekt wspdifinansowany z EFS musi spetni¢ standard minimum o ktérym mowa w Wytycznych
w zakresie realizacji zasady rdéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady rédwnosci szans kobiet i mezczyzn w funduszach unijnych na lata
2014-2020. Ze wzgledu na fakt, ze projekty pozakonkursowe PUP realizowane sq w uproszczonej
formule w stosunku do standardowego wniosku o dofinansowanie i nie wypetniajq czesci dotyczqgcej
zadan ten punkt nalezy oceni¢ na podstawie informacji zawartych w czesci dotyczqcej grup
docelowych w punkcie 3.2, gdzie pup-y wpisujq jakie konkretne dziatania zostang podjete w trakcie
realizacji projektu w celu zapewnienia rownosci szans pfci i dostepnosci dla o0sob z
niepetnosprawnosciami i na tej podstawie uznac czy kryterium jest spetnione czy nalezy wniosek
skierowac do poprawy.

- wartosci wskaznikow realizacji wtasciwego celu szczegéotowego PO WER lub innych wskaznikéw
okreslonych we wniosku o dofinansowanie, ktére zostang osiggniete w ramach zadan;

Podpunkt nalezy oceni¢ na podstawie informacji zawartych wniosku o dofinansowanie projektu w
punkcie 4.1 i na podstawie informacji zawartych we wniosku uznac kryterium za spetnione lub
skierowac wniosek do poprawy.

- sposobu, w jaki zostanie zachowana trwatos¢ rezultatow projektu (o ile dotyczy);
Nie dotyczy projektow PUP.

- uzasadnienia wyboru partneréw do realizacji poszczegdlinych zadan (o ile dotyczy)
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Nie dotyczy projektow PUP.

oraz trafno$¢ doboru wskainikow do rozliczenia kwot ryczattowych i dokumentéw
potwierdzajacych ich wykonanie (o ile dotyczy)

Nie dotyczy projektow PUP.
4. prawidtowosc¢ sporzadzenia budzetu projektu, w tym:
- kwalifikowalnos$¢ wydatkow;

Podpunkt nalezy oceni¢ na podstawie informacji zawartych wniosku o dofinansowanie projektu w
rozdziale VI szczegdtowy budzet i na podstawie informacji zawartych we wniosku uznac kryterium za
spetnione lub skierowac wniosek do poprawy.

- niezbednos¢ wydatkow do realizacji projektu i osiggania jego celéw;

Podpunkt nalezy oceni¢ na podstawie informacji zawartych wniosku o dofinansowanie projektu w
rozdziale VI szczegétowy budzet i na podstawie informacji zawartych we wniosku uznac kryterium za
spetnione lub skierowac wniosek do poprawy.

- racjonalnosc i efektywnos¢ wydatkow projektu;

Podpunkt nalezy oceni¢ na podstawie informacji zawartych wniosku o dofinansowanie projektu w
rozdziale VI szczegétowy budzet i na podstawie informacji zawartych we wniosku uznac kryterium za
spetnione lub skierowac¢ wniosek do poprawy.

- zgodno$¢ ze standardem i cenami rynkowymi okreslonymi w wezwaniu do ztozenia wniosku o
dofinansowanie.

Kryterium nalezy uznac za spetnione w przypadku projektow PUP, gdyz w ramach tych projektow
urzedy pracy realizujq wsparcie w oparciu o standardy okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy i rozporzqdzeniach wykonawczych do ustawy, ktdre precyzyjnie okreslajq jak
dang forme wsparcia nalezy realizowac.



