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Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 33/18
Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie z dnia 15 maja 2018 r.

Ogtoszenie o naborze kandydatow na ekspertéw
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
w dziedzinie RYNEK PRACY | ZATRUDNIENIE

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie petnigcy funkcje Instytucji Posredniczacej Programem
Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj (IP PO WER) zaprasza do sktadania wnioskéw o wpis
do wykazu kandydatéw na ekspertéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
w dziedzinie ZATRUDNIENIE | RYNEK PRACY biorgcych udziat w_wyborze projektéw do
dofinansowania:

I. Kandydatem na eksperta1 moze zostaé osoba, ktora jednoczesnie spetnia nastepujace
warunki:

1) korzysta z petni praw publicznych;
2) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

3) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umysine przestepstwo skarbowe;

4) nie jest pracownikiem Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego,
i innych samorzgdowych jednostek organizacyjnych Wojewddztwa Podkarpackiego
oraz instytucji zaangazowanej w realizacje Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj petnigcej funkcje Instytucji Zarzadzajgcej i Instytucji Posredniczacej
w wojewddztwie podkarpackim;

5) posiada wiedze, umiejetnoéci, doéwiadczenie lub wymagane uprawnienia’

w dziedzinie objetej programem operacyjnym, w ramach ktérej jest dokonywany
wybor projektu tj.:

a) udokumentowane minimum 3-letnie® doéwiadczenie zawodowe w obszarze
ZATRUDNIENIE | RYNEK PRACY lub udokumentowane praktyczne dosSwiadczenie

! Kandydat na eksperta, o ktérym mowa w rozdziale 15a ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programdéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. t.j.
22017 r. poz. 1460, z pézn. zm.).

? Oznacza uprawnienia, ktére pozwalajg na wykonywanie zawodu badZ swiadczenia ustug w dziedzinie
ZATRUDNIENIE | RYNEK PRACY wazne na dzien sktadania wniosku o wpis do Wykazu. Dokumentem
potwierdzajgcym posiadanie uprawnien jest odpowiedni dyplom / certyfikat / zaswiadczenie itp.
Z zastrzezeniem, ze certyfikat ukonczenia platformy e-learningowej w zakresie POKL, PO WER, RPO WP lub
innych programdéw operacyjnych nie jest dokumentem potwierdzajagcym posiadanie uprawnien w ramach
dziedziny ZATRUDNIENIE | RYNEK PRACY.



w ocenie wnioskéw o dofinansowanie, finansowanych ze zrodet zewnetrznych np.
funduszy strukturalnych — dokonanie oceny co najmniej 20 wnioskéw w przeciggu
ostatnich 3 lat w dziedzinie ZATRUDNIENIE | RYNEK PRACY

oraz

b) udokumentowane wyksztatcenie wyzsze, wiedze i/lub umiejetnosci i uprawnienia
(np. wyksztatcenie kierunkowe, kursy, szkolenia, dorobek naukowy, publikacje,
itp.) w dziedzinie ZATRUDNIENIE | RYNEK PRACY.

Il. Osoba ubiegajaca sie o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertéow Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj powinna ztozy¢ wniosek (zgodnie ze wzorem
okreslonym w zatgczniku nr 1), ktéry zawiera:

1) Czesc A: Formularz kwestionariusza osobowego;

2) CzeéB:

a) Oswiadczenie kandydata na eksperta o spetnianiu przestanek okreslonych
w art. 68a ust. 3 pkt 1-3 ustawy wdrozeniowej;

b) Oswiadczenie o braku powigzan z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Podkarpackiego i innymi samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi
Wojewddztwa Podkarpackiego oraz IZ POWER i IP POWER w wojewddztwie
podkarpackim;

c) Zgode kandydata na eksperta na przetwarzanie danych osobowych oraz na
umieszczenie danych osobowych w wykazie kandydatdw na ekspertéw;

d) Oswiadczenie dot. oceny wnioskow w dziedzinie ZATRUDNIENIE | RYNEK
PRACY (opcjonalnie).

3) Czesc C: Kopie dokumentow stwierdzajgcych spetnienie warunkdw, o ktérych mowa
w cz. | pkt 5.

lll. Termin i miejsce sktadania wniosku:

Dokumenty nalezy dostarczy¢ w nieprzekraczalnym w terminie do 15 maja 2018 r. do
22 maja 2018 r. do godziny 15.30.
Wojewaddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
ul. Adama Stanistawa Adama Naruszewicza 11
35-055 Rzeszéw

® 3 lata oznacza 36 petnych miesiecy. Okres doswiadczenia wylicza sie sumujgc okresy doswiadczenia danego
rodzaju, liczac od poczgtkowego terminu udziatu danej osoby w realizacji umowy / zamdwienia / zadania do
momentu, gdy ta osoba zakonczyta w nim swdj udziat z zastrzezeniem, ze w sytuacji gdy doswiadczenia
z roznych uméw / zamédwien / zadan nachodza na siebie / pokrywajg sie w tym samym czasie, dla obliczenia
okresu doswiadczenia okres ten jest liczony jednokrotnie.



Decyduje data wptywu dokumentéw do WUP.

Dokumenty wymienione w cz. Il nalezy dostarczy¢ osobiscie lub przestac¢ poczta lub kurierem

lub ztozy¢ w formie dokumentu elektronicznego — za pomocg ePUAP (potwierdzeniem

ztozenia dokumentu przez ePUAP bedzie otrzymanie przez nadawce urzedowego

poswiadczenia odbioru).

Dokumenty w wersji papierowej nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,wniosek

o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertow w ramach PO WER”.

Whnioski ztozone po terminie (decyduje data wptywu do Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Rzeszowie) nie bedg rozpatrywane i zostang odestane nadawcom.

IV. Informacje dodatkowe

Procedura naboru kandydatéw na ekspertow obejmuje weryfikacje formalno-merytoryczng :

>

Przeprowadzana weryfikacja formalna wnioskéw obejmuje m.in. sprawdzenie czy
whniosek wptynat w terminie, jest podpisany oraz czy kandydat wypetnit poprawnie
i podpisat kwestionariusz osobowy dla kandydata na eksperta.

Whioski, ktore przeszty pozytywnie weryfikacje formalng s przekazywane do
weryfikacji merytoryczne;.

Weryfikacja merytoryczna wnioskdw obejmuje weryfikacje merytoryczng polegajaca
na sprawdzeniu dokumentéw ztozonych przez kandydata wraz z wnioskiem pod
katem spetniania przez kandydata kryteriow okreslonych w cz. | pkt 5, zgodnie
z ogtoszeniem.

Od negatywnego wyniku weryfikacji nie przystuguje srodek odwotawczy.

Whioski wraz z dotgczonymi kopiami dokumentéw po zakoriczeniu procedury naboru
nie podlegajg zwrotowi.

Kandydaci na ekspertéw biorgcy udziat w naborze zostang poinformowane
o wynikach naboru drogg e-mailowa.

Dodatkowych informacji zwigzanych z naborem kandydatéw na ekspertéw udzielajg
pracownicy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie:

>
>

>

>

w Wydziale Wdrazania POWER pod numerem telefonu 17 74 70 651 lub

w Wydziale Obstugi Programéw Operacyjnych EFS pod numerem telefonu 17 74 32
858 lub

w Punkcie Informacyjnym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie pod numerem
telefonu 17 85 09 200 lub

elektronicznie: wup@wup-rzeszow.pl lub rzwu@praca.gov.pl

V. Zataczniki

1) Wzdr wniosku o wpis do Wykazu wraz z zatgcznikami (cze$¢ A-C);

2) Wazoér Karty weryfikacji formalnej wniosku o wpis do Wykazu na ekspertéw POWER

2014-2020 w dziedzinie Zatrudnienie i rynek pracy;


mailto:wup@wup-rzeszow.pl
mailto:rzwu@praca.gov.pl

3) Wazor Karty weryfikacji merytorycznej wniosku o wpis do Wykazu na ekspertow POWER
2014-2020 w dziedzinie Zatrudnienie i rynek pracy;

4) Regulamin naboru kandydatéw na ekspertéw oraz prowadzenia przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Rzeszowie wykazu kandydatéw na ekspertéw w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 wraz z zatgcznikami.



