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Wstep

Celem niniejszego opracowania jest pokazanie ogoélnych tendencji i zjawisk zwigza-
nych z bezrobociem w 2003 roku, stanowigcych podstawe do okreslania dalszych dziatan na
rzecz tagodzenia jego skutkdw przez urzedy pracy jak tez pozostatych partnerow dziatajacych
na rzecz rynku pracy.

Do opracowania wykorzystano dane statystyczne przygotowane na podstawie spra-
wozdawczosci o rynku pracy tj:

- MPIiPS-01 — sprawozdanie miesieczne o rynku pracy wraz z zatgcznikami,

- MPIPS-02 - sprawozdanie miesigczne o dochodach i wydatkach z Funduszu Pracy.

W celu pehiejszego przedstawienia omawianych probleméw wykorzystano rowniez
publikacje Urzedu Statystycznego w Rzeszowie ,,Biuletyn Statystyczny Wojewoddztwa Pod-
karpackiego” jak rowniez inne dostgpne publikacje GUS zwigzane z analiza rynku pracy
w tym okresie.



1. Charakterystyka czynnikow wplywajacych na sytuacje na
regionalnym rynku pracy

Obszar wojewodztwa podkarpackiego nalezy do $rednio zaludnionych regionow Pol-
ski. Pod koniec 2002 roku wojewddztwo podkarpackie zamieszkiwato 2,1 mln mieszkancow.
Gestos$¢ zaludnienia w wojewodztwie podkarpackim wynosita 117 oséb na kilometr kwadra-
towy. Pod wzgledem ogolnego potencjatu ludnosciowego kraju, wojewddztwo podkarpackie
lokuje si¢ na 9 miejscu wsrod wszystkich wojewodztw.

Stopien urbanizacji wojewodztwa podkarpackiego wskazuje na jego wyrazny rolniczy
charakter. W miastach zyje zaledwie 40,5 procent ludnosci. Jest to wielko$¢ najnizsza w kraju
(w Polsce wskaznik ten wynosi ok. 62 procent). Tak wysoki procent osob mieszkajacych poza
miastami ma jednocze$nie wptyw na niski udziat przemystu w tworzeniu produktu krajowe-
go brutto oraz na wielko$¢ bezrobocia, ze wzgledu na ukryte bezrobocie na terenach wiej-
skich.

Jednym z czynnikow ksztaltujacych liczbg ludno$ci w wojewodztwie podkarpackim
jest ruch migracyjny ludnos$ci. Liczba mieszkancow wojewodztwa zmniejsza si¢ wskutek mi-
gracji. W 2002 r. w wyniku migracji liczba ludnosci zmniejszyta si¢ o 3 007 osob.

Cechg charakterystyczng wojewodztwa podkarpackiego jest wysoki wskaznik przyro-
stu naturalnego. Jest on znacznie wyzszy niz w calej Polsce, chociaz w ostatnich latach sys-
tematycznie maleje. W 1995 roku odnotowywano przewage urodzen zywych nad zgonami
wynoszacg 3,4 na 1000 mieszkancow. W 2002 roku liczba ta spadta do 1,6. Przecietny czas
trwania dalszego Zycia od momentu urodzenia wynosit w 2002 r. dla kobiet 79,8 za$ dla
mezcezyzn 71,6 lat.

Struktura wiekowa mieszkancow wojewddztwa podkarpackiego rdzni si¢ nieco od
struktury catej Polski. Wedtug stanu na koniec 2002 r udziat ludno$ci w wieku przedproduk-
cyjnym w wojewodztwie wyniost 25,6%, za$ osob w wieku produkcyjnym 59,8%. Woje-
wodztwo podkarpackie jest najmlodszym regionem w Polsce o czym §wiadczy mediana wie-
ku (wiek srodkowy). W koncu roku 2002 wyniosta ona 33,6 lat.

Poziom aktywnosci zawodowej ludnosci jest wypadkowa polityki spotecznej panstwa,
warunkow bytowych rodzin oraz stanu i struktury gospodarki. Liczba ludnos$ci aktywnej za-
wodowo w wojewodztwie podkarpackim wzrosta w roku 2002 w stosunku do roku 2001 z
poziomu 810 tys. do 903 tys. W wojewodztwie podkarpackim aktywnos$¢ zawodowa zrozni-
cowana jest zarowno w przekroju pici, wieku, wyksztalcenia jak 1 w ukladzie miasto-wies.

Obserwuje si¢ wyzsza aktywnos$¢ mezczyzn niz kobiet, mieszkancoOw wsi niz miast, 0sob w
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wieku 35-44 lat niz w pozostatych kategoriach wiekowych. Najwyzszy wspotczynnik aktyw-
nosci zawodowej' w wojewoddztwie podkarpackim odnotowuje si¢ wéréd osob z wyksztatce-
niem wyzszym. Na koniec IV kwartatu 2002 r. wyniost on w tej grupie osob 84,9%. Wyso-
kiemu wspotczynnikowi aktywnosci zawodowej w tej grupie towarzyszy réwnie wysoki (w

, . . , . . .2 , ., . .
porownaniu do innych grup) wskaznik zatrudnienia®, ktory wyniost w omawianym czasie

74,3%.

Tabela 1. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej w wojewddztwie podkarpackim we-

ditug pici i miejsca zamieszkania w latach 1995 - 2002.

Wyszczegodlnienie .1995 .1998 1999 2009 2005" 200.2
(listopad) (listopad) (grudzien) (grudzien) (grudzien) (grudzien)

Woj. podkarpackie 62,7 57,8 57,0 55,9 55,2 56,4

Miasta 59,8 58,3 55,3 54,3 54,3 54,0

Wies 64,7 57,3 58,1 57,0 55,9 57,9

Mezczyzni 67,4 63,9 62,6 61,7 63,3 64,1

Kobiety 58,1 51,9 51,6 50,8 47,5 49,0

Zrodto: Roczniki statystyczne wojewddztwa podkarpackiego z lat 2002-2003

Wedtug stanu na koniec roku 2002 r. w wojewddztwie podkarpackim, w ewidencji
REGON zarejestrowanych bylo 138 713 przedsi¢biorstw. Duza liczba przedsigbiorstw wy-
stepuje glownie tam, gdzie istnieja odpowiednie rynki zbytu, wykwalifikowana sita robocza,
dostep do wyspecjalizowanych ustug i srodkéw finansowych, a infrastruktura jest lepiej roz-
winigta. Takie korzystne warunki funkcjonowania przedsiebiorstw wystepuja najczescie] w
granicach aglomeracji miejskich oraz na ich obrzezach.

W wojewodztwie podkarpackim dominujg przedsiebiorstwa mate, dostarczajace pro-
dukcji na rynki lokalne. Ograniczona chtonno$¢ lokalnych rynkdéw stanowi zazwyczaj istotng
bariere rozwoju dla wszelkiej kategorii przedsiebiorstw, w tym réwniez dla MSP (ma to
zwigzek z poziomem zamozno$ci mieszkancow).

Wedlug stanu na koniec 2002 r., struktura wielkosci® podmiotéw gospodarczych znaj-
dujacych sie w rejestrze REGON, prezentowata si¢ nastepujaco:

- podmioty ,,mikro” (od 0 do 9 osob) — 131631 (94,9 %)
podmioty w ktorych pracuje od 10 do 49 os6éb — 5673 (4,1 %)
podmioty ,,srednie” (od 50 do 200 oso6b) — 1107 (0,8 %)
podmioty ,,duze” (ponad 249 oséb) — 302 (0,2 %).

Y Wspotczynnik aktywnosci zawodowej oblicza sie jako dzial aktywnych zawodowo w liczbie ludnosci (w wieku 15

lati wigce{) ogolem oraz danej grupy.
Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udzial pracujgcych w liczbie ludnosci (w wieku 15 lat i wigcej) ogolem oraz
danej grupy.

wielkoS¢ mierzona liczbq pracujgcych



Najwigcej osob pracuje w podmiotach najmniejszych (tj. w podmiotach o liczbie pra-
cujacych do 9 i mniej) bo 35,6% ogodtu pracujacych oraz w podmiotach o liczbie pracujacych
wiekszej niz 200 ( 29,9% ).

Tabela 2. Struktura pracujacych w podmiotach gospodarki narodowej zarejestro-
wanych w rejestrze REGON

W podmiotach o liczbie pracujacych

Ogobtem 9i mniej 10-49 50-200 201 1 wigcej
100,0 35,6 18,4 16,1 29,9

Zrédto: Rocznik statystyczny wojewddztwa podkarpackiego 2003 s. 292.

Wedlug stanu na koniec 2002 r. w wojewodztwie podkarpackim poza rolnictwem pra-
cowaly 528 234 osoby, w tym prac¢ najemng wykonywato 480 365 o0sob, a 47 869 osob pra-
cowato na wiasny rachunek. W rolnictwie pracowaly w tym czasie 87 943 osoby, w tym w
swoim gospodarstwie rolnym (dzialce rolnej) 81 541 osob.

W 2002 roku 48,3% ludnosci wojewodztwa pracowato w rolnictwie oraz le$nictwie i

towiectwie. W przemysle pracowato w tym czasie 19,2%, za§ w ustugach 32,4%.

Wykres 1. Pracujacy wediug sektorow ekonomicznych w wojewodztwie podkarpackim

Przemyst i
budownictwo

Ustugi

Rolnictwo

Zrédto: Rocznik statystyczny wojewédztwa podkarpackiego 2003.



2. Bezrobotni na rynku pracy
2.1 Liczba bezrobotnych

Wg stanu na 31 grudnia 2003 roku zarejestrowanych bylo 182 497 bezrobotnych.
W poréwnaniu do grudnia 2002 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 5 022 osoby.

Po znacznym wzros$cie w styczniu ( do 191 722 bezrobotnych ) od lutego sytuacja za-
czeta ulega¢ zmianie. Poziom bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach systematycznie
zmniejszal si¢ az do listopada i grudnia kiedy w zwiagzku z zakonczeniem okresu na prace
sezonowe oraz wygasaniem umow o prace zawieranych na czas okreslony liczba bezrobot-
nych wzrosta. W okresie 2003 roku w wigkszosci powiatow ( oprocz: bieszczadzkiego, brzo-
zowskiego, jarostawskiego, lubaczowskiego, strzyzowskiego i miasta Przemysla ) nastgpit
spadek liczby bezrobotnych. Najwickszy spadek liczby bezrobotnych zanotowano w powia-
tach: debickim ( spadek o 816), jasielskim ( 0673 ), tancuckim (o0 567 ), przeworskim
(0507 ) i stalowowolskim (0 506 0sob ).

Wykres 2 . Zmiany liczby bezrobotnych w wojewédztwie podkarpackim
w latach 2002 - 2003 (wg stanu na koniec miesiecy)
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Stopa bezrobocia, obliczona przez Glowny Urzad Statystyczny w koncu grudnia 2003
roku w wojewddztwie podkarpackim wynosita 16,7 % (w kraju 18,0 % ), a w grudniu 2002
roku analogicznie 16,9 % i 18,1 %.



Rozpigtos¢ miedzy najwyzsza a najnizsza stopa bezrobocia wyniosta w grudniu 2003
roku 18,2 pkt. Najwyzsza stopa bezrobocia wystgpita w powiatach: bieszczadzkim (27,6 %),
brzozowskim (22,4 %), leskim ( 20,6 %), m. Przemyslu ( 20,5 % ), nizanskim 1 strzyzowskim
( po 20,1 %), jasielskim (19,7 %) i sanockim (19,6 %). Najnizsza natomiast w m. Rzeszowie
(9,4 %) 1 m. Krosnie (9,5 %) oraz w powiatach : przeworskim ( 14,4 %) , rzeszowskim i sta-
lowowolskim ( po14,6 %) oraz mieleckim (15,2 %). Tendencja ta utrzymywata si¢ w okresie
catego roku.

Stope bezrobocia wyzsza niz srednia w wojewodztwie zanotowano W 19 powiatach.

W dniu 30 stycznia 2004 roku Gtowny Urzad Statystyczny na podstawie wynikow Na-
rodowego Spisu Powszechnego Ludnosci 1 Mieszkan 2002 oraz Powszechnego Spisu Rolne-
go 2002 ( stwierdzono znaczne rdznice w liczbie pracujacych w rolnictwie w stosunku do
danych uzyskanych z Powszechnego Spisu Rolnego 1996 ) zweryfikowal publikowane
wczesniej stopy bezrobocia. Uwzglednione zmiany dotycza wytacznie liczby pracujacych w
indywidualnych gospodarstwach rolnych. Wptynety one jednak na poziom wskaznika. Stad
tez zweryfikowana stopa bezrobocia na koniec grudnia 2003 roku wyniosta w wojewoddztwie
podkarpackim 20,3 %, a w kraju 20,0 %.

Jednym z elementéw oceny poziomu i dynamiki bezrobocia jest analiza ,,naptywu”
(tj. liczba 0s6b zarejestrowanych w urzedach pracy w danym okresie ) i ,,odptywu”( tj. liczba
wylaczonych z ewidencji ) 0sob rejestrujacych si¢ jako bezrobotne.

W 2003 roku do urzedéw pracy naptyneto 138 253 bezrobotnych. W zdecydowanej
wiekszosci byty to osoby powracajace do ewidencji po raz kolejny, czyli juz wczes$niej bezro-
botne. Tak wiec, rejestracja odbywata si¢ pod wptywem ,,powrotéw do ewidencji”. Po raz
kolejny zarejestrowaty si¢ 102 482 osoby tj. 74,1 % ogdétu naplywu, a po raz pierwszy
35771 tj. 25,9 %, przy czym ,,powroty” przewazaty tradycyjnie w | i IV kwartale.

Powtdrne rejestracje dotyczyly znacznych grup bezrobotnych, ktorzy z przerwami na
krotkotrwate 1 sezonowe zatrudnienie po raz kolejny powracali do ewidencji urzedow pracy,
gdyz rynek pracy nie oferowat im statych miejsc pracy.

Wsrod ogolnej liczby nowo zarejestrowanych, kobiety stanowily 42,6 % ( tj. 58.948
kobiet), bezrobotni posiadajacy prawo do zasitku 28,5 % ( 39.463 osoby), a zwolnieni z przy-
czyn dotyczacych zaktadu pracy 3,9 % ( 5.398 oso6b ).

W 2003 roku najwiecej rejestrujacych si¢ zanotowano W powiatach: jasielskim
(9.191 os6b), debickim ( 8.799 ), rzeszowskim ( 8.780 ), Rzeszowie (8.472) i mieleckim
( 8.329 ). Najmniej w: bieszczadzkim ( 2.255 0s6b), leskim ( 2.633 )i Krosnie ( 2.680 ).



Drugim elementem obrazujacym dynamike bezrobotnych jest liczba osob, ktore traca
status bezrobotnego. W 2003 roku z ewidencji urzedow pracy wylaczono 143.275 zarejestro-
wanych z tego 49,5 % (tj. 70. 954 osoby ) z tytulu podjecia pracy. Sposrod ogotu wylgczen
z tytutu podjecia pracy 23,7 % stanowity miejsca pracy subsydiowanej, w ramach ktorych

zatrudnienie uzyskato 16.810 bezrobotnych.

Najwigcej wyrejestrowan z tytutu podje¢ pracy zanotowano w powiatach: mieleckim
(5.354 osoby ), rzeszowskim ( 5.175 ), dgbickim ( 5.152 ) i m. Rzeszowie ( 4.570 ). Najmnigj
natomiast w powiecie bieszczadzkim (1.019 oséb), m. Krosnie (1.096 ), leskim (1.254 ),
Przemyslu ( 1.783) i tarnobrzeskim ( 1.822).

Czestym powodem wyrejestrowania z ewidencji byto rowniez nie potwierdzenie przez
bezrobotnych gotowosci do podjecia pracy. Z tego powodu wytaczono 47.219 osob tj. 33 %

ogolnej liczby wyrejestrowanych.

W 2003 roku ,,odptyw” bezrobotnych byt wigkszy od ,,naptywu” o 5.022 osoby.

Wystepujace na rynku pracy trudnos$ci tagodzity w pewnym stopniu dzialania PUP
w ramach tzw. aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu. Do prac interwencyjnych skie-
rowano w omawianym okresie 8.477 bezrobotnych, do robdt publicznych 4.654, na szkolenie
4.855, na staz 6.410, umowy absolwenckie zawarto z 2.333 osobami. Pozyczki na urucho-
mienie dziatalno$ci gospodarczej udzielono 365 bezrobotnym, a w ramach pozyczek udzielo-

nych pracodawcom utworzono 226 dodatkowych miejsc pracy.

2.2 Bezrobotni z prawem do zasilku

Wedlug stanu na 31 grudnia 2003 r. w ewidencji powiatowych urzeddéw pracy zareje-
strowanych bylo 24.528 bezrobotnych z prawem do zasitku tj. 13,4 % ogdhu bezrobotnych.
W stosunku do grudnia ubiegtego roku liczba zasitkobiorcow zmniejszyta si¢ o 5.910 osob.
Gléwnym powodem tego zmniejszenia byt wzrost liczby bezrobotnych nie spetniajacych kry-
teriow do przyznania prawa do zasitku. Najwyzszy udzial bezrobotnych posiadajgcych prawo
do zasitku w ogdlnej liczbie bezrobotnych zanotowano w powiatach: lubaczowskim (21 %),

brzozowskim (19,5%), strzyzowskim (18,4 %) 1 jarostawskim (17,4 %). Natomiast najnizszy



w powiatach: przeworskim ( 6,9 % ), krosnienskim ( 7,5 % ), stalowowolskim ( 7,6 % ) oraz

m. Krosnie ( 8,2 % ).

Wykres 3. Udzial bezrobotnych z prawem do zasitku
w ogolnej liczbie bezrobotnych wg stanu na 31.12.2003 r.

Do

2.3 Bezrobotni zamieszkali na wsi

Na koniec grudnia 2003 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na

wsi wynosita 115.117 osob. Stanowili oni 63,1 % ogdélu bezrobotnych zarejestrowanych

w urzedach pracy (w 2002 r. 63 %).
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Wykres 4. Procentowy udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi
w ogolnej liczbie bezrobotnych wedlug stanu na dzien 31.12.2003 r.
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Z ogolnej liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi kobiety stanowity 49,7 %, za$
13,5 % osoby posiadajace prawo do zasitku.

Wykres 5. Procentowy udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi i uprawnionych
do pobierania zasitku w liczbie bezrobotnych zamieszkatych na wsi.
Stan w dniu 31.12.2003 r.
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Wsrod bezrobotnych zamieszkatych na wsi 9,8 % posiadato gospodarstwa rolne, kto-
rych powierzchnia nie przekraczata 2 ha przeliczeniowych. W poréwnaniu do stanu z konca

grudnia 2002 r. liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi zmniejszyla si¢ o 3.130 osob.
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Najwyzszy udzial bezrobotnych zamieszkatych na wsi zanotowano w powiecie: prze-
myskim (100 %), brzozowskim ( 90,5 %), kro$nienskim ( 89,6 %), strzyzowskim ( 87,6 %)
i rzeszowskim (87,0 % ). Najnizszy za$ w powiatach: stalowowolskim ( 39,4 %), mieleckim
(53,7 %), bieszczadzkim ( 56,3) oraz sanockim ( 56,7 %).

2.4 Bezrobotni absolwenci

Ludzie mtodzi w przedziale wickowym od 18 do 24 lat stanowili na koniec grudnia
2003 roku 28 % ogolnej liczby zarejestrowanych tj. ( 51.034 osoby ). Znaczng populacje
W tej grupie wyrozniat posiadany status absolwenta tj. osoby, ktorym nie uptynat jeszcze
12 miesieczny okres od daty ukonczenia szkoty okre$lonej na dyplomie lub §wiadectwie
szkolnym.

Na koniec 2003 r. zarejestrowanych byto 10 868 absolwentow tj. 6% ogotu bezrobot-
nych. W okresie roku zarejestrowato si¢ ogétem 28 689 absolwentow z tego 18 855 tj. 65,7 %
pO raz pierwszy.

Wsréd zarejestrowanych absolwentéw wystepuje znaczne zréznicowanie pod wzgle-
dem poziomu zdobytego wyksztatcenia. Najwigcej bezrobotnych absolwentéw zarejestrowa-
nych na koniec 2003 roku posiadato wyksztatcenie $rednie tj. 56 % w tym 14,5 % ukonczyto

liceum ogolnoksztatcace, wyzsze 23,5 %, a zasadnicze — zawodowe 19,2 %.

Wykres 6. Procentowy udzial absolwentéow w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych bezrobotnych. Stan w dniu 31.12,2003 r.
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Niekorzystna sytuacja na lokalnych rynkach pracy, ktorej efektem jest zbyt mata licz-
ba ofert pracy, w tym w szczegolnosci dla absolwentow, powoduje nadal wiele trudnosci przy
realizacji zadan zwigzanych z aktywizacja zawodowga absolwentow. Pomimo znacznego zla-
godzenia problemu w zwiazku z wdrozeniem programu PPAZA , Pierwsza Praca” i ,,Pierwsza
Praca II” trudno jeszcze mowi¢ o otwieraniu si¢ rynku pracy dla oséb mtodych tuz po zakon-
czonej edukacji. Podobnie jak pozostali bezrobotni odczuwajg oni wiele probleméw w znale-
zieniu zatrudnienia, a po uptywie 12 m-cy od daty ukonczenia szkoty przechodza do ogolnej
grupy bezrobotnych powickszajac populacje zarejestrowanych o cechach: mtody, uprzednio

nie pracujacy, pozostajacy bez pracy powyzej 1 roku lub dtuze;.

W 2003 roku do powiatowych urzedow pracy zgloszono 8.947 ofert pracy skierowa-
nych do absolwentow ( w 2002 r. 6.647 ofert ). Stanowito to 22,7 % ogoéhu zgltoszonych w
tym okresie ofert pracy ( w 2002 r. 23,3 % ). Podkresli¢ jednak nalezy, Zze spos$rod wszyst-
kich zgloszonych dla absolwentow ofert pracy 93,7 % tj. 8.383 stanowily oferty pracy subsy-
diowanej (w 2002 roku 93,6 % tj. 6.222 oferty).

W okresie tym zarejestrowato si¢ ogdtem 28.689 bezrobotnych absolwentow, a wyre-
jestrowato si¢ 28.369 (z tego z powodu podjecia pracy 7.525 tj. 26,5 %). Sposrod wszystkich
podje¢ pracy przez bezrobotnych, 10,6 % przypadio absolwentom ( w 2002 r. okoto 11,9 %).
Jest to powyzej udziatu, jaki ta grupa stanowi wérod ogotu bezrobotnych (na koniec grudnia
ok. 6 %). Ten stosunkowo wysoki wskaznik wynikal ze znacznej interwencji srodkow FP
przeznaczonych na aktywizacj¢ zawodowa absolwentow, w tym takze dodatkowo przyzna-
nych na realizacj¢ Podkarpackiego Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentow ,, Pierw-
sza Praca” 1 ,,Pierwsza Praca II”. W 2003 roku zatrudnienie subsydiowane absolwentéw sta-
nowito 41,2 % ogoétu wylaczen z powodu podjecia pracy ( w 2002 r. 37,7 %). Ponadto
w ramach $rodkoéw z FP na staze skierowano 6.410 ( w 2002 r. 3.761 ), a na szkolenia 670
absolwentow (w 2002 r. 589 ).

Na koniec grudnia 2003 roku najwyzszy udzial zarejestrowanych absolwentéw
W ogdlnej liczbie bezrobotnych zanotowano w powiatach: mieleckim ( 8,2 %), przeworskim
(7,3 % ), tancuckim (7,0 %) , m. Rzeszowie i kolbuszowskim ( po 6,9 %), jasielskim (6,8 %).

Najnizszy natomiast w lubaczowskim i m. Przemyslu ( po 4,0 %) oraz przemyskim (4,2 % ).
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2.5 Bezrobotni wg plci

Na koniec 2003 r. w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych byto 92 598 ko-
biet oraz 89 899 mezczyzn. Kobiety stanowity 50,7 % ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych.
Najmniejszy procentowy udziatl kobiet w ogélnej liczbie bezrobotnych wystapit w powiatach:
jarostawskim (46,4 % ), przemyskim (47,1 %), lubaczowskim (48,1 % ) i1 strzyzowskim
(48,6 % ), najwyzszy zas§ w m. Krosnie (57,3 % ), m. Rzeszowie (53,8 %), krosnienskim i
sanockim ( po 53,4 %).

Tradycyjnie juz sytuacja kobiet na rynku pracy jest mniej korzystna niz me¢zczyzn.
Kobiety stanowily ponad polowg bezrobotnych, a wigkszo$¢ z nich to osoby dtugotrwale bez-
robotne (stanowig one 56,9 % ogo6tu bezrobotnych pozostajacych bez pracy ponad
12 miesigcy oraz 60,3 % pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesigce).

Trudnosci tych nie eliminuje ich wyzszy poziom wyksztatcenia. Bezrobotne kobiety
zdecydowanie czesciej niz mezczyzni posiadajg wyksztalcenie wyzsze (odpowiednio 65,3 %
i 34,7 %), policealne i $rednie zawodowe (odpowiednio 61,7 % i 38,3 %) oraz ogdlnoksztat-
cace (odpowiednio 75,3 % 1 24,7 %). Natomiast mezczyzni w poréwnaniu do kobiet czesciej
legitymuja si¢ wyksztatlceniem zasadniczym — zawodowym ( odpowiednio 56,7 % i 43,3 %)

oraz gimnazjalnym i ponizej (odpowiednio 56,9 % i 43,1 %).

2.6 Bezrobotni wedlug wieku

Wsrod  zarejestrowanych bezrobotnych najliczniejszg grupe stanowily osoby
w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat. Druga co do wielkosci grupg, osoby w wieku 18-24
lat. Na koniec 2003 r. ich udziaty w ogélnej liczbie zarejestrowanych wynosity odpowiednio:
32,1 % 128 %.

Mtodzi bezrobotni tj. osoby do 34 lat pozostaja rowniez najdtuze; w ewidencji urze-
dow pracy. Stanowili oni 52,8 % og6tu bezrobotnych pozostajacych bez zatrudnienia powyzej

12 miesiecy.
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Wykres 7. Procentowy udziat bezrobotnych wg wieku
w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych.
Stan w dniu 31.12.2003 r.

25-34 |at

35-44 lat
23,1%

45-54 at
15,1%

18-24}31‘ 15-17 lat \ 55-59 lat
28,0% 1.5%
0,003% 40,64 jat ’
0,2%

2.7 Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia

Najliczniejsza grupg wsrod zarejestrowanych bezrobotnych w koncu grudnia 2003 ro-
ku stanowity osoby posiadajace niskie kwalifikacje zawodowe tj. wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe ( 38,2 % ogotu zarejestrowanych bezrobotnych ) oraz gimnazjalne i ponizej
(26,8 % ). Obie te kategorie bezrobotnych stanowig tgcznie ponad 2/3 ogétu bezrobotnych.
Osoby te pozostaja réwniez najdluzej w ewidencji powiatowych urzedéw pracy, 71,7 % z
nich oczekuje na propozycj¢ pracy ponad 12 miesigcy.

Nieco mniej liczebng kategorig wsrdd bezrobotnych sa natomiast osoby legitymujace
si¢ wyksztalceniem policealnym 1 §rednim zawodowym, stanowig one 23,8 % ogotu bezro-
botnych. Osoby z wyksztatceniem $rednim ogolnoksztatcagcym to grupa, ktorej udzial w po-
pulacji bezrobotnych wynosi 6,4 %. Najmniejszy odsetek wsrdd bezrobotnych zajmuja osoby
z wyksztalceniem wyzszym tj. 4,9 % chociaz w ostatnim okresie zauwaza si¢ wzrost tej kate-

gorii bezrobotnych (na koniec 2002 r. stanowili oni 4,2 %, a 2001 r. 3,4 %).
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Wykres 8. Procentowy udziat bezrobotnych wg poziomu
wyksztalcenia w ogoélnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych.
Stan w dniu 31.12.2003 r.
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zawodowe gimnazjalne i
38,2% ponizej

26,8%

’s;retli(nie / wyzsze
ogoinoksztatc policealne i 4,9%
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2.8 Bezrobotni wedlug zawodow

Na koniec grudnia 2003 r. najwigksza liczb¢ bezrobotnych odnotowano
W nastgpujacych grupach zawodow:
- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy - 59 399 0s6b tj. 32,5% ogotu bezrobotnych (w
2002 . 33,6 % ),
- technicy i inny $redni personel - 30 549 os6b tj. 16,7 % (w 2002 r. 13,3 %),
- pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy - 22 428 oséb tj. 12,3 % (w 2002 r. 12,2 %).
Znaczng kategori¢ tj. 14,4 % stanowig rdwniez bezrobotni zarejestrowani jako nie po-
siadajacy zadnego zawodu - (26 281 osob). W 2002 r. 13,8 %.
Najmniej bezrobotnych zanotowano natomiast w grupach zawodow:
- wyzsi urzednicy i kierownicy — 362 osoby tj. 0,2% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych
(w 2002 r. na podobnym poziomie tj. 0,2 % ),
- rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 5 049 o0sob tj. 2,8 % (w 2002 r. 2,9%),
- specjali$ci — 8 713 0sob tj. 4,8 % (w 2002 r. 4,2 %).
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Tabela 3. Bezrobotni wediug grup zawodow

nazwy kody stan na stan na ;szé;(()‘jztli
zawodow zaw. 233022 31.12. w stosunku
ro] 20031 4931.12.02r

parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy 1 407 362 -45
parlament., politycy, wyzsi urzednicy, zaw. dziat. 11 1 0 -1
kierownicy duzych i sSrednich organizacji 12 249 225 -24
kierownicy matych przedsiebiorstw 13 157 137 -20
Specjalisci 2 7809 8713 904
spec. nauk fizycznych, matemat. i technicznych 21 1273 1396 123
specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia 22 353 374 21
specjalisci szkolnictwa 23 1767 1736 -31
pozostali specjalisci 24 4416 5 207 791
technicy i inny sredni personel 3 25585 | 30549 4964
Sredni personel techniczny 31 14234 | 14214 -20
sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochr.
Zdrowia 32 7278 7 298 20
nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 33 102 98 -4
pracownicy pozostatych specjalnosci 34 3971 8 939 4 968
pracownicy biurowi 4 12 483 6 624 -5859
pracownicy obstugi biurowej 41 11629 | 5821 -5 808
pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow 42 854 803 -51
pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 5 22825 | 22428 -397
pracownicy ustug osobistych i ochrony 51 10426 | 10232 -194
modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 52 12399 | 12196 -203
rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 6 5439 5049 -390
Rolnicy 61 2 667 2 458 -209
Ogrodnicy 62 1432 1325 -107
les$nicy i rybacy 63 1022 975 -47
rolnicy i rybacy pracujgcy na wiasne potrzeby 64 318 291 -27
robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 7 62 966 | 59 399 -3 567
gornicy i robotnicy budowlani 71 15374 | 14533 -841
robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 72 26 851 | 24769 -2 082
rob. z. prec., ceram., wyt. wyr. galant., robotn. polig. i pokr. 73 1028 1024 -4
pozostali robotn. przemystowi i rzemiesinicy 74 19713 | 19073 -640
operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 8 9715 9135 -580
operat. maszyn i urz. wydobywczych i przetwérczych 81 2047 1989 -58
operatorzy i monterzy maszyn 82 4318 4 087 -231
kierowcy i operatorzy pojazdow 83 3350 3059 -291
pracownicy przy pracach prostych 9 14468 13944 -524
pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 91 7 205 7 029 -176
robotn. pomoc. w roln., ryb. i pokr. 92 237 267 30
robotn. pomoc. w goérnictwie, przem., budown. i transp. 93 7026 6648 -378
sity zbrojne 0 0 13 13
sity zbrojne 01 0 13 13
bez zawodu 0000 | 25822 | 26281 459
Razem 9999 | 187519 | 182497 -5 022

W porownaniu do stanu z grudnia 2002 roku spadek liczby bezrobotnych zanotowano
w wigkszo$ci grup zawodow. Wzrost nastgpit tylko w grupie technicy i inny $redni personel
(05 614 0s6b ) oraz wsrdd specjalistow o 915 bezrobotnych. O 459 0s6b wzrosta réwniez
liczba bezrobotnych nie posiadajgca okreslonego zawodu.

Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych zanotowano w nastepujacych grupach zawodow:
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- pracownicy biurowi - spadek 0 6.397 0s6b,
- robotnicy przemyslowi i rzemie$lnicy - o0 3.551 oséb,
- operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen —0 596 0sob,

- pracownicy przy pracach prostych —o 524 osoby.

2.9 Bezrobotni wedlug stazu pracy

W koncu 2003 roku najliczniejsza grupe sposroéd bezrobotnych stanowity osoby, ktore
przed zarejestrowaniem si¢ jeszcze nie pracowaty 28 % (w 2002 r. 27,1 %). Kolejne grupy
pod wzgledem stazu pracy stanowity osoby, ktére przepracowaty od 1 do 5 lat 20,8 % (w
2002 r. 21,1 %), od 10 do 20 lat — 15,7 % ( w 2002 r. 16,1 %) oraz do 1 roku — 13,9 % og6tu
bezrobotnych ( w 2002 r. 14,7 % ). Najmniejsza natomiast grup¢ bezrobotnych stanowity

osoby posiadajace staz pracy powyzej 30 lat - 0,7 % (w 2002 r. 0,6%) oraz od 20 do 30 lat -
7,4 % (w 2002r. 7,3 %).

Wykres 9. Procentowy udziat bezrobotnych wg stazu pracy
w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych.
Stan w dniu 31.12,2003 r.

od 20 o
od 10- -30 Jat 30 lat i wigcej
20 lat 74% 0,7% bez stazu

15,7% pracy
/ 28,0%

od 5-10
lat 13,5%

do 1 roku
od 1-5 lat
20,8% 13,9%
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2.10 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Ponad potowa tj. 55,5 % ( w 2002 r. 55,1 % ) zarejestrowanych bezrobotnych pozo-
stawalo bez pracy powyzej 1 roku z tego 38,5 % powyzej 24 miesigce, a 17,0 % od 12 — 24
miesi¢cy. Bezrobocie, a w szczegdlnosci bezrobocie dlugookresowe, pocigga za sobg nega-
tywne skutki nie tylko natury ekonomicznej i spotecznej, ale takze psychologiczne;j.

W tej kategorii bezrobotnych znajduja si¢ przede wszystkim ludzie mtodzi (do 34 lat),
0 niskim poziomie wyksztatcenia (zasadnicze — zawodowe oraz gimnazjalne i ponizej), nie
posiadajace zadnego doswiadczenia zawodowego) lub stosunkowo krotki staz pracy tj. do 5

lat.

Wykres 10. Procentowy udziat bezrobotnych wedtug czasu pozostawania
bez pracy w ogoélnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych.
Stan w dniu 31.12.2002 r.

od 12 do 24
od 6do 12 m-cy
m-cy 17,0%

od 1do 3 do 1 cy
m-cy 0 38,5%
o m-ca
12,8% 6.6%

Przedstawiony ponizej wykres pokazuje zalezno$¢ pomigdzy wiekiem bezrobotnych,
a czasem pozostawania bez pracy.
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Wykres 11. Wiek bezrobotnych i czas pozostawania bez pracy
w koncu grudnia 2003 r.
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3. Zwolnienia z przyczyn dotyczacych zaktadéw pracy

Zjawiskiem $wiadczacym o dokonujacych si¢ w dalszym ciggu zmianach
w gospodarce, sg zgloszenia zwolnien z przyczyn lezacych po stronie zaktadéw pracy. Od
poczatku 2003 roku wypowiedzenia umdw o prace z wezesniejszych zgloszen otrzymato
3 897 pracownikow (w tym 2 439 o0s6b z 50 zakladoéw z sektora publicznego 1 1 458 0sob z
56 zaktadow z sektora prywatnego). W 2002 roku 3.228 pracownikéw (w tym 540 osob z 39
zaktadow z sektora publicznego i 2.688 0sob z 90 zakladow z sektora prywatnego). Na dalsze
wypowiedzenia oczekiwalo jeszcze 3 242 pracownikow z 62 zaktadow (w tym 2 362 osoby
z 27 zaktadéw sektora publicznego i 880 0sob z 35 zakladow sektora prywatnego).W 2002
roku natomiast 1.866 osob (w tym 563 osoby z 24 zaktadow sektora publicznego i 1.303 os0-
by z 39 zaktadow sektora prywatnego). Zaznaczy¢ nalezy iz w 2003 roku zwolnien pracow-
nikow dokonywaly czesciej zaktady z sektora publicznego niz prywatnego.

Na koniec 2003 roku osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy stano-
wity 4,6 % ogohu zarejestrowanych w wojewddztwie bezrobotnych ( w 2002 r. 4,8 %). Naj-

wigkszg liczbe zgloszen zwolnien z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy zanotowano
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w nastepujacych powiatach: stalowowolskim, rzeszowskim, jarostawskim, mieleckim, lezaj-

skim, tarnobrzeskim i sanockim.

4. Oferty pracy

W dalszym ciggu staboscig rynku pracy naszego wojewodztwa jest niewystarczajaca
w stosunku do potrzeb liczba ofert pracy zglaszanych do powiatowych urzgdéw pracy oraz
znaczne ich przestrzenne zréznicowanie.

W 2003 roku pracodawcy zglosili w wojewodztwie tacznie 39 334 (w 2002 r. 28.470) oferty
pracy, z tego 30,7 % ( tj. 12.066 ofert ) pochodzito z sektora publicznego. Sposrod ogodtu
zgloszonych ofert 22,7 % ( tj. 8 947) byto skierowanych do absolwentow, a 2,9 % (tj. 1.144 )
do 0s0b niepetnosprawnych. Srednio na jedna oferte pracy przypadato ok. 55 bezrobotnych

( w 2002r. 0k. 79).

Zbyt jeszcze ubogi w oferty regionalny rynek pracy wspierany byt srodkami z Fundu-
szu Pracy na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu czyli tworzenie nowych miejsc w
ramach prac interwencyjnych, robot publicznych, pozyczek oraz aktywizacji zawodowej ab-
solwentow. Przekazane z FP $§rodki znaczaco zwigkszyty liczbe ofert pracy bedacych w dys-
pozycji urzedéw pracy. Ogotem oferty pracy subsydiowanej stanowity 57,3 % ( tj. 22.556
ofert) wszystkich zgloszonych w tym okresie do urzedéw pracy ofert ( w 2002 roku 45,5 %).

W 2003 roku w 14 powiatach $rednia liczba 0sob przypadajacych na 1 ofertg pracy
byta wyzsza od $redniej dla wojewodztwa. Wskaznik ten byt najkorzystniejszy w Rzeszowie
1 Kro$nie, a takze w powiatach: rzeszowskim, lezajskim i1 sanockim. Na jedng ofert¢ pracy w
tych powiatach przypadato od 19 do 44 bezrobotnych.

Najtrudniejsza sytuacja wystepowala w powiatach: przemyskim, strzyzowskim, kro-
$nienskim, tancuckim i kolbuszowskim. Na jedng oferte pracy przypadato tu od 124 do 97
bezrobotnych.

Z powyzszego wynika, iz w poszczegdlnych rejonach wojewddztwa wystepowaty
dos¢ duze zréznicowania na rynku pracy ( od 19 bezrobotnych na 1 ofert¢ pracy w Krosnie

I Rzeszowie do 124 w powiecie przemyskim ).
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Tabela 4. Srednia liczba bezrobotnych
przypadajacych w miesiacu na 1 oferte pracy w 2003 r.

Liczba Srednia w mie- |¢ . . . Srednia liczba
ofert pracy siacu liczba Srednia w miesigeu liczba|  bezrobotnych
powiaty zgloszonych zgloszonych Zare]esngg\t’ﬁngﬁh bezro- przlyp?dl?qcych na
do PUP ofert pracy y w mfé S?qfup ;3%03
w2003 . r
bieszczadzki 619 52 2 641 51
brzozowski 1375 115 7831 68
debicki 2 059 172 11 403 66
jarostawski 1836 153 11 031 72
jasielski 1677 140 12 392 89
kolbuszowski 697 58 5612 97
krosnienski 926 77 8 609 112
leski 656 55 2 888 53
lezajski 1770 148 6 297 43
lubaczowski 1658 138 5748 42
tancucki 841 70 7 057 101
mielecki 2373 198 10 382 53
nizanski 1353 113 6 021 53
przemyskKi 625 52 6 438 124
przeworskKi 1425 119 6 150 52
ropczycko-sedziszowski 1 086 91 7 096 78
rzeszowski 3308 276 11 827 43
sanocki 2439 203 9011 44
stalowowolski 1645 137 8 155 59
strzyzowski 716 60 6 703 112
tarnobrzeski 612 51 4621 91
m. Krosno 1 886 157 3023 19
m. Rzeszéw 1308 109 6 155 19
m. Przemysl| 5 609 467 9078 56
m. Tarnobrzeg 835 70 4 289 62
wojewodztwo 39 334 3278 180457 55

W 2003 r. z ogolnej liczby ofert pracy zgtoszonych do urzgdow pracy (39 334), wigk-

szo$¢ 69,3 % tj. 27 268 pochodzita z sektora prywatnego (w 2002 r. 75,5% ). W tym tez

okresie pracodawcy poszukiwali najczesciej pracownikéw z nastepujacych grup zawodow:

pracownicy przy pracach prostych - 9.059 ofert,
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy - 7.875 ofert,
technicy i inny $redni personel - 5.786 ofert

pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy - 5.428 ofert,

Z analizy zgloszonych do urzedoéw pracy ofert wynika, iz podobnie jak w ubiegtym

roku, w roku 2003 pracodawcy za posrednictwem urzedow pracy oferowali wigcej mozliwo-

$ci podjecia pracy pracownikom przy pracach prostych oraz robotnikom przemystowym i

rzemieslnikom, czyli nie wymagajacej zbyt wysokich kwalifikacji jak tez specjalistycznego
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przygotowania zawodowego niz specjalistom. Podkresli¢ jednak nalezy iz w 2003 roku w
zwigzku ze zgloszeniem wigkszej liczby ofert w porownaniu do poprzedniego roku ( o prawie
11 tys. ) wzrost ofert pracy nastapil prawie we wszystkich grupach zawodow z wyjatkiem
pracownikow biurowych ( spadek w poréwnaniu do 2002 roku o 471 ofert ) i bezrobotnych

bez zawodu (spadek o0 24 oferty pracy).

Tabela 5. Oferty pracy wediug grup zawodéw

W W wzrost/
Nazwy kody 2002 2003 spadek
Zawodow zaw. roku roku w stos. do
2002 .
parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy 1 167 214 47
parlament., politycy, wyzsi urzednicy, zaw. dziat. 11 0 0 0
kierownicy duzych i srednich organizacji 12 130 157 27
kierownicy matych przedsiebiorstw 13 37 57 20
Specjalisci 2 1636 2741 1105
spec. nauk fizycznych, matemat. i technicznych 21 371 440 69
specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia 22 97 215 118
specjalisci szkolnictwa 23 627 866 239
pozostali specjalisci 24 541 1220 679
technicy i inny sredni personel 3 2931 5786 2855
sredni personel techniczny 31 554 689 135
sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochr.
Zdrowia 32 669 792 123
nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 33 22 30 8
pracownicy pozostatych specjalnosci 34 1686 4275 2589
pracownicy biurowi 4 4329 3858 -471
pracownicy obstugi biurowej 41 3966 3415 -551
pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow 42 363 443 80
pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 5 4603 5428 825
pracownicy ustug osobistych i ochrony 51 1365 1563 198
modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 52 3238 3865 627
rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 6 310 597 287
Rolnicy 61 34 5 -29
Ogrodnicy 62 18 52 34
lesnicy i rybacy 63 258 540 282
rolnicy i rybacy pracujgcy na wiasne potrzeby 64 0 0 0
robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 7 6198 | 7875 1677
gornicy i robotnicy budowlani 71 1965 | 2545 580
robotnicy obréobki metali i mechanicy maszyn i urzgdzen 72 1546 2243 697
rob. z. prec., ceram., wyt. wyr. galant., robotn. polig. i pokr. 73 215 201 -14
pozostali robotn. przemystowi i rzemiesinicy 74 2472 2886 414
operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 8 2204 3357 1153
operat. maszyn i urz. wydobywczych i przetwoérczych 81 442 844 402
operatorzy i monterzy maszyn 82 712 1191 479
kierowcy i operatorzy pojazdow 83 1050 1322 272
pracownicy przy pracach prostych 9 5613 9059 3446
pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 91 3021 5405 2384
robotn. pomoc. w roln., ryb. i pokr. 92 25 85 60
robotn. pomoc. w gornictwie, przem., budown. i transp. 93 2567 3569 1002
sity zbrojne 0 0 0 0
sity zbrojne 01 0 0 0
bez zawodu 0000 307 283 -24
Razem 9999 | 28298 | 39 198 10 900
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5. Wydatki z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W 2003 roku $rodki z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdzialania bezrobo-
ciu przekazywane byly bezposrednio samorzagdom powiatowym wedtug okreslonego algo-
rytmu. Niezaleznie od tego w przyznane zostaly dodatkowe $rodki na realizacje¢ Podkarpac-
kiego Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentow ,,Pierwsza Praca” 1 ,,Pierwsza Praca
.

W tym okresie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w wojewodztwie wy-
datkowano gcznie okoto 78,8 min zt. Z tej kwoty:

- 27 miln zt. (. 34,3 % ogdtu wydatkow na aktywne formy) przeznaczono na akty-
wizacj¢ zawodowg absolwentow,

- 18,1 mln zt. ( tj. 23 % ) na prace interwencyjne,

- 16 min zt. (tj. 20,3 % ) na roboty publiczne,

- 7,7 mln zt. ( tj. 9,8 % ) na pozyczki dla bezrobotnych celem podjecia przez nich dzia-
falno$ci gospodarczej lub rolniczej,

- 4,8 mln z1. (tj. 6,1 %) na pozyczki dla pracodawcow na utworzenie nowych miejsc
pracy,

- 3,8 min zt. (tj. 4,8 % ) na szkolenia,

- 1,3 mln zt. (tj. 1,6 %) na programy specjalne,

oraz 0,1 mln zl. na pozostate aktywne formy

W 2002 roku na te cele wydatkowano 37,9 min tj. ponad dwukrotnie mniej niz
obecnie.
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6. Podsumowanie

W 2003 roku w porownaniu do stanu z konca ubieglego roku zanotowano

w wojewoddztwie podkarpackim spadek bezrobotnych 0 5.022 osoby. W okresie tym nastgpit

rowniez o 0,2 pkt. spadek stopy bezrobocia ( grudniu 2002 r. 16,9 %, a w 2003 r. 16,7 % ).

Na podobnym poziomie jak w roku 2002 utrzymywata si¢ struktura bezrobotnych:

ponad polowg ogdtu zarejestrowanych ( tj. 50,7 % ) stanowity kobiety,

32,1 % to osoby w wieku najwiekszej aktywnosci zawodowej tj. od 25 do 34 lat, a 28 %
w wieku od 18 do 24 lat,

utrzymywat si¢ nadal wysoki udziat bezrobotnych o niskim poziomie wyksztalcenia: za-
sadnicze zawodowe ( 38,2 % ), a gimnazjalne 1 ponizej ( 26,8 % ogdtu zarejestrowa-
nych ),

bezrobotni w wigkszos$ci posiadali krotki staz pracy: 28 % do momentu zarejestrowania
si¢ w urzedzie pracy w ogole nie pracowato, 13,9 % posiadato staz pracy do 1 roku, a
20,8 % staz pracy 1 — 5 lat,

wigkszo$¢ zarejestrowanych to osoby dlugotrwale bezrobotne: 55,5 % pozostawato
W rejestrach powyzej 12 m-cy, z tego 38,5 % powyzej 24 m-Ce,

zwigkszajacy si¢ udziat absolwentéw posiadajacych wyzsze wyksztatcenie (z 17,8 %
ogotu zarejestrowanych absolwentow na koniec grudnia 2001 roku 1 22,2 % na koniec

2002 roku do 23,5 % na koniec 2003 roku ).

Charakterystyczne zjawiska na rynku pracy wojewddztwa podkarpackiego w 2003 roku:

,haptyw* bezrobotnych ( 138.253 ) byt nizszy od ,,odptywu‘ ( 143.275 ) z ewidencji
urzedow pracy. Wylaczenia z tytutu podjecia pracy stanowity 49,5 % (w 2002 r. 47,2 %),
a pracy subsydiowanej 23,7 % (w 2002 r.13,5 % ) ogotu podjec pracy,

wysokie bezrobocie wsrdd mieszkancow wsi utrzymujace si¢ od dtuzszego czasu na po-
dobnym poziomie ( 63,1 % obecnie i 63 % w 2002 roku),

niski udziat wsrod bezrobotnych osdb uprawnionych do pobierania zasitku (16,2 % w

koncu 2002 r. i 13,4 % na koniec grudnia 2003 roku),
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e nadal zbyt mata w stosunku do potrzeb liczba zgtaszanych do powiatowych urzedow pra-
cy ofert pracy tj. 39.334 oferty ( w 2002 r. 28.470 ofert ) oraz znaczny udziat ofert pracy
subsydiowanej tj. 57,3 % ( w 2002 r. 45,5%),

e utrzymujace si¢ nadal na dosy¢ wysokim poziomie zjawisko zwalniania pracownikow

z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy ( wypowiedzenia umow o prace otrzymato
3.897 pracownikow ),

e znaczny naptyw do ewidencji oséb uprzednio bezrobotnych ( tj. rejestrujacych sie po raz
kolejny —74,1% (w2002r. 72,6 %),

¢ nadal zbyt male zainteresowanie pracodawcéw pozyczkami na tworzenie nowych miejsc
pracy ( w 2003 roku w wojewodztwie utworzono przy wsparciu srodkami FP 226 miejsc

pracy w tym 20 dla absolwentéw).

Zjawiska te utrwalaly utrzymujaca si¢ nadal trudng sytuacj¢ gospodarczg oraz na ryn-
ku pracy w wojewodztwie podkarpackim. Stad tez waznym jest, aby wszelkie mozliwe dzia-
fania przeciwdziatajace negatywnym skutkom bezrobocia podejmowane byly przez wszyst-
Kich partneréw dziatajacych na rynku pracy, gdyz aktywnos$¢ pro zatrudnieniowa samych
urzedow pracy w ramach posiadanych srodkow Funduszu Pracy nie jest w stanie rozwigzaé
problemo6w bezrobocia w wojewoddztwie.

Skuteczno$¢ w tagodzeniu negatywnych skutkow bezrobocia wigze si¢ bezposred-
nio z procesami gospodarczego rozwoju wojewodztwa oraz aktywnos$cia partnerow rynku
pracy. W tym celu samorzad wojewddztwa podejmowat szereg kompleksowych dziatan dla
pozyskania dodatkowych $rodkéw z budzetu panstwa, Banku Swiatowego i Unii Europej-
skiej, w ramach ktorych wspotfinansowane sa programy przeciwdziatania bezrobociu, akty-
wizowania obszarow wiejskich, wspierany jest rozwoj matych i §rednich firm, a takze inne

dziatania tagodzace negatywne skutki bezrobocia.
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