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Wystarczy, ze zatrudniasz jedng osobg na umowe o prace i juz mozesz sie ubiega¢ o dotacje wysokosci 3
krotnosci sredniego krajowego wynagrodzenia. Wsparcie skierowane jest dla pracownikow i
pracodawcéw.

Dla kogo, na co i ile mozna otrzyma¢ wsparcia w ramach KFS?

Pracodawca moze otrzymac srodki KFS na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego (czyli kursy i studia
podyplomowe, egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomdw potwierdzajgcych kwalifikacje lub
uprawnienia zawodowe ) podejmowanego przez siebie i swoich pracownikéw w wysokosci:

® 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego, ale nie wiecej niz do wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika

® 100% kosztow ksztatcenia ustawicznego — w przypadku mikroprzedsiebiorcy (do 10 oséb
zatrudnionych) — ale nie wiecej niz do wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym
roku na jednego uczestnika. Bazujgc na danych za Il kw. 2018 r. z mozna uzyska¢ dofinansowanie
na poziomie 13 500 zt.

Srodki sa do dyspozycji w Powiatowych Urzedéw Pracy (PUP) i mogg byé przeznaczone m.in. na
ksztatcenie ustawiczne pracownikéw przedsiebiorstw spotecznych, spotdzielni socjalnych, oraz Zaktadow
Aktywnosci Zawodowe;j.

O dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego moga wystgpic¢ wszystkie podmioty definiowane
jako pracodawcy, w rozumieniu w art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy o promocji zatrudnienia ..., tj. kazda
jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli
zatrudnia co najmniej jednego pracownika. Nie ma znaczenia, na jaki rodzaj umowy o prace zatrudnieni
sg pracownicy korzystajgcy z ksztatcenia wspieranego srodkami KFS, a takze czy jest to praca na peten
czy cze$é etatu. Srodki KFS przekazane pracodawcom prowadzacym dziatalnoéé gospodarcza w
rozumieniu prawa konkurencji UE, stanowig pomoc de minimis.

Gdzie aplikowaé po srodki?

Przedsiebiorca chcacy otrzymac wsparcie wczesniej powinien ztozy¢ wniosek, ktéry dostepny jest na
stronie www. konkretnego PUP. Kazdy urzad ma odrebne regulacje dotyczace sktadania wnioskéw
Szczegotowe informacje mozna uzyskac powiatowym urzedzie pracy wiasciwym ze wzgledu na siedzibe
pracodawcy lub miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Jezeli posiadasz podpis elektroniczny
wniosek mozesz ztozy¢ elektronicznie.

Skontaktuj sie z Twoim Urzedem Pracy, adres znajdziesz ponizej:
http://wuprzeszow.praca.gov.pl/-/923737-powiatowe-urzedy-pracy-w-woj-podkarpackim

Priorytety wydatkowania KFS w roku 2019 Minister wtasciwy ds. pracy okreslit nastepujace priorytety
wydatkowania KFS w 2019 r:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktdre nie posiadajg Swiadectwa dojrzatosci;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa
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spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPiPS,
cztonkow lub pracownikéw spétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktédrych mowa w art. 4
ust 1 ustawy o spotdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego umozliwi im
pozostanie w zatrudnieniu

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Rada Rynku Pracy zdefiniowata nastepujace priorytety wydatkowania tzw. rezerwy KFS:

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy.

Jesli Twojg firme obejmuje jeden z powyzszych priorytetdw, mozesz starac sie o srodki na szkolenia w
ramach KFS.
Sciezka pozyskania funduszy

Okresl potrzeby szkoleniowe w Twojej firmie

Wybierz szkolenie dostosowane do potrzeb konkretnych pracownikéw Twojej firmy
Wypetnij wniosek o dofinansowanie

7167z wniosek we wtasciwym Urzedzie Pracy i czekaj na decyzje

Podpisz umowe z Urzedem Pracy
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