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Wojewódzki  Urząd Pracy w Rzeszowie przypomina o ciążącym na wszystkich agencjach zatrudnienia
corocznym obowiązku sprawozdawczym z prowadzonej działalności. Obowiązek ten wynika z art.19f
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645, z późniejszymi
zmianami). Każda agencja zobowiązana jest przedstawić informację o działalności w terminie do 31
stycznia każdego roku za rok poprzedni. 

Formularz informacji o działalności agencji zatrudnienia za rok 2016 należy przekazać do
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie w formie elektronicznej poprzez stronę: www.stor.praca.gov.

 . pl

Ponadto obowiązkowe jest  przekazanie do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie w formie
papierowej wydruku informacji o działalności agencji zatrudnienia sporządzonej  za pośrednictwem
aplikacji STOR. Składana informacja ma zawierać nazwę i adres agencji zatrudnienia oraz podpis osoby
składającej informację.Wniosek tylko w formie elektronicznej mogą składać agencje zatrudnienia
posiadające bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocą ważnego kwalifikowanego
certyfikatu lub podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy usług administracji
publicznej. 
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