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REGULAMIN KONKURSU

»Biznes Klasa”

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Niniejszy Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem” okre$la warunki, na jakich odbywa si¢
konkurs ,,Biznes Klasa”, zwany dalej ,,Konkursem”.

§2
1. Organizatorem Konkursu jest Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie, ul. Adama
Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow, zwany dalej Organizatorem.

2. Konkurs jest organizowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Konkurs stanowi realizacje¢ zadan Samorzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
wynikajacych z art. 8 ust. 1 pkt 16 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, a w szczegdlnosci w zakresie wspoétdziatania
Z wlasciwymi organami o§wiatowymi, szkotami 1 szkotami wyzszymi w harmonizowaniu
ksztatcenia i szkolenia zawodowego z potrzebami rynku pracy.

CEL KONKURSU
§3

Celem Konkursu jest wytonienie podmiotéw gospodarczych, ktore wykaza si¢ najwigkszymi
walorami edukacyjnymi, tj. wyrdzniaja si¢ na tle innych podmiotow w zakresie wspierania
szkot zawodowych w wojewddztwie podkarpackim.

§4
1. Konkurs ma charakter cykliczny, przewiduje si¢ coroczne jego edycje.

2. Terminy trwania poszczegdlnych edycji konkursu podawane beda do wiadomosci
W ramach ogtoszenia o Konkursie publikowanego na stronie internetowej Organizatora.



UCZESTNICTWO W KONKURSIE
§5

1. W Konkursie moga uczestniczy¢ podmioty gospodarcze wspoélpracujace ze
szkotami/placoéwkami o$wiatowymi o profilu zawodowym zlokalizowanymi na terenie
wojewodztwa podkarpackiego.

2. W Konkursie nie mogg bra¢ udzialu Laureaci Konkursu z edycji roku poprzedniego.

§6

W ramach realizacji Konkursu mogg by¢ zbierane dane osobowe, ktore podlegaja ochronie.
Ich przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie
o0 ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1). Informacja dotyczaca przetwarzania danych
osobowych stanowi integralng cze¢$¢ formularza zgloszeniowego.

ZASADY | PRZEBIEG KONKURSU
§7

1. Nad prawidtowym przebiegiem Konkursu i przyznaniem nagrod begdzie czuwaé Komisja
powolana przez Organizatora, zwana dalej ,,Komisja”.

2. Komisja powotywana bedzie odrebnie dla kazdej edycji Konkursu.
3. W sktad Komisji wchodza:

1) 2 osoby z Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie;

2) przedstawiciele Laureatow ubieglorocznej edycji Konkursu.
4. Do zadan Komisji nalezy:

1) zapewnienie uczestnictwa w Konkursie ocenianym przez Komisje wszystkim
prawidlowo zgloszonym podmiotom gospodarczym;

2) przeprowadzenie wewngtrznej weryfikacji zgloszen pod wzgledem formalnym
I merytorycznym;

3) rozstrzygnigcie Konkursu, tj. ocena zgloszen zgodnie z postanowieniami niniejszego
Regulaminu oraz zasadami pelnej rzetelnosci przeprowadzanych czynnosci;

4) prowadzenie postepowan reklamacyjnych.

§8
1. Do Konkursu mogg przystgpi¢ podmioty gospodarcze (bez wzglgdu na forme prawng
prowadzonej dziatalnos$ci), ktore tacznie:

1) swiadczg wsparcie (bez wzgledu na jego forme) dla szkot/placowek oswiatowych
o profilu zawodowym zlokalizowanych na terenie wojewodztwa podkarpackiego;

2) zapoznaly si¢ z Regulaminem Konkursu, ktory znajduje si¢ na portalu internetowym:
WWW.wWuprzeszow.praca.gov.pl oraz w siedzibie Organizatora.




2. Sposob zglaszania do Konkursu:
1) do Konkursu zgloszenia mogg by¢ nadestane przez:

a) podmioty gospodarcze udzielajace wsparcia szkolom/placowkom o$wiatowym
o profilu zawodowym,

b) szkoty/placowki o§wiatowe 0 profilu zawodowym, ktére sg wspierane przez dany
podmiot gospodarczy lub ich organy prowadzgce (w takim przypadku wymaga si¢
ztozenia podpisu na formularzu zgloszeniowym przez osobg¢ upowazniong do
reprezentowania podmiotu gospodarczego, ktorego zgloszenie dotyczy, w celu
wyrazenia zgody na udziat w Konkursie);

2) Formularze zgloszeniowe nalezy przestac:

a) na adres e-mail wup@wup-rzeszow.pl w formie skanu wypeklnionego
i podpisanego formularza zgloszeniowego oraz

b) na adres pocztowy Organizatora Konkursu (Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie, ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow)
z dopiskiem Konkurs ,,Biznes Klasa”,

w terminie okre§lonym w ogloszeniu o Konkursie.

Formularz zgloszeniowy stanowi zatgcznik do niniejszego Regulaminu i jest dostepny
na stronie internetowej www.wuprzeszow.praca.gov.pl.

3. W przypadku wptynigcia w ramach danej edycji Konkursu kilku zgloszen dotyczacych
tego samego podmiotu gospodarczego, formularze zgloszeniowe zostang potraktowane
jako jedno zgloszenie, natomiast formy wsparcia w nich wskazane zostang zsumowane
i poddane ocenie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

4. Rozstrzygnigcie Konkursu w odniesieniu do kazdej edycji nastgpi poprzez opublikowanie
przez  Komisje  powotana przez  Organizatora na  stronie  internetowej
WWW.Wuprzeszow.praca.gov.pl nazw podmiotow gospodarczych (zgodnie z danymi
podanymi w formularzu zgloszeniowym do udziatu w Konkursie).

5. Ogloszenie wynikéw poszczegolnych edycji Konkursu moze nastgpi¢ podczas spotkania
(np. konferenciji, gali).

WYKORZYSTANIE WIZERUNKU I NAZWY PODMIOTU GOSPODARCZEGO
§9

1. Zglaszajac si¢ do Konkursu, osoba upowazniona do reprezentowania podmiotu
gospodarczego os$wiadcza, ze wyraza zgode na nicodptatne wykorzystanie nazwy
podmiotu gospodarczego oraz wizerunku osob uprawnionych do reprezentacji podmiotu
gospodarczego (zgodnie z danymi udostepnionymi w CEIDG lub KRS) przez
Organizatora lub przez inne osoby na zlecenie Organizatora, w tym na obrot
nos$nikami/egzemplarzami, na ktoérych utrwalono ten wizerunek, oraz na zwielokrotnianie
wizerunku wszelkimi dostepnymi aktualnie technikami i metodami, rozpowszechnianie
oraz publikowanie, w ramach dziatan promocyjnych Organizatora, W tym zwlaszcza
W materiatach, majacych za przedmiot propagowanie Konkursu, relacjach z przebiegu
Konkursu oraz dziataniach promujgcych dobre praktyki spotecznej odpowiedzialno$ci
biznesu.
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2. Organizator Konkursu oswiadcza, ze wykorzystanie nazwy lub wizerunku zgodnie
z postanowieniami ust. 1 nie naruszy dobr osobistych ani innych praw o0sob
wymienionych w ust. 1.

OCENA | PRZYZNANIE NAGRODY
§10
1. Glowne kryteria oceny:

1) przeprowadzenie wewngtrznej weryfikacji zgloszen pod wzglgdem formalnym oraz
pod wzgledem zawarto$ci merytorycznej pod katem nastepujacych kryteriow (form
wsparcia udzielonych szkotom/placéwkom oswiatowym o profilu zawodowym):

a) patronat / porozumicnie nad klasg/klasami lub szkota/szkotami / placowka
/placowkami o$wiatowymi potwierdzone formalng umowa,

b) wsparcie finansowe,
C) bezptatne przekazywanie sprzgtu, oprogramowania itp.,

d) udostgpnianie materiatlow i/lub wiasnych produktéw do wykorzystania podczas
zaj¢¢ szkolnych,

e) ksztalcenie praktyczne ucznidow,
f) zatrudnianie absolwentow,

g) zaangazowanie w podnoszenie kwalifikacji nauczycieli przedmiotow
zawodowych,

h) udziat w ,,dniach otwartych” dla szkot, targach szkolnych itp.,
i) inne formy wsparcia, podnoszace jako$¢ pracy szkoty/placowki o§wiatowe;;

2) ocena punktowa form wsparcia udzielonych szkotom/placowkom o$wiatowym
0 profilu zawodowym na podstawie formularzy zgloszeniowych.

2. Dane w formularzach zgloszeniowych bg¢da oceniane zgodnie ze skala punktowa
przypisang danej formie wsparcia (kryterium) w formularzu zgtoszeniowym, przy czym 0O
pkt. oznacza, ze w danym kryterium podmiot gospodarczy nie prowadzi wsparcia,
natomiast najwyzsza liczba pkt. oznacza najwyzszy poziom wsparcia w danym Kkryterium
w proporcji do deklaracji pozostatych podmiotéw gospodarczych zgtoszonych do
Konkursu.

3. Komisja zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji zadeklarowanych przez podmiot
gospodarczy lub szkote/placowke oswiatowa informacji.

4. W sytuacji, gdy dwa lub wiecej podmioty gospodarcze otrzymaja taka samg oceng,
ostateczna decyzja 0 przyznaniu nagrody zostanie rozstrzygnicta w drodze losowania
przeprowadzonego przez Komisjg.

5. Decyzja Komisji o przyznaniu nagrod jest decyzjg ostateczng, od ktorej nie przystuguja
zadne $rodki prawne.

6. W Konkursie przewidziano wytonienie nastepujacych Laureatow:
1) w klasyfikacji ogolne;j:

a) dla podmiotu gospodarczego, ktory zdobedzie najwyzsza liczbg punktow — tytut
Biznes Klasa potwierdzony statuetkg oraz dyplomem,



b) dla podmiotéw gospodarczych, ktore zdobeda drugie 1 trzecie miejsce —
wyrdznienia potwierdzone statuetkg oraz dyplomem;
2) w klasyfikacji mikro lub malych podmiotéw gospodarczych — wyrdznienie
potwierdzone statuetkg oraz dyplomem.
7. W przypadku nieobecnos$ci reprezentanta Laureata na spotkaniu, na ktérym ogloszone
zostang wyniki Konkursu lub rezygnacji z organizacji takiego spotkania przez

Organizatora — nagroda zostanie wystana poczta lub przesylka kurierska na koszt
Organizatora.

8. Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za niemozliwo$¢ ani utrudnienia odbioru
Nagrody lezace po stronie Laureata.

9. Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieprawidtowosci zwigzane z dziataniem
operatoréw pocztowych lub podmiotéw $wiadczacych ustugi kurierskie.

10. Laureatom nie przystuguje prawo zamiany nagrod przyznanych w Konkursie na jej
ekwiwalent pieni¢zny lub na inne nagrody rzeczowe.

11. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany komunikowanego typu nagrody na inng.

12. W przypadku, gdy warto$¢ nagrody rzeczowej przekroczy rownowarto$¢ okreslong art. 21
ust. 1 pkt 68 ustawy z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym, dodatkowo
w ramach nagrody, zostanie przyznana nagroda pieni¢zna o wartosci 11% wartoSci
nagrody rzeczowej. Kwota nagrody pieni¢znej nie zostanie wyplacona Laureatowi,
a zostanie przekazana na rzecz spehlnienia obowigzkéw podatkowych (zaptaty
zryczattowanego podatku od nagréd w konkursie przez Organizatora jako ptatnika do
wilasciwego Urzedu Skarbowego).

UPRAWNIENIA LAUREATOW
§11

Laureaci Konkursu maja prawo uzywa¢ we wszystkich materiatach firmowych i reklamowych
tytutu Laureat Konkursu ,,Biznes Klasa”.

PROMOCJA UCZESTNIKOW
§ 12

1. Organizator moze prowadzi¢ promocje podmiotow gospodarczych uczestniczacych
w konkursie, zwtaszcza Laureatow Konkursu. Mozliwe formy promoc;ji:

1) multimedialna prezentacja podmiotu gospodarczego w sytuacji organizowania
spotkania, w ramach ktdérego zostang ogtoszone wyniki Konkursu (prezentacja nastapi
podczas tego spotkania);

2) zaproszenie przedstawicieli mediow na uroczysto$¢ ogloszenia wynikow Konkursu;

3) informacja prasowa dotyczaca wydarzenia przestana do podkarpackich mediow
lokalnych;

4) na stronie: www.wuprzeszow.praca.gov.pl;

5) na profilu Organizatora: www.facebook.com/wuprzeszow;
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6) w kazdym przypadku kontaktu Organizatora z mediami, w zakresie zbieznym
z tematykg Konkursu, przekazywana bedzie informacja 0 Konkursie i jego Laureatach,
wraz z danymi kontaktowymi (stuzbowymi) dla zainteresowanych tematyka
dziennikarzy.

POSTEPOWANIE REKLAMACYJNE
§13

. Kazdemu podmiotowi gospodarczemu zgloszonemu do Konkursu (0sobom
upowaznionym do reprezentowania podmiotu gospodarczego) przystuguje prawo do
reklamacji, w zakresie niezgodnosci przeprowadzenia Konkursu z Regulaminem, w ciggu
7 dni od daty jego rozstrzygnigcia (liczy si¢ data wptywu reklamacji do Organizatora).

. Reklamacja dopuszczalna jest w formie pisemnej zastrzezonej pod rygorem niewazno$ci
skierowanej na adres do korespondencji Organizatora. Reklamacja zostanie rozpatrzona
przez Organizatora w ciagu 14 dni od jej otrzymania. Powiadomienie o rozstrzygnigciu
nastapi poczta, na adres podany w formularzu zgloszeniowym.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§14
Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany zasad Konkursu w trakcie jego trwania.
Informacja o  zmianach  bgdzie  umieszczona na  stronie  internetowej

WWW.Wuprzeszow.praca.gov.pl. Zmiany wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia na
stronie internetowej.

Organizator nie ponosi kosztow zwigzanych z dostarczeniem formularzy zgtoszeniowych
do Konkursu.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za problemy techniczne, powstate w trakcie
przesylania zgtoszen konkursowych i1 wynikajace z nich opdznienia w nadejsciu zgtoszen.

Organizator ponosi koszty nagrdd przyznanych w Konkursie.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany termindw: rozpoczegcia i zakonczenia
dodawania zgtoszen konkursowych w danej edycji Konkursu, rozpoczecia i zakonczenia
glosowania oraz publikacji wynikow danej edycji Konkursu.

. W przypadku ztamania zasad Regulaminu o dalszym postepowaniu uwzgledniajagcym ten
fakt decyduje Komisja.

Tre$¢ niniejszego Regulaminu dostepna jest w siedzibie Organizatora oraz na stronie
WWW.WUprzeszow.praca.gov.pl.

. W kwestiach nieuregulowanych Regulaminem stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego.

. Zgloszenie do Konkursu jest rownoznaczne z akceptacja warunkéw zapisanych
w niniejszym Regulaminie.

. Organizator nie ma obowigzku weryfikacji danych przekazanych w formularzach
zgtoszeniowych w zwigzku z trwajacym Konkursem.
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