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Wytyczne IP WUP w Rzeszowie
w zakresie mozliwosci zmiany przez Beneficjentéw formy realizacji
szkolen jezykowych ze stacjonarnej na zdalng/e-learningowg
w projektach wybranych do realizacji w ramach konkursu
RPPK.09.03.00-IP.01-18-028/19

W zwiazku uchwata Nr 180/XX/2020 Komitetu Monitorujacego Regionalny
Program Operacyjny Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 z dnia
31 marca 2020 r. w sprawie zmiany kryterium specyficznego dostepu w odniesieniu
do projektow wybranych do dofinansowania w wyniku rozstrzygniecia naboru
nr RPPK.09.03.00-IP.01-18-028/19, majaca na celu umozliwienie beneficjentom,
w_czasie wystepowania stanu epidemii w naszym kraju, realizacji szkolen
jezykowych w formie w formie zdalnej/e-lerningowej, IP WUP w Rzeszowie w celu
zapewnienia oczekiwanego poziomu jakos$ci oraz monitoringu okresla ponizej
niezbedne wymagania organizacyjno — techniczne realizacji takich ustug:

1. Szkolenia jezykowe realizowane metodami zdalnego dostepu w czasie
rzeczywistym (w formie zdalnej/e-lerningowej) to szkolenia odbywajace sig
z wykorzystaniem potaczen on-line w taki sposéb, ze trener prowadzi takie szkolenie
w czasie rzeczywistym, w formie umozliwiajgcej przekazanie i utrwalenie tresci
okreslonych w programie.

2. Liczba uczestnikow szkolenia (np. w formie utworzonej grupy online max.
12 0so6b) powinna umozliwi¢ wszystkim interaktywng swobode udziatu we wszystkich
przewidzianych elementach zaje¢ (¢wiczenia, rozmowa na zywo, chat, testy, ankiety,
wspotdzielenie ekranu itp.).

3. Beneficjent powinien ustali¢ sposob przekazywania materiatéw i uzyskiwania
informacji zwrotnych oraz sprawdzania wiedzy. Materialy dydaktyczne mogag
przybra¢ forme e-podrecznikéw, plikow dokumentéw przygotowanych w dowolnym
formacie, materiatdw VOD itp. Materiaty powinny zosta¢ dostarczone Uczestnikom
przed rozpoczeciem szkolenia. Realizowane w taki spos6b szkolenia muszg spetnia¢
odpowiednie normy jakosciowe wskazane w ponizszych wytycznych.

4. Beneficjent musi uzyskaé akceptacje zmiany formy zaje¢ od wszystkich
Uczestnikow. Fakt uzyskania akceptacji winien by¢é udokumentowany np. w postaci
zarchiwizowanej korespondencji mailowe;j.

5. Dla spetnienia warunkéw kwalifikowalnosci kosztow szkolenia realizowanego
metodami zdalnego dostepu niezbedne jest spetnienie nastepujacych warunkow
beneficjent powinien zapewni¢ rozwigzania techniczne umozliwiajgce Uczestnikom
w petni zrealizowa¢ zaktadany program szkolenia, tj:

- wskaza¢ platforme/rodzaju komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzone
beda wirtualne zajecia,

- wskaza¢ minimalne wymagania sprzetowych, jakie musi spetnia¢ komputer
Uczestnika

- wskaza¢ minimalne wymagania dotyczgce parametrow tacza sieciowego, jakim
musi dysponowac Uczestnik,

- wskaza¢ niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do
prezentowanych tresci i materiatow,




6. Cato$¢ szkolenia musi by¢ rejestrowana/ nagrywana na potrzeby m.in.
monitoringu i kontroli.

7. Beneficjent/Firma szkoleniowa musi zapewni¢ mozliwo$¢ wygenerowania
z systemu potwierdzenia obecnosci uczestnikdéw, realizacje testow i egzaminéw
wewnetrznych. Dokumenty bedg niezbedne do rozliczenia przeprowadzenia
szkolenia. Jezeli nie jest to mozliwe, dopuszcza sie przy rozliczeniu dotaczenie
odrecznie podpisanego o$wiadczenia o wzieciu udziatu w szkoleniu, testach
i egzaminach wewnetrznych.

8. Beneficjent po zakonczeniu szkolenia ma obowigzek wystawi¢ i przekazaé
Uczestnikowi zaswiadczenie o zakonczeniu udziatu w szkoleniu. Dokumenty te mogg
mie¢ forme elektroniczng. Beneficjent powinien udokumentowaé¢ przekazanie
uczestnikowi zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia potwierdzajgce udziat
w okreslonej liczbie godzin szkolenia zgodnie z umowa.

9. Osoba monitorujgca realizacje szkolenia w formie zdalnej (pracownik
Beneficjenta) powinna w ciagu jej trwania kilkukrotnie logowa¢ sie i dokumentowacé
jej przebieg w postaci screendw z ekranu, aby potwierdzi¢ czy przekazywane tresci
sg zgodne z programem szkolen oraz stwierdzi¢ obecno$¢ os6b zapisanych na
szkolenie.

10. Beneficjent jest zobowigzany do umozliwienia IP prowadzenia monitoringu
szkolen prowadzonych metodami zdalnymi poprzez udzielenie na zadanie dostepu
do platformy/komunikatora.

W celu zapewnienia oczekiwanego poziomu jakosci szkolen jezykowych
w formie zdalnej/e-learningowej, IP dopuszcza mozliwo$é dokonywania modyfikaciji
sformutowanych powyzej zasad zaréwno na obecnym etapie, ale takze po ich
upublicznieniu, w odpowiedzi na dalszy rozwdj sytuacii, ktérej nie jesteSmy w stanie
przewidzie¢, o czym Instytucja bedaca strong umowy bedzie na biezaco informowata
na stronie internetowej WUP w Rzeszowie https://wuprzeszow.praca.gov.pl/ oraz
RPO WP 2014-2020 https://www.rpo.podkarpackie.pl/
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