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Wytyczne IP WUP w Rzeszowie

w zakresie mozliwo5ci zmiany przez Beneficjent6w formy realizacji
szko I e 6 j qzykowy ch ze stacj o n a rn ej na zdalnq! e- I ea rn i n gowq.

w projektach wybranych do realizacji w ramach konkursu
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W zwiqzku uchwalq Nr 180/XX2020 Komitetu Monitorujqcego Regionalny
Program Operacyjny Wojew6dztwa Podkarpackiego na Iata 2014-2020 z dnia
31 marca 2020 r. w sprawie zmiany kryterium specyficznego dostepu w odniesieniu
do projektow wybranych do dofinansowania w wyniku rozstrzygniqcia naboru
nr RPPK.09.03.00-1P.01-18-028/19, majqcq na celu umozliwienie beneficjentom,
w czasie wvstepowania stanu epidemii w naszym kraju, realizacji szkoleft
jqzykowych w formie w formie zdalnej/e-lerningowej, lP WUP w Rzeszowie w celu
zapewnienia oczekiwanego poziomu jako6ci oraz monitoringu okreSla ponizej
niezbqdne wymagania organizacyjno - techniczne realizacji takich uslug:

1. Szkolenia jqzykowe realizowane metodami zdalnego dostQpu w czasie
rzeczywistym (w formie zdalnejle-lerningowej) to szkolenia odbywajqce siq
zwykorzystaniem potqczeh on-line w taki spos6b, 2e trener prowadzi takie szkolenie
w czasie rzeczywistym, w formie umozliwiajqcej pzekazanie i utnrualenie tre6ci
okre5lonych w programie.

2. Liczba uczestnik6w szkolenia (np. w formie utwozonej grupy online max.
12 os6b) powinna umozliwi6 wszystkim interaktywnq swobodq udziatu we wszystkich
przewidzianych elementach zdql (6wiczenia, rozmowa na2ywo, chat, testy, ankiety,
wsp6ldzielenie ekranu itp.).

3. Beneficjent powinien ustaliC spos6b przekazywania materiat6w i uzyskiwania
informacji zwrotnych oraz sprawdzania wiedzy. Materialy dydaktyczne mogq
pzybrae formq e-podrqcznik6w, plik6w dokument6w pzygotowanych w dowolnym
formacie, material6w VOD itp. Materialy powinny zostad dostarczone Uczestnikom
przed rozpoczeciem szkolenia. Realizowane w taki spos6b szkolenia muszA spelniad
odpowiednie normy jako6ciowe wskazane w ponizszych wytycznych.

4. Beneficjent musi uzyskad akceptacjq zmiany formy zajq6 od wszystkich
Uczestnik6w. Fakt uzyskania akceptacji winien by6 udokumentowany np. w postaci
zarchiwizowanej korespondencj i mai lowej.

5. Dla spelnienia warunkow kwalifikowalnoSci kosztow szkolenia realizowanego
metodami zdalnego dostqpu niezbqdne jest spelnienie nastqpujqcych warunk6w
beneficjent powinien zapewnid rozwiqzania techniczne umolliwiajqce Uczestnikom
w pelni zrealizowatzakNadany program szkolenia, tj:
- wskaza6 platformq/rodzaju komunikatora, za po6rednictwem kt6rego prowadzone
bqdq wirtualne zajqcia,
- wskazad minimalne wymagania spzqtowych, jakie musi
Uczestnika
- wskaza6 minimalne wymagania dotyczqce parametr6w lqcza

spelnia6 komputer

sieciowego, jakim
musi dysponowa6 Uczestnik,
- wskaza6 niezbqdne oprogramowanie umozliwiajqce Uczestnikom dostqp do
prezentowanych treSci i material6w,



6. CaloSd szkolenia musi byd rejestrowana/ nagrywana na potrzeby m.in.
monitoringu i kontroli.

7. BeneficjenVFirma szkoleniowa musi zapewni6 mozliwo66 wygenerowania
z systemu potwierdzenia obecno6ci uczestnik6w, realizacjq test6w i egzamin6w
wewnqtznych. Dokumenty bqdE niezbqdne do rozliczenia pzeprowadzenia
szkolenia. Jezeli nie jest to mozliwe, dopuszcza siq przy rozliczeniu dolqczenie
odrqcznie podpisanego o6wiadczenia o wziqciu udzialu w szkoleniu, testach
i egzaminach wewnqtznych.

8. Beneficjent po zakohczeniu szkolenia ma obowiqzek wystawi6 i pzekazac
Uczestnikowi za6wiadczenie o zakohczeniu udzialu w szkoleniu. Dokumenty te mogq
mie6 formq elektronicznq. Beneficjent powinien udokumentowa6 przekazanie
uczestnikowi zaSwiadczenia o ukoriczeniu szkolenia potwierdzajqce udzial
w okre6lonej liczbie godzin szkolenia zgodnie z umowq.

9. Osoba monitorujqca realizacjq szkolenia w formie zdalnej (pracownik
Beneficjenta) powinna w ciqgu jej tnruania kilkukrotnie logowa6 siq i dokumentowad
jej paebieg w postaci screen6w z ekranu, aby potwierdzie czy przekazywane tre6ci
sq zgodne z programem szkoleh oraz stwierdzi6 obecno66 os6b zapisanych na
szkolenie.

10. Beneficjent jest zobowiqzany do umo2liwienia !P prowadzenia monitoringu
szkoleh prowadzonych metodami zdalnymi poprzez udzielenie na zqdanie dostqpu
do platformy/ko mu nikatora.

W celu zapewnienia oczekiwanego poziomu jakoSci szkoleri jqzykowych
w formie zdalnqle-learningowej, lP dopuszcza mozliwo56 dokonywania modyfikacji
sformulowanych powyzej zasad zar6wno na obecnym etapie, ale tak2e po ich
upublicznieniu, w odpowiedzi na dalszy rozwoj sytuacji, kt6rej nie jesteSmy w stanie
przewidzie6, o czym lnstytucja bqd4ca stron4 umowy bqdzie na biezqco informowata
na stronie internetowej WUP w Rzeszowie https://wuprzeszow.praca.gov.pl/ oraz
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