Eg?gggjzsiie Rzeczpospolita AT Unia Europejska
E - Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny

Zatozenia konkursowe i kryteria wyboru projektow
do dofinansowania w ramach
Konkursu zamknietego

nr RPPK.07.07.00-1P.01-18-027/20
OS PRIORYTETOWA VIl Regionalny Rynek Pracy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020
DZIAtANIE 7.7
Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci - Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Wydziat Aktywizacji Zawodowej EFS



Kwota przewidziana na projekty wytonione do realizacji w ramach konkursu -

12 259 948,24 PLN

Maksymalne dofinansowanie projektu
95%

Minimalny udziat Wkfadu wtasnego beneficjenta

w finansowaniu wydatkow kwalifikowalnych projektu -

5% wartosci projektu pomniejszonej o wartos¢ dotacji na

rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

Minimalna wartos¢ projektu -

454 350,00 PLN

Nie okreslono maksymalnej wartosci (wynika z alokacji przeznaczonej na
konkurs)




TERMIN SKtADANIA WNIOSKOW:
od 7grudnia 2020 r. do 31grudnia 2020 r.

OKRES REALIZACJI PROJEKTOW:
od 5 listopada 2020 r. do 30 czerwca 2023 r.

Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu nalezy
uwzglednic proces oceny, negocjacji oraz podpisania
umowy.

ORIENTACYJNY TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU:
czerwiec 2021 r.




Formy skfadania wnioskow:

1. Forma dokumentu elektronicznego - za posrednictwem
Lokalnego Systemu Informatycznego (LSI WUP) pod
adresem https://Isi.wup-rzeszow.pl

2. Forma papierowa - 2 egzemplarze wniosku
o dofinansowanie wraz z zatacznikami, wydrukowane
z systemu LSI WUP, nalezy ztozy¢ w siedzibie
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie ul. Adama
Stanistawa Naruszewicza 11,35-055 Rzeszow (Kancelaria)
lub w Oddziatach Zamiejscowych WUP (Krosno, Przemysl,
Tarnobrzeg)




Obligatoryjne zatgczniki do wniosku o dofinansowanie

- Oswiadczenie Wnioskodawcy o kwalifikowalnosci VAT

(zatgcznik nr 13 do Regulaminu konkursu)
(w przypadku beneficjentéw, ktorzy zaliczg VAT do wydatkow kwalifikowanych)

- OsSwiadczenie partnera o kwalifikowalnosci VAT

(zatgcznik nr 14 do Regulaminu konkursu)
(w przypadku partnerow, ktorzy zaliczg VAT do wydatkéw kwalifikowanych)

- OsSwiadczenie dotyczace swiadomosci skutkéw niezachowania

wskazane] formy komunikacji i sposobu komunikacii
(zatgcznik nr 16 do Regulaminu konkursu)

- Porozumienie o wspotpracy na rzecz realizacji wnioskowaneqo
projektu

(zatgcznik nr 21 do Regulaminu konkursu)

(w przypadku Whnioskodawcy, ktéry zawart porozumienie o wspoétpracy jednoczesnie z wszystkimi
Gminami nalezgcymi do Stowarzyszenia Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego, ktore wykazaty
w LPR/GPR realizacje projektu w ramach Dziatania 7.7 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci —

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne komplementarnego z dziataniami finansowanymi ze srodkéw
EFRR;)




Projektodawcy

O dofinansowanie projektu zgodnie z SZOOP mogg ubiegac sie:
wszystkie podmioty — z wyltgczeniem osdéb fizycznych (nie dotyczy osob
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie
przepisow odrebnych)

Jednostki samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i ich jednostki

organizacyjne, moga uczestniczy¢ w realizacji projektu wytacznie jako partner,
ktory nie udziela wsparcia finansowego ostatecznym odbiorcom.

UWAGA!!! Konkurs jest dedykowany dla beneficjentéw
realizujgcych projekty na obszarze wszystkich gmin
nalezgcych do Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego

znajdujgcych sie w Wykazie Programow Rewitalizacji
Gmin Wojewodztwa Podkarpackiego zatwierdzonym
przez Zarzgd Wojewodztwa Podkarpackiego.




Typy projektow przewidziane do realizacji
w ramach konkursu

a)

b)

Bezzwrotne wsparcie dla osob zamierzajgcych rozpoczgé
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej:

wsparcie bezzwrotne udzielane jako stawka jednostkowa zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020,

wsparcie pomostowe w postaci pomocy finansowej wyptacanej miesiecznie
w kwocie nie wiekszej niz rdwnowartos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace,
o ktorym mowa w przepisach o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
obowigzujgcego na dzien przyznania wsparcia bezzwrotnego przez okres od 6 do 12
miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

ustugi szkoleniowe (indywidualne i grupowe) udzielane na etapie

poprzedzajgcym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (przygotowanie
do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j




Grupa docelowa

Osoby bezrobotne, bierne zawodowo w wieku 30 lat i wiecej (od
dnia 30 urodzin) zamierzajgce rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w tym:

1. Osoby w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj., osoby
w wieku 50 lat i wiecej, osoby dtugotrwale bezrobotne , osoby
z niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach,
kobiety;

2. Rolnicy i cztonkowie ich rodzin — osoby posiadajace
nieruchomos¢ rolng lub cztonkowie ich rodzin podlegajacy
ubezpieczeniom emerytalnymi rentowym z tytutu prowadzenia
gospodarstwa rolnego, ktore chca odejsc z rolnictwa;

3. Reemigranci;

4. Imigranci.




Z grupy docelowej projektu wyklucza sie osoby, o ktorych mowa
w pkt 5.1.1 ppkt 2 i 3 Regulaminu.

W przypadku osob bezrobotnych i biernych zawodowo spetnienie
kryterium uczestnictwa nalezy potwierdzic zaswiadczeniem
z wilasciwej instytucji publicznej (np. PUP, ZUS, KRUS).

Zakaz zrekrutowania do projektu osob, ktore uczestniczqg
w innym projekcie aktywizacji zawodowej dofinansowanym
ze srodkow EFS, w ktorym jest udzielane wsparcie
bezzwrotne. Decyduje data rozpoczecia i zakonczenia
udziatu.




Weryfikacja warunkow formalnych

Whiosek zostat dostarczony terminowo

Whiosek zostat sporzgdzony w jezyku polskim

Zostata ztozona dopuszczalna ilo$¢ wnioskéw — maksymalnie 1
(dotyczy Wnioskodawcow i partneréw)

Whiosek zostat ztozony w formie papierowej i elektronicznej, na formularzu
wskazanym w Regulaminie konkursu

Whiosek w wersji papierowej ztozono w dwoch egzemplarzach

Wersja elektroniczna wniosku jest tozsama z wersjg papierowg wniosku
oraz czy wydruk zawiera wszystkie strony

Whniosek w wersji papierowej zostat opatrzony podpisami i pieczeciami
osoby uprawnionej/oséb uprawnionych do podejmowania wigzacych
decyzji w imieniu Wnioskodawcy i Partnerdw (o ile dotyczy)

Wraz z wnioskiem ztozono wszystkie wymagane zatgczniki zgodnie
z Regulaminem konkursu




Ocena zgodnosci ze strategiq ZIT ROF

. Projekt obejmuje wsparciem osoby zamieszkujgce teren ROF (Gmina
Boguchwata, Gmina Chmielnik, Gmina Czarna, Gmina Czudec, Gmina
Gtogow Matopolski, Gmina Krasne, Gmina Lubenia, Gmina tancut, Miasto
tancut, Gmina Miasto Rzesz6w, Gmina Swilcza, Gmina Trzebownisko oraz
Gmina Tyczyn)

. Zgodnos¢é celu projektu z celem/celami Strategii ZIT ROF adekwatnymi
do przedmiotu projektu

3. Projekt wynika ze zdiagnozowanych potrzeb ROF

. Komplementarnos¢ projektu z projektem rewitalizacyjnym finansowanym ze
srodkdw EFRR w ramach Dziatania 6.5 SzZOOP RPO WP na lata 2014-2020
zidentyfikowanym w Strategii ZIT ROF




Ocena formalno-merytoryczna

W N

h

Kryteria ogdlne formalne ZIT
Kryteria specyficzne dostepu
Kryteria ogdlne merytoryczne horyzontalne

Kryteria ogolne merytoryczne punktowe dla
projektow ZIT ROF

Kryterium merytoryczne premiujgce

Kryteria specyficzne premiujgce




Spetnienie kryteriow premiujgcych (kryterium merytorycznego
premiujgcego, kryteriow specyficznych premiujgcych)
nie jest konieczne do przyznania dofinansowania, niemniej
jednak moze miec¢ wptyw na to, czy projekt otrzyma
dofinansowanie.

Istnieje mozliwosc zfozenia przez Wnioskodawce wyjasnien
jednorazowo w odniesieniu do danego kryterium.
Wyjasnienia przedstawione przez Wnioskodawce nie
podlegajqg uzupetnieniom ani korektom.




Kryteria ogolne formalne ZIT

1. Kwalifikowalnos¢ Wnioskodawcy

Kwalifikowalnosé partnera/partneréw

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro
projektu na terenie wojewodztwa podkarpackiego

4. Projekt nie zostat fizycznie zakonczony lub w petni
zrealizowany

5. Okres realizacji projektu (05.11.2020 r. — 30.06.2023 r.)

6. Zakaz podwadjnego finansowania

7. Koszty bezposrednie sg/nie sg rozliczane w catosci kwotami
ryczattowymi okreslonymi przez beneficjenta

N

W ramach konkursu obowiqzuje wariant: koszty bezposrednie

projektu nie sq rozliczane w catosci kwotami ryczattowymi
okreslonymi przez beneficjenta.




Specyficzne kryteria dostepu

+** Co najmniej 80% uczestnikdw projektu bedzie miato mozliwos¢
otrzymania dotacji inwestycyjnych

** Grupe docelowg projektu stanowig wytacznie osoby, ktore nie
otrzymaty srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej z innych
projektow realizowanych z EFS w ramach RPO WP 2014-2020

+* Co najmniej 60% uczestnikdw projektu muszg stanowi¢ osoby
bezrobotne i bierne zawodowo nalezace do grupy oséb w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj., osoby w wieku 50 lat
i wiecej, osoby diugotrwale bezrobotne, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach, kobiety.
Bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat nie nalezacy do grupy oséb
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy nie mogg stanowic wiecej
niz 20% ogolnej liczby oséb bezrobotnych uczestniczgcych
w projekcie




Specyficzne kryteria dostepu c.d.

¢ Projekt wynika z Lokalnego/Gminnego Programu Rewitalizacji
gminy, na obszarze ktorej zlokalizowana jest inwestycja
infrastrukturalna realizowana w ramach projektu/przedsiewziecia
rewitalizacyjnego finansowanego ze srodkow EFRR w ramach
Dziatania 6.5 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego
na lata 2014-2020, niezbedna do prawidtowej realizacji projektu
finansowanego z EFS

+*»* Projekt zaktada udzielenie co najmniej 155 dotac;ji.

*** Projekt jest realizowany na obszarze wszystkich gmin nalezgcych do
Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego, znajdujacych sie w Wykazie
Programow Rewitalizacji Gmin Wojewddztwa Podkarpackiego
zatwierdzonym przez Zarzgd Wojewddztwa Podkarpackiego w
Rzeszowie.




Kryteria ogolne merytoryczne horyzontalne

Projekt jest zgodny z wiasciwymi politykami i zasadami unijnymi
(w tym: zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn - w oparciu
o standard minimum, zasadg rédwnosci szans i niedyskryminacji
w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasada
zrOwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem unijnym.

Nie stwierdzono w Projekcie niezgodnosci z prawodawstwem
krajowym, w tym przepisami dotyczgcymi pomocy publiczne;.
Projekt jest zgodny z RPO WP 2014-2020, SZOOP RPO WP 2014-
2020 i wytycznymi ministra wilasciwego ds. rozwoju regionalnego.

Projekt skierowany jest do grup docelowych pochodzacych
z obszaru wojewodztwa podkarpackiego.




Kryteria ogolne merytoryczne punktowe
dla projektow ZIT ROF

0 Zgodnosé projektu z wlkasciwym celem szczegétowym/celami szczegotowymi
RPO WP 2014-2020, w tym planowane do osiagniecia rezultaty (adekwatnosé
doboru, zatozona wartos¢ docelowa oraz rzetelnos¢ sposobu pomiaru).

O Zasadnos¢ realizacji projektu w kontekscie problemow grupy docelowej,
ktére ma rozwigzaé lub ztagodzi¢ jego realizacja.

O Trafnosé doboru instrumentow realizacji projektu w kontekscie wskazanych
probleméw grupy docelowej oraz zaplanowanych do osiggniecia rezultatow
projektu.

O Adekwatnosé potencjatu i doswiadczenia Wnioskodawcy i ew. partneréw do
skali i zakresu zaplanowanych w projekcie dziatan w tym réwniez potencjatu
do zarzadzania projektem oraz doswiadczenia Wnioskodawcy i ew.
partnerow w realizacji przedsiewziec:

1. w obszarze merytorycznym, w ktérym udzielane bedzie wsparcie
przewidziane w ramach projektu,

2. narzecz grupy docelowej, do ktorej skierowany bedzie projekt oraz
3. na okreslonym terytorium, ktérego bedzie dotyczyé¢ realizacja projektu




Kryteria merytoryczne premiujgce

Prawidtowo$¢ sporzadzenia budzetu, w tym kwalifikowalnos¢ i efektywnos¢
wydatkow.

Kryteria specyficzne premiujgce

1 Wnioskodawca posiada siedzibe na terenie wojewodztwa
podkarpackiego - 6 pkt

O Projekt zaktada udzielenie co najmniej 195 dotacji - 5 pkt

O Projekt zaklada, iz preferowanymi grupami podczas rekrutacji
beda bezrobotni i bierni zawodowo rodzice/ opiekunowie prawni
posiadajacy, co najmniej 3 dzieci w wieku do 18 roku zycia oraz

rolnicy i cztonkowie ich rodzin podlegajacy ubezpieczeniom
emerytalnym i rentowym z tytutu prowadzenia gospodarstwa

rolnego, ktorzy chca odejs$é z rolnictwa - 4 pkt




Kryteria merytoryczne punktowe w zakresie oceny
stopnia zgodnosci ze strategiq ZIT ROF

O Projekt realizowany we wspoétpracy z Gminami ROF w zakresie
objetym dziataniami projektu - maksymalnie 10 pkt

U

Utworzenie punktéw rekrutacyjnych - maksymalnie 10 pkt

O

Dziatania w projekcie zlokalizowane na obszarze wyzhaczonym
do rewitalizacji na terenie Gmin ROF - maksymalnie 10 pkt

 Dziatania w projekcie zlokalizowane w zrewitalizowanych obiektach
na terenie Gmin ROF - maksymalnie 10 pkt

O Liczba zarejestrowanych dziatalnosci gospodarczych na obszarach objetych
rewitalizacjg na terenie ROF - maksymalnie 10 pkt




Wskazniki

Whioskodawca zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie
projektu wskazniki produktu i wskazniki rezultatu, adekwatne
do planowanego w projekcie wsparcia i grup docelowych.

W zwigzku z tym, oprocz wymienionych na liscie rozwijanej wskaznikow,
whnioskodawca powinien okreslic wtasne wskazniki pomiaru celu zgodnie
ze specyfikg projektu (wskazniki projektowe).




Wskazniki rezultatu bezposredniego dla
konkursu

Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j

Wskaznik mierzy liczbe osob, ktore po otrzymaniu srodkow z EFS
na zatozenie wtasnej firmy podjety dziatalnos¢ gospodarcza (na
podstawie daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej widniejacej
w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub
KRS) oraz pracownikow zatrudnionych przez te osoby na
podstawie umowy o prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy
wykazac wszystkich pracownikow zatrudnionych przez uczestnikow
projektu w okresie do 12 miesiecy od dnia uzyskania przez
uczestnika wsparcia finansowego z EFS.

Wskaznik rezultatu wymagany zapisami Strategii ZIT ROF



Wskazniki produktu dla konkursu

Liczba osdb pozostajgcych bez pracy, ktdre otrzymaty bezzwrotne
srodki na podjecie dziatalnosSci gospodarczej w programie
Wskaznik mierzy liczbe o0séb bezrobotnych oraz biernych
zawodowo, ktore wuzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego w postaci bezzwrotnych srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;.

Definicja osob bezrobotnych oraz biernych zawodowo zgodna
z definicjami wskaznikdw pn.: liczba oséb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz
liczba 0séb biernych zawodowo objetych wsparciem w programie,
zawartymi  w czesci dot. wskaznikdbw  wspdlnych  EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Wskaznik produktuswymagany zapisami Strategii ZIT ROF




Wskazniki horyzontalne

We wniosku o dofinansowanie projektu powinny zosta¢ wybrane
wszystkie wskazniki horyzontalne, ze wskazaniem zréddet danych
do pomiaru wskaznikow oraz sposobu pomiaru.

J

d

Liczcba  obiektow dostosowanych do potrzeb o0so6b
Z niepetnosprawnosciami

Liczba oséb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych

Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla osob z niepetnosprawnosciami

Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie
informacyjno—komunikacyjne (TIK)




Uproszczone metody rozliczania wydatkow

W ramach konkursu, IOK dopuszcza mozliwosci stosowania w projektach
stawek jednostkowych w wysokosci 23 050 PLN.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020 stawka jednostkowa jest rozliczana na podstawie wskaznika

,Liczba osob, ktore podjety dziatalnos¢ gospodarczq”.

Konkurs dotyczy projektow, ktore nie sq rozliczane w catosci kwotami
ryczattowymi okreslonymi przez beneficjenta

Koszty posrednie rozliczane sq w ramach projektow z wykorzystaniem stawek
ryczattowych uzaleznionych od wysokosci kosztow bezposrednich projektu

(od 10 do 25% kosztow bezposrednich projektu)




Cross-financing i srodki trwafe

Zagadnienia dotyczace cross-financingu i srodkéw trwatych znajduja
sie w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020 dostepnych
na stronie internetowej RPO WP 2014-2020, w szczegolnosci w rozdziatach
,Cross-financing” oraz ,Zakup srodkow trwatych i wartosci niematerialnych
i prawnych”.

Wartos¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkow trwatych
nie moze przekroczy¢ 10 % wartosci projektu (w tym cross-

financingu).
Wydatki w ramach cross-financingu nie mogq przekroczyc¢ 10 %
wartosci wspolifinansowania unijnego (EFS).




Wazne informacje

Projekt musi byc¢ zgodny z zapisami Strategii ZIT ROF
i komplementarny z projektem rewitalizacyjnym finansowanym

ze srodkow EFRR w ramach Dziatania 6.5 SzOOP RPO WP na lata
2014-2020 zidentyfikowanym w Strategii ZIT ROF

Komplementarnos¢ projektow to ich dopetnianie sie prowadzace
do realizacji okreslonego celu. Warunkiem koniecznym do okreslenia
projektow, jako komplementarne jest ich uzupetniajacy sie charakter poprzez
wykazanie powigzania dziatan finansowanym ze Srodkéw EFS z dziataniami
finansowanymi ze srodkow EFRR.

Wykaz przedsiewzie€ infrastrukturalnych dofinansowanych ze srodkéw RPO WP
2014-2020 w ramach Dziatania 6.5 stanowig zatgczniki nr 36 do Regulaminu.




Grupa docelowa - wytqczenia

Wsparcie finansowe na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej nie jest udzielane
osobom, ktore:

+» posiadaty wpis do CEIDG, byty zarejestrowane jako przedsiebiorcy
w KRS lub prowadzity dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie odrebnych
przepisow w okresie 12 kolejnych miesiecy poprzedzajacych dzien
przystapienia do projektu;

+* zawiesity lub miaty zawieszong dziatalnos¢ gospodarcza na podstawie
przepisow o CEIDG lub KRS w okresie 12 kolejnych miesiecy poprzedzajacych
dzien przystgpienia do projektu;

** oraz spetniajg inne wykluczenia wskazane w punkcie 5.1.1. Regulamin
konkursu.

Beneficjent bedzie zobowiqgzany do wspotpracy z IP WUP w celu
zapewnienia, Ze dana osoba nie otrzymuje jednoczesnie wsparcia

w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji zawodowej
dofinansowanym ze srodkow EFS




Dokumenty projektowe

Beneficjent jest zobowigzany do opracowania i udostepnienia nastepujgcych
dokumentéw projektowych:
Regulaminu rekrutacji uczestnikow,
Formularza rekrutacyjnego,
Karty oceny formularza,
Formularza diagnozy potrzeb szkoleniowych,
Regulaminu przyznawania srodkow finansowych na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej,
Wzoru Biznesplanu,
Standardow oceny biznesplanu,
Karty oceny biznesplanu,
Umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowego,
Umowy o udzielenie wsparcia finansowego,
Umowy o udzielenie wsparcia finansowego pomostowego.

Minimalny zakres wiekszosci wyzej wskazanych dokumentow

stanowiq zatgcznik nr 25 - 35 do niniejszego Regulaminu.




Zasady realizacji wsparcia

1.

Rekrutacja

Nabor uczestnikdw zgodny z Regulaminem rekrutacji uczestnikow, ktory musi
zawierac:

opis kryteridw kwalifikowalnosci uczestnikdw (wyboér grup docelowych wraz
z ewentualnym  uzasadnieniem, spdjny z  zapisami  wniosku
o dofinansowanie);

kryteria oceny formularzy rekrutacyjnych (elementy, ktére bedg brane pod
uwage w trakcie przeprowadzonej oceny);

zasady oceny formularzy rekrutacyjnych;

metodologie przyznawania punktacji w ramach poszczegdlnych kryteriow
wraz ze szczegotowym uzasadnieniem, w tym minimalny zakres opisu
uzasadniajgcego ocene formularzy rekrutacyjnych oraz minimalng liczbe
punktow kwalifikujgcych uczestnika do udziatu w projekcie (o ile maja
zastosowanie);

informacje oowymaganiach wobec oséb zaangazowanych w proces rekrutacji
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- liczba cztonkdw komisji, wymagania co do ich kwalifikacji, doSwiadczenia

zawodowego;

opis elementu rekrutacji do projektu, jakim jest obligatoryjna rozmowa
z doradcg zawodowym, ktorej celem bedzie weryfikacja predyspozycji
kandydata (w tym np. osobowosciowych, poziomu motywacji)
do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

opis procedury odwotawczej na etapie rekrutacji do projektu.

Regulamin rekrutacji wraz z zatgcznikami oraz planowanym
terminem i miejscem naboru, nalezy upubliczni¢ na

co najmniej 7 dni roboczych przed dniem rozpoczecia naboru
osob ubiegajgcych sie o udziat w projekcie.
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2. Wsparcie szkoleniowe - obejmuje $wiadczenie o wysokiej jakosci
ustug szkoleniowych, dostepne na etapie poprzedzajgcym zatozenie
dziatalnosci gospodarczej i jest uzaleznione od potrzeb uczestnikdw projektu.

Minimalne wymagania jakosciowe: szkolenie dopasowane do poziomu
uczestnikéw, programy szkoleniowe lub cele szkolenia zawierajg opis rezultatow
uczenia, podsumowania tresci szkolenia i odwotania do zrédet wiedzy,
wykorzystywanie  roznorodnych  metody  ksztatcenia oraz  srodkow
i materiatow dydaktycznych, niezbedna dokumentacja szkoleniowa, trenerzy
szkolen posiadajg odpowiednie wyksztatcenie, doswiadczenie i kompetencje
spofteczne oraz metodyczne, zakres tematyczny szkolen zgodny z minimalnym
zakresem i harmonogramem wskazanym w punkcie 5.1.2.

Wsparcie szkoleniowe musi umozliwic uzyskanie wiedzy

i umiejetnosci niezbednych do sporzgdzenia biznesplanu oraz
podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
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3. Dokumenty stanowigce podstawe przyznania srodkéw
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej:

¢ Regulamin przyznawania srodkéw finansowych na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej — zawierajgcy ogdlne informacje dotyczace projektu, opis form
pomocy, z ktorych mogg skorzysta¢ uczestnicy projektu; informacje o kwalifikacjach
i wymaganiach wobec osdb odpowiedzialnych za dokonanie oceny merytorycznej
ztozonych Biznesplanéw/wnioskow o wsparcie pomostowe; zasady sktadania
i rozpatrywania wnioskow o ponowne rozpatrzenie Biznesplanu/ wniosku o wsparcie
pomostowe; warunki zawierania Umowy o udzielenie wsparcia finansowego, w tym
kwestie zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia; opis procedury informacyjnej,
w tym zakres informacji udostepnianych uczestnikom projektu o osobach
dokonujgcych oceny; formy dokumentowania faktu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w wymaganym okresie; warunki przyznawania wsparcia
pomostowego; warunki zawierania Umowy o udzielenie finansowego wsparcia
pomostowego, w tym kwestie zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia;
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** Biznesplan — zawierajacy opis planowanego przedsiewziecia, szacunkowy budzet
przedsiewziecia (tj. ogdlne kategorie wydatkdéw niezbedne do poniesienia w celu
rozpoczecia dziatalnosSci gospodarczej szacowane przychody z dziatalnosci
gospodarczej oraz wszystkie planowane zrédfa finansowania uruchamianego
przedsiewziecia, w tym inne niz wnioskowana dotacja (np. pozyczki, srodki wtasne
itp.)); plan marketingowy, w tym opis rynku, na ktéry planowane jest wejscie
z uruchamiang dziatalnoscig (ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb potencjalnych
klientéw) oraz konkurencji na rynku; harmonogram realizacji zaplanowanych dziatan;

L)

L)

* Karta oceny biznesplanu — kryteria wraz z przypisang im punktacjg oraz
uzasadnieniem dla przyznanej oceny.

Uczestnik przed podpisaniem Umowy o udzielenie wsparcia

finansowego rejestruje dziatalnos¢ gospodarczq
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Z uczestnikiem projektu, ktorego biznesplan zostat pozytywnie
oceniony i zaakceptowany, podpisywana jest Umowa
o udzielenie wsparcia finansowego w wysokosci rownej stawce

jednostkowej, ktora zawiera zobowigzanie do rzeczywistego
prowadzenia i utrzymania dziatalnosci przez co najmniej 12
miesiecy pod rygorem zwrotu srodkow.

Stawka jednostkowa (23 050,00 zt) jest wykazana we wniosku
o ptatnos¢ przez Beneficjenta jako wydatek kwalifikowalny po jej wyptaceniu
na rzecz uczestnika, ale bedzie kwalifikowalna zgodnie z nastepujacymi zatozeniami:
a) zatozony we wniosku o dofinansowanie wskaznik rozliczajagcy stawke
jednostkowa - Liczba osdb, ktore podjety dziatalnos¢ gospodarczg,

b) do osiggniecia wskaznika mozna wliczy¢ uczestnika projektu, ktory tacznie
spefnia nastepujgce warunki:
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* zarejestrowat dziatalnos¢ w CEiDG lub KRS,

e podpisat umowe dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej zgodna
z biznesplanem, zawierajgcg zobowigzanie do prowadzenia dziatalnosci
nieprzerwanie przez minimalny okres 12 miesiecy,

 otrzymat Srodki od Beneficjenta na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w wysokosci wynikajgcej ze stawki jednostkowe;.

c) dokumentami niezbednymi do rozliczenia stawki na etapie udzielenia

wsparcia — podjecie dziatalnosci gospodarcze;j s3:

e potwierdzenie wpisu do CEIDG albo KRS o rozpoczeciu dziatalnosci
gospodarczej wraz z datg jej rozpoczecia,

e umowa O udzielenie wsparcia finansowego na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej,

* kopia potwierdzenia przelewu dofinansowania na rachunek uczestnika
projektu wskazany w umowie dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarczej.
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d) dokumentami niezbednymi do rozliczenia stawki na etapie po zakonczeniu
minimalnego okresu utrzymania dziatalnosci gospodarczej sg potwierdzenia
nieprzerwanego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w wymaganym okresie
(na podstawie informacji zawartych w CEIDG albo KRS), ktéore podlegaja

archiwizacji przez Beneficjenta.
W okresie trwafosci wsparcia Beneficjent przeprowadza
co najmniej jedng kontrole kazdej dofinansowanej w projekcie
dziatalnosci gospodarczej w celu potwierdzenia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez wymagany okres

Beneficjent, ani uczestnik projektu, nie majqg obowigzku
gromadzenia ani opisywania dokumentow ksiegowych w ramach
projektu na potwierdzenie poniesienia wydatkow rozliczanych
stawkq jednostkowq
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4. Wsparcie pomostowe stanowi bezzwrotng pomoc kapitatowa co do
zasady przyznawang w formie comiesiecznych transz w kwocie nie wiekszej
niz rownowartos¢ minimalnego wynagrodzenia, o ktdrym mowa w przepisach
o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujgcego na dzien przyznania
wsparcia na zatozenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Udzielane jest wytgcznie na wniosek uczestnika projektu, ktory
otrzymaf wsparcie finansowe w postaci stawki

na samozatrudnienie - na podstawie Umowy
o udzielenie finansowego wsparcia pomostowego

Wsparcie pomostowe moze zostaC przyznane na okres od 6 do 12 miesiecy
licconych od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i wykorzystane na pokrycie wydatkow koniecznych do poniesienia w pierwszym
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okresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym m.in. kosztow ZUS,
podatku oraz optat administracyjnych zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia.
Katalog tych wydatkdw musi zosta¢ umieszczony w Regulaminie przyznawania
srodkow finansowych na zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

Wsparcie pomostowe jest przyznawane wylgcznie

w kwocie netto (bez podatku VAT)

Wsparcie pomostowe jest kwalifikowalne na podstawie rozliczenia
przedktadanego przez uczestnika, zawierajgcego zestawienie poniesionych
wydatkow, sporzagdzonego w oparciu o dokumenty ksiegowe.

Beneficjent ma prawo zgdac wglgdu w dokumenty ksiegowe

ujete w rozliczeniu
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5. Zasady udzielania pomocy publicznej
Wsparcie udzielane w ramach niniejszego projektu stanowi pomocC

de minimis na podstawie Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia
18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013 r,, str.1) oraz Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju
W sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020.

Daty przyznania pomocy de minimis :
*w przypadku wsparcia finansowego na zatozenie dziatalnosci gospodarczej—
data podpisania Umowy o udzielenie wsparcia finansowego;

*w przypadku finansowego wsparcia pomostowego przyznawanego na okres
od 6 do 12 miesiecy — data podpisania Umowy o udzielenie finansowego
wsparcia pomostowego
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Beneficjent zobowiqgzany jest wydac uczestnikowi zaswiadczenie
o pomocy de minimis, zgodne z obowiqzujgcym wzorem
okreslonym w Rozporzqgdzeniu Rady Ministrow z dnia 20 marca
2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de
minimis w rolnictwie lub rybofowstwie

W przypadku wykorzystania wsparcia pomostowego w mniejszej
wysokosci Beneficjent zobligowany jest do wydania korekty
zaswiadczenia, o ktorym mowa w art. 5 pkt. 3a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej




Wazne informacje

W celu uzyskania szczegotowych informacji o przygotowaniu
whnioskow i zasadach naboru nalezy zapoznac sie z dokumentacjg
konkursowq dostepnqg na stronie www.rpo.podkarpackie

https://www.rpo.podkarpackie.pl/index.php/nabory-
whioskow/2659-7-7-wsparcie-rozwoju-przedsiebiorczosci-
Zintegrowane-inwestycje-terytorialne-nabor-nr-rppk-07-07-00-
ip-01-18-027-20.
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