S ; )
~ ,8° Wojewddzki Urzad Pracy
/ w Rzeszowie

PODKARPACKI RYNEK PRACY W LICZBACH - LIPIEC 2022

W proc.

0 30 60 90 120 150 i powyzej

Polska 4,9 proc.
Wojewddztwo podkarpackie 7,3 proc.
Stopa
Lp. Wojewoddztwa bezrobocia
(w proc.) *
1 WIELKOPOLSKIE 2,7
2  SLASKIE 3,7
3 MALOPOLSKIE 4,1
4 LUBUSKIE 4,2
5  MAZOWIECKIE 4,2
6  DOLNOSLASKIE 4,3
7  POMORSKIE 43
8  POLSKA 4,9
9  tODZKIE 5,3
10  OPOLSKIE 5,6
11 ZACHODNIOPOMORSKIE 6,3
12  PODLASKIE 6,5
13 SWIETOKRZYSKIE 6,5
14 LUBELSKIE 6,6
15  KUJAWSKO-POMORSKIE 6,8
16 PODKARPACKIE 7,3
17  WARMINSKO-MAZURSKIE 7,6

ZRODLEM DANYCH W ZAKRESIE STOPY BEZROBOCIA JEST
GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY W WARSZAWIE.

* Stan na dzien 31 lipca 2022 r.

DANE SA DOSTEPNE POD KONIEC NASTEPNEGO MIESIACA
— ZA MIESIAC POPRZEDNI.



STOPA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM

Stopa
Lp. Powiat bezrobocia
(w proc.) *
1 Powiat m. Krosno 2,5
2 Powiat debicki 3,9
3 Powiat mielecki 4,0
4 Powiat stalowowolski 4,6
5 Powiat m. Rzeszow 4,6
6 POLSKA 4,9
7 Powiat kro$nienski 5,1
8 Powiat tarnobrzeski 5,7
9 Powiat sanocki 5,9
10  Powiat rzeszowski 6,5
11 Powiat m. Tarnobrzeg 6,7
12 Powiat kolbuszowski 6,8
13 Powiat lubaczowski 7,0
14 PODKARPACKIE 7,3
15 Powiat taricucki 8,6
16 Powiat jarostawski 8,9
17 Powiat jasielski 9,1
18  Powiat m. Przemysl| 9,4
19 Powiat przeworski 10,4
20  Powiat ropczycko-sedziszowski 10,4
21 Powiat przemyski 10,9
22 Powiat lezajski 11,8
23 Powiat strzyzowski 12,2
24  Powiat bieszczadzki 12,3
25  Powiat leski 13,8
26  Powiat nizanski 13,9
27 Powiat brzozowski 141

ZRODLEM DANYCH W ZAKRESIE STOPY BEZROBOCIA JEST
GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY W WARSZAWIE.

DANE SA DOSTEPNE POD KONIEC KOLEJNEGO MIESIACA
— ZA MIESIAC POPRZEDNI.

W proc.

m. Tarnobrzeg 0 3,0 6,0 9,0 12,0

15,0 i powyzej
6,7 proc. :

nizanski
13,9 proc.

lezajski

11,8 proc. f,r

A

>

S R

ropczycko — L \)
— sedziszowskily !
10,4 proc. #

rzeworski 4
0,4 proc. a

"
r
JI u
| przemyski E“

- .
strzyzowski §
12,2 proc.

'

m. Przemysl
jasielski 9,4 proc.
| 9,1 proc.

brzozowski
14,1 proc.

1 bieszczadzki

/ 12,3 proc.
leski /[

2 Q — I
13,8 proc.{

* Stan na dzien 31 lipca 2022 .



LICZBA BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM

lipiec czerwiec wzrost lipiec wzrost &
Kategorie 2022 roku 2022 roku spadek ~ 2021 roku spadek~
(w proc.) (w proc.)
ogotem 68719 69016 04+ 80329 145+
kobiety 37292 37256 0,14 43434 141+
mezczyzni 31427 31760 1,0~ 36895 148+
NAPLYW BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE
PODKARPACKIM
lipiec czerwiec wzrost & lipiec wzrost
Kategorie 5029 roku 2022 roku spadek ~ 2021 roku spadek ~
(w proc.) (w proc.)
naptyw 7449 6677 11,64 7463 02+
ogotem
po raz 1612 1358 18,7 1547 424
pierwszy
po raz 5837 5319 9,74 5916 13+
kolejny

* W poréwnaniu do miesiaca poprzedniego.
** W poroéwnaniu do analogicznego miesigca - w roku poprzednim.

BEZROBOTNI WG PLCI

Mezczyzni
Kobiety 45,7 proc.
54,3 proc.

Stan na dzien 31 lipca 2022 r.

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI TZW. "NAPLYW"

Po raz kolejny
od 1990 r.
78,4 proc.

W m-cu sprawozdawczym tj. w lipcu 2022 r.



WYBRANE KATEGORIE OSOB BEZROBOTNYCH, STAN NA DZIEN

31. LIPCA 2022 ROKU

. . proc. proc. proc.
liczba os6b A A
Wyszczegdlnienie w kategorii T BT kobiety ledaic mezczyzni DIGSEI
(ogdtem) ogotem bezrobotnych bezrobotnych
9 (K+M) kobiet mezczyzn
do 30 roku zycia 16 703 24,3 9 585 25,7 7118 22,6
do 25 roku zycia 7 953 11,6 4108 11,0 3845 12,2
diugotrwale bezrobotni 41 532 60,4 23 583 63,2 17 949 57,1
powyzej 50 roku zycia 17 163 25,0 6 551 17,6 10 612 33,8
korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej 799 1,2 420 1,1 379 1,2
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 13 469 19,6 11 608 31,1 1861 5,9
posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia 114 0,2 75 0,2 39 0,1
bezrobotni niepetnosprawni 4 359 6,3 1975 53 2 384 7,6
poprzednio pracujgce, zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 2779 4,0 1584 4,2 1195 3,8
osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki 1352 2,0 732 2,0 620 2,0
bez kwalifikacji zawodowych 18 818 27,4 10 051 27,0 8 767 27,9
bez doswiadczenia zawodowego 14 477 21,1 8 769 23,5 5708 18,2
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka X -—- 12 262 32,9 — —
osoby bezrobotne ogétem 68 719 - 37 292 = 31427 ==
ROZKLAD WYBRANYCH KATEGORII BEZROBOTNYCH WG PLCI W STOSUNKU DO LICZBY BEZROBOTNYCH OGOLEM W DANEJ KATEGORII
KOBIETY MEZCZYZNI K+M=100 PROC.
- | T
powyzej 50 roku zycia
bezrobotni niepetnosprawni
do 25 roku zycia
korzystajace ze $wiadczen z pomocy spolecznej
bez kwalifikacji zawodowych
osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
osoby bezrobotne ogdtem
dhugotrwale bezrobotni
poprzednio pracujace, zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
do 30 roku zycia
bez do$wiadczenia zawodowego
posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia —
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 1
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
00 o1 o0 02 02 03 03 04 04 05 05 06 06 07 07 08 08 09 09 1,0 10

0,0



OSOBY WYLACZONE Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH

MIEJSCA PRACY | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ZGLOSZONE PRZEZ

PRACODAWCOW
Ss*g\glzggggtz:;ghwwaczen'a lipiec czerwiec wzrost a lipiec wzrost a i ) wzrost a . wzrost a
I 2022 roku = 2022 roku = spadek~* | 2021roku = spadekv ** i e GG L* | czerwiec o
z ewidenciji PUP Kategorie 2022 roku  2022roku  SPadeK 2021 roku  SPadeK
odjecie (w proc.) (w proc.)
p - . 3829 4514 685+ 4934 1105+ -
pracy (liczba oséb) wolne miejsca pracy
w tym podjecie i miejsca aktywizaciji 3786 3968 46+~ 4097 76+
. . . zawodowej
)
pracy niesubsydiowanej 2853 3 356 503~ 3926 1073+~
(liczba oséb) w tym oferty pracy 1429 1698 15,8+ 1248 14,5
udziat oséb wyrejestrowanych z subsydiowanej
powodu podjecia pracy
niesubsydiowanej z Funduszu 745 743 024 796 51
Pracy w podjeciach pracy ’ ’ ’ ’ Y
ogdlem (w proc.), wzrosty spadki AKTYWNE FORMY PROMOCJI ZATRUDNIENIA
(w pkt. proc.).
liczba oso6b
odmowa bez uzasadnionej V\;yzﬂfijzr;‘};cr
przyczyny przyjecia propozyciji Kategorie b bot Jh
odpowiedniej pracy w stosunku 188 202 14 180 8a ezrobotnyc
do posiadanych kwalifikacji w lipcu
lub innej formy pomocy, w tym 2022 roku
w ramach PAI (Iiczba OSéb) prace interwencyjne 333
brak potwierdzania w PUP roboty publiczne 147
gotowosci do podjecia 1441 1479 38+~ 929 512 szkolenia 123
pracy (liczba os6b) - w tym w ramach bonu szkoleniowego 21
dobrowolna rezygnacja staz 686
ze statusu bezrobotnego 600 818 218+~ 558 42 a :
(liczba os6b) w tym w ramach bonu stazowego 0
PR : dotacje w celu podjecia dziatalno$ci gospodarczej (subsydia 136
podjecia nauki
(liczba 0s0b) 1 1 0 6 S5+ w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0
osiagniecia wieku emerytalnego udzielenie pracodawcom refundacji niektorych kosztéw zatrudnienia
(Iicgga gséb) viaines 130 148 18+ 142 12+ osoby bezrobotnej i wynikajacych z tego wydatkéw zwigzanych 247
nabvcie praw emervtalnvch z utworzeniem nowego miejsca pracy
lub glentoF\JNych (chrgla os)(/Sb) 32 30 24 46 14~ podje((j:lia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na 70
nabycie prawa do $wiadczenia zaS|_e Ienle —
przedemerytalnego (liczba os6b) 62 40 224 94 32~ podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego. 16
inne powody wyrejestrowania 637 692 5o 533 1044 podj_ec!a pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0
(liczba osob) podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0
podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne 0
podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia 1

* W poréwnaniu do miesigca poprzedniego.

** W poréwnaniu do miesigca analogicznego w roku poprzednim.

za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r. zycia



STOPA BEZROBOCIA REJESTOWANEGO W MIASTACH NA PRAWACH

POWIATOW, STAN NA DZIEN 31.LIPCA 2022 ROKU

Bezrobotni Stopa
Lp. Wyszczegdlnienie ogotem bezrobocia
(w tys.) (w proc.)

1 m. Poznah 4,0 1,1
2 m. Wroctaw 6,6 1,6
3 m. Sopot 0,3 1,6
4 m. Warszawa 23,4 1,7
5 m. Katowice 3,8 1,7
6 m. Tychy 1,1 1,7
7 m. Bielsko-Biata 1,9 1,8
8 m. Gdynia 2,2 2,0
9 m. Olsztyn 1,7 2,0
10 m. Bydgoszcz 3,5 2,1
11 m. Gorzéw Wielkopolski 1,2 2,2
12 m. Gdansk 6,2 2,4
13 m. Ruda Slgska 1,0 2,4
14 m. Krosno 0,7 2,5
15 m. Krakéw 13,4 2,6
16 m. Gliwice 2,9 2,7
17 m. Rybnik 1,5 2,7
18 m. Leszno 0,9 2,7
19 m. Nowy Sgcz 1,3 2,8
20 m. Kalisz 1,4 29
21 m. Zielona Géra 2,0 3,0
22 m. Opole 2,4 3,1
23 m. Szczecin 5,6 3,1
24 m. Chorzéw 1,3 3,2
25 m. Czestochowa 3,5 3,2
26 m. Swinoujécie 0,4 3,2
27 m. Jelenia Gora 1,1 3,3
28 m. Zory 0,7 3,3
29 m. Torun 3,3 3,5
30 m. Jastrzebie-Zdroj 1,2 3,6
31 m. Stupsk 1,4 3,7
32 m. Tarnéw 2,2 4.1
33 m. Siedlce 1,5 4.1

Bezrobotni Stopa
Lp. Wyszczegdlnienie ogotem bezrobocia
(w tys.) (w proc.)
34 m. Watbrzych 1,7 4,2
35 m. Siemianowice Slqskie 0,9 4,2
36 m. Jaworzno 1,4 4,3
37 m. Kielce 4,7 44
38 m. Dgbrowa Gérnicza 2,5 4,5
39 m. Zabrze 2,3 4,5
40 m. Rzeszow 5,8 4,6
41 m. Skierniewice 0,8 4.7
42 m. Suwatki 1,4 4,9
43 m. Koszalin 2,6 5,0
44 m. Legnica 2,4 5,2
45 m. Lublin 9,6 5,2
46 m. Piotrkdw Trybunalski 1,7 52
47 m. Sosnowiec 3,7 5,2
48 m. Swietochtowice 0,6 5,2
49 m. Mystowice 1,4 53
50 m. Konin 1,9 5,4
51 m. £odz 19,6 55
52 m. Bialystok 7,5 5,7
53 m. Plock 3,7 59
54 m. tomza 1,5 6,2
55 m. Piekary Slaskie 1,0 6,3
56 m. Elblag 2,5 6,3
57 m. Tarnobrzeg 1,2 6,7
58 m. Ostroteka 1,8 7.4
59 m. Wioctawek 3,5 7,9
60 m. Biata Podlaska 1,9 7,9
61 m. Zamos$¢ 2,2 7,9
62 m. Bytom 3,6 7,9
63 m. Chetm 2,0 8,7
64 m. Radom 8,1 9,2
65 m. Przemysl| 2,5 9,4
66 m. Grudzigdz 3,5 10,3




STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH

WG STANU NA DZIEN 31.LIPCA 2022 ROKU

bezrobotni
w okresie
Afrmref Bezrobotni w tym do 12 m-c
Wyszczegolnienie ogotem kob?/ety od dnia /
ukonczenia
nauki
Ogdtem 68719 37292 1352
wg czasu pozostawania bez pracy
do 1 m-ca 6120 3157 668
1-3 m-cy 8530 4263 469
3 -6 m-cy 7758 3821 106
6 — 12 m-cy 10701 5388 109
12 — 24 m-cy 10253 5653 X
powyzej 24 m-cy 25357 15010 X
wg wieku
18-24 7953 4108 1064
25-34 18936 12214 250
35-44 17788 10892 26
45— 54 13171 6679 10
55 -59 6819 3371 0
60 i wiecej 4052 28 2
wg wyksztatcenia
wyzsze 11263 8187 497
policealne i $rednie zawodowe 18205 11175 467
Srednie ogdlnoksztatcagce 8104 5388 177
zasadnicze zawodowe 18103 7472 211
gimnazjalne i ponizej 13044 5070 0
wg stazu pracy
do 1 roku 14029 8306 245
1-5lat 17918 10234 127
5-10 lat 11053 6004 19
10 — 20 lat 9735 4729 14
20— 30 lat 4641 1598 3
30 lat i wiecej 1637 396 0
bez stazu pracy 9706 6025 944
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