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Wymagania konkursowe

Planowana kwota dofinansowania na konkurs wynosi 20 000 000,00 PLN

Maksymalny poziom dofinansowania projektu (ze srodkéw UE i sSrodkéw budzetu
paristwa) wynosi 90%.

Whioskodawca jest zobowiazany do wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci 10%
kosztow kwalifikowalnych projektu.

Minimalna wartosc¢ projektu wynosi 50 000,00 PLN
(UWAGA: specyficzne kryteria dostepu!)

Nabor wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzony od dnia 21 grudnia
2015 r. do dnia 15 stycznia 2016 r.

Realizacja projektu musi zakoriczyé sie najpdzniej do dnia 30 wrzesnia 2018 r.

Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu nalezy uwzglednic¢ proces oceny,
ewentualne negocjacje oraz czas niezbedny na przygotowanie dokumentéw wymaganych
do zawarcia umowy.



Formy sktadania wnioskow

dokument elektroniczny
przestany za dokument w wersiji

posrednictwem papierowej w 2

oraz* egzemplarzach
wydrukowanych z

systemu

systemu

* wnioski muszg by¢ ztozone w obydwu formach w terminie wskazanym przez
IP w Regulaminie! Suma kontrolna obu wersji musi by¢ taka sama!



https://lsi.wup-rzeszow.pl/
https://lsi.wup-rzeszow.pl/
https://lsi.wup-rzeszow.pl/

Podmioty uprawnione do ubiegania sie

o dofinansowanie projektu

O dofinansowanie projektu zgodnie z SZOOP moga
ubiegac sie wszystkie podmioty — z wytgczeniem osob
fizycznych  (nie  dotyczy o0s6b  prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie
przepisow odrebnych).



Celem interwencji jest zwiekszenie uczestnictwa osob dorostych
W uczeniu sie przez cate zycie (LLL) poprzez podejmowane dziatania
ukierunkowane na uzyskanie kwalifikacji i poprawe kompetencji
kluczowych w zakresie TIK i jezykow obcych.

Celem przewidzianym do osiggniecia w wyniku realizacji
projektow w ramach ogtoszonego konkursu jest:

Wzrost kompetencji w obszarze jezykow obcych u osob
dorostych bedacych w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy



Grupy docelowe

="0Osoby wykazujgce najwiekszg luke kompetencyjng w zakresie jezykow obcych
oraz posiadajgce najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji, mieszczgce sie
w ponizszych grupach:

=-0 niskich kwalifikacjach w wieku 25 lat i wiecej i/lub

=-osoby w wieku 50 lat i wiecej,

ktore uczg sie, pracuja lub zamieszkujg na obszarze woj. podkarpackiego
z wiasnej inicjatywy zainteresowane zdobyciem, podniesieniem lub

uzupetnieniem umiejetnosci i kompetencji jezykowych

Osoby o niskich kwalifikacjach to osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wigcznie zgodnie z Miedzynarodowg Klasyfikacjg Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011 tj.
wyksztatcenie ponadgimnazjalne (liceum, liceum profilowane, technikum, technikum
uzupetniajgce, zasadnicza szkota zawodowa). W przypadku gdy uczestnik posiada np.
wyksztatcenie policealne (szkoty policealne), tj. ISCED 4, nie wpisuje sie w definicje oséb
o niskich kwalifikacjach.




Typ projektu mozliwy do realizacji w ramach

konkursu

Ksztatcenie w formach pozaszkolnych (szkolenia lub inne formy podnoszenia
kompetencji cyfrowych | jezykowych) osob dorostych,
z wiasnej inicjatywy zainteresowanych zdobyciem, podniesieniem lub
uzupetnieniem kompetencji kluczowych w zakresie TIK i jezykéw obcych' .

UWAGA:
1 Majac na uwadze zapisy specyficzneqo kryterium dostepu,

w ramach niniejszeqo konkursu mozliwa jest realizacja wytacznie

szkolen podnoszacych kompetencije jezvkowe

W formularzu wniosku o dofinansowanie nalezy wybraé

w punkcie 1.13 Typ projektu

Szkolenia podnoszgce kompetencje jezykowe osob dorostych

w punkcie 1.21 Zakres interwencji (dominujacy)

117- Wyrownywanie dostepu do uczenia sie przez cafe zycie o charakterze formalnym,
nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie wiedzy, podnoszenie
umiejetnosci i kompetencji sity roboczej oraz promowanie elastycznych sciezek ksztatcenia, w
tym poprzez doradztwoizawodowe i potwierdzanie nabytych kompetencji:




Wytyczne do realizacji projektow ukierunkowanych na rozwoj

kompetencji jezykowych

Szkolenia jezykowe s3 realizowane zgodnie z zakresem okreslonym w Zatgczniku nr 1 do
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem sSrodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020

W ramach konkursu mozliwa jest realizacja wsparcia wytgcznie w zakresie
nastepujacych jezykéw obcych:

Jezykiangielski Jgns nlasniaeld Jezykitrancuski

Uwaga! Realizacja szkolen w zakresie innych jezykéw obcych
nie jest mozliwal!




Wytyczne do realizacji projektow ukierunkowanych na rozwoj

kompetencji jezykowych

Zakres wsparcia obejmuje wytacznie szkolenia konczace sie certyfikatem
zewnetrznym potwierdzajacym zdobycie przez uczestnikdw projektu okreslonego
poziomu biegtosci jezykowej (zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia

Jezykowego).

Certyfikat zewnetrzny # Certyfikat/egzamin wewnetrzny

Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego znany rowniez jako The
Common European Framework of Reference for Languages (CEFRL lub CEF)
opisuje umiejetnosci jezykowe czytania, pisania, stuchania i mowienia jakie
powinien posiadac uczacy sie na kazdym z poziomow. Wyrdznia sie nastepujgce

2. poziom samodzielnosci (B1, B2)

3. poziom biegtosci (C1, C2)



v Dobér form wsparcia powinien wynika¢ z przeprowadzonej
diagnozy edukacyjnej konkretnej osoby oraz analizy potrzeb grupy
docelowe,;.

We wniosku nalezy okresli¢ efekty uczenia sie:

co dana osoba powinna wiedzie¢ i jakie umiejetnosci posiadaé po
zakonczeniu danej formy wsparcia - np. poprzez odniesienie sie do
okreslonych poziomdw biegtosci jezykowej (ktore osiggna
uczestnicy) zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia
Jezykowego).




Koszty realizacji szkolen jezykowych realizowanych na terenie
wojewaddztwa podkarpackiego, wspotfinansowanych ze srodkéw EFS,

sg rozliczane stawkami jednostkowymi.




Wytyczne do realizacji projektow ukierunkowanych na rozwoj

kompetencji jezykowych

Zestawienie stawek jednostkowych obowigzujacych w  wojewddztwie
podkarpackim:

Jezyk angielski Jezyk niemiecki m

kurs dla oséb kurs dla oséb z kurs dla oséb kurs dla oséb z kurs dla oséb kurs dla oséb z
petnosprawnych  niepetnosprawn petnosprawnych niepetnosprawn petnosprawnych niepetnosprawn
osciami osciami osciami
572,42 zt 591,10 zt 571,32 zt 590,00 zt 562,53 z 573,52 zt

Stawka jednostkowa dotyczy ustugi szkoleniowej w petnym zakresie kosztow,

=dla 1 osoby przy liczebnosci grupy nie przekraczajgcej 12 osob,

"w wymiarze 60 godzin lekcyjnych szkolenia (45 minut),

(przy czym jednorazowo zajecia nie mogg trwac wiecej niz 4 godziny lekcyjne
dziennie, a po 2 godzinach szkoleniowych wymagana jest co najmniej 15 minutowa
przerwa).



Wytyczne do realizacji projektow ukierunkowanych na rozwoj

kompetencji jezykowych

Zakres kosztow zawierajgcy sie w stawce jednostkowej obejmuje
w szczegolnosci:

mkoszt organizacji szkolenia,

mkoszt zakwalifikowania uczestnika projektu do odpowiedniej grupy,
mkoszt wyktadowcy w zakresie przygotowania sie do zaje¢, ich
prowadzenia i weryfikacji prac domowych opracowywanych przez
uczestnikow projektu,

mkoszt wyposazonej sali, w tym koszt udogodnien dla osdb

z niepetnosprawnosciami, dostosowanych do typu niepetnosprawnosci
(w przypadku obejmowania wsparciem oséb z niepetnosprawnosciami),
mkoszt materiatow szkoleniowych, w tym rowniez dostosowanych do
specjalnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,

mkoszt wody dla uczestnikow szkolenia,

mkoszt cyklicznych egzamindw wewnetrznych i testow.




Wytyczne do realizacji projektow ukierunkowanych na rozwoj kompetenciji

jezykowych

Stawka jednostkowa nie obejmuje:

kosztow posrednich rozliczanych w projekcie oraz kosztow podrecznikow, zakupionych
na potrzeby realizacji ustugi szkoleniowej, a takie kosztow egzaminow zewnetrznych
i certyfikatow poswiadczajacych zdanie tych egzaminow.

Co do zasady, poza stawkami jednostkowymi (i kosztami
posrednimi realizacji projektu) istnieje mozliwos¢
sfinansowania wytacznie kosztow zwigzanych z:

* zakupem podrecznika, )




Wytyczne do realizacji projektow ukierunkowanych na rozwoj kompetenciji

jezykowych

Minimalny wymagany poziom obecnosci uczestnikow na
szkoleniach wynosi 80 %.

Beneficjent powinien udokumentowa¢ wykonanie liczby ustug
objetych stawka jednostkowq, ktore wykazuje we wniosku

0 ptatnos¢. )

Dokumentem potwierdzajacym wykonanie ustugi szkolenia
jezykowego moze by¢ np. zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.



Metody rozliczania kosztow

bezposrednich

Stawki jednostkowe

Na podstawie rzeczywiscie
poniesionych wydatkow

Kwoty ryczattowe

v'obowigzkowo w przypadku szkoleh podnoszacych
kompetencje jezykowe osdb dorostych

v'dla zadan nieobjetych stawkami jednostkowymi, w przypadku
projektow, w ktérych wartos¢ wkiadu publicznego (Srodkéow
publicznych) przekracza wyrazong w PLN rdwnowartos$¢ 100.000
EUR

v'dla zadan nieobjetych stawkami jednostkowymi, w przypadku
projektow, w ktorych wartos¢ wktadu publicznego (Srodkow
publicznych) nie przekracza wyrazonej w PLN ré6wnowartosci
100.000 EUR



Wskazniki produktu

= Liczba osdb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie.
Definicia  wskaznika: Liczba 0sob, ktore rozpoczety wudziat w  projekcie
o niskich kwalifikacjach, tj. osob posiadajgcych wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3.
Stopien uzyskanego wyksztafcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w
projekcie. Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac raz uwzgledniajgc najwyzszy
ukoriczony poziom ISCED.
10 940 osdb -szacowana wartos$¢ docelowa (2023)

= Liczha osob w wieku 50 Ilat i wiecej objetych wsparciem
W programie.
Definicja wskazZnika: Liczba wszystkich uczestnikow projektu objetych wsparciem w
programie, ktorzy w roku, w ktorym przystgpili do projektu byli w wieku 50 lat lub
wiecej. Wiek uczestnikow liczony jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.
3727 osob —szacowana wartos¢ docelowa (2023)

= Liczba osob w wieku 25 lat i wiecej objetych wsparciem
W programie.
Definicja wskaznika: Liczba wszystkich uczestnikow projektu objetych wsparciem w
programie, ktorzy w dniu w ktorym przystqpili do projektu byli w wieku 25 lat lub wiecej.
Wiek uczestnikdw liczony jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.
15 663 osob- szacowana wartos¢ docelowa (2023)



Wymagane wskazniki cd.

Whioskodawca zobowigzany jest do monitorowania na
etapie realizacji projektu wskaznikow wspdlnych*:

Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb 0sob
z niepetnosprawnosciami

Liczcba osob objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych

Liczba projektéow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla osob z niepetnosprawnosciami




Kompetencja # Kwalifikacja

Zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-
2020”7  kwalifikacje nalezy rozumie¢ |ako formalny wynik
oceny | walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy
organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie
spetniajgce okreslone standardy”.

W zwigzku z tym, jesli kompetencja zostanie
zwalidowana | potwierdzona zewnetrznym
certyfikatem, to uczestnik tym samym nabedzie
kwalifikacje.



Wskazniki kluczowe w ramach Dziatania 9.3

Whioskodawca  zobowigzany jest przedstawi¢  wskazniki  rezultatu
i wskazniki produktu, adekwatne do planowanego w projekcie wsparcia i grup
docelowych:

Wskazniki rezultatu bezposredniego EFS

" Liczba osob o niskich kwalifikacjach, ktore uzyskaty kwalifikacje
lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu.

" Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej, ktore uzyskaty kwalifikacje
lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programul.

" Liczba osob w wieku 25 lat i wiecej, ktére uzyskaty kwalifikacje
lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programul.

Wskazniki rezultatu bezposredniego okreslajg efekt bezposrednio po
zakonczeniu udziatu w projekcie i mierzone s3 do 4 tygodni od zakonczenia
udziatu przez uczestnika w projekcie.



Wskazniki projektowe

Wskazniki produktu i rezultatu przewidziane do
monitorowania Dziatania 9.3 mogag nie
obejmowac catosci rezultatow, w ramach danego
projektu. W zwiagzku z tym, oprécz wymienionych
na liscie rozwijanej wskaznikow, wnioskodawca
moze okresli¢ wiasne wskazniki pomiaru celu
zgodnie ze specyfika projektu (wskazniki
projektowe).




Specyficzne kryteria dostepu:

Opis znaczenia
kryterium

1. Grupe docelowa w projekcie stanowig wytacznie
osoby o niskich kwalifikacjach w wieku 25 lat i wiecej
i/lub osoby w wieku 50 lat i wiecej

2. Projekt obejmuje wsparciem co najmniej 150 osdb

3. Projekt zaktada wytacznie realizacje szkolen
jezykowych w zakresie okreslonym w zatgczniku nr 1
do Wytycznych MIR z dnia 2 czerwca 2015 r. w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020

TAK/NIE
Niespetnienie
kryterium
skutkuje
odrzuceniem
whniosku.

JW.

JW.



Kryterium premiujace -
Grupe docelowag w projekcie stanowig Wytgcznie 0seby: nalezgce
do jednej lubwiecej z ponizszych grup:

*0SObYy. Wwchodzgce: po’ raz pierwszy. na. rynek pracy. oraz
powracadjgee.  na. rynek pracy. po.  przerwie  zwigzanej
Z Urodzeniem ii\wychowywaniem: aziecl,

*0S0DY. niepernosprawne,

*0S0DYy. pozostajgce: bez zatrudnienio. przez okres co: najmnie

ostatnich 6:miesiecy. przed. przystgpieniem, do. projektu,

a Wsparcie udzielane w ramach projektu dostosowane jest do
pecyficznych potrzeb tej grupy.

UWAGA: Wnioskodawca, ktory zobowigzuje sie do spetnienia ww.

kryterium powinien dodatkowo okresli¢ wiasne wskazniki
pomiaru celu wynikajgce z zatozonego kryterium specyficznego
premiujgcego




Zasada rownosci szans i niedyskryminacji

Whniosek o dofinansowanie projektu bedzie podlegat weryfikacji pod katem zawartych w nim
informacji, uzasadnienia oraz sposobu realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dla os6b z niepelnosprawnosciami w ramach projektu.

Ocenie podlegajg w szczegdélnosci mechanizmy zapewnienia dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami (dziatania informacyjne, rekrutacja itd).
Poszczegdlne zadania powinny uwzglednia¢ osoby z niepetnosprawnosciami.

Projekt powinien zawierac analize uwzgledniajgcg sytuacje mezczyzn

| kobiet na danym obszarze oraz ocene wptywu projektu na
sytuacje ptci. Wyniki przeprowadzonej analizy powinny byC podstawg

do planowania dziatan i doboru instrumentow, adekwatnych do
zidentyfikowanych probleméw. Ocena zgodnosci projektu z zasadg
rownosci szans kobiet i mezczyzn odbywac bedzie sie na podstawie
narzedzia jakim jest standard minimum.




Ocenie podlegac beda:

» informacje, ktére potwierdzajg istnienie (albo brak istnienia) barier réwnosciowych
w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu;

» opis dziatan odpowiadajacych na zdefiniowane bariery réwnosciowe w obszarze
tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu;

» wskazniki realizacji projektu podane w podziale na pteé i/lub opis tego, w_jaki sposéb
rezultaty projektu przyczynig sie do zmniejszenia barier rownosciowych istniejgcych
w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu;

» informacje o dziataniach podjetych w celu zapewnienia rdwnosciowego zarzgdzania
projektem.

W przypadku stwierdzenia , wniosek
o dofinansowanie projektu powinien zawiera¢ dziatania,

zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet
I mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu nie
wystgpity bariery rownosciowe.




Pomoc publiczna

/Zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 pomoc publiczna

co do zasady nie wystepuje w ramach Dziatania 9.3.

Cross-financing i srodki trwate

UWAGA: w ramach Dziatania 9.3 nie ma mozliwosci

ponoszenia wydatkéw na zakup srodkow trwatych
oraz wydatkow w ramach cross-financingu.



Na co zwrocic uwage?.

v'kazdy wydatek w ramach kwot ryczattowych musi zosta¢ uzasadniony
pod szczegétowym budzetem projektu

v'wskaza¢ odrebne zadanie/zadania merytoryczne dla wydatkéw
rozliczanych stawkami jednostkowymi oraz odrebne zadanie/zadania
merytoryczne rozliczane kwotg ryczattowg/kwotami ryczattowymi

viustugi  szkoleniowe  rozliczane  za pomocg  stawek  jednostkowych
w szczegotowym budzecie projektu wskazac¢ nalezy poprzez zaznaczenie
pola typu ,check-box” -, Stawka jednostkowa”

v'na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie beneficjent okresla
dokumentacje, ktdora bedzie stanowic potwierdzenie zrealizowania ustugi
szkoleniowej rozliczanej stawka jednostkowg/potwierdzenie wykonania
zadania (osiggniecie wskaznikéw w ramach kwoty ryczattowej).

v'Uproszczone metody rozliczania kosztéw!

v'Instrukcja wypetnienia wniosku...
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Skorzystaj Realizuje projekt O Programie Wiadomoéci

Punkty Informacyjne RPO 2007-2013 Zamowienia RPO

W Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 wyznaczone przez Komisje Europejsks cele tematyczne
uporzgdkowane zostaty w 10 osiach priorytetowych.

Dla kogo jest Program?

Sprawdz jakiego typu instytucje moga
korzystac z dofinansowania

Instrumenty finansowe -
alternatywa dla dotagji

Dowiedz sie wiecej o dofinansowaniach
zwroknych - innym sposobie
na wsparcie Twojej inwestycji

Wyjaénienia i interpretacje
dla wnioskodawcow
QP
Dowiedz sie wiecej na temat

szczegbtowych kwestii zwigzanych
z przygotowaniem i realizacjg projektow

Zapoznaj sie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

Ta strona uzywa plikéw Cookies. Dowie

e

ie wigcej o celu ich uzywania i mozliwosci

Co mozna zrealizowac?

Dowiedz sie, jakiego rodzaju inwestycje

maoga by¢ finansowane ze
srodkéw Programu

Szkolenia i rozwoj
kompetengji

Poznaj oferte kierowang do 0séb
fizycznych i przedsiebiorcéw zaintere-
sowanych inwestowaniem w kadry

Wyjaénienia i interpretacje
dla wnioskodawcow
OP II-VI
Dowiedz sie wiecej na temat

szczegotowych kwestii zwigzanych
z przygotowaniem i realizacjg projektow

Finansowanie

Dowiedz sie, z jakich funduszy
pochodza érodki Programu

Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne

Poznaj metody wspierania
oérodkéw miejskich

Wyjasnienia i interpretacje
dla wnioskodawcow
OP VII-IX
Dowiedz sig wiecej na temat

szczegotowych kwestii zwigzanych
z przygotowaniem i realizacja projektow

miany ustawier Cookies w przeglgdarce.
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Dokumentacja i Wytyczne:
\

L 1. Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 przyjety uchwatg Zarzadu
= Wojewoddztwa Podkarpackiego 3 marca 2015r.;

2. Szczegodtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

3.  Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 10 kwietnia 2015 r;;

4. Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 z dnia
31 marca 2015 r.;

5. Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.;

6. Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet.i mezczyznz dnia 8 maja 2015r,;
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Dokumentacja i Wytyczne:

7. Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 z dnia

2 czerwca 2015r.;
8. Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014 -2020 z dnia 8 maja

2015 r.;
9. Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020

z dnia 31 marca 2015r.;

Wyzej wymienione dokumenty programowe umieszczone sg ha
stronie internetowej RPO WP 2014-2020

(www.rpo.podkarpackie.pl). X



http://www.rpo.podkarpackie.pl/
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Dziekuje za uwage

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. ptk. L. Lisa-Kuli 20
35-025 Rzeszow

WWW.WUP-rzeszow.p|

e-mail: wup@wup-rzeszow.pl

(w temacie maila , Dziatanie 9.3”)


http://www.wup-rzeszow.pl/
http://www.wup-rzeszow.pl/
http://www.wup-rzeszow.pl/

