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REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE , ORIENTUJ SIE!”

§1

Postanowienia ogodine

Regulamin okresla zasady uczestnictwa w Projekcie pn. , Orientuj sie!” - zwanym dalej

Projektem.

Projekt jest realizowany w ramach naboru nr FEPK.07.12-IP.01-001/23 w ramach programu

regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 - zwanego dalej Programem.

Projekt dofinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

Beneficjentem Projektu jest Wojewaddzki Urzad Pracy w Rzeszowie z siedzibg przy

ul. Naruszewicza 11, 35-055 w Rzeszowie — zwany dalej WUP w Rzeszowie.

Celem Projektu jest poprawa jakosci doradztwa zawodowego w szkotach podstawowych

i liceach z terenu wojewddztwa podkarpackiego m.in. poprzez studia podyplomowe oraz

kompleksowe szkolenia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane dla szkolnych

doradcow zawodowych, nauczycieli przygotowujacych sie do roli szkolnego doradcy
zawodowego, nauczycieli innych przedmiotow, a takze dla kadry zarzadzajacej szkoty —

Dziatanie FEPK.07.12 Wsparcie na rzecz szkolnictwa podstawowego i $redniego

(z wyfaczeniem infrastruktury).

Projekt poprzez zapewnienie kompleksowego wsparcia w postaci szkolen dla nauczycieli

i kadry zarzadzajacej szkdt, studidow podyplomowych dla szkolnych doradcéw zawodowych,

sesji superwizyjnych, utworzeniu tzw. szkolnych o$rodkdw kariery, animowania w szkole

dziatan z zakresu poradnictwa zawodowego i organizacji spotkan indywidualnych z uczniami
wplynie na podniesienie jakosci $wiadczonych ustug doradczych w kontekscie wymagan rynku
pracy.

Grupe docelowg Projektu stanowia:

a. publiczne i niepubliczne szkoty podstawowe lub ponadpodstawowe (w rozumieniu art.

18 ust. 1 pkt 1 i pkt 2a ustawy Prawo Oswiatowe) realizujgce ksztatcenie ogdine
(z wytgczeniem szkot specjalnych i zawodowych),

b. nauczyciele, kadra pedagogiczna, doradcy edukacyjno—zawodowi, nauczyciele wyznaczeni
do realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego, nauczyciele przygotowujacy sie do
roli szkolnego doradcy zawodowego, kadra zarzadzajgca publicznych i niepublicznych szkét
podstawowych lub ponadpodstawowych (w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 1 i pkt 2a ustawy
Prawo Os$wiatowe) realizujgcych ksztatcenie ogdlne (z wytgczeniem szkét specjalnych
i zawodowych),

C. uczniowie/uczennice szkét podstawowych lub ponadpodstawowych (w rozumieniu art. 18
ust. 1 pkt 1 i pkt 2a ustawy Prawo Oswiatowe) realizujgcych ksztatcenie ogoélne
(z wytaczeniem szkot specjalnych i zawodowych), rodzice i prawni opiekunowie tych
uczniow.

Projekt jest realizowany w okresie od 01.09.2023 r. do 29.06.2029 r.

Dziatania zaplanowane w ramach Projektu sg komplementarne z realizowanymi do tej pory

zadaniami WUP w Rzeszowie i stanowig uzupetnienie i rozszerzenie dotychczas realizowalnych

zadan z zakresu poprawy jakosci doradztwa zawodowego w szkotach podstawowych i liceach

z terenu wojewddztwa podkarpackiego.
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10. Za date przystgpienia Szkoty do Projektu uwaza sie dzien podpisania Umowy uczestnictwa
szkoty w projekcie (zatgcznik nr 5 do Regulaminu).

11. Za date przystgpienia Uczestnika/czki do Projektu uwaza sie date podpisania Deklaracji
Uczestnictwa w projekcie (zatgcznik nr 4 do Regulaminu), tj. dzien wziecia udziatu w pierwszej
zaplanowanej w ramach Projektu formie wsparcia dla danego Uczestnika/Uczestniczki.

12. W sytuacji wystgpienia ewentualnych ograniczen wynikajgcych z sytuacji epidemiologicznej
w kraju zostang uwzglednione zwigzane z tym faktem niezbedne dziatania i $rodki
w kontekscie planowania i realizacji Projektu. W przypadku realizacji wszelkiego typu spotkan,
warsztatdw i szkolen Beneficjent Projektu zapewni rozwigzania pozwalajgce na ich realizacje
w formule on-line dzieki dostepnym narzedziom stworzonym do tego rodzaju dziatan.

W procesie rekrutacji oraz w kazdej sytuacji wymagajacej kontaktu bezposredniego zostang
zastosowane odpowiednie $rodki zabezpieczajgce (np. srodki ochrony typu maseczki, srodki
dezynfekujace, wietrzenie pomieszczen, zachowanie odpowiednich odlegtosci) - wdrozone

zgodnie z zaleceniami i dyspozycjami odpowiednich stuzb specjalistycznych w tym zakresie.

§2
Stownik pojec

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

III

Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ Projekt ,Orientuj sie!”, dofinansowany ze $rodkdéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,Orientuj
sie!” okreSlone w niniejszym dokumencie.

Beneficjencie Projektu - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.
Kandydacie do Projektu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, kadre pedagogiczng,
doradcow edukacyjno — zawodowych, nauczycieli wyznaczonych do realizacji zadan z zakresu
doradztwa zawodowego, nauczycieli przygotowujacych sie do roli szkolnego doradcy
zawodowego, kadre zarzadzajgca, ucznidow — osoby, ktore w wyznaczonym przez Beneficjenta
Projektu terminie ztozyty Deklaracje przystapienia do udziatu w projekcie (w przypadku
pracownikdw szkoty tj. zat. nr 2 Deklaracja przystgpienia do udziatu w projekcie — Uczestnik,

w przypadku ucznidw szkoty tj. zat. nr 3 Deklaracja przystgpienia do udziatu w projekcie

— Uczen).

Uczestniku Projektu - nauczyciele, kadra pedagogiczna, doradcy edukacyjno — zawodowi,
nauczyciele wyznaczeni do realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego, nauczycieli
przygotowujacych sie do roli szkolnego doradcy zawodowego, kadra zarzadzajaca, uczniowie,

- osoby zrekrutowane do udziatu w Projekcie (pracownicy i uczniowie zrekrutowanej do projektu
Szkoty), tj. osoby ktdére uzupetnity i ztozyty Deklaracje przystagpienia do udziatu w Projekcie oraz
Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Podmiot objety wsparciem - publiczne i niepubliczne szkoty podstawowe lub
ponadpodstawowe (w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 1 i pkt 2a ustawy Prawo O$wiatowe)
realizujgce ksztatcenie ogdlne (z wytgczeniem szkoét specjalnych i zawodowych), ktdre zostaty
zakwalifikowane do udziatu w projekcie.

RODO - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

w
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(Dz.U.UE.L.2016.119.1).

§3
Kandydaci do Projektu, Uczestnicy projektu, Podmioty objete wsparciem w ramach
Projektu

1. Projekt skierowany do grupy docelowej z terenu wojewddztwa podkarpackiego.

W projekcie mogg wzigé udziat publiczne i niepubliczne szkoty podstawowe lub

ponadpodstawowe (w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 1 i pkt 2a ustawy Prawo O$wiatowe)

realizujgce ksztatcenie ogdine (z wytgczeniem szkét specjalnych i zawodowych), dalej zwane

Szkotami.

3. W przypadku zespotu szkét (dalej zwanych Zespotem) w Projekcie mogg wzig¢ udziat szkoty
wchodzace w sktad Zespotu. Kazda szkofa zgtaszana jest oddzielnie, a nauczyciele moga
zostac zgtoszeni tylko z jednej szkoty wchodzacej w sktad zespotu.

4. Kandydaci do Projektu sg rekrutowani przez Beneficjenta Projektu.

5. Kandydatem do Projektu staje sie:

a. Podmiot, ktory w ramach rekrutacji ztozyt prawidtowo uzupetniony i podpisany Formularz
zgtoszeniowy do udziatu w Projekcie:

— Publiczne i niepubliczne szkoty podstawowe lub ponadpodstawowe (w rozumieniu art.
18 ust. 1 pkt 1 i pkt 2a ustawy Prawo O$wiatowe) realizujgce ksztatcenie ogdine
(z wytaczeniem szkot specjalnych i zawodowych), (dalej zwane Szkotami);

b. Pracownik zrekrutowanej do projektu Szkoty, ktory ztozyt deklaracje przystgpienia do
udziatu w projekcie w wyznaczonym przez Beneficjenta Projektu terminie (Zatgcznik nr
2 do Regulaminu) i tym samym zaakceptuje zapisy niniejszego Regulaminu.

c. Uczen/Uczennica zrekrutowanej do projektu Szkoty, ktdry/a ztozyt deklaracje
przystgpienia do udziatu w projekcie w wyznaczonym przez Beneficjenta Projektu terminie
(Zatacznik nr 3 do Regulaminu) i tym samym zaakceptuje zapisy niniejszego Regulaminu.

6. Uczestnikiem Projektu staje sie osoba, ktora spetni nastepujgce warunki:

a. jest pracownikiem Szkoty, ktéra pomysinie przejdzie procedure rekrutacyjng oraz wypetni
i podpisze Deklaracje przystgpienia do udziatu w projekcie (wzor stanowi Zatgcznik nr
2 do Regulaminu) i tym samym zaakceptuje zapisy niniejszego Regulaminu oraz podpisze
Deklaracje uczestnictwa w projekcie (wzor stanowi Zatgcznik nr 4 do Regulaminu) w dniu
pierwszej formy wsparcia;

b. jest uczniem Szkoty, ktéra pomysinie przejdzie procedure rekrutacyjng oraz wypetni

i podpisze Deklaracje przystgpienia do udziatu w projekcie (wzdr stanowi Zatgcznik nr

3 do Regulaminu) i tym samym zaakceptuje zapisy niniejszego Regulaminu oraz podpisze
Deklaracje uczestnictwa w projekcie (wzor stanowi Zatgcznik nr 4 do Regulaminu) w dniu
pierwszej formy wsparcia.

7. Uczestnik/czka Projektu moze korzysta¢ z zakresu wsparcia wskazanego w Deklaracji
przystgpienia do udziatu w projekcie.

8. W przypadku gdy dotychczasowy uczestnik Projektu zrezygnuje z udziatu w Projekcie na jego
miejsce powinien zostac¢ zrekrutowany inny nauczyciel/uczen z tej samej szkoty. Nowy
Uczestnik powinien zosta¢ zrekrutowany do udziatu w Projekcie przed rozpoczeciem realizacji
danej formy wsparcia. W wyjatkowych sytuacjach, dotyczacych poszczegdlnych form wsparcia
i ich specyfiki (np. udziat w sesjach superwizyjnych dla doradcow zawodowych) dopuszcza sie
mozliwos¢ wziecia udziatu w Projekcie przez nowego Uczestnika rowniez w sytuacji rezygnacji
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Uczestnika juz po rozpoczeciu/ w trakcie realizacji danej formy wsparcia. Takie sytuacje beda
rozpatrywane indywidulanie.

84

Rekrutacja

Informacje o naborze — termin oraz sposdb sktadania dokumentdw, beda publikowane na

stronie internetowej WUP w Rzeszowie: https://wuprzeszow.praca.gov.pl/.

Rekrutacja do Projektu bedzie prowadzona w dwdch turach, z mozliwoscig wydtuzenia

zaplanowanych okresow jej trwania w przypadku niezrekrutowania odpowiedniej ilosci szkot:

a. I tura zaplanowana w okresie od stycznia do konca maja 2024 r.

b. II tura zaplanowana w okresie od stycznia do konca maja 2026 r.

Beneficjent Projektu bedzie monitorowat zgtoszenia rekrutacyjne tak, aby na biezaco

weryfikowac ilos¢ zgtoszen.

W przypadku wczesniejszego zrekrutowania uczestnikow projektu, rekrutacja zostanie

zakonczona wczesniej. Stosowna informacja zostanie zamieszczona na stronie internetowej

Beneficjenta Projektu.

Wsparcie udzielane jest jednokrotnie dla tej samej szkoty w ramach Projektu.

Szkota biorgca udziat w Projekcie zobowigzana jest do objecia wsparciem w postaci doradztwa

zawodowego i edukacyjnego ucznidw z wykorzystaniem narzedzi/ kompetencji/ umiejetnosci

uzyskanych przez doradcdw w wyniku wsparcia w projekcie.

Szkota zgtaszajac sie do Projektu deklaruje udziat ucznidéw i wspdtorganizacje wszystkich

wydarzen zaplanowanych i finansowanych w ramach Projektu, tj. 2 warsztaty promujace idee

samozatrudnienia, 2 spotkania z zawodem, 2 wizyty studyjne u pracodawcéw, 2 wizyty
pracodawcow w szkole. Wsparcie w organizacji i realizacji wydarzen zapewnione bedzie przez
animatordéw lokalnych, stanowigcych pracownikéw Beneficjenta projektu. Organizacja
powyzszych wydarzen zostanie sfinansowana w ramach Projektu.

taczna planowana liczba uczestnikdw biorgcych udziat w danych formach wsparcia wynosi

odpowiednio:

a. studia podyplomowe (tgcznie 100 oséb);

b. szkolenia dla doradcéw zawodowych i/lub nauczycieli przygotowujacych sie do roli doradcy
zawodowego (tgcznie 300 osdb/preferowany 1 uczestnik na szkote);

c. szkolenia dla Dyrektoréw i pozostatej kadry zarzadzajgcej szkét (fgcznie 300 osob/

1 uczestnik na szkote);

d. sesje superwizyjne dla szkolnych doradcow zawodowych (facznie 300 osob/preferowany
1 uczestnik na szkote);

e. kompleksowe 200 godzinne szkolenia dla szkolnych doradcéw zawodowych i/lub nauczycieli
przygotowujgcych sie do roli doradcy zawodowego (tgcznie 300 osdb/1 uczestnik na
szkote);

f. szkolenia dla nauczycieli innych przedmiotéw w szkole (tgcznie 3000
nauczycieli/preferowane nie mniej niz 5 nauczycieli na szkote);

g. indywidualne poradnictwo zawodowe dla uczniéw (fgcznie 9000 ucznidéw/ok. 30 ucznidw na
szkote).

Na dang forme wsparcia przyjmuje sie kandydatdw w ramach limitu miejsc okreslonych we

wniosku o dofinansowanie projektu, ktéra moze ulec zmianie.
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Szkote do udziatu w Projekcie zgtasza Dyrektor/ka Szkoty poprzez Formularz zgtoszeniowy
(Zatgcznik nr 1 do Regulaminu), wypetniony w jezyku polskim i podpisany imieniem
i nazwiskiem, ze wskazaniem stanowiska oraz pieczecig szkoty lub w wersji elektronicznej za
posrednictwem ePUAP w formacie ,,pdf”, podpisujgc Formularz Zgtoszeniowy kwalifikowanym
podpisem elektronicznym.
Na podstawie otrzymanego Formularza Zgtoszeniowego, Beneficjent Projektu weryfikuje
kwalifikowalnos¢ Szkoty do udziatu w Projekcie.
Beneficjent Projektu podpisuje umowe z zakwalifikowang do projektu Szkotg (na podstawie
petnomocnictwa JST bedacej organem prowadzacym Szkoty).
Rekrutacja ucznidéw do udziatu w formie wsparcia ,, Indywidualne poradnictwo zawodowe dla
ucznidow” ma miejsce po ukonczeniu przez Uczestnika/ow Projektu formy wsparcia: studia
podyplomowe ,,Doradztwo zawodowe dla nauczycieli — studia trzysemestralne” i/lub formy
wsparcia: 200-godzinne kompleksowe szkolenie z zakresu doradztwa zawodowego.
O udziale w Projekcie bedzie decydowata kolejnos¢ zgtoszen Szkét z kazdej gminy i powiatu
z terenu wojewddztwa podkarpackiego. Liczy sie data i godzina wptywu do WUP w Rzeszowie
lub oddziatu zamiejscowego. Biorgc pod uwage regionalny charakter— preferowang sytuacjg
jest udziat w Projekcie co najmniej 1 Szkoty z kazdej gminy wojewddztwa podkarpackiego oraz
w przypadku licedw — kazdego z 21 powiatdw. Petna lista uczestniczagcych w projekcie szkot
(300) bedzie uwzgledniata mozliwos¢ uczestniczenia wiecej niz 1 Szkoty z danej
gminy/powiatu, do wyczerpania dostepnych miejsc.
Szkoty, ktdre spetnig kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang zakwalifikowane do
uczestnictwa w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na listach rezerwowych
wedtug kolejnosci zgtoszen w podziale na gminy/powiaty.
Szkoty z listy rezerwowej bedg zakwalifikowane do Projektu w przypadku rezygnacji oséb
z listy podstawowej. Do Projektu zakwalifikowana zostanie kolejna Szkota z listy rezerwowej,
w zaleznosci od dostepnosci wybranych przez Szkote form wsparcia.
Formularz mozna ztozyc:
a. Osobiscie od poniedziatku do pigtku w dni robocze w godzinach od 7:30 do 15:30 w:

- siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie — ul. Naruszewicza 11,

- 0Oddziale Zamiejscowym WUP w Krosnie — ul. Lewakowskiego 27B,

— Oddziale Zamiejscowym WUP w Przemyslu — ul. Kosciuszki 2,

— Oddziale Zamiejscowym WUP w Tarnobrzegu — ul. 1-go Maja 4a;
b. poczta tradycyjna/przesytka kurierskg na adres: Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

ul. Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow;
. za posrednictwem ePUAP - skrytka: /WUP-RZESZOW)/SkrytkaESP.
W przypadku brakéw lub oczywistych omytek w Formularzu Zgtoszeniowym Beneficjent
Projektu zaktada mozliwo$¢ uzupetnienia i/lub korekty Formularza zgtoszeniowego do
uczestnictwa w Projekcie w wyznaczonym terminie, o ktdrym Szkota zostanie poinformowana
przez Beneficjenta Projektu. Brak uzupetnienia i/lub korekty we wskazanym terminie bedzie
réwnoznaczny z rezygnacjg Szkoty z procedury rekrutacyjnej.
W przypadku liczby chetnych przekraczajacej limit mozliwych do zrekrutowania Szkét w danym
naborze zostanie sporzadzona lista rezerwowa. Kandydaci znajdujacy sie na liscie rezerwowej
otrzymajg mozliwos¢ udziatu w Projekcie w przypadku rezygnacji Szkot wezesniej
zakwalifikowanych (wg kolejnosci na tej liscie).
O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Szkota zostanie poinformowana poprzez ePUAP,
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telefonicznie lub e-mailowo przez pracownika WUP w Rzeszowie.

§5

Podpisanie umowy

Bezposrednio po zakwalifikowaniu Szkoty do udziatu w Projekcie pomiedzy Beneficjentem
Projektu, a Szkotg podpisywana jest umowa uczestnictwa w projekcie, ktorej wzdr stanowi
zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

Osobg upowazniong do podpisania umowy z Beneficjentem Projektu jest Dyrektor/ka Szkoty,
dysponujacy/a stosownym petnomocnictwem/upowaznieniem, wydanym przez Jednostke
Samorzadu Terytorialnego bedacg organem prowadzgcym Szkoty.

Warunkiem koniecznym do podpisania umowy uczestnictwa w projekcie jest ztozenie przez
wszystkich Kandydatéw do Projektu (z wytgczeniem Ucznidw), zatgcznika nr 2 do Regulaminu
Rekrutacji tj. Deklaracji przystgpienia do udziatu w projekcie — Uczestnik.

Umowa uczestnictwa w projekcie bedzie podpisana w formie papierowej w siedzibie
Beneficjenta Projektu. Dopuszczalne jest przestanie podpisanej umowy drogg pocztowg na
adres Beneficjenta Projektu.

W przypadku przekazywania umowy uczestnictwa w projekcie za poSrednictwem poczty
Beneficjent Projektu przesyta do Szkoty, z pismem 2 egzemplarze umowy. W pismie
Beneficjent Projektu wskazuje termin odestania przez Szkote zaparafowanych i podpisanych
dokumentdw oraz wskazuje koniecznos¢ przekazania notarialnego potwierdzenia podpisu/éw.
Po przekazaniu przez Szkote podpisanej umowy uczestnictwa w projekcie Beneficjent Projektu
dokonuje weryfikacji podpiséw na dokumentach na podstawie notarialnego potwierdzenia
podpisu/ow. Umowa jest podpisywana przez osobe upowazniong po stronie Beneficjenta
Projektu. Jeden egzemplarz umowy jest wystany do Podmiotu objetego wsparciem.

Szkota moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie i odmowi¢ podpisania umowy uczestnictwa
w projekcie. W tym celu przesyta do Beneficjenta Projektu pisemng informacje w tej sprawie.

§6

Formy wsparcia w Projekcie

Po zakwalifikowaniu sie do Projektu, w ramach dziatan realizowanych przez Beneficjenta

Projektu, Szkota uczestniczaca w Projekcie bedzie miata prawo do uzyskania wsparcia

w dziataniach w Projekcie w okresie od 01.09.2023 r. do 29.06.2029 r.

W ramach Projektu zostang zrealizowane ponizej wskazane dziatania:

a. Zadanie 1: Uzyskanie i podniesienie kwalifikacji przez szkolnych doradcow zawodowych
i/lub nauczycieli przygotowujgcych sie do tej roli poprzez ukonczenie:

e 200-godzinnych kompleksowych szkolen z zakresu doradztwa zawodowego,
obejmujgcych m.in. wiedze o rynku pracy, narzedzia, metody pracy (w tym indywidualnej),
animacji dziatan w szkole, inspiracji w zakresie mozliwosci realizowania poradnictwa w
szkole, angazowania rodzicdw, opracowania i realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego. Cykl szkoleniowy bedzie trwat 200 godzin tacznie (lekcyjnych 45
min.), fgcznie ok. 40 jednodniowych szkolen. Planowany termin realizacji szkolen: I tura
rekrutacji - rok szkolny 2024/2025 oraz 2025/2026 (150 osob), II tura rekrutacji - rok
szkolny 2026/2027 oraz 2027/2028 (150 osdb). kacznie 300 uczestnikdw.
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o studiow podyplomowych , Doradztwo zawodowe dla nauczycieli — studia
trzysemestralne”. Studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego w szkole,
przeznaczone dla nauczycieli i pracownikéw dydaktycznych szkét i placdwek o$wiatowych
posiadajacych przygotowanie pedagogiczne, ktdrzy prowadzg lub chcieliby powadzi¢ zajecia
z zakresu doradztwa zawodowego w placéwkach oSwiatowych. Planowany termin realizacji
studidw podyplomowych dla nauczycieli: I tura rekrutacji - od semestru zimowego w roku
2024 (50 oséb), II tura - od semestru zimowego w roku 2026 (50 osoéb). tgcznie 100
uczestnikéw.

¢ sesji superwizyjnych dla szkolnych doradcéw zawodowych. Celem zadania jest
analiza, poprawa i rozw6j umiejetnosci oraz metodyki pracy szkolnych doradcow
zawodowych, a takze omdwienie biezgcych probleméw zwigzanych z codzienng pracg w roli
doradcy zawodowego. Planowany termin realizacji sesji superwizyjnych dla szkolnych
doradcédw zawodowych: I tura rekrutacji - rok szkolny 2026/2027 (150 osdb), II tura-rok
szkolny 2028/2029 (150 osdb). tgcznie 300 uczestnikdéw.

b. Zadanie 2: Podniesienie kwalifikacji dyrektoréw i pozostatej kadry zarzadzajacej szkdt
z zakresu zarzadzania procesem poradnictwa zawodowego w Szkole (w tym tworzenia,
realizacji i nadzoru nad Wewnatrzszkolnym Systemem Doradztwa Zawodowego) w ramach
kompleksowych szkolen dla kadry zarzadzajacej Szkot (tgcznie 300 oséb z kadry
kierowniczej Szkot/kadry zarzadzajgcej Szkotg, tj. 1 uczestnik/szkota). W ramach zadania
przewiduje sie 20-godzinne szkolenia (3-dniowe szkolenie wyjazdowe, z zakwaterowaniem
i wyzywieniem). Planowany termin realizacji szkolen: I tura rekrutacji - rok szkolny
2024/2025 (150 osdb), II tura rekrutacji- rok szkolny 2026/2027 (150 osdb).

c. Zadanie 3: Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli innych przedmiotéw szkolnych w zakresie
poradnictwa zawodowego, w tym wychowawcow i nauczycieli pierwszych klas szkoty
podstawowej (preorientacja zawodowa), a takze innych pracownikdw w Szkole (np.
bibliotek) poprzez kompleksowe szkolenia dla nauczycieli innych przedmiotow
w Szkole (tgcznie 3000 nauczycieli innych przedmiotéw tj. ok. 10 uczestnikdw/Szkota).

W ramach zadania przewiduje sie przeprowadzenie 18-godzinnych szkolen (3 dniowe
szkolenia, 6h/dzien). Planowany termin realizacji szkolen: I tura rekrutacji-rok szkolny
2024/2025 oraz 2025/2026 (1500 osdb), II tura rekrutacji-rok szkolny 2026/2027 oraz
2027/2028 (1500 osdb).

d. Zadanie 4: Realizacja indywidualnego doradztwa dla uczniéw szkét biorgcych udziat
w projekcie (Srednio 3 godz. na ucznia) w celu przebadania ich zainteresowan
zawodowych, predyspozycji, kompetencji i udzieleniu rzeczywistego wsparcia w wyborze
dalszej Sciezki edukacji i kariery (tgcznie 9000 ucznidéw, tj. 30 ucznidw/Szkota). Zadanie
zrealizowane bedzie w tgcznej ilosci 27 000 godzin, przez przeszkolong w ramach zadania
1 kadre Szkoty, tj. przez Uczestnikdw Projektu, ktorzy ukonczyli 200-godzinne szkolenie
i/lub 360-godzinne studia podyplomowe.

e. Zadanie 5: Wyposazenie Szkolnych Osrodkow Kariery - utworzeniu tzw. szkolnych
osrodkdw kariery, dziatajgcych jako strefy wsparcia ucznia i rodzica/ opiekuna, analogicznie
do miejsc funkcjonujacych jako biura karier w uczelniach lub stworzenie w Szkole
~centrum/strefy” doradztwa zawodowego — sala na indywidualne porady, spotkania
z rodzicami i uczniami mozliwa jako tgczna przestrzen przeznaczona dla doradcy i pedagoga
szkolnego. Termin realizacji zadania: I tura rekrutacji - listopad/grudzien 2025 (150 szkdt),
IT tura rekrutacji - listopad/grudzien 2027 (150 szkét).
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f. Zadanie 6: Poznawanie i odkrywanie zawodow oraz sciezek kariery, jako przyktady
animowania w Szkole dziatan z zakresu poradnictwa zawodowego. Zadanie zostanie
zrealizowane poprzez: realizacje warsztatow poruszajgcych i promujacych idee
samozatrudnienia (tworzenia wtasnych dziatalnosci gospodarczych) wsréd mtodych oséb
z uwzglednieniem specyfiki i tresci przedmiotu ,biznes i zarzadzanie”, organizacje
cyklicznych ,,spotkan z zawodem”, spotkania z pracodawcami, przede wszystkim z waznych
w danym rejonie branz oraz spotkania z ,fowcami gtéw”, organizacje wizyt studyjnych
u pracodawcéw, organizacje indywidualnych wizyt pracodawcéw w Szkotach.

Zajecia organizowane bedg na terenie wojewddztwa podkarpackiego, doktadne miejsca oraz

harmonogram przeprowadzanych form wsparcia okreslone zostang na pdzniejszym etapie

realizacji Projektu o czym poinformuje z wyprzedzeniem Beneficjent Projektu.

W trakcie trwania zaje¢ zapewnione zostang materiaty szkoleniowe.

Uczestnik Projektu moze byc¢ objety wiecej niz jedng formg wsparcia — ich rodzaje beda

wynikac z przeprowadzonej przez Szkote diagnozy i zostang zgtoszone w Deklaracji

przystgpienia do udziatu w Projekcie.

Formy wsparcia takie jak szkolenia oraz sesje superwizyjne odbywac sie bedg wytgcznie w dni

robocze.

Studia podyplomowe odbywac sie bedg w formie zjazdéw, realizowanych $rednio 2 razy

w miesigcu. CzesS¢ studidow dotyczaca przygotowania merytorycznego i dydaktyki w zakresie

doradztwa zawodowego (tj. 270 godzin dydaktycznych fgcznie), zostanie zrealizowana w

podziale: 74% zjazdéw — w wybranym, ustalonym z uczelnig, dniu roboczym (tj. jeden, staty

dzien, od poniedziatku do pigtku), pozostate 26% zjazdéw — w soboty.

Zgtaszajgc Szkote do Projektu Dyrektor/Wicedyrektor — cztonkowie kadry zarzadzajacej

zobowigzujg sie do umozliwienia nauczycielom, ktérzy wezma udziat w szkoleniach/studiach

i/lub sesjach superwizyjnych:

a. petnego uczestnictwa w zajeciach w zaleznosci od wybranej przez uczestnika formy
obejmujgcej 360 godzin studiéw lub 200 godzin szkolenia dla szkolnych doradcow i/lub 18
godzin szkolenia dla nauczycieli innych przedmiotéw i/lub 32 godzin sesji superwizyjnych;

b. przeprowadzenia poradnictwa indywidulanego w Szkole dla min. 30 uczniéw, w formie
zaje¢ dodatkowych w ramach programu finansowanego ze srodkdw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, zgodnie z przepisami art. 35a ustawy — Karta Nauczyciela,
powierzenia prowadzenia tych zaje¢ nauczycielowi/nauczycielom Szkoty ktérzy podniesli
kwalifikacje w ramach Zadania 1 (Koszt prowadzenia zaje¢ zostanie zrefundowany w
ramach Projektu).

c. przeprowadzenia ewaluacji nauczycieli i uczniéw (ankiety przed i po rozpoczeciu danej
formy wsparcia).

d. udokumentowania i przedstawienia Beneficjentowi Projektu poniesionego wktadu wtasnego
w ramach danej formy wsparcia realizowanej przez Uczestnika Projektu.

§7

Zwrot kosztow dojazdu

1. Uczestnicy/czki Projektu mogg ubiegac sie o zwrot kosztdw dojazdu na udziat
w formach wsparcia opisanych w § 4 ust. 1, pkt a, b, ¢ Umowy uczestnictwa szkoty
w projekcie (wzor stanowi Zatgcznik nr 5 do Regulaminu.
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Zwrot obejmuje rozliczenie kosztéw dojazdu na dang forme wsparcia w Projekcie na
podstawie ztozonego wniosku o zwrot kosztéw dojazdu.
Whioski o zwrot kosztow dojazdu sktada sie oddzielnie na kazdg forme wsparcia.
Whioski wraz z wymaganymi zatgcznikami mozna ztozy¢ osobiscie w WUP w Rzeszowie lub
przesyfa¢ pocztowo.
Zwrot kosztdw przelewany bedzie na podany we wniosku rachunek bankowy Uczestnika
Projektu niezwtocznie po weryfikacji i zatwierdzeniu otrzymanego wniosku.
Beneficjent Projektu przed dokonaniem zwrotu Srodkéw za przejazdy na miejsce
warsztatdéw/szkolenia/superwizji, bedzie weryfikowat bilet z jednego dnia oraz listy
obecnosci w celu potwierdzenia obecnosci na zajeciach. Zwrot kosztéw przejazddw nie
przystuguje za zajecia, na ktérych Uczestnik Projektu byt nieobecny.
W ramach projektu istnieje mozliwo$¢ zwrotu kosztéw dojazdu:

a. Srodkami transportu zbiorowego,

b. pojazdem prywatnym/uzyczonym (tj. samochdd).
W przypadku, gdy jednym pojazdem podrdzuje wiecej niz jeden Uczestnik Projektu, to
koszt dojazdu zwracany jest jedynie wiascicielowi pojazdu lub osobie, ktdra go uzycza.
Wysokos¢ zwrotu kosztow przejazdu Srodkami zbiorowego transportu publicznego ustala
sie na podstawie zatgczonego do wniosku biletu jednorazowego (wystarczajgce jest
przedstawienie oryginatu tylko jednego biletu).
Nie uznaje sie zatgczonych biletdw za dni nieobecnosci, biletdw na trase niezgodna
Z miejscem zamieszkania i miejscem zajec.
W przypadku braku potgczen Srodkiem zbiorowej komunikacji publicznej na danej trasie
przejazdu, brany bedzie pod uwage koszt przejazdu z miejscowosci najblizej potozonej
miejsca zamieszkania, ktory stanowi¢ bedzie podstawe dokonania zwrotu.
Kwota refundacji dojazdu wtasnym Srodkiem transportu nie moze przekroczy¢ kwoty
odpowiadajgcej kosztom dojazdu najtanszym Srodkiem komunikacji zbiorowej na danej
trasie.

§8
Monitorowanie Uczestnikow Projektu

Szkota uczestniczaca w Projekcie zobowigzana jest do:
udziatu we wszystkich dziataniach, ktére zobowigzata sie zrealizowa¢ w ramach Projektu;

. niezwtocznego poinformowania Beneficjenta Projektu o wszelkich zmianach majgcych

wplyw na uczestnictwo jej kadry w Projekcie;

. udzielenia Beneficjentowi Projektu wszelkich informacji niezbednych do prawidtowego

monitoringu i kontroli Projektu.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie — Uczestnik/czka Projektu zobowigzany
jest do niezwtocznego poinformowania Beneficjenta Projektu o zaistniatym fakcie.
Uczestnik Projektu biorgcy udziat w poszczegdlnych formach wsparcia, ktory zaprzestat
uczestnictwa bez poinformowania Beneficjenta Projektu o zaistniatej sytuacji, zostanie
skreslony z listy Uczestnikéw Projektu, a wsparcie projektowe zostanie przerwane dla tego
Uczestnika.

W przypadku niedopetnienia zobowigzan okreslonych w ust. 1 oraz wystgpienia sytuacji
wskazanych w ust. 2 i 3, Beneficjent Projektu ma prawo do zrekrutowania kolejnej Szkoty
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z listy rezerwowej. Kazde zdarzenie bedzie rozpatrywane indywidualnie, z uwzglednieniem
uzasadnionych obiektywnie okolicznosci odstgpienia od udziatu w Projekcie.

W przypadku wystgpienia sytuacji wskazanych w ust. 2 i 3 Beneficjent Projektu
poinformuje Uczestnika Projektu telefonicznie, listownie lub e-mailowo o skresleniu z Listy
uczestnikow Projektu.

Uczestnik jest zobowigzany do aktywnego uczestnictwa w zajeciach, udziatu we wszystkich
blokach zaje¢. W celu weryfikacji efektywnosci przeprowadzonego wsparcia (szkolenia,
studia podyplomowe, sesje superwizyjne) kazdy z Uczestnikdw zobowigzuje sie do
wypetnienia ankiet oraz wszelkich innych dokumentéw niezbednych do prawidtowej
realizacji Projektu.

Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestnika z udziatu

w Projekcie w przypadku naruszenia przez niego postanowien Regulaminu.

Zajecia beda realizowane w terminach zgodnych z harmonogramem realizacji Projektu.
Beneficjent Projektu ma prawo do dokonywania zmian w harmonogramie oraz zmiany
miejsca szkolenia. Uczestnicy bedg na biezgco informowani o zmianach.

Beneficjent Projektu dopuszcza realizacje szkolen prowadzonych w ramach Projektu

w formie on-line.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do poddania sie badaniom ewaluacyjnym Projektu
przed rozpoczeciem szkolenia oraz po jego zakonczeniu.

Wsparcie bedzie realizowane zgodnie z zapisami Projektu oraz obowigzujgcymi przepisami
prawa.

§9
Wkiad wiasny

Szkoty uczestniczace w Projekcie zobowigzane sg do wniesienia wkfadu wtasnego,

w postaci wynagrodzenia pracownikdw, bedacych Uczestnikami Projektu. Wkiad wiasny
jest ustalony jako iloczyn kosztu godziny pracy nauczyciela (w zaleznosci od posiadanego
stopnia przyjeto Srednio dla nauczyciela poczatkujgcego-wartos¢ godziny 27,79 zt;
nauczyciela mianowanego - warto$¢ godziny 29,29 zt; nauczyciela dyplomowanego

- warto$¢ godziny 34,26 zt) oraz liczby godzin przeznaczonych na udziat w danej formie
wsparcia. Catkowity zaplanowany wktad wiasny w Projekcie wynosi 4 184 210,03 zi.
Wkitad wiasny jaki wnoszg szkoty biorgce udziat w Projekcie obliczony zostat jako koszt
godzin pracy nauczyciela, przeznaczony na udziat w wybranej formie wparcia pomnozony
przez iloS¢ godzin trwania ww. formy wsparcia, tj. w przeliczeniu na 1 uczestnika udziat w:

. Zadaniu 1: 200-godzinnych kompleksowym szkoleniu z zakresu doradztwa zawodowego

obejmuje 200 godzin wktadu wtasnego, udziat w 360 godzinnych studiach podyplomowych
»Doradztwo zawodowe dla nauczycieli — studia trzysemestralne” obejmuje 200 godzin
wkiadu wtasnego i/lub udziat w sesjach superwizyjnych dla szkolnych doradcéw
zawodowych obejmuje 32 godziny wktadu wtasnego,

. Zadaniu 2: Kompleksowym szkoleniu dla kadry zarzadzajgcej szkét obejmuje 20 godzin

wkiadu wiasnego,
Zadaniu 3: Kompleksowym szkoleniu dla nauczycieli innych przedmiotéw w szkole obejmuje
18 godzin wktadu wiasnego.

. Szkota zobligowana jest do potwierdzenia poniesionego wkfadu wiasnego Uczestnika

Projektu np. w ramach o$wiadczenia o ilosci godzin przeznaczonych na udziat w Projekcie

10
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(zawierajgcego ilos¢ godzin w danej formie wsparcia oraz stanowisko danego nauczyciela)

celem udokumentowania poniesionego wynagrodzenia dla danego nauczyciela w czasie
szkolenia/studiéw podyplomowych i/lub sesji superwizyjnych w ramach Projektu.

§10
Organizacja zajec dla uczniow/uczennic

Projektem objetych zostanie 9000 uczniéw/uczennic szkét podstawowych i licedw
zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie, stanowigcych uczniéw szkét podstawowych

i ponadpodstawowych (w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 1 i pkt 2a ustawy Prawo Os$wiatowe)
realizujgcych ksztatcenie ogdine (z wytgczeniem szkoét specjalnych i zawodowych).

Liczba grup z podziatem na szkoty/rodzaje zaje¢/czas trwania zajec okreslony zostanie
indywidualnie w zaleznosci od rodzaju wsparcia i indywidualnych mozliwosci uczniow.
Beneficjent Projektu dokona oceny wzrostu kompetencji ucznidw/uczennic poprzez
opracowanie wynikow ankiet przeprowadzonych na poczatku i przed zakonczeniem udziatu
w Projekcie, list obecnosci (wytgcznie uczniowie licedw). W przypadku ucznidéw szkot
podstawowych Zrodtami pomiaru wskaznika wzrostu kompetencji beda: listy obecnosci, testy
umiejetnosci/ankiety wsrdd ucznidw na poczatku oraz przed zakoniczeniem udziatu w Projekcie.
. Szkota biorgca udziat w Projekcie deklaruje objecie dodatkowym indywidualnym poradnictwem
zawodowym (finansowanym w ramach Projektu) dla minimum 30 uczniéw (ok. 90 godzin
poradnictwa indywidualnego realizowanego przez nauczycieli przeszkolonych w ramach
Projektu — osoby, ktdre ukonczyty 200 godzinne szkolenie i/lub studia podyplomowe
»~Doradztwo zawodowe dla nauczycieli — studia trzysemestralne”. Zajecia zostang
zorganizowane w formie zaje¢ dodatkowych w ramach programu finansowanego ze $rodkéw
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, zgodnie z przepisami art. 35a ustawy — Karta
Nauczyciela, na podstawie powierzenia prowadzenia tych zaje¢ nauczycielowi/nauczycielom
Szkoty ktdrzy podniesli kwalifikacje w ramach Zadania 1. Koszt prowadzenia zajec zostanie
zrefundowany w ramach Projektu.

§11
Ochrona danych osobowych

Administratorem danych osobowych Kandydata do Projektu/Uczestnika Projektu jest
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie z siedzibg w Rzeszowie przy ul. Adama Stanistawa
Naruszewicza 11, 35-055. Z Administratorem danych osobowych mozna sie skontaktowac
poprzez adres e-mailowy wup@wup-rzeszow.pl lub telefonicznie pod numerem 17 85 09 200,
lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

W zwigzku z realizacjg Projektu WUP w Rzeszowie bedzie przetwarza¢ dane osobowe
Kandydatow do Projektu/Uczestnikdw Projektu zgodnie z RODO oraz krajowymi przepisami
dotyczgcymi ochrony danych osobowych w sposéb zapewniajgcy odpowiedni poziom
bezpieczenstwa tych danych poprzez wdrozenie odpowiednich srodkéw technicznych

i organizacyjnych.

Szczegdtowe informacje dotyczace celdw i sposobu przetwarzania danych osobowych znajduja
sie w klauzuli informacyjnej — stanowigcej integralng cze$¢ Formularza zgtoszeniowego.
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§12
Postanowienia koncowe

1. Kandydat do Projektu/Uczestnik Projektu potwierdza czytelnym podpisem prawdziwos¢
i aktualno$¢ swoich danych osobowych, jak i ztozonych dokumentdw oraz os$wiadczen,
bedacych warunkiem jego udziatu w Projekcie.

2. Sprawy nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane sg przez Beneficjenta Projektu.

Niniejszy Regulamin obowigzuje od 01.09.2023 r. do 29.06.2029 r.

4. Beneficjent Projektu zastrzega sobie, ze Regulamin moze ulec zmianie w trakcie naboru lub po
jego zakonczeniu w przypadku, gdy: istnieje konieczno$¢ dokonania zmiany wynikajacej
z odrebnych przepiséw, uniemozliwiajgcych rozstrzygniecie naboru; wystapi sytuacja
nadzwyczajna, ktdrej Beneficjent Projektu nie mogt przewidzie¢ w chwili ogtoszenia lub po
zakonczeniu naboru, a ktéra utrudnia lub uniemozliwia przeprowadzenie procedury.

5. Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie,
za wyjatkiem zmian skutkujgcych nierdwnym traktowaniem Kandydatdw do Projektu, chyba ze
konieczno$¢ wprowadzenia tych zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujgcego
prawa.

6. W przypadku zmiany Regulaminu Beneficjent Projektu zamieszcza w kazdym miejscu,
w ktorym podat Regulamin do publicznej wiadomosci informacje o jego zmianie, aktualng tresé
oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuije.

7. Aktualny Regulamin uczestnictwa w Projekcie wraz z zatgcznikami bedzie dostepny na stronie
internetowej: https://wuprzeszow.praca.gov.pl/.

w

Zatgczniki:

Formularz zgtoszeniowy

Deklaracja przystgpienia do udziatu w projekcie - Uczestnik
Deklaracja przystgpienia do udziatu w projekcie - Uczen
Deklaracja uczestnictwa w projekcie

Umowa uczestnictwa szkoty w projekcie

Whiosek o zwrot kosztow dojazdu

ounhwn =
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