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WSTEP

Zgodnie z art. 8 ust 1 pkt. 13 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnie-
nia i instytucjach rynku pracy, ponizszy raport prezentuje analiz¢ szkolen przeprowadzonych
w 2015 roku dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz plan szkolen grupowych
przewidzianych na 2016 rok. Zostal on opracowany na podstawie informacji przestanych
przez poszczegbdlne powiatowe urzedy pracy z terenu wojewodztwa podkarpackiego. Zawarte
sa tu dane w skali wojewddztwa za poprzedni rok kalendarzowy, dotyczace przeprowadzo-
nych szkolen zawodowych dla 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy zarejestrowanych
W poszczegdlnych powiatowych urzedach pracy oraz przewidywanych do przeprowadzania

W biezacym roku kalendarzowym.

LICZBA OSOB PRZESZKOLONYCH W 2015 R. W ROZBICIU
NA POSZCZEGOLNE KATEGORIE - ZESTAWIENIA ZBIORCZE

Na terenie woj. podkarpackiego w 21 w powiatowych urzedach pracy w 2015 r. prze-
szkolono 4124 osoby (w tym 1240 kobiet). Kobiety stanowity 30% ogdtu 0séb przeszkolo-
nych. Osoby biorgce udzial w szkoleniach to w 59% mieszkancy wsi, a w 41% -mieszkancy

miast.

Osoby przeszkolone wedlug miejsca
zamieszkania

H miasto

H wie$

Zrédto: Na podstawie informacji przekazanej przez PUP

Najwieksza grupe sposrod przeszkolonych stanowity osoby z wyksztatceniem police-

alnym i $rednim zawodowym (34%), druga co do wielkosci grupa okazaly si¢ osoby
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z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (22%). 21% stanowily osoby legitymujace si¢
wyksztalceniem wyzszym. Najmniej licznymi grupami byly osoby z wyksztatceniem $rednim

ogolnoksztatcacym (15%) i gimnazjalnym (9%).

Osoby przeszkolone wedlug wyksztalcenia

wyzsze - 877
policelane i srednie zawodowe - 1386
$rednie ogélnoksztalcace - 608 = wyksztalcenie
zasadnicze zawodowe - 895
gimnazjalne i ponizej - 358

0 200 400 600 800 100012001400

Zrédto: Na podstawie informacji przekazanej przez PUP

Wsrod przeszkolonych najliczniejsza grupe stanowily osoby w wieku od 25 do 34 lat
(41%). Druga co do liczebnosci grupa byly osoby w wieku od 18 do 24 lat (32%). Lacznie

stanowili oni 73% ogolnej liczby 0s6b przeszkolonych.

Osoby przeszkolone wedlug wieku
55-wiecej 144
45-54 343
35-44 623 = wiek w latach
25-34 1677
18-24 1337
0 500 1000 1500 2000

Zrédto: Na podstawie informacji przekazanej przez PUP

6



Wedtug otrzymanych danych, najwigcej osob bezrobotnych przeszkolonych przez po-
wiatowe urzedy pracy to osoby pozostajace bez zatrudnienia do 6 miesigcy (50%), kolejne
dwie grupy bezrobotnych (osoby pozostajace bez zatrudnienia od 6 do 12 miesigcy Oraz 0so-

by pozostajace bez zatrudnienia powyzej 12 miesigey) stanowity po 25% ogotu osob prze-

szkolonych.

Osoby bezrobotne wedlug czasu pozostawania
bez pracy

mdo 6 m-cy
m6-12 m-cy

= pow. 12 m-cy

Zrédlo: Na podstawie informacji przekazanej przez PUP



Osoby przeszkolone wedlug miejsca zamieszkania

ZESTAWIENIA ZBIORCZE

Miejsce zamieszkania
Lp. PUP Ogoélem W tym kobiet _
Miasto Wies

1. | Brzozéw 200 59 29 171
2. | Debica 123 41 45 78
3. | Jarostaw 121 5 40 81
4. | Jasto 139 46 49 90
5. | Kolbuszowa 131 41 23 108
6. | Krosno 351 79 107 244
7.1 Lesko 16 2 2 14
8. | Lezajsk 219 78 70 149
9. | Lubaczow 115 20 47 68
10. | Lancut 71 9 11 60
11. | Mielec 280 62 125 155
12. | Nisko 139 58 47 92
13. | Przemysl 210 55 99 111
14. | przeworsk 111 14 42 69
15. | Ropczyce 304 106 100 204
16. | Rzeszow 736 341 460 276
17. | sanok 378 117 238 140
18. | stalowa Wola 132 45 54 78
19. | Strzyzow 180 31 19 161
20. | Tarnobrzeg 127 21 65 63
21. | Ustrzyki Dolne 41 10 11 30
Razem 4124 1240 1683 2442




Osoby przeszkolone wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie
Lp PUP Ogolem
Gimnazjalne | Zasadnicze | Srednie ogélno- | Policealne
i ponizej zawodowe ksztalcace i Srednie Wyisze
zawodowe

1. | Brzozow 200 14 51 15 73 47
2. | Debica 123 13 26 18 50 16
3. | Jarostaw 121 11 43 12 37 18
4. | Jasto 139 22 43 27 39 8
5. | Kolbuszowa 131 14 42 15 47 13
6. | Krosno 351 32 96 49 122 52
7. | Lesko 16 3 2 3 6 2
8. | Lezajsk 219 12 35 42 95 35
9. | Lubaczow 115 11 33 33 29 9
10. | Lancut 71 11 18 7 26 9
11. | Mielec 280 15 70 48 86 61
12. | Nisko 139 15 35 29 45 15
13. | Przemysl 210 19 38 42 67 44
14. | Przeworsk 111 16 31 22 33 9
15. | Ropczyce 304 22 53 31 134 64
16. | Rzeszow 736 40 59 103 223 311
17. | Sanok 378 45 82 50 115 86
18. | Stalowa Wola 132 25 33 22 41 11
19. | Strzyzow 180 8 58 21 62 31
20. | Tarnobrzeg 127 6 35 11 47 28
21. | Ustrzyki Dolne 41 4 12 8 9 8
Razem 4124 358 895 608 1386 877




Osoby przeszkolone wedlug wieku

Wiek w latach
Lp. PUP Ogoélem
18-24 25-34 35-44 45-54 55-wiecej
1. | Brzozéw 200 54 80 45 19 2
2. | Debica 123 39 38 26 18 2
3. | Jarostaw 121 44 46 17 10 4
4. | Jasto 139 47 38 27 20 7
5. | Kolbuszowa 131 49 38 29 12 3
6. | Krosno 351 111 135 60 37 8
7. | Lesko 16 8 5 3 0 0
8. | Lezajsk 219 58 79 28 27 27
9. | Lubaczéw 115 55 40 12 0
10. | Lafcut 71 29 31 4 1
11. | Mielec 280 145 87 29 14 5
12. | Nisko 139 53 61 10 15 0
13. | Przemysl 210 59 105 27 14 5
14. | Przeworsk 111 28 36 22 21 4
15. | Ropczyce 304 95 143 38 23 5
16. | Rzeszow 736 179 361 113 31 52
17. | Sanok 378 131 162 46 39 0
18. | Stalowa Wola 132 44 51 18 11
19. | Strzyzow 180 53 85 31
20. | Tarnobrzeg 127 39 47 27 11
21. | Ustrzyki Dolne 41 17 9 11 1
Razem 4124 1337 1677 623 343 144
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Osoby bezrobotne wedlug czasu pozostawania bez pracy

Czas pozostawania bez pracy
Lp. PUP Ogolem
do 6 miesiecy 6-12 powyzej 12

1. | Brzozéw 200 49 53 98
2. | Debica 123 71 19 33
3. | Jarostaw 121 96 10 15
4. | Jasto 139 67 33 39
5. | Kolbuszowa 131 73 27 31
6. | Krosno 344 228 45 71
7. | Lesko 16 12 2 2
8. | Lezajsk 219 72 54 93
9. | Lubaczow 115 62 32 21
10. | Lancut 70 43 10 17
11. | Mielec 280 196 28 56
12. | Nisko 139 91 18 30
13. | Przemysl 207 111 38 58
14. | Przeworsk 111 51 15 45
15. | Ropczyce 304 65 87 152
16. | Rzeszow 736 376 216 144
17. | Sanok 378 124 238 16
18. | Stalowa Wola 131 84 14 33
19. | Strzyzow 180 86 36 58
20. | Tarnobrzeg 127 81 24 22
21. | Ustrzyki Dolne 41 18 12 11
Razem 4112 2056 1011 1045
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SZKOLENIA ZAWODOWE (GRUPOWE) ZREALIZOWANE W 2015 R.

W 2015 r. w powiatowych urzedach pracy ze szkolen grupowych (zawodowych) sko-
rzystaty 2516 osoby. Lacznie naten cel wydano 3 131 897,83 zk.

Najwiece] osob skorzystato z tego rodzaju szkolen w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Rzeszowie (683), Krosnie (283), Mielcu (277) i Ropczycach (262). Tej formy wsparcia nie

zrealizowano w PUP w Jarostawiu, Lesku, Lancucie oraz Tarnobrzegu.

Liczba oso0b przeszkolonych w rozbiciu na poszczegolne
powiatowe urzedy pracy

683

Zrodto: Na podstawie informacji przekazanej przez PUP
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Liczba przeszkolonych 0sob przez poszczegolne powiatowe urzedy pracy oraz suma wy-

datkowanych Srodkow

Lp. PUP Liczba przeszkolonych os6b Surrz(\:;i%i:kng;;‘y(:h
1. | Brzozow 164 34 404,00
2. | Debica 87 209 701,98
3. | Jarostaw R 0
4, | Jasto 113 14 805,00
5. | Kolbuszowa 26 15 555,00
6. | Krosno 283 261 743,00
71 Lesko B 0
8. | Lezajsk 34 3400,00
9. | Lubaczéw 43 83 532,38
10. | Lancut . 0
11. | Mielec 277 413 454,60
12. | Nisko 83 92 647,00
13. | Przemysl 103 242 109,30
14. | Przeworsk 53 84 184,09
15. | Ropczyce 262 156 847,90
16. | Rzeszow 633 1236 720,90
17. | Sanok 131 171 885,20
18. | Stalowa Wola 28 41 640,00
19. | Strzyzow 93 18 600,00
20. | Tarnobrzeg . 0
21. | Ustrzyki Dolne 33 50 667,50
Razem 2516 3131 897,83
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SZKOLENIA ZAWODOWE

(GRUPOWE)

ZREALIZOWANE W 2015 R.
W POSZCZEGOLNYCH POWIATOWYCH URZEDACH PRACY

spoinami czolowymi blach w met. TIG
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PUP Brzozow
Osiagnieta
Koszt efektywnos¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zb* zakonczeniu
szkolenia w %
1. Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej 10 320,10 20
5 Technolog' We_wne;trznych robot wykonczeniowych 5 1 860,00 40
w budownictwie
3. ABC Przedsigbiorczosci 149 147,00 99
*Kwota przekazana instytucji szkoleniowej, podzielona przez liczbg uczestnikow szkolenia
PUP D¢bica
Osiagnieta
Koszt efektywnos¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk zakonczeniu
szkolenia w %
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met.
L T1G (141/1) i met. MAG (135/1) 10 2516,00 80
Spawanie spoinami pachwinowymi blach i rur oraz
2. spoinami czolowymi blach w met. MAG 10 2589,00 40
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met.
3 T1G (141/1) i met. MAG (135/1) 10 248600 60
n O_pleku_n o_sob _starszych i niepelnosprawnych z jezy- 10 1 942,00 40
kiem niemieckim
5. Kurs wizazu (z egzaminem czeladniczym) 10 1 670,00 20
6. O_pleku_n o_sob _starszych i niepelnosprawnych z jezy- 10 1 674,00 10
kiem niemieckim
7 Monter 1nsta_lacp 1 urzadzen sanitarnych (z egzami- 10 3500,00 10
nem czeladniczym)
8 Ksm;goquc i kadry w matej firmie z kompleksowa 10 2 309,00 30
obstuga biura
9. Spawanie spoinami pachwinowymi blach i rur oraz 7 3263,14 71




PUP Jarostaw

W 2015 r. Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu nie realizowat szkolen zawodowych (gru-

powych).
PUP Jaslo
Osiagnieta
Koszt efektywnos¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow |  jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk* zakonczeniu
szkolenia w %
1. Spawanie metodga MAG (135-I stopien) 15 987,00 50
2. Pielegnacja i stylizacja paznokci z elementami pro- 15 381,00 7
wadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;j
3. Opiekun o0s6b starszych i niepetnosprawnych z jezy- 15 481,00 13
kiem niemieckim
4. Obstuga i konserwacja zurawi przenosnych (HDS) i 14 1 223,00 46
podestow ruchomych montowanych na pojezdzie
5. Kwalifikacja wstepna przyspieszona kat. C1, C1+E, 15 1371,00 36
C,C+E
6. Projektowanie i szycie firan 15 1 285,00 20
7. Technolog robot wykonczeniowych w budownictwie 14 660,00 17
8. Lakiernik 10 1735,00 10

*Kwota przekazana instytucji szkoleniowej, podzielona przez liczbg uczestnikéw szkolenia

PUP Kolbuszowa

Osiagnieta

Koszt efektywnos¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa

Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3

szkolenia uczestnika miesiecy po

w zk* zakonczeniu

szkolenia w %
1./ ABC Przedsigbiorczos$ci 15 185,00 60
2. Sprzedawca 20 419,00 75%*
3 Kierowca Wozkow ]ezdnlowyph z napgdem silniko- 11 400,00 73
wym wraz z bezpieczna wymiang butli gazowych

*Kwota przekazana instytucji szkoleniowej, podzielona przez liczb¢ uczestnikow szkolenia
**Szkolenie zorganizowane w ramach programu specjalnego-po szkoleniu wszystkie osoby podjety
staz w zawodzie sprzedawca. Natomiast po zakonczeniu stazu pracg podjeto 15 osoéb tj. 75%.
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PUP Krosno

Osiagnieta
Koszt efektywnos¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk zakonczeniu
szkolenia w %
1. Kierowca wozkow jezdniowych 40 380,00 52,5
2. Spawanie met. TIG I, II stopien 12 2 650,00 66
3. Operator (koparko-tadowarek oraz koparek jednona- 10 1 960,00 50
czyniowych)
4. Profesjonalny sprzedawca 12 790,00 41
5. Obstuga kas fiskalnych 30 188,00 20
6. Specjalista ds. zamoéwien publicznych 12 1 125,00 33
7. Ksiegowos¢ matych i $rednich firm 12 1 249,00 50
8. Posadzkarz-glazurnik 6 2 660,00 0
9. Pracownik hurtowni 10 576,00 40
10. | Spawanie met. TIG L, II stopien 10 2 540,00 *
11. Spawanie met. MAG I, II stopien 10 2 390, 00 *
12.| Kwalifikacja wstgpna przyspieszona do kat. C 1 499,00 *
13.  Eksploatacja urzadzen i instalacji elektroenergetycz- 350,00 12,5
nych o napieciu do 1 kV
14. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 12 1999,50 58
15. | Operator sprzetu do robot ziemnych 12 1 585,00 *
(koparko- tadowarek oraz koparek jednonaczynio-
wych)
16. | Kierowca wozkow jezdniowych 20 300,00 50
17. Montazysta rusztowan 10 1 020,00 *
18. | Monter urzadzen energii odnawialne;j 10 1 850,00 *
19. | Kierowca wozkow jezdniowych 8 250,00 *
20. Kierowca wozkow jezdniowych 30 280,00 *

*QOd szkolenia nie minety 3 miesigce

PUP Lesko
W 2015 r. Powiatowy Urzad Pracy w Lesku nie realizowatl szkolen zawodowych (grupo-

wych).
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PUP Lezajsk

Osiagnieta
efektywnos$¢
Liczba Koszt szkolenia | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow na jednego w okresie 3
szkolenia | uczestnika w zi miesiecy po
zakonczeniu
szkolenia w %
1. Wiasna firma - pierwsze Kroki 34 100,00 32,35
PUP Lubaczéw
Osiagnieta
Koszt efektywnos$¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zl zakonczeniu
szkolenia w %
1. Profesjonalny handlowiec — specjalista ds. sprzedazy 1135,80 25
2. Drwal — operator pilarki 1611,36 50
3. Magazynier 1 600,00 37
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi meto-
4 da MAG (135) oraz metoda TIG (141) 9 2983,90 222
5. Operator koparko-tadowarki kl. IIT wszystkie typy 10 2 190,00 20

PUP Lancut

W 2015 r. Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie nie realizowat szkolen zawodowych (grupo-

wych).
PUP Mielec
Osiagnieta
Koszt efektywnos$¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk zakonczeniu
szkolenia w %
1./ Barman- barista 11 3 345,00 45,45
2. Kierowca —operator wozka jezdniowego 96 778,50 52,08
3. Ksiegowos¢ z elementami kadr i ptac 20 1 363,10 15,79
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4. Monter instalacji fotowoltaicznych 20 1 860,58 25
5 Operator suwnic hz_i_kowych sterowanych z poziomu 10 585,00 70
roboczego kategorii Il S
6. Projektowanie 2 D i 3 D (Autocad) 20 2 410,00 45
7. Projektowanie 2 D i 3 D (Autocad i Inventor) 20 3 000,00 60
8. Spawanie metodga MAG i TIG 40 2 575,00 57,5
9. Podstawy przedsigbiorczosci 40 510,00 57,5
PUP Nisko
Osiagnieta
Koszt efektywnos$¢
Liczba szkoleniana | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zb* zakonczeniu
szkolenia w %
1. Sprzedawca z fakturowaniem i kasg fiskalna 10 530,00 -
2. Spawanie metoda MAG 135 10 1 440,00 10
3. Drwal-operator pilarki 10 2700,00 30
4 Iéwahﬁkaqa wstepna przyspieszona w zakresie kat. 5 1669,00 20
5. Ksiggowo$¢ komputerowa 15 472,80 7
6. Spawanie metoda MAG 135 12 1140,00 25
7. Sprzedawca z fakturowaniem i kasg fiskalng 12 390,00 25
8. Stylizacja paznokci 9 1350,00 12
* Kwota przekazana instytucji szkoleniowej, podzielona przez liczbe uczestnikéw szkolenia.
PUP Przemysl
Osiagnieta
Koszt efektywnos$¢
Liczba szkoleniana | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk zakonczeniu
szkolenia w %
1. Fakturzysta z obstuga komputera i kasy fiskalne;j 10 959,70 30
2. Ksiegowos¢ i kadry matych i $rednich firm 11 1 054,20
3. Sprzedawca z obstugg kas fiskalnych oraz florystyka 10 917,00
4. Kurs prawa jazdy kat. C+E, kwalifikacja wstepna 5 3 937,00
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przyspieszona dla prawa jazdy kat. C 1 C+E

5. Kierowca operator wozkoéw jezdniowych podnosni-
kowych z wymiang butli gazowych (wo6zki prowa-
dzone i zdalnie sterowane, wozki podnosnikowe, 11 1 499,00 9,09
podnosnikowe specjalizowane ze zmiennym wysie-
giem) I, I, 11 WJO
6. Opiekun os6b starszych i niepelnosprawnych z ele-
. el o 5 658,42 20
mentami rehabilitacji oraz pomoca przedmedyczng
7. Kurs’p.rawa ja;dy kat. C oraz kwalifikacji wstgpnej 20 4 230,00 35
przys$pieszonej dla prawa jazdy kat. C
8. Kurs prawa jazdy kat. D (po kat. B) oraz kwalifika- 25
. . . . - 8 6 170,00
cji wstepnej przyspieszonej dla prawa jazdy kat. D
9. Kurs prawa jazdy kat. D (po kat. C) oraz kwalifika-
.. . . . . 3 5030,00 0
cji wstepnej przyspieszonej dla prawa jazdy kat. D
10. | Operator koparko-tadowarki 11 1 499,00 18,18
11. Uprawnienia elekt_roenergetyczne_ SEP do 1 KV 3 749,00 33,33
(grupa 1) w zakresie eksploatacji i dozoru
12. Uprawnienia elektroenergetyczne SEP do 1 KV 0
. o 6 749,00
(grupa 1) w zakresie eksploatacji i dozoru
* Kwota przekazana instytucji szkoleniowej, podzielona przez liczbe uczestnikow szkolenia.
PUP Przeworsk
Osiagnieta
Koszt efektywnos¢
Liczba szkoleniana | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk zakonczeniu
szkolenia w %
1. Kierowanie ruchem drogowym 9 200,00 11
Spawanie met. TIG 141 i spoinami pachwinowymi
2. blach i rur, spawanie czotowe rur z rozszerzeniem na 7 3 535,15 29
stal nierdzewng
3. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC 5 2 679,10 80
Kierowanie wozkami jednonaczyniowymi z nape-
4. dem silnikowym oraz bezpieczna wymiana butli 10 690,62 20
gazowej
,»Spawanie spoinami pachwinowymi blach i rur met.
5./ TIG 141” oraz ,,Spawanie spoinami pachwinowymi 10 2 086,73 50
blach i rur met. TIG 141 1 MAG 135”
»Spawanie spoinami pachwinowymi blach i rur met.
6. TIG 141” oraz ,,Spawanie spoinami pachwinowymi 8 1374,13 63

blach i rur met. MAG 135”
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7. Palacz CO-uprawnienia energetyczne w grupie 4 1 369,00 25
PUP Ropczyce
Osiagnieta
Koszt efektywnos¢
Liczba szkoleniana | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow |  jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zt zakonczeniu
szkolenia w %
1. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 15 990,00 20
Kurs spawania spoinami pachwinowymi blach i rur
2. met. MAG i TIG 15 2 094,08 30
Kurs prawa jazdy kat. C oraz kwalifikacja wstepna
3 przys$pieszona w zakresie kat. C1, C, C1+E, C+E 15 299500 30
4. Obstuga kasy fiskalnej 30 176,67 3
Magazynier z obstugg wozkow jezdniowych podno-
5. $nikowych, uzytkowych programéw komputerowych 10 972,00 20
oraz kasy fiskalnej
6. Kierowca operator wozkow jezdniowych podnosni- 15 822,76 6
kowych z egzaminem UDT
7. Ksiegowos¢ i kadry w matej firmie 14 634,67 30
8. ABC przedsigbiorczosci 35 196,00 80
9. ABC przedsi¢biorczosci 113 199,60 98
PUP Rzeszow
Osiagnieta
Koszt efektywnos¢
Liczba szkoleniana | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk zakonczeniu
szkolenia w %
1 Kosztorysowa@e robgt budowlanych z wykorzysta- 20 1680,00 20
niem programow Zuzia, Norma Pro
5 Log_lstyk_/spedytor miedzynarodowy+ modut jezyka 20 335000 20
angielskiego
3. Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej 20 1 400,00 35
4 Kierowca operator wozkoW ngdnlowych podnosni- 20 1 200,00 10
kowych ze zmiennym wysiggiem
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Magazynier z obstuga wozkow jezdniowych podno-

5. | $nikowych, uzytkowych programow komputerowych 20 1 600,00 15
oraz kasy fiskalnej
Operator-programista CNC ze znajomos$cia rysunku
6. technicznego i technologii obrobki skrawaniem 44 2:400,00 34
7. Ciesla szalunkowy 11 2 950,00 55
8. Szko[eme autoryzowanego montera instalacji foto- 19 2 570,00 11
woltaicznych
Monter urzadzen energii odnawialnej-kolektory sto-
9.  neczne, pompy ciepta i inne urzadzenia energii od- 30 3 750,00 10
nawialnej
Projektowanie przestrzenne z wykorzystaniem pro-
10. gramow Autocad, Autodesk Inventor 20 2412,00 3
Spawacz spoin pachwinowych blach i rur w meto-
11. |dzie TIG. Spawacz spoin czotowych blach oraz czo- 30 2 943,00 30
lowych rur w metodzie TIG
Prawo jazdy kat. C z egzaminem oraz kwalifikacja
12 wstepna przys$pieszona do kat. C, C+E, C1+E 44 307500 43
13, Programowanie apl_lkaql mobilnych w jezyku Java 10 2 830,00 10
dla systemu Android
Grafika i animacja 2D w reklamie (Adobe Pho-
14. toshop, Corel Draw, Adobe Indesign) 30 1.250,00 37
15. | Excel rozszerzony od podstaw 30 790,00 20
16. g(r)zedstawwlel handlowy+ modut jezyka angielskie- 14 990,00 43
Kwalifikacja wstgpna przys$pieszona do kat. C, C1,
17. C+E, C1+E 5 1 199,00 0
18. | Recepcjonista+ modut jezyka angielskiego 19 1 470,00 26
19. | Opiekun w ztobku lub klubie dziecigcym 30 1 400,00 14
20. | Programowanie w jezyku PHP 9 569,60 22
21. Specjalista ds. zaméwien publicznych 20 2 000,00 25
22 Pracownik odnowy biologicznej wellness i spa 10 1 843,50 10
23. | Merchandising z obsluga komputera 18 1 050,00 11
24. | Obsluga sklepu internetowego 20 1 095,00 15
25, Eksploatacja urzadzen i instalacji elektroenergetycz- 5 639,50 40
nych do 1KV
26. Fakturzysta z obstugg komputera 20 725,00 10
27. Ksiggowos¢ i kadry w matej firmie 20 1273,00 0
28. Kurs design i stylizacji wnetrz 9 990,00 0
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29 Monter zabudowy i robot wykonczeniowych w bu- 10 3 480,00 0
" downictwie+ egzamin czeladniczy
30 Obstuga ksiegowo-rachunkowych programow kom- 20 889,85 25
" | puterowych
31. Podatkowa ksigzka przychodow i rozchodow 20 575,00 0
Profesjonalna organizacja imprez okolicznosciowych 6 1 350,00
32. 7 elementami cateringu 17
33 Profesjonalna pokojowa w hotelu+ modut jezyka 10 2 200,00 10
" |angielskiego
34. Szkolenie komputerowe rozszerzone od podstaw 30 420,00 13
35. Wizazystka/stylistka+ egzamin czeladniczy 10 1 030,00 10
Spawacz spoin pachwinowych blach i rur w meto- 10 2 760,00
36. |dzie MAG. Spawacz spoin czotowych blach w me- 20
todzie MAG
PUP Sanok
Osiagnieta
Koszt efektywnos$¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zt zakonczeniu
szkolenia w %
Drwal — operator pilarek, uprawnienia do obstugi
1. Zzurawia przetadunkowego, kurs pierwszej pomocy 16 3 000,00 40
przedmedycznej
5 K_elner Barman z_obslugq kas fiskalnych oraz profe- 10 1165,00 50
sjonalnym parzeniem kawy
3. Kucharz z elementami kuchni regionalnej 10 745,00 20
4. Opiekun 0s6b starszych i niepetnosprawnych 9 586,80 44
5 Operator ko_parko-ladowgrkl I kl. wszystkie typy 15 1999,00 7
oraz koparki jednonaczyniowej Il kl. wszystkie typy
6. Operator WOZ!(El jezdniowego z napgdem silnikowym 19 598,00 42
wraz z egzaminem UDT
Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej minimum sani-
7 tarnym i fakturowaniem 10 395,00 40
8. Obstuga kasy fiskalnej 25 125,40 12
9 Pracowplk remontowo-budowlany z egzaminem 8 2 478,00 0
czeladniczym
10. Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi 9 3 472,00 66

oraz blach spoinami czolowymi metoda TIG
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PUP Stalowa Wola

Osiagnieta
Koszt efektywnos$¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk* zakonczeniu
szkolenia w %
1. Kucharz 1 200,00 0**
2. Opiekun o0sob starszych i chorych 1.390,00 0**
3. Profesjonalny sprzedawca 4 1 550,00 0**
4. Obstuga obrabiarek sterowanych numerycznie CNC 10 1 750,00 70

*Kwota przekazana instytucji szkoleniowej, podzielona przez liczbg uczestnikow szkolenia
** Szkolenie realizowane w ramach programu specjalnego, po ktorych zostaly zaplanowane inne for-

my wsparcia
PUP Strzyzow
Osiagnieta
Koszt efektywnos$¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zb* zakonczeniu
szkolenia w %
1. Mata przedsigbiorczosé 93 200,00 96,8

*Kwota przekazana instytucji szkoleniowej, podzielona przez liczbe uczestnikow szkolenia

PUP Tarnobrzeg

W 2015 r. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu nie realizowat szkolen zawodowych (gru-

powych).

PUP Ustrzyki Dolne

Osiagnieta
Koszt efektywnos$¢
Liczba szkolenia na | zatrudnieniowa
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow jednego w okresie 3
szkolenia uczestnika miesiecy po
w zk zakonczeniu
szkolenia w %
1. Drwal-operator pilarki 5 1 445,00 60
2. Barman-kelner 5 1184,00 40
3. Operator wozkow jezdniowych 10 890,00 20
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4. Ksiggowos$c 1 ptace w malej firmie 1 900,50 40
5. Operator koparek jednonaczyniowych Kl. I11 2 800,00 50
6. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie- 1 980,00 50

CNC
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SZKOLENIA GRUPOWE (ZAWODOWE) PLANOWANE DO REALIZACJI
NA 2016 R.

Lp. PUP Planowana liczba uczestnikow

1. | Brzozow 15
2. | D¢bica 50
3. | Jarostaw 35
4. | Jasto 135
5. | Kolbuszowa 15
6. | Krosno 144
7. | Lesko -
8. | Lezajsk 50
9. | Lubaczow 18
10. | Lancut -
11. | Mielec 170
12. | Nisko 20
13. | Przemysl -
14. | Przeworsk 7
15. | Ropczyce 94
16. | Rzeszow 685
17. | Sanok 151
18. | Stalowa Wola 18
19. | Strzyzow 100
20. | Tarnobrzeg 60
21. | Ustrzyki Dolne 20
Razem 1917
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PUP Brzozow

Planowana liczba

Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow
szkolenia
1. Operator koparki jednonaczyniowej kl. 111 5
2. Operator wozkow jezdniowych 5
3. Cukiernik 5
PUP De¢bica
Planowana liczba
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow
szkolenia
1 Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi 10
" 'met. TIG (141/1) i met. MAG (135/1)
2. Sprzedawca-fakturzysta z obstugg kas fiskalnych i terminali ptatniczych 10
3 Spawacz spoin pachwinowych blach i rur w metodzie TIG. Spawacz 10
" spoin czotowych blach i rur w metodzie TIG.
4. Kucharz z egzaminem czeladniczym 10
5 Kierowca-operator wozkoéw jezdniowych specjalizowanych ze zmien- 10

" nym wysiggiem

PUP Jaroslaw
Lp. Nazwa szkolenia Planowan.a I’|czba
uczestnikow
1. Spawanie metoda MIG, MAG, TIG 10
2. Spawanie metoda MIG, MAG, TIG 10

PUP Jaslo
Planowana liczba
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow
szkolenia
1. Prawo jazdy kat. C+E 10
2. Operator koparko-tadowarki oraz koparki jednonaczyniowej kl. 111 15
3. Szwaczka- tapicer 15
4. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC 15
5. Bukieciarstwo i florystyka 15
6. Nowe trendy w gastronomii i w organizacji imprez okoliczno$ciowych 15
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PUP Kolbuszowa

. Planowana liczba
Lp. Nazwa szkolenia o .
uczestnikow
1. Plytkarz-posadzkarz 10
PUP Krosno
Planowana liczba
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow
szkolenia
1 Kierowca wozkow jezdniowych, w tym zasilanych gazem 40
Operator sprzetu do robot ziemnych 12
5 koparka jednonaczyniowa K. 111
" - koparko-tadowarka kl. IIT
Spawacz metodg TIG- blach i rur spoinami pachwinowymi oraz 12
3. blach spoinami czotowymi
4 Spawacz metodg MAG- blach i rur spoinami pachwinowymi oraz 12
" blach spoinami czotowymi
5. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 12
6. Profesjonalny sprzedawca 12

PUP Lesko

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy nie planuje realizowac¢ szkolen grupowych.

PUP Lezajsk
Planowana liczba
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow
szkolenia
1. Wtasna firma — pierwsze kroki 54
PUP Lubaczow

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy nie planuje realizowa¢ szkolen grupowych.

PUP Lancut

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy nie planuje realizowac szkolen grupowych.
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PUP Mielec

Planowana liczba

Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow
szkolenia

1. Operator suwnic hakowych sterowanych z poziomu roboczego kategorii 40
Il's

2. Kierowca -operator wozka jezdniowego 84

3. Spawanie metoda MAG i TIG 40

4. Opiekun w ztobku i klubie dzieciecym 12

5. Kucharz 20

6. Operator koparko-tadowarki kl. I1I- wszystkie typy i koparki jednona-
czyniowej o poj. do 0,8 m? 20

7. Podstawy przedsiebiorczos$ci 30

PUP Nisko
Planowana liczba
Lp. Nazwa szkolenia uczestnikow
szkolenia
1. Cukiernik z egzaminem czeladniczym 8
2. Operator koparki i koparko-tadowarki kl. III 10
3. Specjalista ds. kadr i ptac 12
4. Profesjonalny sprzedawca 12
5 Kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym z egzaminem 8
" UDT
PUP Przemysl

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy nie planuje realizowaé szkolen grupowych.

PUP Przeworsk

Lp. Nazwa szkolenia

Planowana liczba
uczestnikow

1. Szkolenie z zakresu umieje¢tnosci poszukiwania pracy

48
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W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Przeworsku w wigkszos$ci bedzie realizowatl szkolenia

dla 0s6b uprawnionych (tzw. szkolenia indywidualne oraz w ramach bonéw szkoleniowych).

PUP Ropczyce

. Planowana liczba
Lp. Nazwa szkolenia g
uczestnikow
1. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 12
2. Prawo jazdy kat. C z egzaminem czeladniczym oraz kwalifikacja 12
3. ABC przedsi¢biorczosci 80
PUP Rzeszow
Lp. Nazwa szkolenia Planowanz.zl I!czba
uczestnikow
1 Grafika i animacja 2D w reklamie (Adobe Photoshop, Corel Draw, Ad- 20
" obe Indesing)
2 Projektowanie przestrzenne z wykorzystaniem programow Autocad, Au 20
" todesk Inventor
3. Szkolenie komputerowe rozszerzone od podstaw 20
4. Excel rozszerzony od podstaw 10
5. Obstuga ksiggowo-rachunkowych programéw komputerowych 40
6. Podologia i pielegnacja stop 10
7. Szkolenie z zakresu prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej 120
8. Obstuga sklepu internetowego 10
9. Fakturzysta z obstugg komputera i kasy fiskalnej 30
Kosztorysowanie robdt budowlanych z wykorzystaniem programow
10. ; 20
Zuzia, Norma Pro
11. Magazynier z obstugg wozkow jezdniowych podnos$nikowych 20
12 Kierowca operator wozkoéw jezdniowych specjalizowanych ze zmien- 30
" 'nym wysiggiem
13. Szkolenie autoryzowanego montera instalacji fotowoltaicznych 10
14. Eksploatacja urzadzen i instalacji elektroenergetycznych do 1kv 10
15 Spawacz spoin pachwinowych blach i rur w metodzie MAG. Spawacz 10
" spoin czotowych blach oraz czolowych rur w metodzie MAG
16. Zbrojarz 10
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Ciesla-przygotowywanie form do produkcji prefabrykatow
17. . 12
zelbetowych
18. Operator koparko-tadowarek i koparek jednonaczyniowych III kl. 20
19. Operator zurawia przeno$nego (HDS) z uprawnieniami UDT kat. I1 Z 10
Operator-programista CNC ze znajomos$cig rysunku technicznego i
20. ST . 40
technologii obrobki skrawaniem
Spawacz spoin pachwinowych blach i rur w metodzie TIG. Spawacz
21. spoin czotowych blach oraz czotowych rur w metodzie TIG (stale nie- 20
rdzewne)
22 Logistyk/spedytor migdzynarodowy+ modut jezyka angielskiego 20
23. Opiekun w ztobku lub klubie dziecigcym 20
24. Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej 10
25. Kucharz+ egzamin czeladniczy 10

PUP Sanok
Lp. Nazwa szkolenia Pla:lnc(;\:evsatr;?klécv:‘z’ba
1 Spa_vvacz spoin pachwinowych blach i rur w metodzie TIG. Spawacz 10
spoin czotowych blach oraz czotowych rur w metodzie TIG
2. Obstuga ksiggowo-rachunkowa programéw komputerowych 10
3. Kelner barman z podstawami jgzyka angielskiego branzowego 10
4. Kurs stylizacji paznokei z podstawami przedsiebiorczo$ci 10
5. Kierowca wozkow jezdniowych 5

PUP Stalowa Wola
Lp. Nazwa szkolenia Planowana liczba
1. Profesjonalny sprzedawca 8
2. Kucharz 8
3. Obstuga obrabiarek sterowanych numerycznie CNC 12
4. Operator wozkéw jezdniowych (uprawnienia UDT) 12
5. Kurs spawania spoinami pachwinowymi blach i rur oraz spoinami czo- 10
towymi blach metoda MAG 135
6. Operator sprzetu budowlanego (koparki, koparko-tadowarki, tadowarki) 10
7. Florysta 4
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PUP Strzyzow

Lp. Nazwa szkolenia

Planowana liczba
uczestnikow

1. Mata przedsigbiorczosé¢

90

PUP Tarnobrzeg

W roku 2016 Powiatowy Urzad Pracy nie planuje realizowa¢ szkolen grupowych.

PUP Ustrzyki Dolne

W roku 2016 Powiatowy Urzad Pracy nie planuje realizowac szkolen grupowych.
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