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PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA
PODKARPACKIEGO NA LATA 2014-2020

OS PRIORYTETOWA VI
REGIONALNY RYNEK PRACY

Dziatanie 7.5 — Rozwdj kompetencji pracownikow sektora MSP

Il. Szczegotowe zatozenia konkursu

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie



Zatozenia:

Nadzér nad prawidtowg realizacjg dziatan - Zespdt ds. Wdrazania
Rejestru Ustug Rozwojowych EFS Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Rzeszowie.

Projekty, realizujgce PSF zostang wytonione w drodze konkursu.

Wsparcie w ramach projektu PSF jest skierowane wytgcznie do mikro,
matych i srednich przedsiebiorcow, spetniajgcych kryteria okreslone
dla mikro, matych i srednich przedsiebiorstw w art. 2 zatacznika | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 oraz ich pracownikow




Wsparcie w ramach projektu PSF jest skoncentrowane na
nastepujacych grupach docelowych i ustugach:

pracownicy powyzej 50 roku zycia

pracownicy o niskich kwalifikacjach (ISCED 3)
przedsiebiorstwa wysokiego wzrostu

przedsiebiorcy, ktérzy uzyskali wsparcie w postaci analizy potrzeb
rozwojowych lub planéw rozwoju w ramach dziatania 2.2 PO WER

ustugi prowadzace do zdobycia lub potwierdzenia kwalifikacji (art.2,
p.8, ustawy z dnia 22.12.2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji)




Wskazniki
rezultatu
bezposredniego

Wskazniki

produktu

Wskazniki
produktu

Wskazniki:

e Liczba mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw, ktére
zrealizowaty swaj cel rozwojowy dzieki udziatowi w
programie — szt.

e Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje lub nabyty
kompetencje po opuszczeniu programu — os.

e Liczba mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw objetych
ustugami rozwojowymi w programie — szt.

e Liczba 0sdéb pracujacych, tacznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w
programie — os.

e Liczba 0sdéb pracujacych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, w wieku 50 lat i wiecej
objetych wsparciem w programie — os.

e Liczba 0sdb pracujgcych o niskich kwalifikacjach objetych
wsparciem w programie — os.



* Wsparcie bedzie realizowane poprzez regionalny system
dystrybucji srodkéw przeznaczonych na ustugi rozwojowe
w  zakresie  podnoszenia  kompetencji/kwalifikacji

Z l- - 3 pracownikow przedsiebiorstw (tzw. Podmiotowy System

a Ozen Ia Finansowania), ktéry oparty bedzie na podejsciu
popytowym, zintegrowanym z krajowg Bazg Ustug

Rozwojowych oraz docelowo spdjnym z opracowang
Polskag Rama Kwalifikacji.

e Przedsiebiorcy majg mozliwo$¢ wyboru ustug/ustugi
zgodnie z  witasnymi  potrzebami  rozwojowymi.
z ,I- - - Dofinansowanie ustugi rozwojowej nie moze przekraczaé
a Ozen Ia 80% jej wartosci — z zastrzezeniem, ze limit ten bedzie
rézny dla poszczegdlnych kategorii przedsiebiorstwa
(mikro-, mate, srednie).




RPO Wojewddztwa Podkarpackiego zaktada, ze w latach 2014 — 2020 w
projektach, wdrazajacych PSF wezmie udziat:

co najmniej 1 674 firmy, z czego
min. 62% stanowi¢ beda
mikroprzedsiebiorstwa oraz osoby
samozatrudnione

firmy mate to minimum 28 %
wszystkich przedsiebiorstw
objetych wsparciem;

526 0sob to osoby wieku 50 lat i
wiecej;
1 963 0sob to osoby o niskich
kwalifikacjach;

udziat osdb pracujgcych na

poziomie co najmniej 4 674 o0sob,
w tym:




Zostanie wybranych 4 operatoréw PSF — po jednym na kazdy subregion:

1. Subregion "SR": rzeszowski 2. Subregion "SK": krosnienski
grodzki, rzeszowski ziemski, debicki, grodzki, krosnienski ziemski,
lezajski, tancucki, ropczycko- jasielski, brzozowski, sanocki, leski,
sedziszowski. bieszczadzki, strzyzowski.

W zwigzku z tym srodki finansowe oraz poziom
wymaganych wskaznikow sg podzielone

proporcjonalnie do liczby funkcjonujacych
podmiotdw na terenie okreslonych subregiondw,
aby kazdy z regiondw otrzymat rowne szanse.

3. Subregion "SP": przemyski 4. Subregion "ST": tarnobrzeski
grodzki, przemyski ziemski, grodzki, tarnobrzeski ziemski,
jarostawski, lubaczowski, stalowowolski, mielecki, nizanski,
przeworski. kolbuszowski.




Ustuga ma by¢ swiadczona zgodnie z ustalonymi przez WUP Rzeszow limitami
na osobe i firme — limity odnoszg sie do catego okresu programowania:

Srednie

Mikroprzedsiebiorstwo  Mate przedsiebiorstwo orzedsiebiorstwo

Firma — Firma — Firma —
8 400,00 zt 18 000,00 zt 30 000,00 zt

Pracownik — Pracownik — Pracownik —
4 200,00 zt 3 600,00 zt 3 000,00 zt

Min. 70% Min. 60% Min. 50%

Maks. 80% Maks. 70% Maks. 60%




Rozstrzygniecie konkursu:

Po zakonczeniu procedury oceny w ramach konkursu zostang
opublikowane 4 listy rankingowe — po jednej dla kazdego z
subregionow.

Dofinansowanie uzyska jeden projekt z najwyzszg liczbg punkéw w
danym subregionie.

W przypadku, gdy ten sam podmiot uzyska pierwszg lokate na wiecej
niz jednej liscie, wéwczas umowa zostanie podpisana wytgcznie na
realizacje jednego projektu w jednym, wybranym subregionie w
ramach konkursu.

W przypadku, gdy ten sam podmiot uzyska pierwszg lokate na wiecej
niz jedne;j liscie — umowa zostanie podpisana w subregionie, w
ktorym podmiot uzyskat najwyzszg liczbe punktow.

W pozostatych subregionach podpisanie umowy zostanie
zaproponowane wnioskodawcom, ktdrzy uzyskali kolejne miejsce.




Rozstrzygniecie konkursu:

W przypadku, gdy ten sam podmiot uzyska pierwszg lokate
na wiecej niz jednej liscie, z takg samg liczbg punktow —
wowczas decydujgca bedzie liczba punktéw, uzyskana w

kryteriach:

»1. Adekwatnos¢ potencjatu wnioskodawcy i partnerow
do skali i zakresu planowanych w projekcie dziatan; 2.
Adekwatnos¢ zaplanowanego systemu zarzqdzania do

zatozen projektu; 3. Doswiadczenie wnioskodawcy i ew.

partnerow do realizacji przedsiewzie¢ w obszarze,
w ktorym udzielane bedzie wsparcie przewidziane w
ramach projektu”.

W przypadku gdy podmiot uzyskat pierwszg lokate
na jednej lub kilku listach i zrezygnowat z udziatu w
konkursie, podpisanie umowy zostanie
zaproponowane wnioskodawcom, ktérzy uzyskali
kolejne pozycje.
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Dziekuje za uwage

Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

ul. ptk. L. Lisa-Kuli 20
35-025 Rzeszow

WWW.WUP-rzeszow.p|

wup@wup-rzeszow.pl


http://www.wup-rzeszow.pl/
http://www.wup-rzeszow.pl/
http://www.wup-rzeszow.pl/

