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/rodto wiedzy

Badanie
~Jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze na Podkarpaciuv”

rozmowy z 1 060
osobami prowadzgcymi jednoosobowe firmy

pazdziernik/listopad 2016 r. ~
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Dlaczego takie badanie?

95% firm w wojewodziwie podkarpackim to mikroprzedsiebiorstwa
(0-9 pracownikow)

lle z tego stanowiq jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze?
Brak danych w publicznych statystykach...

Wcigz zbyt maty poziom wiedzy na temat ich funkcjonowania...
Jednoczesnie ogromny potencjat w sferze przedsiebiorczosci...

Jak nim pokierowac 222 /

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Rzeszowie
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Czesciej mezczyzni niz kobiety

38% “ mezczyzna
= kobieta
rok powstania dziatalnosci mezczyzni kobiety
przed 2000 65,4% 34,6%
2001-2004 64,7% 35,3%
2005-2008 70,8% 29,2% ‘,\‘ @
2009-2012 62,2% 37,8% 7’
2013-2014 54,8% 45,2%
Wojewaodzki
2015-2016 63,0% 37.0% Uerqd Pracy

w Rzeszowie
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50% osob ze stazem pracy do 10 lat

30%

26,2%
24,47

25%

20%
15,3%

15%
10,7%

10% 8,4%
5% 45%  39% 41%
l 2,5% ~. o
> oo
0% | | | | . i B B B B 7/

ponizej 5-9lat 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40lati

5 lat lat lat lata lat lata lat  wiecej Wojewodzki
Urzad Pracy

w Rzeszowie




Dla prawie 90% osob

prowadzona firma
jest pierwszg w karierze zawodowej

100%
89.7%
90% liczba dziatalnosci
80% - w przypadku osob
prowadzgcych firme wczesniej
70% +—
60% 1 1 dziatalnosé
50% +——
40% - i 2 dziatalnosci
30% - = 3 lub wiecej
dziatalnosci
20% - 10,3%
10% - — <40
0% - | B 7’
tak hie
Wojewodzki

Urzad Pracy
w Rzeszowie



Ponad 50% osob
Z wyksztatceniem
WYyZszym

Ponad 30% osob
Z wyksztatceniem
srednim

‘t“ Wojewddzki Urzad Pracy

w Rzeszowie

60%

54,6%
50% —
40% —
33,4%
30% ——
20%
11,5%

10%

0,5% .
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Dzialalnos¢ catkowicie zwigzana

z wyksztatceniem

w prawie potowie przypadkow

1.9%

i Catkowicie
zwiqzana ze
zdobytym
wyksztatlceniem

i Czesciowo zwigzana
ze zdobytym
wyksztatlceniem

& Nie zwigzana ze
zdobytym
wyksztalceniem

i Nie mam
wyksztalcenia
kierunkowego

AR S srednie 7sze ogotem
zawodowe wy g
catkowicie 30,0% 30,5% 56,9% 45,1%
zwigzana
czesclowo 27,5% 27,0% 22,6% 24,6%
zwiqzana
nie zwigzana 42,5% 42,4% 20,5% 30,3%
S
. @
7,
Wojewodzki
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Dlaczego
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sytuacji zyciowej

zaktadane sg
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Ponad 50% osob
zatozyto firme

by by¢ szefem dla samego siebie

zawsze chciatem(am) byé sam(a) dla siebie szefem

chciatem(am) sprobowaé czegos nowego, sprawdzic..

dotychczasowa praca przynosita niski dochéd

przekonata mnie mozliwosé pozyskania..
nie byto dla mnie ofert pracy na lokalnym rynku pracy.

chciatem(am) dorobié¢ do wynagrodzenia.

dotychczasowa praca nie byta satysfakcjonujgca

wiasna dziatalnosé byla jedynq formq pracy.

w dziedzinie, ktérq sie zajmuje nie da sie znalezé.

inny powod

pracodawca wymagat zatozenia wtasnej dziatalnosci

cheé realizowania pasji, zainteresowan, che¢ rozwoju..

| | | | |5],80%
__r’_szswo
__rrza,m%
__’_ru,so%
. 20,60%
.__’_15,10%
__’_14,70%
] 14,20%
.__4,90Eo
3,50%
102,20%
_r1,00%
0% 10% 20% 30% 40% 50%  60%
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Prawie polowa osob
zatozyta firme

bedgc pracownikiem innej firmy

bedqc pracownikiem innej firmy F 45,9%
bedqc osobqg bezrobotnq, zarejestrowang w PUP ? 28,4%

tuz po zakonczeniv edukaciji R 11,7%

oN

w trakcie trwania edukacji . 5,29

bedqc osobg bezrobotng, nie zarejestrowang w 3 6%
PUP - e

bedgc na rencie/emeryturze y 1,7%

po powrocie z zagranicy N 1,0% N

. . .

XY

w innej sytuacji zawodowej P 2,5% },
0% 10% 20% 30% 40% 50% Wojewodzki

Urzad Pracy
w Rzeszowie



Ponad 60% osob po zatozeniu firmy

pozostata zwigzana
Z dotychczasowym pracodawcqg

jednoosobowa dziatalnosé zastgpita prace etatowq u
dotychczasowego pracodawcy swiadczeniem ustug na 36,1%
jegorzecz
jednoosobowa dziatalnosé nie miata zwiqzku z
dotychczasowq pracq i byta prowadzona réwnolegle z 29,8%
zatrudnieniem
jednoosobowa dziatalnosé nie miata zwiqzku z
dotychczasowq pracq i zrezygnowano z jej powodu z 27.1%
zatrudnienia

jednoosobowa dziatalnosé miata zwiqzek z
dotychczasowq pracq i byta prowadzona réwnolegle z 4,1 %

zatrudnieniem

\.\‘.
inna sytuacja u 2,9% 7,
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% Wojewodzki

Urzad Pracy
w Rzeszowie



Ponad 60% osob zaktadajacych firme
bedgc osobami zarejestrowanymi w PUP,

pozostawaty bezrobotne nie dtuzej niz rok

czas przebywania
w rejestrze PUP

dituzej
niz rok

39% : nie

che¢é skorzystania ze wsparcia

czas przebywania
w rejestrze PUP

na rozpoczecie dziatalnosci
to nie dluzej diuzej
niz rok niz rok
jedyny powdd rejestracji w PUP 87,9% 12,1%
jeden z powodoéw rejestracji w PUP 68,5% 31,5%
nie byt powéd rejestracji w PUP 45,2% 54,8%

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Rzeszowie



Ponad 70% zaktadajacych firme
w okresie edukacii,

zrobita to podczas studiow wyzszych

= firma powstata podczas nauvki w
szkole sredniej

i« firma powstata podczas nauvki w
szkole policealnej\studium

u firma powstata podczas studiow
wyiszych

i firma powstata na innym etapie
edukaciji

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Rzeszowie



Tylko niecate 2% osdob zakladajacych
dziatalnosc

po zakonczeniv edukacji

zrobita to

w wyhniku skierowania
do inkubatora przedsiebiorczosci

i« wlasna dziatalnosé byta w petni
samodzielnq inicjatywqg

i wlasna dziatalnosé byta wynikiem
skierowania do inkubatora
przedsiebiorczosci




W jakich
branzach
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Dominujg 4 branze

21,2%
18,07
16,5%

11,1%

handel hurtowy i detaliczny
pozostata dziatalnosé ustugowa
dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

budownictwo

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Rzeszowie



handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw..

pozostata dziatalnos¢ ustugowa

dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna
budownictwo

przetworstwo przemystowe

opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

informacja i komunikacja

edukacja

dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywkgq i rekreacjq
dziatalnosé finansowa i ubezpieczeniowa

transport i gospodarka magazynowa

ustugi administrowania i dziatalnosé wspierajgca

dziatalnos¢ zwiqzana z zakwaterowaniem i..

rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo

dziatalnosé zwiqzana z obstugq rynku nieruchomosci

dostawa wody; gospodarowanie sciekamii..

gornictwo i wydobywanie

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie..

| 111%
| 8,7%
| 8,5%
| 7.8%
0 5,8%
 5,0%
4,7%
4,6%
2,7%
1,6%
1,2%
0,7%
0,4%
0,3%
0.2%

0.0% 5.0% 10,0%

15,0%

18,0%
16,5%

20,0%

21,2%

25,0%



Branze dominujgce w powiatach

handel hurtowy i detaliczny
— jasielski, kro$nienski, mielecki, przemyski, ropczycko-sedziszowski, strzyzowski, m. Przemysl,
m. Tarnobrzeg

pozostata dziatalnosé ustugowa
— bieszczadzki, brzozowski, debicki, jarostawski, kolbuszowski, lubaczowski, stalowowolski,
m. Rzeszow

dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna
— jarostawski, tancucki, rzeszowski, sanocki, m. Krosno

budownictwo
— brzozowski, lezajski, nizanski, budownictwo

dziatalnosé zwiqgzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi ~

— i ‘ .
leski “

transport i gospodarka magazynowa /

— przeworski Wojewddzki

Urzad Pracy
w Rzeszowie
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Ponad 40% jednoosobowych firm

to firmy miode na rynku

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

23,7%

przed 2000 2000-2004 2005-2008 2009-2012 2013-2014 2015-2016

dodatkowo !l }/

znaczqgca réznica pomiedzy firmami 2-letnimi a 4-letnimi Wojewddzki
Urzad Pracy
w Rzeszowie



Prawie 60%
jednoosobowych
firm
Zlokalizowanych
jest

w gminach
miejskich,

ale

az Y/aw gminach
wiejskich

gmina
wiejska



Plany zatrudnieniowe deklaruje jedynie
co pigta osoba

orowadzgca jednoosobowq firme

k plany zatrudnieniowe
Ltak

L nie

& frudno powiedzieé

80% liczba pracownikow planowanych do zatrudnienia
58,0% i jbliz
60% Zo w ciqgu najblizszych 2 lat
40% +—— 31.3%
20% -:-:
° 5,8% 1.0% 3,9%
O% - T T
jednego dwoéch trzech czterech pieciu lub

wiecej

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Rzeszowie



1/3 osob planuje poszerzy¢

zakres lub skale dziatalnosci firmy

L tak
i nie

u trudno powiedzieé

- 453%

planowane zmiany %
poszerzenie dziatalnosci o nowq branze/kategorie ustug 59.4%
zakup nowego sprzetu (maszyn, urzqdzen) lub oprogramowania 49,8%
zwiekszenie liczby produkowanych débr lub wykonywanych ustug 49,5% "\“.
zwiekszenie zasiegu terytorialnego dziatalnosci 42,9% },
inne plany rozwojowe 5,0% \ijvr?;gv F?lfjazclg

w Rzeszowie



Czy osoby
prowadzqgce
jednoosobowe
firmy

na Podkarpaciu
skorzystaty

Ze wspdarcia
Przy

ich zaktadaniu?
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Niemal 2/3 osob wykorzystato na

zatozenie firmy wtasne srodki finansowe

| | | | | | |
wykorzystano wtasne oszczednosci 67,6%
skorzystano z dotacji na zatozenie dziatalnosci _ 32 1%
oferowanej przez powiatowy urzad pracy S e B +170
rozpoczecie dziatalnosci nie wymagato zadnych 15.6%
szczegolnych naktadow finansowych (— D70
skorzystano ze srodkow 9 0
podarowanych/poiyczonych przez.., | 7Y /9
skorzystano z dotacji unijnej oferowanej przez 7 4%
podmioty inne niz powiatowy urzad pracy | | 770
skorzystano z kredytu w instytucji bankowej lub 5%
parabankowej i
korzystano z innych srodkéw | 0,5%
\'\‘.
' L 2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% }/

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Rzeszowie



Rosnie odsetek osob korzystajacych

z dotacji udzielanych przez

PUP

rodzai wsbarcia przed 2000- 2005- 2009- 2013- 2015-
L 2000 2004 2008 2012 2014 2016

wykorzystano wiasne oszczednosci 84,0% 55,9% 69,2% 63,9% 67,2% 67,0%
skorzystano ze srodkéw
podarowanych/pozyczonych przez 9.9% 8,8% 6,2% 14,4% 7.2% 7.8%
rodzine/znajomych
skorzystano z Ifredytu w instytucji bankowej lub 7.4% 5.9% 12.3% 4.4% 24% 4.0%
parabankowej
skorzys'rcnc.> z dotacji na zatozenie dziatalnosci 25% 59% 12.3% 32.8% 30.8% 43.5%
oferowanej przez PUP
skorzy-sian-o z do.t.acp unijnej oferowanej przez 1.2% i 4.6% 8.3% 16.8% 3.4%
podmioty inne niz PUP
korzystano z innych srodkéw - - 23,1% - 0,8% 0,7%
rozpocz,eae dzmlqlno’sm rue wymagato zadnych M1% 35,3% 23.1% 15.6% 12,4% 15.5%
szczegolnych naktadow finansowych

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Rzeszowie



70% osob nie korzystato z zadnego

wsparcia pozafinansowego

nie korzystatem(am) z zadnego wsparcia..

doradztwo innych przedsiebiorcéw (znajomi,..
doradztwo w powiatowym urzedzie pracy | 6,8%
uzyczenie lokalu na dziatalnosé¢ | 4,4%
doradztwo ekspertow w ramach projektow.. | . 3,8%
mozliwos¢ zdobycia uprawnien, certyfikatow,..| 2,6%
vzyczenie lokalu na dziatalnosé | 1,6

doradziwo komercyjne (firmy doradcze,..| 0,8

darmowe udostepnienie technologii,..| 0,8
doradziwo w inkubatorze przedsiebiorczosci | 0,7% ‘,\‘0
. L 2
doradziwo w wojewdédzkim urzedzie pracy | 0,5% },

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%  wojewodzk

Urzad Pracy
w Rzeszowie



Czy osoby
prowadzqgce
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na Podkarpaciu

skorzystaty
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% osob nie korzystato

Z zadnego wsparcia finansowego

nie korzystam z zadnego zewnetrznego | | | | | | | |

dofinansowania prowadzqc firme | 757%
(samofinansowanie)

wykorzystano wtasne dochody ze zrédta innego 16 3%
niz dziatalnosé gospodarcza I 70

skorzystano ze srodkéow
podarowanych/pozyczonych przez - 6,2%
rodzine/znajomych

skorzystano z kredytu w instytucji bankowej lub

parabankowej - 4.3%
skorzystano ze wsparcia oferowanego przez
. . 1,4%
podmioty publiczne [
- \ .
korzystano z innych zewnetrznych zrédet 0.2% g “
finansowania prowadzonej dziatalnosci 470 },

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% Wojewodzki
Urzad Pracy

w Rzeszowie



Ponad 80% osob nie korzystato

Z zadnego wsparcia pozafinansowego

| | | | | | | |
nie korzystano z zadnego WSpquiq--—\# 81,9%

doradztwo innych przedsiebiorcéw (znajomi,..| . 13)7%

uzyczenie lokalu na dziatalnosé¢ | 2,9%

doradziwo w powiatowym urzedzie pracy _. 2,2%
doradztwo ekspertéw w ramach projektéw.._. 1,3%
mozliwos¢ zdobycia uprawnien, ceriyfikatéw,.._.1,3%
uzyczenie sprzetu, maszyn, komputerow _. 0,9%
darmowe udostepnienie technologii,.. | 0,87
doradztwo w wojewédzkim urzedzie pracy | 0,4%

doradziwo w inkubatorze przedsiebiorczosci |0,3%

— \
doradztwo komercyjne (firmy doradcze,..| 0,3% > “.
inne formy wsparcia pozafinansowego | 0,2% /

Wojewodzki
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% Urzad Pracy

w Rzeszowie



