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WSTEP

Prezentowane Panstwu opracowanie zawiera charakterystyke ogdlnych zjawisk
I tendencji zwiazanych z rynkiem pracy i poziomem bezrobocia rejestrowanego
w wojewodztwie podkarpackim w 2014 r. Informacje zamieszczone w publikacji moga
okaza¢ si¢ uzyteczne podczas definiowania aktualnych kierunkéw promocji zatrudnienia
i oddzialujac na rynek pracy przyczynia¢ si¢ do trafniejszej diagnozy pozostawania bez
statego zatrudnienia, bierno$ci zawodowej i skuteczniejszego lagodzenia negatywnych
skutkéw bezrobocia. Sa takze trwaltym komponentem dzialan podejmowanych przez urzedy
pracy oraz organizacje pozytku publicznego na rzecz rozwoju rynku pracy i nowych form
promocji zatrudnienia, w celu efektywniejszego wykorzystania sit i srodkow do realizacji
zadan i programow promujacych wzrost efektywnosci zatrudnienia.

W niniejszym opracowaniu wykorzystano dane statystyczne zawarte w obowiazujacej
sprawozdawczos$ci rynku pracy z zakresu programu badan statystyki publicznej dotyczacej

rynku pracy i bezrobocia. Byty to glownie nastgpujace zestawienia danych:

e MPIiPS-01 — podstawowe sprawozdanie o rynku pracy za okres 2014 r. w tym rowniez:

e Zalacznik nrl do sprawozdania 0 rynku pracy MPiPS-01 — Bezrobotni oraz poszukujacy
pracy wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia 1 stazu pracy,

e Zalacznik nr 2 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy 1 miejsca
aktywizacji zawodowej,

e Zalacznik nr 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodow
1 specjalnosci,

e Zalacznik nr 4 do sprawozdania MPiPS-01 Poradnictwo zawodowe i informacja
zawodowa, pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy, szkolenie bezrobotnych

I poszukujacych pracy oraz staz i przygotowanie zawodowe dorostych,

e MPIiPS-02 — sprawozdanie o dochodach i wydatkach realizowanych w ramach Funduszu
Pracy.
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Celem odpowiedniego uporzadkowania danych zastanych i zaprezentowania tematyki
zwiazanej zrynkiem pracy i bezrobociem na tle zjawisk na regionalnym rynku pracy
wykorzystano réwniez Biuletyny Statystyczne Wojewodztwa Podkarpackiego, Roczniki
Statystyczne, a takze i1 inne dostgpne informacje lub publikacje w postaci drukow zwartych
wydawanych przez Urzad Statystyczny w Rzeszowie oraz Gtowny Urzad Statystyczny

w Warszawie.

1. Wybrane czynniki warunkujgce wielko$¢ bezrobocia w wojewddztwie
podkarpackim

Na aktualna sytuacje na rynku pracy w wojewodztwie podkarpackim miato wptyw
szereg czynnikow obserwowanych na ogolnokrajowym rynku pracy i oddziatujacych

jednoczesénie na rynki regionalne. Glownymi determinantami byty nast¢pujace procesy:

e zmiany w strukturze demograficznej ludnosci wojewddztwa,
e aktualna pozycja wojewddztwa podkarpackiego na gospodarczej mapie kraju,

e struktura gospodarowania i przekrdj zatrudnienia w zaktadach pracy na Podkarpaciu.

1.1. Sytuacja demograficzna

Na koniec 2013 r. liczba ludno$ci w wojewddztwie podkarpackim wynosita 2 129 294
tj. 0657 os6b mniej niz wg stanu na 31.12.2012 r. — 2 129 951. Podobnie jak w latach
wczesniejszych, udziatl procentowy w ogoélnej liczbie ludnosci w Polsce obejmowat 5,5 %
populacji catego kraju. W tym zakresie nie odnotowano znaczniejszych zmian od 2008 roku’.

Srednia gestos¢ zaludnienia w wojewodztwie podkarpackim wynosita 119 os6b na
1 kilometr kwadratowy, a w kraju 123 osoby (w 2012 roku w wojewddztwie rowniez 119
osob/km?, a w kraju 123 osoby). Wskaznik ten wykazywal znaczne zréznicowanie
przestrzenne W poszczegdlnych powiatach |1 przyjmowal wartosci od najwyzszego
w Rzeszowie — 1 574 0s6b/km? i w Przemyslu 1 378 (w 2012 r. odpowiednio: 1 564 i 1 392
0sob/km?) do najnizszego w powiatach: bieszczadzkim (19) i leskim (32) osoby/km? (w 2012

roku odpowiednio: 20 i 32 0s./km?)?.

! Gtowny Urzad Statystyczny, Bank Danych Lokalnych modut ludnos¢, BDL Warszawa 2015 1.
2 Gesto$¢ zaludnienia — jest wskaznikiem stosowanym do statystycznego opisu cech demograficznych ludno$ci mieszkajacej na danym
obszarze. Jest to liczba ludnosci w przeliczeniu na jeden kilometr kwadratowy.
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Mapa 1. Ludnos¢ przypadajaca na 1 km? /tzw. gesto$c¢ zaludnienia/. Poréwnanie kraj a wojewddztwo podkarpackie. Dane za 2013 r.
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Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny, Bank Danych Lokalnych, BDL Warszawa 2015 r.

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie Strona 6



Ze wzgledu na liczbe ludnosci /w poréownaniu do innych wojewodztw w Kraju/
wojewodztwo podkarpackie zajeto 9 miejsce (w 2012 roku byta to rowniez 9 lokata).
Najbardziej zaludnionymi regionami wojewoddztwa byly: Rzeszow (183 108), powiaty
rzeszowski (165 835), mielecki (136 403) i debicki (135 165). Lacznie trzy ww. powiaty
I miasto na prawach powiatu to 29,1 % ogdtu populacji w wojewoddztwie (w 2012 r. — 29 %).
W okresie 2013 roku liczba ludnosci w wojewédztwie zmniejszyta si¢ 0 657 0sob® Dla
poréwnania W 2012 roku ludnos$¢ zwigkszyta si¢ o 1 264 osoby, w 2011 roku wzrosta o 739
0sob, aw 2010 r. zwigkszyta si¢ o 26 216 0s6b*. W kraju liczba ludno$ci zmniejszyta si¢
037,6tys. > (W2012r.05,1tys., w2011 08,6 tys., aw 2010 r. 0 32,7 tys. 0sob)°.

Wykres 1. Nominalne zmiany w liczbie ludnosci w latach 1995-2013
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Zr6dto: Opracowanie na podstawie danych liczbowych zawartych w Banku Danych Lokalnych.
Warto zasygnalizowa¢, ze wojewodztwo podkarpackie w 2013 roku zajeto 4 miejsce
w kraju (liczac od warto$ci najwyzszej) w poroOwnaniu wartosci liczbowej przyrostu
naturalnego w wojewodztwach (w 2012 r. -5 lokata). W 3 wojewodztwach odnotowano
wyzszy przyrost naturalny jak w wojewoddztwie podkarpackim, w 1 nizszy, aw 1l

odnotowano ujemne saldo przyrostu naturalnego’.

% Obliczenia na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS, grupa stan ludnoéci i ruch naturalny, podgrupa ludno$¢ wedhug grup wieku i plei,
BDL Warszawa 2015 r.

* Dane dotycza liczby ludnosci ujetej ogotem, bez przeliczenia na jednostke przestrzenna lub fluktuacje w zatozonym okresie. Zrodto: ,,Stan,
ruch naturalny i migracje ludnosci w wojewddztwie podkarpackim w 2013 roku”, Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Opracowanie Sygnalne,
Maj 2014 r.

% Obliczenia na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS, grupa stan ludnosci i ruch naturalny, podgrupa ludnosé wedtug grup wieku i pici,
BDL Warszawa 2015 .

® Dane dotycza liczby ludnosci ujgtej ogotem, bez przeliczenia na jednostke przestrzenna lub fluktuacje w zalozonym okresie. Zrédto: ,,Stan,
ruch naturalny i migracje ludnosci w wojewddztwie podkarpackim w 2013 r.”, Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Opracowanie Sygnalne,
Maj 2014 r.

" Dane opracowane na podstawie bilansow ludnosci faktycznie zamieszkatej na terenie gminy w oparciu o dane z narodowego spisu
powszechnego z uwzglgdnieniem zmian spowodowanych ruchem naturalnym ludnosci i migracjami, réznicy migdzy liczba zameldowanych
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W przeliczeniu na 1000 mieszkancoéw Podkarpacia w okresie 2013 roku wskaznik ten
wyniost +0,8 %o | znacznie odbiegat od wartosci dla kraju tj. minus 0,5 %o. W poréwnaniu do
2012 roku (+1,3 %o) analizowany wskaznik dla wojewodztwa podkarpackiego zmniejszyt si¢
00,5 %o. W Polsce odnotowano rowniez spadek przyrostu naturalnego (w przeliczeniu na
1000 mieszkafcow) z 0,0 %o w 2012 roku do minus 0,5 %o w 2013 roku (tj. spadek 0 0,5 %o)°.

Wykres 2. Przyrost naturalny w przeliczeniu na 1000 mieszkancow
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Zr6dto: Opracowanie na podstawie danych liczbowych zawartych w Banku Danych Lokalnych.

Poziom  rozwoju  spoleczno—demograficznego  mozna  mierzy¢é — réwniez

wspolczynnikiem urbanizacji. Wskaznik opisujacy te zagadnienia i jednoczesnie dostgpny
w zasobach internetowych GUS zostal zdefiniowany jako udzial gruntow zabudowanych
I zurbanizowanych w powierzchni ogétem. Dla Polski ww. odsetek w 2013 r. wynosit 5,2 %
(2012 r. — 5,1 %), a dla wojewoddztwa podkarpackiego 4,5 % (2012 r. — 4,4 %)™°. W tym
samym okresic w wojewoddztwie podkarpackim w granicach administracyjnych 51 miast™
mieszkato 41,25 % ludno$ci, co stanowito najnizsza wartoS¢ W porOwnaniu
miedzywojewodzkim®?, Rowniez struktura ludnosci nie réznicuje sie od kilku lat w podziale

na plec.

na pobyt staly a liczba osob faktycznie mieszkajacych, rejestrow PESEL, sprawozdan urzgdéw stanu cywilnego i sadow wojewddzkich.
Zrodto: Dane i definicja dostepna na stronie internetowej GUS pod adresem: http://www.stat.gov.pl/, kategoria ludno$é, grupa urodzenia
i zgony, BDL Warszawa 2015 r.

® Przyrost naturalny jest roznica pomiedzy liczba urodzen zywych, a liczba zgondw w badanym okresie czasu. Zrodto: Dane i definicja
dostgpne na stronie internetowej GUS pod adresem: http://www.stat.gov.pl/.

° Dane zawarte na wykresie dotycza wojewodztwa podkarpackiego i poréwnawczo Polski oraz wojewodztwa pomorskiego, ktore
odnotowuje od 2003 r. w kraju najwyzszy wsrdéd wojewddztw w kraju przyrost naturalny w przeliczeniu na 1000 mieszkancow.

10 7rodto:. Dane zawarte w Banku Danych Lokalnych GUS, grupa dane roczne, podziat terytorialny, powierzchnia geodezyjna kraju (dane
GUGIK), podgrupa udziat gruntéw zabudowanych i zurbanizowanych w powierzchni ogétem, BDL Warszawa 2015 r.

1 7Zrédto: Krajowy Rejestr Urzedowy Podziatu Terytorialnego Kraju TERYT, stan w dniu 01.01.2015 r. http://www.stat.gov.pl/, GUS
w Warszawie, Warszawa 2015 r.

12 Dane zawarte na stronie: http://stat.gov.pl/ Bank Danych Lokalnych. BDL, Warszawa 2015 r.
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Jak wynika z danych GUS nastapita nieznaczna przewaga kobiet w og6lnej strukturze
ludnosci w wojewodztwie, ktore w 2013 r. stanowity 51,0 % tj. ponad '2 ogolnej liczby
mieszkaficow wojewddztwa (w 2012 r. rowniez 51,0 %), W 2013 roku wspotczynnik
feminizacji na terenie wojewoOdztwa zostal okre$lony przez GUS jako 104 (kraj 107), co
okreslato, iz na kazde 100 mgzczyzn przypadato o cztery kobiety wigeej. Od 2010 roku nie
zmienita si¢ warto$¢ tego wskaznika zarowno dla Polski jak 1 dla wojewddztwa
podkarpackiego i w 2012 roku wskaznik ten wynosit 104 na Podkarpaciu, a w Polsce 107 (tak
samo jak w 2010 i 2011 roku)™.

Podkarpacie jest regionem stosunkowo miodym, o czym $wiadczy nizsza jak dla
Polski mediana wieku mieszkancow. Analizowany wskaznik posiada tendencj¢ wzrostowa.
W 2002 r. dla ludnos$ci ogotem w wojewodztwie podkarpackim wynosit on 33,6 lat, w 2008 —
35,8 lat, w 2009 — 36,1 lat, w 2010 — 36,5 lat, a w 2011 — 36,9 lat. W 2012 roku — 37,3 lat (dla
kobiet 38,8 lat i dla megzczyzn 35,9 lat). W 2013 roku przyjat wartos¢ 37,7 lat, co oznaczato,
ze wiek ten osiagneta potowa ludnosci wojewodztwa. Dla kobiet wynosit 39,3 lat, a dla
mezczyzn — 36,3 lat™.

Tabela 1. Wiek srodkowy ludnosci. Polska - wojewddztwo podkarpackie

/w latach/.
Statystyczne 7 > g
2008 37,5 35,8
2009 37,7 36,1
0Ogétem 2010 38,0 36,5
2011 38,4 36,9
2012 38,7 37,3
2013 39,1 37,7
2008 39,6 37,5
2009 39,8 37,8
Kobiety 2010 39,9 38,0
2011 40,2 38,4
2012 40,5 38,8
2013 40,9 39,3
2008 35,6 34,2
2009 35,9 34,5
Mezczysni 2010 36,3 35,0
2011 36,7 35,4
2012 37,0 35,9
2013 37,4 36,3

Zrédto: Na podstawie danych liczbowych zawartych w: 1) Halina Dmochowska (red.)
Rocznik demograficzny 2014 r. Gtéwny Urzad Statystyczny w Warszawie,
Zaktad Wydawnictw Statystycznych, Warszawa 2014 r., s.67, s.158. /w zakresie
danych za 2013 r./
2) Stan, ruch naturalny i migracje ludno$ci w wojewodztwie podkarpackim w 2012

'3 Dane opracowane na podstawie bilanséw stanu i struktury ludnosci faktycznie zamieszkalej na terenie gminy w oparciu o narodowy spis
powszechny, z uwzglednieniem zmian spowodowanych ruchem naturalnym i migracjami, roznicy migdzy liczba zameldowanych na pobyt
staly a liczba 0s6b faktycznie mieszkajacych, rejestrow PESEL, sprawozdan urzedow stanu cywilnego i sadow wojewodzkich. Zrédto: Bank
Danych Lokalnych, BDL Warszawa 2015 r.

1 Zrodto: Dane zawarte na stronie internetowej http://www.stat.gov.pl zaktadka Bank Danych Lokalnych, kategoria — ludnos¢, grupa — stan
ludnosci i ruch naturalny, podgrupa — wskazniki modutu gminnego, BDL Warszawa 2015 r.

% Halina Dmochowska (red.) Prace merytoryczne, Departament Badan Demograficznych — Monika Bielska, Agnieszka Chmielewska,
Mariusz Chmielewski, Matgorzata Cierniak-Piotrowska, Aleksandra Danitowska, Anna Daszkowska, Piotr Filip, Grzegorz Gudaszewski,
Pawet Kaczorowski, Zofia Kostrzewa, Longina Rutkowska, Magdalena Urbanowicz, Matgorzata Waligorska, Anna Wysocka, Agnieszka
Znajewska pod kierunkiem Doroty Szaltys i Joanny Stanczak Rocznik demograficzny 2014 r. Gtowny Urzad Statystyczny w Warszawie,
Zaktad Wydawnictw Statystycznych, Warszawa 2014 rok, s. 158.
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roku. Rzeszéw maj 2013 r. Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszow 2013 r.,s.2.
3) Stan, ruch naturalny i migracje ludnosci w wojewddztwie podkarpackim w 2011
roku. Rzeszéw maj 2012 r. Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszow 2012 r.,s.2.
4) Stan, ruch naturalny i migracje ludnos$ci w wojewodztwie podkarpackim w 2010
roku. Rzeszow maj 2011 r. Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszow 2011 r.,s.2.
5) Stan, ruch naturalny i migracje ludno$ci w wojewodztwie podkarpackim w 2009
roku. Rzeszéw maj 2010 r. Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszow 2010 r.,s.2.

Dla poréwnania w okresie 2009 r. w wojewodztwie podkarpackim mediana wieku
w grupie kobiet wyniosta 37,8 lat, a w grupie mgzczyzn 34,5 lat. W 2010 r. odpowiednio:
38,2 i 34,9 lat. Natomiast w Polsce w 2009 roku — 37,7 lat ogétem (kobiety 39,8 i mezczyzni
35,9 lat). W 2010 r. wiek ten byt wyzszy i wynosit juz 38,0 lat (kobiety 40,0 i me¢zczyzni 36,2

lat)™.
Wykres 3. Mediana wieku ludnosci, a/ Polska 1950-2013, b/woj. podkarpackie 2008-2013

B

—2&— ogbtem 8
40 -

—e— Mezczyzni el K Oty kobiety °

39,5

39 38,8
g
385 - 38,4

35,4
°

34,5
35 1 342 =
L4

mezczyzni

50556065666768697071727374757677787980818283848586878889909192939495969798990001020304050607080910111213 2008 2009 2010 2011 2012

Zré6dto: Opracowanie na podstawie danych zawartych w Rocznikach Demograficznych GUS.

16 Mediana wskazuje przecigtny wiek osob w danej zbiorowosci np. zamieszkujacej okreslone terytorium. Warto$é mediany wyznacza
granice wieku, ktora potowa osob w danej zbiorowosci juz przekroczyta, a druga potowa jeszcze nie osiagneta. Zrédto definicji:
http://www.stat.gov.pl, GUS w Warszawie, Pojecia stosowane w badaniach statystycznych statystyki publicznej. Jesli warto§¢ mediany
ro$nie, oznacza to, ze dana populacja starzeje sig, jesli za§ mediana si¢ zmniejsza, swiadczy to o tym, iz dana spoteczno$¢ posiada wigcej
ludzi w mtodym wieku. Zrédto: prof. dr hab. Izydor Sobczak (red.), dr hab. prof. SGH Zbigniew Strzelecki, dr Maciej Duszczyk, dr Andrzej
Gatlazka, dr Irena Kowalska, dr hab. prof. UE Jolanta Kurkiewicz, dr hab. prof. UE Ireneusz Kuropka, dr Alina Potrykowska, mgr Joanna
Napierata ,,Sytuacja demograficzna Polski raport 2010-2011, Warszawa 2011, s.34.

Pozostate zrodta informacji to: 1) Stan, ruch naturalny i migracje ludnosci w wojewddztwie podkarpackim w 2013 roku. Rzeszéw maj
2014 r. Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszow 2014 r. opracowania sygnalne,2) Halina Dmochowska (red.) Rocznik demograficzny
2014 r. Glowny Urzad Statystyczny w Warszawie, Zaktad Wydawnictw Statystycznych, Warszawa 2014 r. (Roczniki demograficzne za lata
2013 r., 2012 r.,2011 r.,2010 r.,2009 r.,2008 r., 2007 r. 3) Joanna Stanczak ,,Podstawowe informacje o rozwoju demograficznym Polski do
2013 roku, notatka informacyjna, material opracowany na konferencje prasowa w dniu 30 stycznia 2014 r.”, Gtéwny Urzad Statystyczny
w Warszawie, Warszawa 2014 r. oraz 4) ,,Podstawowe informacje o sytuacji demograficznej Polski w 2012 r.”, notatka informacyjna
material na konferencj¢ prasowa w dniu 29.01.2013 r. Glowny Urzad Statystyczny w Warszawie, Warszawa 2013 r. Dane dot. mediany
wieku ludnosci w Polsce dla 2013 r. Dyrektor Ewa Kaminska — Gawryluk opracowanie publikacji: Wiestawa Kaminska i Katarzyna
Zakrzewska ,,Ludnos¢ ruch naturalny i migracje w wojewodztwie podlaskim w 2013 roku”, Biatystok 2014 r. s.3. Rozklad wedtug pici za
Rocznikiem demograficznym, s. 10-11.
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Wedlug stanu w dniu 31. XII. 2013 r. ponad % (58,8 %) ludnosci wojewddztwa
podkarpackiego zamieszkuje na wsi (1 250 997 osdéb). Mniej niz % ludnosci tj. 41,1 %
skupiata si¢ w miastach — 878 297 os6b. Dla porownania W koncu 2012 roku na wsi
mieszkato 1249225 os6b — 58,7 % ludno$ci wojewodztwa i w miastach 880 726 osob —

41,3 % ludnosci wojewc’)dztwa”.

Tabela 2. Ludno$¢ wedtug miejsca zamieszkania. Polska - wojewddztwo
podkarpackie (w koncu 2013 roku).

z kolumny 2
w tym:
pouiay | st
na wsi w miescie
1 2 3 4
Polska** 38 495 659 15237 750 23 257 909
z\g‘gﬁxz‘iimi 2129294 1250997 878 297
bieszczadzki 22204 12 759 9 445
brzozowski 66 334 58 784 7 550
debicki 135 165 80 801 54 364
jarostawski 122 130 73740 48 390
jasielski 115 388 77578 37 810
kolbuszowski 62 751 53422 9329
kro$nienski 111 883 98 427 13 456
leski 26 783 21154 5629
lezajski 69 977 49 437 20540
lubaczowski 57 057 37 402 19 655
tancucki 79 866 61792 18 074
mielecki 136 403 70516 65 887
nizanski 67521 43 707 23814
przemyski 74225 74225 0
przeworski 79 262 58 068 21194
;gg;zsicokv‘\’/;ki 73551 50376 23175
rzeszowski 165 835 137 808 28 027
sanocki 96 096 51987 44 109
stalowowolski 108 664 44 972 63 692
strzyzowski 62 095 53128 8967
tarnobrzeski 53918 40914 13 004
Krosno 47 223 0 47 223
Przemysl 63 638 0 63 638
Rzeszow 183 108 0 183 108
Tarnobrzeg 48217 0 48 217

Zrodto: Gtowny Urzad Statystyczny Bank Danych Regionalnych http://www.stat.gov.pl
BDL Warszawa 2015 r.

7 Dane zawarte na stronie: http://stat.gov.pl/ GUS, Bank Danych Lokalnych. Dane roczne, ludno$¢, stan ludnosci i prognozy, ludnosé
wedhug funkcjonalnych grup wieku, ptci oraz lokalizacji terytorialnej, BDL Warszawa 2015 r.
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W okresie 2013 r. mieszkancy miast byli rowniez tak jak w 2012 r. $rednio o 2 lata
starsi od mieszkancow na wsi. W czasie ostatnich lat obserwuje si¢ zmiany §wiadczace
0 stopniowym starzeniu si¢ spoteczenstwa. Zmiany takie zachodza roéwniez w Polsce, gdzie sa
jednakze mniej nasilone jak w przypadku wieku spoteczenstw panstw europejskich. Pomimo,
iz wojewodztwo podkarpackie jest regionem stosunkowo miodym, nastepuja podobne
procesy jak w Polsce jednakze o mniejszej intensywno$ci. W ogdlnej liczbie ludnosci
wojewodztwa podkarpackiego zaznacza si¢ zmniejszanie si¢ udziatu dzieci i mtodziezy do 17
lat tj. os6b w wieku przedprodukcyjnym 1 jednocze$nie nastgpuje wzrost liczby o0sob
w wieku poprodukcyjnym ( tj. mezczyzni 65 lat i wiecej oraz kobiety 60 lat i powyzej )*.

Wedlug danych pochodzacych z badan demograficznych realizowanych przez urzedy
statystyczne odsetek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym obnizyt si¢ z 30,5 % w 1995 r. do
19,1 % w 2013 r. Jednocze$nie wzrost udzial oséb w wieku poprodukcyjnym z 13,3 % do
17,2% w 2013 r. Zwigkszyl si¢ rowniez, co warto odnotowac¢ udzial ludnosci w wieku
produkcyjnym z 56,2 % w roku 1995 do 63,7 % dla 2013 r. Zmiany w strukturze ludnosci

wedtug wieku zawiera tabela nr 3.

Tabela 3. Zmiany w strukturze ludnosci wedtug wieku w wojewddztwie
podkarpackim (w %).

Wiek ludnosci
a - ludnos¢ w wieku wzrost/
przedprodukcyjnym 1995 spadek
14 lat i mniej /100 %/ A0 AU 2010 A AU w okresie
1995 - 2013 r.
b - ludno$¢ w wieku 1995=100%
przedprodukcyjnym
17 lati mniej
1 2 3 4 5 6 7 8

(wariant A) *
przedprodukcyjny 25,2 21,8 18,1 15,9 15,7 15,5 -9.7%
produkcyjny 61,5 63,9 67,1 68,1 67,5 67,3 +5,8%
poprodukcyjny 13,3 14,3 14,9 16,0 16,7 17,2 +3,9%
(wariant B) **
przedprodukcyjny 30,5 27,5 231 19,9 19,5 19,1 -11,4 %
produkcyjny 56,2 58,2 62,0 64,1 63,8 63,7 +7.5%
poprodukcyjny 13,3 14,3 14,9 16,0 16,7 17,2 +39%

Ogotem *** 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrédto: Glowny Urzad Statystyczny w Warszawie, Bank danych lokalnych
http://www.stat.gov.pl zaktadka BDL, ludno$¢, stan ludno$ci i prognozy, Warszawa 2015 r.
oraz Rocznik Statystyczny Wojewdodztwa Podkarpackiego 2014, GUS Warszawa 2014 r.

® Halina Dmochowska (red.) Rocznik demograficzny 2014 r. Gtowny Urzad Statystyczny w Warszawie, Zaktad Wydawnictw
Statystycznych, Warszawa 2014 r. oraz ,Stan, ruch naturalny i migracje ludnos$ci w wojewodztwie podkarpackim 2013 r. i 2012 r.”,
Rzeszow maj 2014 1. i maj 2013 r. Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszow 2014 r., 2013 r. Zrédlem danych sa dwa opracowania
sygnalne Urzedu Statystycznego w Rzeszowie.

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie Strona 12


http://www.stat.gov.pl/

*W wariancie A za ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym uwaza si¢ osoby w wieku do 14 lat
lub nizszym. Opcja ta jest przyjmowana w badaniu LFS (Labour Force Survey), ktory w Polsce
jest realizowany od maja 1992 r. w ramach Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci.
Za wiek produkcyjny przyjgto dla kobiet od 15 do 59 lat oraz dla mgzczyzn od 15 do
64 lat. Wedtug definicji przyjmowanej przez Eurostat granice dla wieku przedprodukcyjnego sa
takie same tj. 0-14 lat. Natomiast za ludno$¢ w wieku produkcyjnym przyjmuje si¢ 0soby bgdace
w wieku 15-64 lat bez wzgledu na pteé respondentéw bioracych udziat w badaniu. Zrodto:
GUS w Warszawie.

**W wariancie B przyjgto przedzialy stosowane w badaniach demograficznych tj. wiek
przedprodukcyjny 0-17 lat dla kobiet i mgzczyzn, wiek produkcyjny — 18-64 lat mgzczyzni
i 18-59 kobiety, wiek poprodukcyjny 65 lat i wiecej mezczyzni i 60 lat i wiecej kobiety. Zrodto:
GUS w Warszawie.

***Za ogdlem przyjeto sume osob w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym
tj. ogolng liczbg ludnosci w wojewddztwie. Odsetki nie zawsze sumuja si¢ do 100,0 z powodu
zastosowania elektronicznej metody obliczania. Dopuszczalne réoznice wynikajace
z zaokraglania warto$ci procentowych to przedziat od 0,1do 0,2 %.

Wykres 4. Polska. Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym
w 1995, 2000, 2005, 2010, 2012 i 2013 roku /w % do ogdétem ludnosci/.
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Zré6dto: Opracowanie na podstawie danych liczbowych zawartych w Banku Danych Lokalnych.

Wskaznik obciazenia demograficznego. Na 100 osob w wieku produkcyjnym
w2013 roku przypadalo w wojewddztwie podkarpackim 57,1 os6b w wieku
nieprodukcyjnym (czyli zarowno w wieku przed— jak i poprodukcyjnym). W 2012 r.
odpowiednio 56,7 osob. Wskaznik obciazenia demograficznego w 2013 r. dla miast wynosit
55,0 oraz dla wsi 58,5 0sob (w 2012 roku dla miast wynosit 53,4 a dla wsi 59,1)°.

9 Zrédto: Zrédto: bank danych lokalnych, kategoria — ludno$¢, grupa — stan ludnosci i prognozy, podgrupa — wskaznik obciazenia
demograficznego, dodatkowe agregaty: miasto — wies, BDL Warszawa 2015 r. Wskaznik obciazenia demograficznego jest to stosunek liczby
0s6b w wieku, gdy sa one nieaktywne lub bierne zawodowo, czyli w wieku nie-produkcyjnym (liczba dzieci w wieku 0-14 lat, liczba o0sob
w wieku 60 lub 65 lat i wigcej) na 100 osob bedacych w wieku produkcyjnym (liczba oséb w wieku 15 - 59 kobiety lub 15-64 lat
mezezyzni). W przypadku krajowych badan demograficznych stosuje si¢ przedzialy wieku, ktore okre§la wariant B podziatu ludnosci
ogdtem na wiek: nieprodukeyjny, produkcyjny i poprodukcyjny zawarty w tabeli nr 3).
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Wykres 5. Wskaznik obcigzenia demograficznego, 2002-2013 r. /ludno$¢ w wieku
nieprodukcyjnym na 100 osob w wieku produkcyjnym/.
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Zr6dto: Opracowanie na podstawie danych liczbowych zawartych w Banku Danych Lokalnych.

Obok przyrostu naturalnego kolejnym czynnikiem ksztattujacym liczbg ludnosci sa
migracje na pobyt staly lub czasowy. Od kilkunastu lat odnotowujemy w naszym
wojewodztwie ujemne saldo migracji na pobyt staty. W wyniku ww. procesu zmniejsza si¢
liczba ludno$ci w wojewddztwie podkarpackim. W 2004 r. z tego powodu liczba ludnosci
zmniejszyta si¢ 0 2 158 osob, w 2005 roku o 2 385 o0sdb, w 2006 r. 0 3 990 oséb, w 2007 r.
03 153 osoby, a w 2008 roku 0 2 311 os6b. W 2009 roku liczba ludnosci zmniejszyta si¢
01875,aw2010r.01929, w2011r.02177,aw 2012 r. — 0 1 947 os6b. W 2013 r. liczba
ludnos$ci zmalata 0 3 102 oso6b (co w przeliczeniu na 1 000 mieszkancéw wyniosto minus
1,5 %o (w kraju wskaznik ten posiadal rowniez warto$¢ ujemna i przyjat warto$¢ minus

0,5 %0)%.

Wykres 6. Saldo migracji w wojewodztwie podkarpackim 1995-2013 r.
0 -

-500 A

-1086

-1000 -
-1472

-1500 -
-1517 1929 -1947

-2000 -
-2500 -
-3000 -
-3102
-3500 +

-4000 -

-3990

-4500 -

-5000 T T T T T T T T T T T T T T T T T T "
1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Zr6dto: Opracowanie na podstawie danych liczbowych zawartych w Banku Danych Lokalnych.

% BDL zawiera dane na temat salda migracji wewnetrznych i zagranicznych. Saldo migracji prezentowane jest w przeliczeniu na 1000
ludnosci, co oznacza przyrost lub ubytek ludnosci danej jednostki administracyjnej Kraju z powodu migracji przypadajacy na 1000
mieszkancow tej jednostki (wedlug stanu na potowe badanego okresu). Zrodlo: GUS, http://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-
pojec/definicje-pojec/2259,pojecie.html.
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Oznacza to, ze liczba os6b wymeldowanych z pobytu statego w ciagu roku
przekroczyla liczb¢ oséb zameldowanych na pobyt staly w tym samym okresie.
W konsekwencji w 2013 r. liczba mieszkancow wojewodztwa w wyniku przemieszczenia si¢
ludnosci na pobyt staly (zarowno w kraju jak i za granice) zmniejszyta si¢ 0 3 102 osoby
ogblem (w tym 1 858 kobiet i 1 244 mezczyzn)™.

Tabela 4. Migracje ludnosci na pobyt staty. Dane dla wojewddztwa

podkarpackiego w przekroju powiatowym, por. Polska
(w okresie 2013 roku).

Saldo migracji Saldo migracji Saldo migracji
poiay | 000 | Wewmdtych | sy
/W %o/ bezwzglednych/ bezwzglednych/

1 2 3 4
Polska -0,5 0 -19904
g‘g‘gi;‘;‘l’)‘;ﬁ(‘;‘;‘) 15 2273 -829
bieszczadzki -5,3 -111 -6
brzozowski -3,8 -220 -35
debicki -2,4 -211 -109
jarostawski -2,6 -285 -32
jasielski -2,5 -212 -81
kolbuszowski -1,2 -71 -5
krosnienski -0,3 -27 -
leski -1,6 -49 6
lezajski -3,8 -206 -61
lubaczowski -3,5 -180 -22
tancucki 0,5 35 3
mielecki -1,7 -191 -37
nizanski -2,2 -103 -47
przemyski -0,5 -24 -10
przeworski -1,6 -132 6
retsiosowsid 04 35 8
rzeszowskKi 4,3 716 -1
sanocki -3,1 -246 -51
stalowowolski -3,6 -277 -110
strzyzowski -2,6 -108 -53
tarnobrzeski 2,1 -94 -19
Krosno -3,6 -151 -19
Przemysl -6,1 -375 -16
Rzeszow 2,1 482 -94
Tarnobrzeg -6,0 -268 -23

Zrodho: Gtowny Urzad Statystyczny Bank Danych Regionalnych http://www.stat.gov.pl
BDL Warszawa 2015 r.

2 7rédto: Bank danych lokalnych, kategoria — ludnosé, grupa — migracje wewnetrzne i zagraniczne, podgrupa — migracje na pobyt staty
gminne wg plci typu i kierunku, kierunki migracji, pte¢, lata, BDL Warszawa 2015 r. oraz migracje na pobyt staty migdzy powiatowe
i zagraniczne wedtug ekonomicznych grup wieku, BDL Warszawa 2015 r.
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Z miast ubylo 3504 osoby (w tym 2892 w wyniku migracji wewngtrznych
i zagranicznych 612 tj. w przeliczeniu na 1000 ludnosci ogétem minus 4,0 %o). Liczba
ludnosci na wsi wzrosta o 402 osoby (w tym o 619 0s6b z powodu migracji wewngtrznych

i ubylo 217 0s6b za granice tj. w przeliczeniu na 1000 ludnosci plus 0,3 %o)%.

1.2. Wybrane wskazniki opisujace poziom rozwoju gospodarczego

Poziom rozwoju gospodarczego opisuje si¢ migdzy innymi syntetycznymi
wskaznikami aktywnosci gospodarczej takimi jak: warto$¢ produktu krajowego brutto
(PKB)? i warto$¢ dodana brutto (WDB)?,

W wojewodztwie podkarpackim w 2013 r. mieszkato ok. 5,5 % ludnosci Polski (od
kilku lat na tym samym procentowym poziomie)®. Produkt krajowy brutto wytworzony na
terenie tego wojewddztwa w 2012 roku obejmowatl 3,9 % calego produktu wytworzonego
w Kkraju, co stanowito 10 miejsce w Polsce. Warto odnotowa¢, ze od 2008 do 2011 r. byta to

11 pozycja na tle kraju)?.
Wykres 7. Produkt krajowy brutto wedtug wojewodztw w 2012 roku /w min. zt/.

Mazowieckie
353 348 zt

230 000 zt
210 000 zt
190 000 zt
170 000 zt
150 000 zt
130 000 zt |
110 000 zt |
90 000 zt | "WAWSKO
700002t | 7155
50 000 zt -
30 000 zt - 3
10 000 zt 436533

Zrodto: Opracowanie na podstawie danych liczbowych zawartych w publikacji ,,Produkt krajowy brutto rachunki
regionalne w 2012 r.”, Urzad Statystyczny w Katowicach, Katowice 2014 rok, s. 58-70.

22 7rodto: bank danych lokalnych, kategoria — ludnos¢, grupa — migracje wewnetrzne i zagraniczne, podgrupa — migracje na pobyt staly
gminne wg plci, typu i kierunku, BDL Warszawa 2015 r.

2 produkt krajowy brutto (PKB) przedstawia koficowy rezultat dziatalno$ci wszystkich podmiotéw gospodarki narodowej. Réwna si¢ sumie
wartosci dodanej brutto wytworzonej przez wszystkie krajowe jednostki instytucjonalne powigkszonej o podatki od produktow
i pomniejszona o dotacjg do produktéw. Produkt Krajowy Brutto jest liczony w cenach rynkowych. Definicja: Marek Cierpial-Wolan (red.)
Dorota Jasiukiewicz, Teresa Krzeminska, Pawet Markocki, Irena Polak, Anna Tworek-Ptak, Jadwiga Uchman, Elzbieta Wojnar, Jozef
Wojtak, Barbara Btachut (sek.), ,,Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Podkarpackiego 20137, US w Rzeszowie Rzeszow 2013 rok, s.388.

# Warto$¢ dodana brutto (WDB) mierzy wartoé¢é nowo wytworzona w wyniku dziatalnosci produkcyjnej krajowych jednostek
instytucjonalnych. Stanowi roznicg migdzy produkcja globalna, a zuzyciem posrednim i jest wyrazona w cenach bazowych.

% Stan, ruch naturalny i migracje ludnosci w wojewddztwie podkarpackim w 2013 roku. Rzeszow maj 2014 r. Urzad Statystyczny
W Rzeszowie, Rzeszow 2014 r. oraz BDL Warszawa 2015 r.

% produkt krajowy brutto rachunki regionalne w 2012 roku. Gtéwny Urzad Statystyczny oraz Urzad Statystyczny w Katowicach, Katowice
2014r.
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W  przeliczeniu na jednego mieszkanca w 2012 r. produkt krajowy brutto
w wojewoddztwie podkarpackim byl najnizszy w kraju — 16 miejsce i stanowit 70,0 %
produktu przypadajacego na jednego mieszkanca Polski, podczas gdy w wojewodztwie

mazowieckim — 159,2 % tj. 0 59,2 % wigcej niz $rednio w Polsce (100 % = 41 934 z}).

Tabela 5. Produkt Krajowy Brutto w wojewddztwie podkarpackim
2012 r. (w poréwnaniu do lat poprzednich).
Wyszczegolnienie 2000 2010 2011 2012
1 2 3 4 5
Ogétem (mln zt) 28514 52512 57 028 62 448
Polska = 100 3,8 3,7 3,7 3,9
Lokata 11 11 11 10
na 1 mieszkanca (zt) 13574 24973 26 801 29333
Polska = 100 69,8 67,3 67,6 70,0
Lokata 15 16 16 16

Zr6dto: Dorota Doniec (red.) oraz zespot w skiadzie: Natalia Baron, Aleksandra Barton, Agnieszka Boréwka, Ewa Byrczek, Elzbieta
Dmoch, Anna Holeczek, Barbara Hachuta, Iwona Jazwiniska, Barbara Krawczyk, Grazyna Kwiatkowska, L.ukasz Lopato, Agnieszka Matys,
Katarzyna Owsiany, Malgorzata Piotrowska, Renata Porebska, Alina Szczerba, Aleksandra Szczotka, Malgorzata Szczygiel, konsultacja
dyrektor Departamentu Rachunkéw Narodowych GUS Maria Jeznach opracowanie ,, Produkt krajowy brutto rachunki regionalne w 2012
roku. Urzad Statystyczny w Katowicach, Katowice 2014 rok, str. 58-70.

W 2012 r. warto$¢ produktu krajowego brutto w przeliczeniu na jednego mieszkanca
(w cenach biezacych) w wojewodztwie podkarpackim wyniosta 29 333 zt*”. Warto$¢ dodana
brutto ogétem w przeliczeniu na 1 osobe pracujaca wyniosta w 2012 r. dla wojewodztwa
podkarpackiego 75 211 zt (w kraju 103 022 zi) tj. 73,0 % s$redniej krajowej (w 2011 r.
72,9 %), co stanowito podobnie jak w roku poprzednim 15 lokat¢ W poréwnaniu
wojewédzkimzs.

Wykres 8. Warto$¢ dodana brutto 2012 r. wedtug rodzajéw dziatalnosci (ceny biezace)
woj. podkarpackie a/ w min zt, b/w przeliczeniu na 1 pracujacego, w zt.*

15607

15780

275136

109 235 105312

103 992

Pozostate Dziatalno$é Handel

Budownictwo  Przemyst Rolnictwo Pozostate  Dziatalnos¢ Handel = Budownictwo Przemyst Rolnictwo

ustugi finansowa /lesnictwo, ustugi finansowa /lesnictwo,
towiectwo i towiectwo i

rybactwo/ rybactwo/

[#]

7 Produkt krajowy brutto rachunki regionalne w 2012 r., Gtéwny Urzad Statystyczny w Warszawie oraz Urzad Statystyczny w Katowicach,
Katowice 2014 rok, s.60.

% Wartos¢ dodana brutto (ang. Value added, gross) — warto$é wyrobéw i ustug wytworzonych przez krajowe podmioty gospodarcze,
pomniejszona o koszty zwigzane z wytworzeniem tych dobr i ustug. Warto$¢ dodana brutto opisuje przyrost wartosci dobr w badanym
okresie. Do dziatalno$ci ustugowej zaliczamy: handel i naprawy, hotele i restauracje, transport, gospodarke magazynowa i taczno$¢ oraz
posrednictwo finansowe, obstugg nieruchomosci i firm a takZze pozostaly dziatalno$¢ ustugowa. Jako odrgbne sektory: przemyst
(budownictwo) oraz rolnictwo (lesnictwo, towiectwo i rybotowstwo). ,,Produkt krajowy brutto rachunki regionalne w 2012 r.” Urzad
Statystyczny w Katowicach, Katowice 2014 rok, s. 60-72.
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Zrédto: Na podstawie danych liczbowych zawartych w publikacji ,,Produkt
krajowy brutto rachunki regionalne w 2012 roku”, Urzad Statystyczny w Katowicach
Katowice 2014 rok, s. 60-72.

* Dane zaprezentowano w podziale na sektory gospodarki. Do sektora ustug mozna zaliczy¢ handel i naprawy
pojazdéw samochodowych, transport i gospodarke magazynowa, zakwaterowanie i gastronomi¢ oraz
informacj¢ i komunikacjg; a takze dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniows i obshugg rynku nieruchomosci
wraz z kategoria ,,pozostale ustugi”. Do sektora przemystu wliczono budownictwo i przetworstwo
przemystowe. Do sektora rolnictwa zaliczono w zestawieniu le$nictwo, towiectwo i rybactwo.

* Legenda: Sekcje Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci /PKD/

A | ROLNICTWO, LESNICTWO, LOWIECTWO I RYBACTWO (A)

B | GORNICTWO I WYDOBYWANIE (B)

C | PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE (C)

b | WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE WODNA, GORACA WODE
1 POWIETRZE DO URZADZEN KLIMATYZACYJNYCH (D)

g | DOSTAWAWODY;GOSPODAROWANIE SCIEKAMI I ODPADAMI ORAZ DZIALALNOSC ZWIAZANA
Z REKULTYWACJA (E)

F | BUDOWNICTWO (F)

¢ | HANDEL HURTOWY I DETALICZNY; NAPRAWA POJAZDOW SAMOCHODOWYCH, WEACZAJAC MOTOCYKLE
(@)

H | TRANSPORT I GOSPODARKA MAGAZYNOWA (H)

I | DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZAKWATEROWANIEM I USLUGAMI GASTRONOMICZNYMI(T)

] | INFORMACJA I KOMUNIKACJA (J)

K | DZIALALNOSC FINANSOWA I UBEZPIECZENIOWA (K)

L | DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI (L)

M | DZIALALNOSC PROFESJONALNANAUKOWA I TECHNICZNA (M)

N | DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG ADMINISTROWANIA I DZIALALNOSC WSPIERAJACA (N)

0 | ADMINISTRACJA PUBLICZNA I OBRONA NARODOWA; OBOWIAZKOWE ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE (0)

P | EDUKACJA (P)

Q | OPIEKA ZDROWOTNA I POMOC SPOLECZNA (Q)

R | DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, ROZRYWKA I REKREACJA (R)

S | POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA (S)

Strukturg wartosci dodanej brutto ogdétem w min. zt wedlug gléwnych dziatow
gospodarki narodowej i specyfiki produkcji prowadzonej przez zaklady zaréwno sektora
publicznego jak iprywatnego prezentujemy na podstawie danych GUS. W 2012 r.
w wojewodztwie podkarpackim w zakresie warto$ci wyrobow i ustug wytworzonych przez
firmy (pomniejszonej o koszty ich wytworzenia) dominowata dziatalno$¢ ustugowa (w tym
handel, naprawy samochodow, transport i gospodarka magazynowa, zakwaterowanie
I gastronomia oraz dziatalnos¢ finansowo — ubezpieczeniowa i pozostate ushugi) jak rowniez
przetworstwo przemystowe klasyfikowane jako ,,przemysl”zg.

Znaczna cze$¢ produkcji dobr iustug na Podkarpaciu obejmowato przetworstwo
przemystowe i budownictwo. W poréwnaniu miedzy wojewddzkim to odpowiednio: 9-ta®

i 10-ta® lokata liczac od wartosci najwyzszej — najkorzystniejszej, w stosunku do wartosci

2 W zakresie rejestrowanej wartosci nowo wytworzonych dobr i ustug. Znaczny udzial ustug definiuje nowoczesno$é gospodarki. Jest to
cecha charakterystyczna wspotczesnych gospodarek wysoko rozwinigtych.

® Dla sektora przemystu tacznie z budownictwem (w min. zb).

% Dla budownictwa (w mln. zL.).
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wskaznika W innych wojewodztwach. Najmniejsza warto§¢ w mln. zt dotyczyta wartoSci
dodanej brutto w rolnictwie (ujmowanego tacznie z le$nictwem, towiectwem i rybactwem) t].
16 lokata™®.

Oceniajac regionalny poziom rozwoju gospodarczego uwzglednia si¢ takze zwykle
wielkos¢ stopy bezrobocia. Wskaznik ten w wojewodztwie podkarpackim w porownaniu do
innych wojewodztw w kraju jest wysoki, co $wiadczy o znacznym udziale bezrobotnych

w stosunku do ludnosci aktywnej zawodowo.

Wykres 9. Poziom stopy bezrobocia rejestrowanego w kraju.

Stan na 31. 12. 2014 r. (W %)

warminsko-mazurskie
zachodniopomorskie
kujawsko-pomorskie
podkarpackie

lubuskie 1

Swietokrzyskie

podlaskie :

opolskie

lubelskie :
tédzkie |
dolnoslaskie |

pomorskie

matopolskie :

$laskie

mazowieckie

wielkopolskie

0,0

2,0

4,0

6,0

80 10,0 12,0 14,0 16,0 18,0 20,0

18,9
15,6
15,7

7,8

13,1
11,9
12,7
11,9
10,6
11,3
9,9
9,6
9,8

Polska | 11,5

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych GUS w Warszawie, BDL W-wa 2015 r.

Sortujac stopg bezrobocia 0d wartos$ci najwyzszej do najnizszej wedtug stanu na koniec
2014 roku odnotowujemy na Podkarpaciu 13 pozycje w kraju — 14,8 %2, co Swiadczy
0 wysokiej warto$ci omawianego wskaznika, poniewaz tylko w trzech wojewodztwach
w kraju tj. kujawsko — pomorskim (15,7 %), zachodniopomorskim (15,6 %) i warminsko —
mazurskim (18,9 %) byta wyzsza niz na Podkarpaciu.

W wojewodztwie podkarpackim wystepuje takze wigksze jak w innych regionach kraju
bezrobocie ukryte, ktore dotyczy glownie terenow wiejskich lub obszarow w nieznacznym
stopniu zurbanizowanych, w tym réwniez regiondw przygranicznych. Pomimo wszystkich
mocnych i stabych stron tego syntetycznego wskaznika rynku pracy jakim jest stopa

bezrobocia, za pomoca tylko jednej wartosci czy wskaznika nie jest wilasciwa realizacja

% Dla sektora rolnictwa tacznie z lesnictwem, towiectwem i rybactwem (w min. zt).
* Najnizsza stopg bezrobocia rejestrowanego na poziomie wojewodztw (NUTS-2) wedtug stanu na koniec grudnia 2014 roku odnotowano
w wojewddztwie wielkopolskim tj. 7,8 %.
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statystycznego opisu sytuacji na lokalnym rynku pracy. W celu petniejszej analizy stopnia
zaawansowania rozwoju gospodarczego wojewodztwa mozna uwzgledni¢ wskazniki
odnoszace si¢ do materialnego i cywilizacyjnego rozwoju spoteczno — gospodarczego. W tym
celu ujmujemy warunki zycia mieszkancow okre$lone bardziej réoznorodnymi i nie mniej
$cistymi jak stopa bezrobocia wskaznikami dotyczacymi poziomu zycia oraz warto$ci
charakterystyk trudniejszej do zmierzenia metodami ilosciowymi — jakosci zycia
w wojewddztwie. Podejscie do tych zjawisk zalezy w gtdéwniej mierze od rodzaju statystyk
zamieszczonych w opracowaniu.

Ponizej gtowne wskazniki publikowane przez GUS (dochody ludnosci, sytuacja
mieszkaniowa, sie¢ handlowa, edukacja i ksztalcenie, dostep do kultury, ochrona zdrowia,
transport 1 komunikacja). Pod wzgledem wigkszosci z nich wojewddztwo podkarpackie
zajmuje stosunkowo niska pozycje w kraju. Dotyczy to rowniez istotnych problemow
spotecznych, w tym niskich dochodéw mieszkancoéw, ktore to w rezultacie powoduja
obnizenie poziomu zycia i ponadto ostabiaja stymulujaca rol¢ zwiazana z poziomem popytu
na towary i ustugi w regionie, co stanowi czynnik rozwoju spoteczno — gospodarczego

W wojewodztwie i przeciwdziatania mozliwej dekoniunkturze.

Tabela 6. Wybrane wskazniki materialnych i cywilizacyjnych warunkéw zycia
w wojewodztwie podkarpackim.
Grupy Ozna-
L, Wskazniki Polska Wojewoddztwo Lokata
wskaznikéw | -czenie
1 2 3 4 5 6
Przecietne miesieczne wynagrodzenie
1 3877,43 3282,69 14
2 brutto ogétem (zt) w gospodarce narodowej [w 2013 r.]
Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto w relacji
Doch 1 1 4,7 14
ochody b do $redniej krajowej (Polska=100) [w 2013 r.] 00,0 84,70
1c Przec1qtna.m1e51eczna emerytur'fi i rer}ta brutto 1921,25 160077 16
Z pozarolniczego systemu ubezpieczen (zi) [2013]
Mieszkania oddane do uzytkowania
2 3,77 2,91 12
? | na 1000 ludnosci [2013]
' Zasoby b Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania 263 240 14
mieszkaniowe na 1 osobe (wm 2) [2013] 3¢
Zaleglosci w optatach za mieszkania w spdtdzielniach
2 13945,1 17344 11
¢ mieszkaniowych (w tys. zt) [2013] 35 513945,10 7344,00
Wyposazenie 3a w telefon komérkowy (w % ogdétu gospodarstw 935 90,6 15
ospodarst domowych) [2013]
w
8osp w urzadzenie do odbioru telewizji satelitarnej
domowych 36 3b . 3 66,3 70,1 5
lub kablowej (w % og6tu gospodarstw) [2013]

* Dane dotyczace przecigtnej powierzchni uzytkowej mieszkania na 1 osobe dotycza 2013 .

% Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych, dane roczne, gospodarka mieszkaniowa i komunalna, zasoby mieszkaniowe, zaleglosci w optatach
za mieszkania wg form wiasno$ci, dane wraz z odsetkami za rok sprawozdawczy, BDL W-wa 2015 r. Dane dotyczace spotdzielni
mieszkaniowych dotycza mieszkan wlasnosciowych (zajmowane na podstawie spoldzielczego wihasnoéciowego prawa do lokalu
mieszkalnego) lub lokatorskich (zajmowane na podstawie stosunku najmu).

% Oznacza wyposazenie gospodarstw domowych w niektore przedmioty trwalego uzytkowania. Za 100 % przyjeto ogélna liczbe
gospodarstw domowych dla danego obszaru terytorialnego. Zrédto: Dane zamieszczone pod adresem http://www.stat.gov.pl, Bank Danych
Lokalnych, GUS w Warszawie, BDL Warszawa 2015 r.
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w komputer osobisty

3 71,5 71,2 6
¢ (w % ogbtu gospodarstw domowych) [2013]
w komputer osobisty z dostepem do Internetu
3d (Yacza state i szerokopasmowe, w % ogdtu gospodarstw 68,8 67,6 6
domowych) [2013]
4a Liczba mieszkancéw na 1 sklep [2013] 109 126 15
Siec 4b Sprzeda; detaliczna towar6éw (w milionach ztotych) 6856587 196976 11
handlowa [201331 — . - ——
4e Sprzedaz detaliczna w przeliczeniu na 1 mieszkanca 17 808 9953 14
(w zlotych) [2013]
5a Studenci szkét wyzszych na 10 tys. ludnosci [2013] 402 295 13
Edukacja .,
i ksztatcenie®® 5b Stuchacze studiéw podyplomowych [2013] 163 628 4513 11
5c Uczestnicy studiow doktoranckich [2013] 43 358 503 14

Liczba ludnosci na 1 miejsce na widowni
6a w statych salach w teatrach i instytucjach 469,92 1391,70 16
muzycznych [2013]

Widzowie i stuchacze w teatrach i instytucjach

muzycznych na 1000 ludnosci [2013] 297,55 105,58 15

Dostepnos¢ 6b

kultury
Liczba ludnosci
b na 1 miejsce w kinach statych [2013] 141,64 169,18 8

Czytelnicy bibliotek publicznych

6d 167 169 5
na 1 000 ludnosci [2013]
7 Llczbe? ludnosc1,na 1 16zko 205 209 10
Ochrona w szpitalach ogdlnych [2013]
drowi " ;
zdrowia 7b Lu<’inosc przypadajaca na apteke 3150 3385 14
ogblnodostepng [2013]
8a Samochody osobowe zarejestrowane na 1 000 ludnosci 504 446 15
[2013]
Drogi publiczne o twardej nawierzchni na
1,2 9,1 1
Transport 8> | 100 km? (w km) [2013] 91, 89, 0
i komunikacja Linie kolejowe eksploatowane normalnotorowe
8¢ ) P 6,2 5,2 11

na 100 km? (w km)

8d Telefoniczne tacza gtéwne na 1000 ludnosci 151,4 125,6 12

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych GUS w Warszawie, Bank Danych lokalnych http://www.stat.gov.pl BDL
Warszawa 2015 r. oraz na podstawie drukéw zawartych tj. ,Rocznik Statystyczny Wojewédztw 2014 ”,
GUS, Zaktad Wydawnictw Statystycznych, Warszawa, Data publikacji 12 stycznia 2015 r.

1.3. Stan rozwoju przedsiebiorczosci

Okresy koniunktury gospodarczej moga wplywac¢ na rozwdj przedsigbiorczosci, ktory
jest zwiazany z tworzeniem nowych miejsc pracy. W promocji zatrudnienia istotna rolg
spetnia sektor $rednich i duzych firm. Wedlug stanu na koniec 2013 roku w wojewodztwie
podkarpackim w rejestrze REGON®*®  zarejestrowanych bylo 159 627 podmiotow
gospodarczych (bez oséb prowadzacych gospodarstwa indywidualne w rolnictwie) tj. o ok.
2,9 % wigcej niz rok wczesniej (155 034) oraz 0 24,3 % wigcej niz w 2000 roku (128 399).

% 7Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych, Dane roczne, handel i gastronomia, sprzedaz detaliczna, sprzedaz detaliczna towardw. Informacje
o sklepach i stacjach paliw opracowano na podstawie sprawozdawczos$ci. Informacjg o sprzedazy detalicznej i sprzedazy hurtowej podano na
podstawie sprawozdania H-01s. Dane dotycza pelnej zbiorowos$ci. Wskazniki odnoszace si¢ do liczby i struktury ludno$ci (pte¢, grupy
wieku) od 2010 roku zostaty przeliczone zgodnie z bilansem przygotowanym w oparciu o0 wyniki NSP 2011. BDL, W-wa 2015 r.

% 7rodto: Gtowny Urzad Statystyczny w Warszawie, Bank Danych Lokalnych, Warszawa 2015 .

% REGON — Krajowy rejestr urzedowy podmiotéw gospodarki narodowej. Dane nie obejmuja dziatalnosci gospodarczej prowadzonej
w indywidualnych gospodarstwach rolnych.
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Firmy z Podkarpacia stanowity 3,9 % ogotu podmiotéw zarejestrowanych w kraju (wedtug
stanu na koniec 2012 roku réwniez 3,9 %)“.

Przewazajaca liczba podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze REGON
tj. 96,2 % (153 599) nalezata do sektora prywatnego i tylko 3,8 % (6 028) do publicznego.
W podmiotach sektora prywatnego analizowanych wg aktualnych sekcji polskiej klasyfikacji
dziatalnosci (PKD 2007) dominowaly nastgpujace: handel (hurtowy i detaliczny lacznie z
naprawa pojazdow samochodowych) — 28,7 % ogétu firm w sektorze prywatnym,
budownictwo (13,0 %), przetworstwo przemystowe (10,0 %) i dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna (8,1 %). Znacznym udzialem w poréwnaniu do innych grup PKD
w sektorze prywatnym charakteryzowala si¢ rowniez pozostala dziatalno$¢ uslugowa ujeta
facznie z tzw. sekcja ,, T — gospodarstwami domowymi zatrudniajacymi pracownikow oraz
produkujacymi wyroby i $wiadczacymi ustugi na wilasne potrzeby (7,4 %) oraz firmy
transportowe (6,9 %)*..

W zakladach zaliczanych do sektora publicznego, ktore w wojewddztwie stanowia
mniejszy udzial w ogolnej liczbie podmiotéw gospodarczych, znaczna czgs¢ obejmowaty
nizej wymienione sekcje: edukacja (53,8 % ogolnej liczby firm sektora publicznego),
dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci (14,2 %) oraz administracja publiczna
I obrona narodowa tacznie z obowiazkowymi zabezpieczeniami spotecznymi (10,7 %), opieka
zdrowotna i pomoc spoteczna (7,1 %) oraz dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
i rekreacia (5,6 %)*.

Wsérod podmiotow zaliczanych do sektora prywatnego wigkszo$¢ tj. 78,7 %
(120,9 tys.) stanowity osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza, gtownie:
handlowa (29,9 %), budowlana (15,0 %), zwiazana z przetworstwem przemystowym
(10,2 %), oraz dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (9,1 %). Ponad % 0sob
fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza stanowity tzw. mikroprzedsigbiorstwa.
W urzedowym rejestrze REGON odnotowano rowniez 10 235 zarejestrowanych spotek
cywilnych oraz 9 513 spotek handlowych w tym:

e 243 spotek akcyjnych,

e 7404 spotek z ograniczona odpowiedzialnoscia,
e 110 spotek partnerskich,

e 1400 spotek jawnych.

0 Bank Danych Lokalnych, http://www.stat.gov.pl, Gtowny Urzad Statystyczny w Warszawie, BDL Warszawa 2015 r.
41 [bidem. Transport zawarty zgodnie z sekcjami Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci tacznie z gospodarka magazynowa,
42 Bank Danych Lokalnych, http://www.stat.gov.pl, Gléwny Urzad Statystyczny w Warszawie, BDL Warszawa 2015 r.
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Ponadto 6318 stowarzyszen 1 organizacji spotecznych, 2477 wspolnot
mieszkaniowych, 799 spotdzielni oraz 342 fundacji. W koncu 2013 r. w wojewddztwie
funkcjonowaty 2 przedsi¢biorstwa panstwowe tj. tyle samo, co w roku poprzednim. Bylo to
0 57 mniej niz w roku 2000, gdzie odnotowano 59 takich przedsiebiorstw™.

Podmioty wedlug liczby zatrudnionych. W wojewodztwie podkarpackim
przewazaja przedsigbiorstwa mate, ktére dostarczaja produkty na rynek regionalny. Pod
koniec 2013 r. wedlug danych pochodzacych z rejestru REGON 95,4 % zarejestrowanych
podmiotéw gospodarczych zatrudnialo 9 imniej pracownikéw. Mniejszos¢ tj. 3,6 %
stanowily podmioty zatrudniajace od 10 do 49 os6b oraz 0,8 % zatrudnialo od 50 do 249
pracownikow. Podmioty duze zatrudniajace od 250 do 999 pracownikéw stanowity 0,1 %,

a zatrudniajace 1000 pracownikow i wigcej juz tylko ok. 0,02 % firm*.

Tabela 7. Struktura podmiotéw gospodarczych wedtug liczby zatrudnionych,
stan na 31.12.2013r.

e e it _ Podmioty o liczbie pracujacych _
9 i mniej 10-49 50-249 250-999 1000 i wiecej
1 2 3 4 5 6 7
Polska 4070 259 3890 686 145 425 29 637 3736 775
(%) 100,0 95,6 3,6 0,7 0,1 0,02
Wojewbdztwo | 159 657 | 152333 5 824 1276 164 30
Podkarpackie
(%) 100,0 95,4 3,6 0,8 0,1 0,02

Zrodto: Opracowanie whasne, na podstawie danych GUS. Bank Danych lokalnych http://www.stat.gov.pl., BDL
Warszawa 2015 r.

Wykres 10. Struktura podmiotéw gospodarczych wedtug liczby zatrudnionych
w wojewodztwie podkarpackim, stan na 31. 12. 2013 r.

9 0s6b
i mniej
95,4 %

od 10
do 49
3,6%

250 0s6b  od 50
iwiecej do 249
0,12 % 0,8 %

Zrédto: Opracowanie whasne, na podstawie danych GUS. Bank Danych lokalnych http://www.stat.gov.pl., BDL Warszawa 2015 r.

8 Zrodto: ,,Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w wojewodztwie podkarpackim. Stan na koniec 2013 roku, Urzad
Statystyczny w Rzeszowie, opracowania sygnalne, Rzeszow luty 2014 r.
* Najwigksza liczba zatrudnionych kumuluje si¢ w tzw. podmiotach mikro. Dane GUS dostepne na stronie internetowej
http://www.stat.gov.pl, Bank Danych lokalnych, BDL Warszawa 2015 r.
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Najwiecej tj. 32,0% ogotu pracujacych na Podkarpaciu bylo zatrudnionych
W podmiotach zwiazanych z najmniejsza liczba pracujacych tj. do 9 oséb lub mniej.
Nastepna grupe wg rozktadu procentowego stanowily firmy sektora publicznego lub
prywatnego zatrudniajace 250 osob i wiecej — 24,3 %. W firmach zatrudniajacych od 50 do
249 o0s6b — 22,2 % ogodlnej liczby pracujacych w wojewodztwie oraz w firmach o liczbie

pracownikow od 10 do 49 pracowato 21,5 % os6b pracujacych.

Tabela 8. Struktura pracujacych w podmiotach zarejestrowanych w rejestrze REGON
w wojewoddztwie podkarpackim wedtug stanu na 31. 12. 2013 r.
Ogétem podmioty o liczbie pracujgcych
9 i mniej 10-49 50-249 250 i wiecej
1 2 3 4 5
100,0 % 32,0 21,5 22,2 24,3

Zrédto: ,,Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w wojewddztwie
podkarpackim. Stan na koniec 2013 roku”, opracowanie sygnalne, luty 2014 r., Urzad
Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszow 2014 r.

Wykres 11. Struktura pracujacych w podmiotach wpisanych do rejestru REGON
w wojewodztwie podkarpackim wedtug stanu na 31. 12. 2013 r.

250 os6b
i wiecej
24,3 %

9 0s6b
i mniej
32,0 %

od 10 do 49
21,5%

0d50do249 / 4
0/ .

Zrédto: ,,Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w wojewodztwie podkarpackim.
Stan na koniec 2013 roku”, opracowanie sygnalne, luty 2014 r., Urzad Statystyczny w Rzeszowie,
Rzeszow luty 2014 r.

Podmioty wedlug sektoréow oraz rodzaju dzialalnosci. Na koniec 2013 r.
w wojewodztwie podkarpackim odnotowano zblizona do kraju struktur¢ podmiotow
gospodarki wedlug gtownych sektorow, na ktore tradycyjnie dziela si¢ gospodarki
poszczegolnych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, a w mniejszej skali samych
regionow. Cecha charakterystyczna wspotczesnej gospodarki rozwijajacej si¢ jest dazenie do
dominacji sektora ustugowego i kumulacji réznego rodzaju ofert dotyczacych dziatalnoSci
ustugowej lub bardziej zaawansowanych technologii nad pozostatymi dziedzinami ludzkiej

wytworczosci tj. sektorem produkcji materiatow stabo przetworzonych masowej produkcji
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przemystowej elementéw typowych i powtarzalnych czy historycznie rzecz ujmujac bardziej
pierwotnej i tradycyjnej dziatalno$ci zwiazanej z produkcja zywnosci i przetworstwem rolno-
przemystowym oraz zawodami zwiazanymi z gospodarka lesna i wodna /towiectwem,

zbieractwem, rybactwem i rybotowstwem/.

Wykres 12. Podmioty gospodarcze wedtug gtdéwnych sektorow gospodarki w 2013 r.
Poréwnanie wojewddztwa w stosunku do udziatéw w kraju (wg REGON)*.

wojewddztwo podkarpackie
POLSKA

ustugi .
76,4 % ustugi

751 %

przemyst
i budownictwo
21,4 %

przemyst
i budownictwo
rolnictwo 22,8 % olnictwo
le$nictwo le$nictwo

towiectwo towiectwo
i rybactwo i rybactwo
22% 21%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie danych liczbowych opublikowanych przez GUS, http://www.stat.gov.pl,
Bank Danych Lokalnych, BDL Warszawa 2015 r. Skr6t REGON oznacza Krajowy Rejestr Urzedowy
Podmiotéw Gospodarki Narodowe;.

Najwigcej podmiotow zarejestrowanych na Podkarpaciu dzialalo w uslugach tj.
75,1 % ogoétu podmiotow gospodarczych, a w kraju — 76,4 %. W przemysle do ktorego
zaliczono rowniez budownictwo odpowiednio: w wojewodztwie 22,8 %, w kraju 21,4 %.
W rolnictwie dziatato 2,1 % podmiotow (wartos¢ dla kraju to 2,2 %).

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci wigkszo$¢ pracodawcow zarejestrowanych
w wojewodztwie podkarpackim wedlug stanu na koniec 2013 r. zakwalifikowanych zostato
do nastgpujacych sekcji: ,,handel i naprawy” 44 025 podmiotéw gospodarczych (tj. 27,6 %
ogotu) oraz ,budownictwo” 19955 podmiotow (12,5 %). Firmy nalezace do sekcji
»przetworstwo przemystowe” stanowily 9,7 % (15444), a do sekcji ,,dzialalnosé

profesjonalna, naukowa i techniczna”, ktora obejmowata 7,9 % ogélu zaktadéw nalezato

12 620 podmiotdw.
Tabela 9. Podmioty gospodarcze wedtug sekcji PKD. Stan na 31.12.2013 r.

Polska woj. podkarpackie

Sekcj dt 9 0

Lp. - ¢ C](.e we" ug - liczba /o liczba /o
Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci o, /w L, /w

podmiotéw | podmiotow ’
ogotem/ ogotem/

1 2 3 4 5 6
1 (A) Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo, rybactwo 90 350 2,2 3404 2,1
2 (B) Goérnictwo i wydobywanie 4396 0,1 245 0,2
3 (C) Przetworstwo przemystowe 367 005 9,0 15 444 9,7

(D) Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
4 elektryczng, gaz, pare wodna, goraca 7 820 0,2 201 0,1
wode i powietrze do uktadéw
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klimatyzacyjnych
(E) Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
5 i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana 13771 0,3 482 0,3
z rekultywacja
6 (F) Budownictwo 477 925 11,7 19955 12,5
(G) Handel (hurtowy i detaliczny, naprawa
7 pojazdéw samochodowych witaczajac 1074 744 26,4 44 025 27,6
motocyKle)
8 (H) Transporti gospodarka magazynowa 252909 6,2 10577 6,6
(i) Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem
9 i ustugami gastronomicznymi 126 582 31 4542 28
10 | (J) Informacjai komunikacja 116971 2,9 3587 2,2
11 | (K) Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 131039 3,2 4284 2,7
(L) Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku
12 Nieruchomoséci 218 142 54 4223 2,6
(M) Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa
13 i techniczna 371498 9,1 12 620 7,9
(N) Dziatalnos¢ w zakresie ustug
14 administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 110 429 2,7 3512 2,2
(0) Administracja publiczna i obrona narodowa;
15 obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 27033 0.7 1926 12
16 | (P) Edukacja 144 319 3,5 6 800 4,3
17 | (Q) Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 211949 5,2 8878 5,6
(R) Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka
18 i rekreacja 71233 1,8 3510 2,2
(S) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa
oraz
(T) Gospodarstwa domowe zatrudniajace
19 pracownikéw; gospodarstwa domowe 251927 6.2 11410 71
produkujace wyroby i swiadczace ustugi
na wiasne potrzeby *
21 | (U) Organizacje i zespoty eksterytorialne 217 0,01 2 0,001
22 | Ogétem 4070 259 100,0 159 627 100,0

* Dane dostegpne na stronie GUS lacznie dla sektorow S ,,Pozostata dziatalno$¢ ustugowa” i T ,,Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby”.
Zrédto: Glowny Urzad Statystyczny w Warszawie, Bank Danych Lokalnych http://www.stat.gov.pl BDL Warszawa 2015 r.

Przestrzenne zréznicowanie podmiotow gospodarczych. Najwigcej firm dziala na
terenie z rozwinigta infrastruktura i zdobytymi rynkami zbytu dla produkowanych towarow
lub ustug. Nie bez znaczenia jest réwniez dostepnos¢ kadry posiadajacej odpowiednie
kwalifikacje, takze tam, gdzie jest niski koszt i brak barier w korzystaniu z specjalistycznych
ofert. Dostgpno$¢ niskooprocentowanego kredytu i mozliwos¢ aplikacji o odpowiednie srodki
stanowia rowniez o korzystnych warunkach dla rozwoju dziatalnosci gospodarczej.
Wystepuja one najczesciej na obszarach intensywnie zurbanizowanych. Na koniec 2013 r.
najwigcej podmiotéw gospodarczych bedacych w rejestrze  REGON odnotowano
w: Rzeszowie (23 703) i powiatach rzeszowskim (11 147), mieleckim (10 301) oraz dgbickim
(8 968). Najmniej natomiast na terenie powiatow: bieszczadzkiego (2 165), leskiego (2 861)
i lubaczowskiego (3 163).

W stosunku do stanu z konca 2012 roku odnotowano wzrost ogétem 0 4593
podmiotéow gospodarczych. W przypadku wszystkich powiatow w wojewodztwie

odnotowano wzrosty. Najwicksze w: Rzeszowie (wzrost 0 1 297 podmiotow gospodarczych),
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powiecie rzeszowskim (459), powiecie mieleckim (361), dgbickim (315), ropczycko-
sedziszowskim (180), przemyskim (173), jarostawskim (172) i strzyzowskim (164).

Wzrosty liczby podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze REGON
nastapity rowniez W : powiecie krosnienskim (wzrost o 157), powiecie tancuckim (143),
leskim (130), brzozowskim (129) i w powiecie jasielskim (115)*.

Za wskaznik przedsigbiorczos$ci dla celow poréwnawczych przyjmuje si¢ czgsto liczbe
przedsi¢biorstw w stosunku do liczby ludnosci mieszkajacej na danym obszarze lub
w przeliczeniu na odpowiednie wskazniki analizy statystycznej (grupy ludno$ci, dane
ekonomiczne itp.). Ponizej zaprezentowano wartosci wskaznika w stosunku do liczby
ludnosci dla Polski i wedlug poszczegdlnych wojewodztw. W przeliczeniu na powyzsze
wielko$ci zwiazane z liczba ludnosSci mieszkajacej na danym obszarze najwigcej
przedsigbiorstw wpisanych byto do rejestru REGON w przeliczeniu na 10 tysigcy ludnosci
w wojewodztwach: mazowieckim (1 364), zachodniopomorskim (1 277), dolnoslaskim
(1194), pomorskim (1184). Rowniez w wojewddztwach wielkopolskim, lubuskim,

matopolskim 1 $laskim warto$¢ wskaznika byta powyzej 1000.

Mapa 2. Liczba podmiotéw wpisanych do rejestru KRUPGN — REGON Wykres 13. Liczba podmiotéw wpisanych do rejestru
przypadajacych na 10 tysiecy ludnosci wedtug wojewodztw, KRUPGN — REGON przypadajacych na 10
stan na koniec 2013 roku, GUS BDL. tysigey ludnosci wedtug wojewodztw, GUS,

BDL. 31.12.2012r.—31.12.2013 r.
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5 Wartosci liczbowe zawarte na stronie internetowej GUS http://www.stat.gov.pl, zaktadka Bank Danych Regionalnych, BDL Warszawa
2015 r. — dane wedlug stanu na 31.12.2013 r.
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W przedziale ponizej 1000 do 900 przedsigbiorstw na 10 tys. ludnos$ci znalazty sig trzy
wojewodztwa: opolskie, todzkie i kujawsko pomorskie. Nastgpnie mniej niz 900 do 800
Swictokrzyskie, warminsko — mazurskie i podlaskie. Na koncu zestawienia 0 najmniejszej
liczbie podmiotow przypadajacych na 10 tys. ludnosci znalazty si¢ takie wojewodztwa jak:
lubelskie i na koncu rankingu wojewoddztwo podkarpackie (750 przedsigbiorstw na 10.000
ludnosci). Rozktad przedsigbiorstw na 10 tys. ludno$ci w poszczegdlnych powiatach
wojewodztwa podkarpackiego zamieszczono ponize;.

Mapa 3. Liczba podmiotéw wpisanych do rejestru KRUPGN-REGON

przypadajacych na 10 tysiecy ludnosci wedtug powiatow
wojewodztwa podkarpackiego, stan na koniec 2013 roku, GUS BDL.

Tarnobrzeg
1042
Wojewoédztwo
podkarpackie - 750
tarnobrzeski nizanski
630 591
. . kolbuszowski
ml;lse;“ 559 lezajski
594 lubaczowski
554
Rzesz6w ' fancucki
1294 709
ropczycko -
debicki sedziszowski przeworski jarostawski
663 646 556 683
rzeszowsKi
672
strzyzowski ,
595 Przemysl
959
. . przemyski
jasielski brzozowski 533
678 577
Krosno
1185
krosnienski caiadd
657 721
I
0 600 700 800 1000 1050
iwiecej

W ponizszej tabeli zawarto szereg danych odnoszacych si¢ do nominalnej ilo$ci
podmiotow gospodarczych, jak réwniez ich struktury. Zestawienie zawiera réwniez
odpowiednie wskazniki w przeliczeniu na wyodrgbnione grupy ludnosci w przekroju

powiatow wojewodztwa podkarpackiego. Poszczegdlne wartosci liczbowe prezentuja ogdlna
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liczbe zarejestrowanych podmiotéw wedtug stanu na koniec 2013 r. oraz odpowiadajaca im

liczbe jednostek przypadajacych na 10 tys. mieszkancow™®,

Tabela 10. Podmioty gospodarcze wedtug powiatow w wojewodztwie podkarpackim
wedtug stanu na 31.12.2013 r.
z kolumny 2 Osoby fizyczne

i podmiotow | datalngse

Powiaty PO EEy Rolnictwo, Przemyst Ustugi gospodarczych gospodarcza

gospodarczych le$nictwo i budownictwo na 10 tys. na 100 0s6b

ERRECTEE i towiectwo ludnosci w wieku
produkcyjnym***
1 2 3 4 5 6 7

Polska ** 4070 259 90 350 870917 3108 992 1057 12,1
xgﬁxiiiiﬁi 159 627 3404 36327 119 896 750 8,9
bieszczadzki 2165 356 415 1394 975 12,0
brzozowski 3827 99 1240 2488 577 7,5
debicki 8968 148 2 146 6674 663 8,0
jarostawski 8 336 143 1737 6 456 683 7,9
jasielski 7 828 134 1828 5 866 678 8,3
kolbuszowski 3508 89 1117 2302 559 7,0
kro$nienski 7 352 218 2011 5123 657 8,5
leski 2 861 312 494 2 055 1068 13,6
lezajski 4154 69 1230 2 855 594 7,3
lubaczowski 3163 147 792 2224 554 6,6
tancucki 5661 113 1388 4160 709 9,2
mielecki 10 301 137 2782 7 382 755 9,0
nizanski 3993 116 1244 2633 591 7,3
przemyski 3957 226 904 2827 533 6,5
przeworski 4 406 79 1096 3231 556 6,8
;gg;zg’zcokx;ki 4750 90 1275 3385 646 8,3
rzeszowski 11147 200 3306 7 641 672 8,6
sanocki 6927 321 1420 5186 721 8,5
stalowowolski 8 803 124 1765 6914 810 9,4
strzyzowski 3696 86 1131 2479 595 7,6
tarnobrzeski 3395 79 838 2478 630 7,6
Krosno 5598 20 968 4610 1185 13,6
Przemysl 6 105 21 744 5340 959 9,9
Rzeszow 23703 63 3525 20115 1294 13,5
Tarnobrzeg 5023 14 931 4078 1042 12,1

Zrodto: Gtowny Urzad Statystyczny Bank Danych Regionalnych http://www.stat.gov.pl, BDL Warszawa 2015 r.

*** Warto$¢ wskaznika zaprezentowano bez zaokraglenia do liczby catkowite;.

% 7rodto: Gtowny Urzad Statystyczny, Bank Danych Lokalnych, BDL Warszawa 2014 r.
" Dane o liczbie podmiotow gospodarczych sa ujmowane w tablicach wedtug sekcji i dziatoéw Polskiej Klasyfikacji Dziatalnoéci (PKD)
Jednostki wpisane (od 1999 — Krajowy Rejestr Urzedowy Podmiotéw Gospodarki Narodowej) w uktadzie sektorow (sektor publiczny,
prywatny) oraz w uktadzie sekcji Klasyfikacji Dziatalnosci od 2000 r. Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) z podziatem na ww. dwa
sektory gospodarki narodowej. Dane nie obejmuja 0s6b prowadzacych gospodarstwa indywidualne w rolnictwie. Dane dla miejscowosci
statystycznych z rejestru REGON podawane sa wedlug adresu zamieszkania (dla osob fizycznych z krajowym adresem zamieszkania) lub
adresu siedziby dla pozostatych jednostek tj. 0sob fizycznych z adresem zamieszkania poza terytorium RP, osob prawnych i jednostek
organizacyjnych niemajacych osobowosci prawnej oraz jednostek lokalnych.
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Eksplorujac wskaznik, jakim jest liczba podmiotéw przypadajacych na 10 tys.
ludno$ci, nalezy stwierdzi¢, iz najkorzystniejsza sytuacje w tym zakresie (wyzsza warto$¢ od
sredniej liczby dla wojewodztwa podkarpackiego —750) odnotowano w powiatach
0 znacznym stopniu urbanizacji tj. obszarach mieszczacych si¢ w sasiedztwie duzych
aglomeracji miejskich i w granicach administracyjnych miast: Rzeszowie (1 294), Krosnie
(1 185) i powiecie leskim (1 068)*. Srednia dla kraju przyjeta wartos¢ 1057 podmiotow
gospodarczych na 10 tys. ludnosci i tylko w nielicznych jednostkach administracyjnych
w wojewddztwie | miastach na prawach powiatu Rzeszowie i Kro$nie warto$¢ ta bylta wyzsza
od $redniej dla Polski.

Pozostaltymi powiatami lub miastami na prawach powiatow, gdzie odnotowano
wskaznik na poziomie wyzszym od $redniej w wojewodztwie byly nastepujace: Tarnobrzeg
(1 042), powiat bieszczadzki (975), Przemysl (959), powiat stalowowolski (810) i mielecki
(755). Najmniej Kkorzystna warto$¢ (znacznie nizsza od $redniej dla wojewoddztwa
podkarpackiego) odnotowano w przypadku powiatow: przemyskiego (533), lubaczowskiego
(554), przeworskiego (556), kolbuszowskiego (559), brzozowskiego (577), nizanskiego (591),
lezajskiego (594) i strzyzowskiego (595).

Poréwnujac liczbe podmiotéw gospodarki narodowej przypadajacej na 10 tys.
ludnosci z wielkoscia tego wskaznika w przekroju wojewodztw nalezy podkresli¢, iz pomimo
corocznego wzrostu liczby podmiotow gospodarczych wojewoddztwo podkarpackie zajmuje
nadal 16 miejsce w kraju (gdzie w Polsce przypada $rednio 1 057 podmiotow na 10 tys.
ludnosci, a na Podkarpaciu 750)*.

Ciekawych danych moze réwniez dostarczy¢ analiza liczby osob fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza przypadajacych na 100 oséb w wieku produkcyjnym
(wskaznik zawarty w tabeli nr 10). Najwyzsza warto$§¢ wskaznika dotyczyta: powiatu
leskiego i Krosna (po 13,6), Rzeszowa (13,5), miasta Tarnobrzega (12,1) i powiatu
bieszczadzkiego (12,0). Powyzsze dane zestawione wedlug powiatow lub miast na prawach
powiatow zwiazane z wyzsza wartoscia wskaznika pokazuja korzystniejsza sytuacj¢ w tym
zakresie od pozostalych, jak rowniez charakteryzowaty si¢ znaczna wartoscia wskaznika
niejednokrotnie wyzsza od $redniej wojewodzkiej (8,9) lub nawet w niektorych przypadkach
od $redniej krajowej (12,1).

* W powiecie leskim odnotowano jedna z najnizszych w wojewodztwie liczbe ludnosci, a jednoczesnie w poréwnaniu z powiatem
bieszczadzkim wigksza liczbg dziatajacych firm z powodu lepszej infrastruktury komunikacyjnej z pozostata czgscia wojewodztwa i braku
funkcjonowania obszaréw bedacych pod specjalng ochrona przyrodnicza tj. wylaczonych z mozliwosci prowadzenia powazniejszej
dziatalnosci, ktora nie zawsze jest zwiazana z degradacja srodowiska naturalnego.

 7rodto: Gtowny Urzad Statystyczny http://www.stat.gov.pl, zaktadka Bank Danych Lokalnych, BDL Warszawa 2015 r.
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1.4. Aktywno$¢ zawodowa i struktura zatrudnienia

Aktywnos¢ zawodowa. Liczba Iudnosci aktywnej zawodowo w wojewddztwie
podkarpackim w IV kwartale 2013 r. wynosita 963 tys. Aktywnos$¢ zawodowa ludnos$ci
réznicowata si¢ w zakresie zdefiniowanych w metodzie badan BAEL zmiennych
niezaleznych respondentow tj. pici, wieku 1 wyksztalcenia jak tez i1 dla podziatu
terytorialnego (miasto — wies). W okresie IV kwartalu 2013 r. wspotczynnik aktywnoS$ci
zawodowe] wyniost 56,8 %. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej byt wyzszy w populacji
mezezyzn (64,6 %) niz kobiet (49,4 %), mieszkancow wsi (57,3 %) niz miast (56,1 %), osob
w wieku 35 — 44 lat (87,5%) i 25—34 lat (85,3 %) anizeli w pozostatych kategoriach
wiekowych. W grupie 45 — 54 lat wspotczynnik aktywnosci zawodowej wynidst 80,8 %,
15 - 24 lat 33,6 %, a w grupie 55 lat i wigcej — 24,1 %.

Wspolezynnik aktywnosci zawodowej wg wyksztalcenia. Najwyzsza warto$é
omawianego wspotczynnika odnotowano wsrod osob posiadajacych wyksztalcenie wyzsze
tj. 82,3 %. Wysokiemu wspotczynnikowi aktywnosci zawodowej w tej grupie towarzyszyt
rownie wysoki wskaznik zatrudnienia, ktéry wynosit 73,8 %. Najnizszy wspotczynnik
aktywnosci zawodowej (18,9 %), a takze wskaznik zatrudnienia (14,7 %) dotyczyt osob
posiadajacych niskie kwalifikacje zawodowe tj. wyksztalcenie gimnazjalne (podstawowe lub
niepelne podstawowe) oraz bez wyksztatcenia szkolnego (szczegotowe dane porownawcze na
ten temat zawarte zostaly w aneksie statystycznym zamieszczonym pod koniec opracowania,
tablica nr 21)*.

Tabela 11. Wspodfczynnik aktywnosci zawodowej w wojewodztwie podkarpackim wedtug pici
i miejsca zamieszkania. Dane na koniec IV kwartatu danego roku.

Wyszczegolnienie/ Ogotem dla
lata wojewodztwa Miasto Wies Kobiety Mezczyzni
podkarpackiego
1 2 3 4 5

2000 559 54,3 57,0 50,8 61,7
2004 54,9 52,0 56,8 48,3 62,1
2005 54,1 52,5 55,2 49,3 59,4
2006 53,8 52,4 54,8 46,9 61,3
2007 55,5 51,8 58,0 48,7 62,4
2008 55,8 52,0 58,6 62,7 49,4
2009 55,9 53,1 57,8 63,6 48,6
2010 56,1 54,8 56,9 62,1 50,4
2011 57,2 55,8 58,2 64,1 50,5
2012 56,5 55,3 57,4 63,6 49,6
2013 56,8 56,1 57,3 49,4 64,6

Zrédto: Roczniki statystyczne wojewodztwa podkarpackiego z lat 2002-2008 oraz Aktywno$é ekonomiczna ludnosci

w wojewddztwie podkarpackim IV kwartat w latach: 2009, 2010,2011, 2012 i 2013 r. Urzad Statystyczny
w Rzeszowie, Rzeszow marzec 2009, 2010, 2011, 2012 i 2013 r.

%0 Wskaznik zatrudnienia jest udziatem osob pracujacych w liczbie ludnosci (w wieku 15 lat i wiecej) ogétem lub w danej grupie
wieku. Aktywno$¢ ekonomiczna ludno$ci w wojewodztwie podkarpackim IV kwartat 2013 roku, opracowanie sygnalne, Urzad Statystyczny
w Rzeszowie, Rzeszéw marzec 2014 r. oraz Glowny Urzad Statystyczny, Bank Danych Lokalnych http://www.stat.gov.pl, BDL Warszawa
2015.
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Pracujacy’’. W 2013 r. na terenie wojewoddztwa podkarpackiego pracowalo ogdtem
792 771 os6b, co stanowilo 5,7 % pracujacych w Polsce. Z ogoélnej liczby pracujacych
W sektorze prywatnym zatrudnionych byla wickszos¢ osob tj. 639536 — 80,7 % osob
pracujacych ogotem. W sektorze publicznym odnotowano 153 235 pracujacych (19,3 %).
W ogdlnej grupie pracujacych kobiety (381 967) stanowity ok. 48,2 %2,

Wykres 14. Pracujacy w wojewodztwie podkarpackim wg rodzaju
dziatalnosci zawodowej /w okresie 2013 r./

przemyst—_
rolnictwo i budownictwo -
(le$nictwo fowiectwo 192 221
i rybactwo) e
259 686

handel
(n.poj.sam. transport
gosp. mag zakwat.
i gastr. Inf. i kom.)
138789

pozostate
ustugi
186329

dziat. finansowa

i ubezp. obst. rynku

nieruchom.
15746

Zrédto: ,,Pracujacy w gospodarce narodowej w 2013 r.”, Gtéwny Urzad Statystyczny w Warszawie, Zaktad Wydawnictw
Statystycznych, Warszawa 2014 r.

Pracujacy wedlug sekcji PKD. W sektorze rolnictwa (acznie z le$nictwem,
fowiectwem i rybactwem) pracowato ogotem 259 686 o0sob (32,8 %), w sektorze
przemystowym 154 768 (19,5 %), w budownictwie 37 453 o0sob (4,7 %). Dziatalnos¢
produkcyjna w zakresie przemyshu i budownictwa stanowita tacznie 24,2 %.

W ustugach pracowato tacznie 340 864 osoby tj. 43 % ogdélu osob pracujacych,
w tym :

e whandlu i naprawach pojazdéw samochodowych — 94 371 os6b, co obejmowato

11,9 % ogodtu pracujacych,

e transporcie i gospodarce magazynowej — 27 788 — 3,5 %,
e zakwaterowaniu i gastronomii — 9 075 — 1,1 %,
e informacji i komunikacji — 7 555 — 1,0 %,

e W dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniach — 9 803 — 1,2 %,

51 Bez pracujacych w jednostkach budzetowych w obronie narodowej i bezpieczenstwie publicznym. Dane zawierajg pracujacych
w rolnictwie indywidualnym. Pracujacych ujeto wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci firmy.

W Kkategorii ,Przemyst ibudownictwo” zawarto: goérnictwo i wydobywanie, przetworstwo przemystowe, wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna i goraca wode, dostawe wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami;
rekultywacje i budownictwo.

W Kkategorii ,Pozostate ustugi” zawarto rowniez dziatalno$¢ profesjonalng, naukowa i techniczna, administrowanie i dziatalno$é¢
wspierajacg; administracje publiczng i obrone narodowa, obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; edukacje; Opieke zdrowotng
i pomoc spoteczna; dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz pozostata dziatalnos$¢ ustugowa.

52 Publikacja GUS ,Pracujacy w gospodarce narodowej w 2013 r.”, Gléwny Urzad Statystyczny w Warszawie, Zaktad Wydawnictw
Statystycznych, Warszawa 2014 r.
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e obstudze rynku nieruchomosci — 5 943 — 0,7 %,

e dzialalnosci profesjonalnej naukowej i technicznej — 15 570 — 2,0 %,

e administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej — 17 524 —tj. 2,2 %,

e administracji publicznej i obronie narodowej, obowiazkowych zabezpieczeniach
spotecznych — 31 933 —tj. 4,0 %,

e edukacji —57 170 - 7,2 %,

e opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej — 45 735 —tj. 5,8 %,

e dzialalno$ci zwiazanej z kultura rozrywka i rekreacja — 6 622 — 0,8 %,

e orazw tzw. ,pozostalej dziatalnosci ustugowej” 11 775 — 1,5 %.

Jak wynika z badania BAEL realizowanego przez GUS w poréwnaniu do innych
wojewodztw w kraju, poziom zatrudnienia w sektorze ustugowym w wojewoOdztwie
podkarpackim jest na niskim poziomie, co stanowito 10 lokat¢ wsrod wojewddztw i 4,6 %
sredniej dla kraju pracownikéw zatrudnionych w ustugach, pomimo liczbowo znacznej ilosci
podmiotéw gospodarczych dzialajacych w tym sektorze®.

Warto takze wspomnie¢ o tradycyjnym rodzaju dzialalnosci gospodarczej w regionie
jakim jest sektor rolnictwa. Wzmacniany jest proces w zakresie poprawy efektywnosci
I jakosci produkcji w sektorze rolnictwa powiazanym z przetworstwem przemystowym.
Nastgpuje modernizacja gospodarowania na wsi, co jest warunkowane miedzy innymi przez
zakup nowych maszyn iurzadzen stuzacych dla nowoczesnej produkcji rolnej. Nastepuje
proces powstawania i wspierania juz funkcjonujacych grup producenckich. W roku 2010
GUS zrealizowal powszechny spis rolny. Wyniki tego spisu $§wiadcza o wzroscie ilosci
gospodarstw o0 zwigkszonej powierzchni uzytkow rolnych. Proces ten dopiero si¢ rozpoczyna
1 zalezy od wielu czynnikow zaréwno $wiadomos$ciowych jak itwardych determinantéw
ekonomicznych®.

Jednakze w wigkszosci powiatow wojewodztwa utrzymuje si¢ nadal rozdrobnienie

produkcji rolnej, co jest zwiazane z wystgpowaniem bezrobocia ukrytego na wsi>>.

58 7Zrodto: Gtowny Urzad Statystyczny w Warszawie Bank Danych Lokalnych http://www.stat.gov.pl Warszawa 2015 r. Kategoria — rynek
pracy, grupa — aktywno$¢ ekonomiczna ludnos$ci /dane $rednioroczne/, Podgrupa: pracujacy wg sektorow ekonomicznych i pici, sektory
ekonomiczne.

% Do sektora rolniczego zaliczono réwniez: lesnictwo, towiectwo i rybactwo.

% Nadmieniamy, iz efektywnos¢ sektora produkcji rolnej uzalezniona jest rowniez od czynnikéw naturalnych (gtéwnie jakosci gleby
i warunkoéw atmosferycznych). Dopiero korzystna interakcja wielu czynnikow stymuluje wzrost produkcji rolnej. W ostatnich latach na
sytuacj¢ w rolnictwie wptynat wzrost standardéw jakosci, zmiana nawykow zywieniowych u oséb miodych, a takze nowoczesne sposoby
zywienia 1 hodowli zwierzat gospodarskich. Analizujac sytuacj¢ w zakresie wielkosci gospodarstw rolnych w kraju warto odnotowaé
znaczny spadek o ponad Y4 gospodarstw najmniejszych o powierzchni 0 — 5 ha uzytkéw rolnych, spadek liczby gospodarstw o powierzchni
od 5 do 20 ha — 0 17 % oraz utrzymanie sig na zblizonym poziomie liczby gospodarstw z grupy obszarowej od 20 do 50 ha. Znaczny wzrost
gospodarstw najwigkszych o powierzchni 50 ha i wigcej — o ponad 34%. Podkresli¢ przy tym nalezy, ze opisane wyzej procesy zmian
nastgpuja wolno tj. w dluzszym przedziale czasowym. Odsetek gospodarstw o powierzchni uzytkow rolnych 15 ha i wigcej wynosi zaledwie
9%, podczas gdy odsetek gospodarstw najmniejszych (0-5 ha), wynosi prawie 70%. Wojewddztwa potudniowo — wschodnie charakteryzuja
si¢ duza liczba drobnych gospodarstw rolnych, podczas gdy w wojewddztwach poinocnych wystgpuja gospodarstwa powierzchniowo
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Przecigtna powierzchnia gospodarstwa indywidualnego o powierzchni powyzej
1 hektara uzytkéw rolnych w wojewddztwie podkarpackim (2013 r.) wynosita 5,0 hektara,
przy czym dla kraju warto$¢ ta wynosita 10,7 hektaréw. Daje to analogicznie jak w 2012 r.
przedostatnie tj. 15 miejsce w przekroju woj ewodztw®®.

Pomimo funkcjonowania kilku klastréw technologicznych w wojewddztwie, do
niekorzystnych zjawisk i tendencji nalezy =zaliczy¢ zbyt mata liczbg podmiotow
gospodarczych w tych dziedzinach gospodarki regionalnej, ktore charakteryzuja si¢ wysokim
stopniem nasycenia nowoczesna mysla techniczng i innowacja zarowno w sposobie produkcji
jak i tzw. produktowa.

Proces ten ma takze wplyw na poziom emigracji znaszego regionu
wysokokwalifikowanych kadr. Chodzi tutaj gtéwnie o osoby milode czgsto z wyzszym
wyksztalceniem o wysokim stopniu mobilnosci zawodowej 1 przestrzennej, posiadajace
ponadto znaczne zdolnosci przystosowania si¢ do nowych, trudnych warunkéw bytowania za
granica kraju. Podejmuja oni wielokrotnie znaczne wyzwania w postaci zatrudnienia poza
granicami Polski w zawodach, przy wykonywaniu ktorych nie jest potrzebny wysoki poziom
wyksztatcenia czy praktycznych umiejgtnosci mistrzowskich tj. przy tzw. ,,pracach prostych”
w przemysle lub ustugach, a takze w sezonowym zatrudnieniu w rolnictwie.

W 2013 r. naklady na dzialalno$¢ badawczo — rozwojowa w cenach biezacych
wyniosty na Podkarpaciu ogétem 793,7 min. zt (7 lokata), co w przeliczeniu na 1 mieszkanca
regionu daje warto$¢ 373 zt i (4 lokata). Jednakze nalezy zaznaczy¢, iz wskaznik ten jest
silnie uzalezniony od liczby mieszkancow. W kraju w tym samym okresie wydatkowano na
ten cel ogotem 14 423,8 min. zt, per capita 375 zt. Analizujac naktady na dziatalno$¢ B+R
ogotem (w min. zt) w wojewodztwie podkarpackim byty to lokaty w: 2000 r. — 10, 2005 r. —
réwniez 10 lokata, 2010 r. — 7 lokata, 2011 r. — 8 lokata i 2012 r. — réwniez 8 lokata®’.

Istotnym elementem rozwoju jest takze stadium zaawansowania nowoczesnej

dziatalnosci innowacyjnej. W 2013 r. naklady na dzialalno§¢ innowacyjna w przemysle

najwigksze. Rozdrobnienie agrarne gospodarstw indywidualnych wraz z sytuacja na rynku pracy wplywa na strukturg osob pracujacych
wylacznie lub gtownie w gospodarstwach rolnych. Srednia powierzchnia uzytkéw rolnych w gospodarstwach rolnych w Polsce nie
przekracza 7 ha i jednoczesnie gospodarstwa do 7 ha stanowia znaczaca wigkszo$¢, bo az ¥ ogolnej liczby gospodarstw rolnych w Kkraju.
W gospodarstwach tych ulokowane jest % ogétu osob wnoszacych jakikolwiek wkiad pracy w gospodarstwo rolne w ciggu roku. Fakt
zatrudniania pracownikoéw najemnych nabiera istotnego znaczenia dopiero w gospodarstwach o powierzchni od 30 ha uzytkéw rolnych
(zaréwno w gospodarstwach prowadzonych przez osoby fizyczne jaki i prawne). Zrodio: GUS, Grupa Robocza do spraw Powszechnego
Spisu Rolnego 2010 rok, A. Laczynski (red.) ,,Raport z wynikow, powszechny spis rolny 2010 r.”, GUS Warszawa 2011 r. s. 22 — 25.

% Gospodarstwo powyzej 1 hektara fizycznego uzytkow rolnych spetia definicjg gospodarstwa rolnego. Rocznik Statystyczny Wojewodztw
2013 s. 63, Gléwny Urzad Statystyczny w Warszawie, Zaktad Wydawnictw Statystycznych, Warszawa 2015 r. Publikacja elektroniczna
zamieszczona na stronie GUS http://www.stat.gov.pl. Na podstawie danych pochodzacych z powszechnych spiséw rolnych 30 VI 2010 r.
wedhug siedziby uzytkownika gospodarstwa.

7 Zrodto: Rocznik Statystyczny Wojewodztw 2014 s.56. Publikacja w postaci elektronicznej, zamieszczona na stronie GUS
http://www.stat.gov.pl. Naktady ujgte zostaly bez amortyzacji srodkéw trwatych. Nakfady na dzialalno$¢ badawczo-rozwojowa obejmuja
naktady biezace poniesione na badania podstawowe, stosowane, przemystowe i prace rozwojowe a takze naktady inwestycyjne na $rodki
trwate zwigzane z dziatalno$cia sektora B+R niezaleznie od Zrodta pochodzenia srodkow finansowych.
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w zakresie innowacji produktowych i procesowych wyniosty w wojewodztwie podkarpackim
ogbétem 1069,1 min zl, co okresla 8 lokate w przekroju wojewodztw. W kraju wydatkowano
na ten cel ogotem 19520,7 min zt. Analizujac naktady (w min. zt) na dziatalno$¢ innowacyjna
zarowno w zakresie innowacji produktowej jaki i w procesie produkcji w wojewodztwie byty
to lokaty: 2005 r. — 8 lokata, 2010 r. —8 2011 r.— 712012 r. rowniez 7 lokata™.

2. Bezrobotni na rynku pracy

Na koniec 2014 r. w wojewodztwie podkarpackim byto zarejestrowanych 137 932
bezrobotnych. W poréwnaniu do stanu z konca grudnia 2013 roku, gdzie odnotowano ogétem
154 216 bezrobotnych (ten stan zostaje przyjety za 100 %) liczba o0sob bezrobotnych
w okresie 2014 r. spadta ogdétem o016 284 osob (tj. 010,6 %). Zjawisko sezonowosci
przyjetych wielkosci, ktore sa wartoSciami mierzalnymi powiazanymi ze zmiana por roku
dotyczy rowniez poziomu bezrobocia rejestrowanego, ktorego zmiany sa widoczne cyklicznie
w skali roku. Sezonowo$¢ warunkowana przez charakter dziatalnosci gospodarczej
odnotowano rowniez w latach wczesniejszych. W poszczegdlnych miesiacach 2014 r.
wystgpowaly takie zmiany, ktore wynikaty z okresowych fluktuacji w ewidencji osob
bezrobotnych — tzw. ,naptywow” i ,,odptywow”, majac wplyw na ilo§¢ zarejestrowanych
0sob bezrobotnych w powiatowych urzgdach pracy wedtug stanu na koniec poszczegélnych
miesigcy. W styczniu, lutym i marcu 2014 r. liczba bezrobotnych byta wyzsza od stanu
wyjsciowego (koniec grudnia 2013 roku). Od kwietnia do grudnia 2014 r. byta na nizszym

poziomie.
Wykres 15. Zmiany liczby bezrobotnych w okresie 2014 r. /por. 2013 r./

—— 20131, e==0m==2014r.

178 000
175000 -+
172 000
169 000
166 000 - 163 013 164222
163 000
160 000 -

157 000 -160 3?67’0 306 156 344
154 000
151 000 -+
148 000
145000 -+
142 000
139000 1 102990 137932
136 000
133000 - 136626 135784

130 000

162080

154216

146 232 145 744

146 206 145 869

145779

134443

134 80

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Dane dotycza wojewodztwa podkarpackiego. Opracowano na podstawie sprawozdan o rynku pracy MPiPS-01.

%8 Zrodto: Rocznik Statystyczny Wojewodztw 2014 s. 493. Publikacja w postaci elektronicznej, zamieszczona na stronie GUS
http://www.stat.gov.pl.
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W koncu 2014 r. w poréwnaniu z grudniem roku poprzedniego (zmiany w okresie
2014 roku) spadki odnotowano w przypadku wszystkich 21 powiatow i 4 miast na prawach
powiatu. Najwickszy spadek liczby bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy odnotowano Ww nastepujacych: jasielskim (spadek o 1511 bezrobotnych),
stalowowolskim (1 285), krosnieniskim (1 143). W ponizszej tabeli zamieszczamy stany osob
bezrobotnych z podzialem na powiaty tzw. ,,grodzkie” i,ziemskie” zawarte w granicach

administracyjnych wojewodztwa podkarpackiego.

Tabela 12. Liczba bezrobotnych wedtug powiatéw

Liczba bezrobotnych ogétem VZIZ;ZS;{
wedtug statystyki PUP 014
POWIAT
. . kol. 3-2
stan na Kkoniec stan na koniec .
, . /liczba/
grudnia 2013 r. grudnia 2014 r.

1 2 3 4
Bieszczadzki 2 046 1874 -172
Brzozowski 7 342 6700 -642
Debicki 8312 7 443 -869
Jarostawski 10 044 9220 -824
Jasielski 10 015 8 504 -1511
kolbuszowski 4180 3652 -528
Kros$nienski 7 137 5994 -1143
Leski 2878 2 668 -210
Lezajski 5585 5315 -270
Lubaczowski 4409 3925 -484
Lancucki 6391 5800 -591
Mielecki 7 693 7 325 -368
Nizanski 6 237 5477 -760
Przemyski 6 400 5470 -930
Przeworski 6 809 5971 -838
Ropczycko - sedziszowski 6 344 5431 -913
Rzeszowski 10011 9421 -590
Sanocki 5798 5228 -570
Stalowowolski 6 745 5460 -1 285
Strzyzowski 6530 5869 -661
Tarnobrzeski 3293 2892 -401
Krosno 2 604 2123 -481
Przemysl 5071 4706 -365
Rzeszow 9 380 8715 -665
Tarnobrzeg 2962 2749 -213
Wojewddztwo 154 216 137932 -16 284

Zrodlo: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS — 01.

Stopa bezrobocia rejestrowanego, obliczana przez GUS w Warszawie w koncu
grudnia 2014 r. wynosita w wojewodztwie podkarpackim 14,8 % (w kraju — 11,5 %). Rok
wczesniej wskaznik przyjat warto$¢ wg stanu na koniec 2013 r. 16,3 % (w kraju 13,4 %).
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Wykres 16.  Stopa bezrobocia rejestrowanego I-XII 2014 r. (poréwnanie 2013, 2012 r.)
wojewodztwo podkarpackie, Polska 2014 rok, dane w procentach
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Dane zostaty zamieszczone na stronie internetowej GUS w Banku Danych Lokalnych. Dane krotkookresowe, rynek pracy,
bezrobocie rejestrowane, stopa bezrobocia rejestrowanego (dane miesigczne) ostatnia aktualizacja: 2015-01-28. Stopg bezrobocia
rejestrowanego obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo
(ogotem) tj. bez 0sob odbywajacych czynna stuzbg wojskowa oraz pracownikow jednostek budzetowych prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego. Stopa bezrobocia rejestrowanego zawiera uwzglednienie
0s0b pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie (bgdacych sktadowa cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo)
wyszacowanych na podstawie wynikow: w latach 2004 do listopada 2010 r. - Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci

i Mieszkan 2002 oraz Powszechnego Spisu Rolnego 2002, a od grudnia 2010 r. - PSR 2010.Liczhy na osi x1-12 to poszczegolne
miesiace tj. styczen, luty itd. w danym roku kalendarzowym. Zrédto wartosci liczbowych: GUS w Warszawie, Bank Danych
Lokalnych, Warszawa 2015 r.

Struktura powiatowa stopy bezrobocia. Rozpigtos¢ migdzy najwyzsza, a najnizsza
stopa bezrobocia wg stanu na koniec grudnia 2014 r. wyniosta 16,6 pkt. proc. (w grudniu
2013 r. 17,7 pkt. proc). Najwyzsza stopg bezrobocia pod koniec analizowanego roku
odnotowano w powiatach: nizanskim (23,3 %), brzozowskim (22,6 %), leskim (22,2 %),
strzyzowskim (21,9 %), i bieszczadzkim (20,6 %). Najnizsza natomiast w: Krosnie (6,7 %),
Rzeszowie (7,8 %) i w powiatach: mieleckim (11,4 %), stalowowolskim (12,3 %) i debickim
oraz sanockim (po 12,6 %). Stopg bezrobocia wyzsza od S$redniej w wojewddztwie
odnotowano w 16 powiatach (szczegdtowe dane w rozkladzie powiatowym zawiera tablica nr
2 zamieszczona w aneksie statystycznym, na korcu opracowania)™.

Plynnos$é bezrobocia. Analizujac  ,,naptyw” i ,,odptyw” 0s6b  bezrobotnych
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy nalezy stwierdzi¢, iz w okresie 12 miesigcy
2014 r. zarejestrowato si¢ ogdtem 160 950 bezrobotnych (w 2013 r. 171300 oséb).

Tradycyjnie, wigkszos¢ zarejestrowanych w PUP stanowily osoby powracajace do ewidencji

% Dane dla Polski zawarte sa na stronie GUS pod adresem : http://www.stat.gov.pl/.
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po raz kolejny, czyli juz wczesniej zarejestrowane w urz¢dach pracy tj. 132 197 osob
(82,1 %). Po raz pierwszy w statystykach PUP odnotowano 28 753 osoby (17,9 % 0golnego
naptywu do ewidencji PUP). Powtérne rejestracje dotyczyly gtownie tych osob, ktore po
okresie krotkotrwatego zatrudnienia (w tym takze subsydiowanego ze $rodkéw Funduszu
Pracy) powracaly do ewidencji urzedéw pracy, gdyz pracodawcy nie dysponowali

mozliwoéciami zatrudnienia zaréwno okresowego jaki i na dtuzej®.

Wsrod ogolnej liczby 0sob zarejestrowanych (tzw. ,,naptywu” — 160 950):
e Kkobiety stanowity 46,5 % (74 825 kobiet),
e zamieszkali na wsi 62,0 % (99 810 oséb),
e poprzednio pracujacy 76,0 % (122 300 osob),
e bezrobotni w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
14,1 % (22 709 os6b),
e zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 4,5 % (7 304 os6b),
e cudzoziemcy 0,1% tj. 177 bezrobotnych.

Najwigcej bezrobotnych zarejestrowalo si¢ w nastgpujacych powiatach:
e rzeszowskim (10 406 osob),

Rzeszowie (10 136),

mieleckim (9 998),

jarostawskim (9 975),

jasielskim (9 827),

e dgbickim (9 016).

Najmniej bezrobotnych zarejestrowato si¢ w powiatach:
e Dbieszczadzkim (2 245 o0sob),
e Krosnie (2 921),
e leskim (3 002),
e Tarnobrzegu (3 605),
e tarnobrzeskim (3 902).

Drugim elementem wptywajacym na zmiang poziomu bezrobocia jest liczba 0sob,

ktore utracity status bezrobotnego. W 2014 r. z ewidencji urzgdow pracy wyrejestrowano

60 Naplyw” obejmuje liczbg 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w analizowanym okresie w urzedach pracy, a ,,odptyw” okresla liczbe
0s0b wylaczonych z ewidencji powiatowych urzedow pracy, co nastgpuje w tym samym okresie, co analizowany naptyw.
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ogbétem 177 234 bezrobotnych (w 2013 roku 170 891) z tego 46,8 % (82 860 osob) z tytutu
podjecia pracy (w 2013 r. 47,6 % tj. 81379 oséb). Z ogodlnej liczby o0sdb wytaczonych
z powodu podjecia zatrudnienia (12 813 osob) 15,5 % stanowili wyrejestrowani z przyczyny
podjecia zatrudnienia W ramach miejsc pracy subsydiowanej ze srodkéw Funduszu Pracy
(W 2013 r. 11 481 osdb tj. 14,1 %).

Najwicksza liczbe wyrejestrowanych z ewidencji bezrobotnych odnotowano

W nastepujacych powiatach:

e jasielskim (11 338),

e rzeszowskim (10 996),

e Rzeszowie (10 801),

e jarostawskim (10 799),

e mieleckim (10 366 osob),
debickim (9 885).

Najmniej natomiast w powiatach:

e bieszczadzkim (2 417 osoby),
o leskim (3212),

e Krosnie (3 402),

e Tarnobrzegu (3 818),

e tarnobrzeskim (4 303).

Czgstym powodem wyrejestrowania z ewidencji bylo niepotwierdzenie przez
bezrobotnych ustawowego obowiazku potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy. Z tego
powodu wylaczono 47 071 osob tj. 26,6 % ogodlnej liczby wyrejestrowanych (w 2013 r.
26,1 %). W okresie 2014 r. ,odplyw” bezrobotnych byt wyzszy niz ,,naptyw” ogodtem
016 284 osoby. Wystgpujace na rynku pracy procesy dostosowania do standardow UE,
uzyskania odpowiedniego poziomu kompetencji i rozwoju kapitatu spotecznego
podczas realizacji unijnych polityk zasobow ludzkich oraz zwiazane ztym zjawiskiem
niedopasowanie, tagodzono w pewnym zakresie przez dzialania powiatowych urzedow
pracy, ktore miaty na celu odpowiednia interwencje na rynku pracy i z tej przyczyny
efektywniejsza aktywizacje bezrobotnych w ramach réznorodnych form promoc;ji

zatrudnienia.
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W wyniku spozytkowania przeznaczonych na ten cel ograniczonych s$rodkéw
pochodzacych z Funduszu Pracy w celu realizacji prac interwencyjnych skierowano 3 125
bezrobotnych (w 2013 r. 3 488). Przy robotach publicznych zatrudniono 1 930 oséb (2013 r.
1619), na 5103
bezrobotnych (w okresie 2014 r. 5 585), na staz 16 197 (w 2013 r. 15 880), na przygotowanie
zawodowe dorostych 5 osob (w 2013 r. 48). W celu odbycia prac spotecznie uzytecznych

szkolenia  (lub  przekwalifikowania) zostalo  skierowanych

skierowano 1 288 bezrobotnych (w 2013 r. 1 471). Refundacje kosztéw zatrudnienia osoby
bezrobotnej otrzymato 4 313 pracodawcow (w 2013 r. 3 144), adotacje na uruchomienie

wlasnej dziatalno$ci gospodarczej 3 076 bezrobotnych (w 2013 r. 3 037)%%.

2.1. Bezrobotni z prawem do zasitku

Z ogolnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2014 r. — 137 932,
15 501 os06b posiadato prawo do pobierania zasitku. Uprawnieni do zasitku dla bezrobotnych
stanowili 11,2 % ogotu zarejestrowanych. W poréwnaniu do stanu z konca grudnia 2013 r.

(17 978) liczba zasitkobiorcow zmniejszyla sig¢ 0 2 477 0s6b.

Tabela 13. Procentowy udziat bezrobotnych uprawnionych do zasitku
w ogdlnej liczbie bezrobotnych. Stan na 31. 12. 2014 r.
Liczba W tym: . %. 2
bezrobotnych Liczba zasﬂ,kobllo.rcov.v
POWIAT s be.zrobo.tnyc,h w og0lnej liczbie
zasitkobiorcow bezrobotnych
1 2 3 4
Bieszczadzki 1874 299 16,0
Brzozowski 6700 1081 16,1
Debicki 7 443 849 11,4
Jarostawski 9220 770 8,4
Jasielski 8 504 769 9,0
Kolbuszowski 3652 321 8,8
Kro$nienski 5994 795 13,3
Leski 2 668 485 18,2
Lezajski 5315 463 8,7
Lubaczowski 3925 442 11,3
Lancucki 5800 602 10,4
Mielecki 7 325 902 12,3
Nizanski 5477 780 14,2
Przemyski 5470 365 6,7
Przeworski 5971 535 9,0
Ropczycko - sedziszowski 5431 803 14,8
Rzeszowski 9421 1061 11,3
Sanocki 5228 562 10,7

61 Na podstawie art. 46 ustawy O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20 kwietnia 2004 r. z pozniejszymi zmianami, ust. 1 pkt.
1 i la oraz ust. la ogolnie okreslajace zasady refundacji pracodawcom kosztéw utworzenia nowego miejsca pracy dla osoby bezrobotnej w
zakresie posiadanych przez PUP $rodkéw finansowych. Natomiast ust. 1 pkt. 2 ww. ustawy okresla zasady rozpoczgcia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby bezrobotne zarejestrowane w powiatowych urzedach pracy.
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Stalowowolski 5460 543 9,9
Strzyzowski 5869 861 14,7
Tarnobrzeski 2892 330 11,4
Krosno 2123 276 13,0
Przemysl 4706 314 6,7
Rzeszow 8715 977 11,2
Tarnobrzeg 2749 316 11,5
Wojewédztwo 137932 15501 11,2
podkarpackie

Zrodio: Na podstawie sprawozdan o rynku pracy MPiPS-01.

Najwyzszy udziat zasitkobiorcow w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych

odnotowano w nastgpujacych powiatach:

Najnizszy natomiast w powiatach (lub miastach na prawach powiatow) :

leskim (18,2 %),

brzozowskim (16,1 %),
bieszczadzkim (16,0 %),

ropczycko — sedziszowskim (14,8 %),
strzyzowskim (14,7 %),

nizanskim (14,2 %),

krosnienskim (13,3 %),

Kroénie (13,0 %),

mieleckim (12,3 %).

Przemyslu i powiecie przemyskim (po 6,7 %),

jarostawskim (8,4%),

lezajskim (8,7 %),

kolbuszowskim (8,8%),

przeworskim i jasielskim (po 9,0 %),
stalowowolski (9,9 %),

tancuckim (10,4 %),

sanockim (10,7 %),

Rzeszowie (11,2 %),

lubaczowskim i rzeszowskim (po 11,3 %),

debickim i tarnobrzeskim (po 11,4 %),

Tarnobrzegu (11,5 %).
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2.2. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Na koniec grudnia 2014 r. sposrod ogotu zarejestrowanych bezrobotnych 87 071 oséb
mieszkato na terenach wiejskich, co stanowito 63,1 % ogétu bezrobotnych. Kobiety
zamieszkale na wsi (44 142 osoby) stanowily 50,7 % ogotu bezrobotnych z terendéw
wiejskich.

W pordéwnaniu stanu na 31 grudnia 2014 roku w stosunku do 31 grudnia 2013 roku,
gdzie odnotowano ogoétem 97 537 bezrobotnych zamieszkalych na wsi, liczba ta spadta
w okresie 2014 roku ogoétem 0 10 466 0sob.

Tabela 14. Udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi w ogdlnej liczbie bezrobotnych.
Stan na 31. 12. 2014 r.

w tym: % udziat
Liczba Liczba zamieszkatych
POWIAT bezrot’)otnych bezr.obotnych na ws.i w ggélnej
/ogbétem/ zamieszkatych liczbie
na wsi bezrobotnych
1 2 3 4

Bieszczadzki 1874 1118 59,7
Brzozowski 6700 6116 91,3
Debicki 7 443 4420 59,4
Jarostawskim 9220 5720 62,0
Jasielski 8 504 5920 69,6
Kolbuszowski 3652 3171 86,8
Kroénienski 5994 5373 89,6
Leski 2 668 2191 82,1
Lezajski 5315 3973 74,8
Lubaczowski 3925 2577 65,7
Lancucki 5800 4717 81,3
Mielecki 7 325 3816 52,1
Nizanski 5477 3641 66,5
Przemyski 5470 5470 100,0
Przeworski 5971 4 465 74,8
Ropczycko - sedziszowski 5431 3954 72,8
Rzeszowski 9421 7762 82,4
Sanocki 5228 2972 56,8
Stalowowolski 5460 2 256 41,3
Strzyzowski 5869 5172 88,1
Tarnobrzeski 2892 2267 78,4
Krosno 2123 0 0,0

Przemysl 4706 0 0,0

Rzeszéw 8715 0 0,0

Tarnobrzeg 2749 0 0,0

Wojewddztwo 137 932 87071 63,1

Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS— 01.

Najwyzszy udzial bezrobotnych zamieszkatych na wsi odnotowano W nastgpujacych

powiatach:
e przemyskim (100,0 %),

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie Strona 42



e brzozowskim (91,3 %),
e krosnienskim (89,6 %),
e strzyzowskim (88,1 %),
e Kkolbuszowskim (86,8 %).

Najnizszy w nastepujacych powiatach:
e stalowowolskim (41,3 %),
e mieleckim (52,1 %),
e sanockim (56,8 %),
e dgbickim (59,4 %),
e bieszczadzkim (59,7 %)%.

Wsrod bezrobotnych zamieszkalych na wsi 11,1 % osob (na koniec 2013 roku —
11,8 %) posiadato prawo do zasitku dla bezrobotnych, a 13,9 % ogoétu osoéb bezrobotnych
zamieszkatych na wsi (ha koniec 2013 roku — 13,4 %) posiadato gospodarstwo rolne, ktorego
powierzchnia nie przekraczata 2 ha przeliczeniowych.

Tabela 15. Udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi, uprawnionych do pobierania zasitku
w 0golnej liczbie bezrobotnych zamieszkatych na wsi. Stan na 31. 12. 2014 r.

Liczba ﬁg{; % ud_zig% )
POWIAT Doty | zasitiobiorcow | o8O Rel eable
na wsi zam;e:i\lf;{ych zamieszkatych
na wsi
1 2 3 4
Bieszczadzki 1118 152 13,6
Brzozowski 6116 978 16,0
Debicki 4420 496 11,2
Jarostawski 5720 476 8,3
Jasielski 5920 518 8,8
Kolbuszowski 3171 260 8,2
Kro$nienski 5373 695 12,9
Leski 2191 415 18,9
Lezajski 3973 327 8,2
Lubaczowski 2577 261 10,1
Lancucki 4717 497 10,5
Mielecki 3816 427 11,2
Nizanski 3641 487 13,4
Przemyski 5470 365 6,7
Przeworski 4 465 400 9,0
Ropczycko - sedziszowski 3954 566 14,3
Rzeszowski 7762 871 11,2
Sanocki 2972 309 10,4

82 W powiecie przemyskim za wyjatkiem Przemysla, wytaczonego na prawach powiatu grodzkiego brak jest innych miast w granicach
administracyjnych powiatu ziemskiego. Z tej przyczyny liczba 0sdb bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich w ramach powiatu
przemyskiego wynosi 100 %, co stanowi wyjatek. W pozostatych powiatach ziemskich liczba bezrobotnych zamieszkalych na wsi jest
zréznicowana i zawiera si¢ w przedziale procentowym od 44,6 % warto$¢ najnizsza (powiat stalowowolski) do 91,3 % dla powiatu
brzozowskiego.
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Stalowowolski 2 256 177 7,8
Strzyzowski 5172 762 14,7
Tarnobrzeski 2 267 264 11,6
Krosno 0 0 ---
Przemysl 0 0 ---
Rzeszow 0 0 ---
Tarnobrzeg 0 0 ---
wojewo6dztwo 87071 9703 11,1

Zrddto: Dane na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS— 01.

Bezrobotni zamieszkali na wsi to przede wszystkim osoby:
« mlode w wieku do 34 lat — 52,4 % og6tu bezrobotnych z terenow wiejskich,
« posiadajace wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (33,1 % ogdtu bezrobotnych
zamieszkatych na wsi) oraz policealne i $rednie zawodowe (25,3 %) — razem
obie powyzsze kategorie stanowity 58,5 % bezrobotnych zamieszkalych na

WSI.

Jak wynika z dokumentow przedlozonych powiatowym urzegdom pracy
w wojewodztwie podkarpackim bezrobotni zarejestrowani jako zamieszkujacy na terenach
wiejskich posiadaja rowniez niewielkie udokumentowane doswiadczenie zawodowe. Tylko
39,9 % sposrdd nich posiadalto staz pracy maksymalnie do 5 lat, a 23,4 % dotychczas w ogole
jeszcze nie pracowato. Osoby zamieszkale na wsi stosunkowo dtugo pozostawaty w ewidencji
urzedow pracy tj. 44,9 % bezrobotnych zamieszkatych na wsi pozostawato bez pracy powyzej

12 miesigcy, Z tego 28 % powyzej 24 miesigcy.

2.3. Bezrobotni wg pici

Na koniec 2014r. bezrobotne kobiety stanowilty 51% (tj. 70 305) ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych (w 2013 roku — 50,2 %). W poréwnaniu do stanu z konca
grudnia 2013 r. ich liczba ulegla zmniejszeniu o 7 110 kobiet. Mgzczyzni stanowili na koniec
2014 r. 49 % ogodtu 0sob zarejestrowanych — 67 627 osob (w 2013 roku 49,8 %).

Tabela 16. Udziat bezrobotnych kobiet w ogdinej liczbie bezrobotnych.
Stan na 31. 12. 2014 r.
Liczba w tym % udzia,% kopiet
bezrobotnych liczba v .0 gollne]
POWIAT B bezrobotnych liczbie
kobiet bezrobotnych
1 2 3 4

Bieszczadzki 1874 958 51,1
Brzozowski 6700 3546 52,9
Debicki 7 443 4152 55,8
Jarostawski 9220 4 457 48,3
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Jasielski 8 504 4633 54,5
Kolbuszowski 3652 1771 48,5
Kros$nienski 5994 3174 53,0
Leski 2 668 1245 46,7
Lezajski 5315 2 556 48,1
Lubaczowski 3925 1773 45,2
tancucki 5800 2709 46,7
Mielecki 7 325 3834 52,3
Nizanski 5477 2751 50,2
Przemyski 5470 2627 48,0
Przeworski 5971 3091 51,8
Ropczycko - sedziszowski 5431 2 864 52,7
Rzeszowski 9421 4581 48,6
Sanocki 5228 2 690 51,5
Stalowowolski 5460 2923 53,5
Strzyzowski 5869 3057 52,1
Tarnobrzeski 2892 1555 53,8
Krosno 2123 1125 53,0
Przemysl 4706 2 415 51,3
Rzeszow 8715 4417 50,7
Tarnobrzeg 2749 1401 51,0
Wojewddztwo 137 932 70 305 51,0

Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01.

Udziat bezrobotnych kobiet pozostajacych w ewidencji PUP wedtug stanu na 31.12.

2014 r. byt wigkszy niz 50,0 % w stosunku do ogdlnej liczby bezrobotnych ujetych wedtug

tego samego stanu PUP w nastgpujacych powiatach i miastach na prawach powiatu:

debickim (55,8 %),

jasielskim (54,5 %),

tarnobrzeskim (53,8 %),
stalowowolskim (53,5 %),

miasto Krosno i powiecie krosnienskim (po 53,0 %),
brzozowskim (52,9 %),
ropczycko-sedziszowskim (52,7 %),
mieleckim (52,3 %),

strzyzowskim (52,1 %),
przeworskim (51,8 %),

sanockim (51,5 %),

Przemyslu (51,3 %),

powiecie bieszczadzkim (51,1 %),
Tarnobrzegu (51,0 %),

Rzeszowie (50,7 %),
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e nizanskim (50,2 %).

W pozostatych 8 powiatach lub miastach na prawach powiatow omawiany udziat byt
nizszy jak 50,0 %. Byly to nastgpujace: jarostawski, kolbuszowski, leski, lezajski,
lubaczowski, tancucki, przemyski, rzeszowski. Natomiast wyzszy jak Y2 odsetek kobiet
dotyczyt réwniez miasta Rzeszowa.

Sytuacja kobiet na rynku pracy nie jest korzystna, i co warto zaznaczy¢, w wigkszym
stopniu trudniejsza niz me¢zczyzn. Bezrobotne kobiety stanowia zreguly ponad potowe
ogoblnej liczby 0sob bezrobotnych. Najczesciej sa osobami mtodymi (w wieku od 18 do 34
lat) — 52,5 % ogo6tu bezrobotnych kobiet, stosunkowo dtugo pozostajace bez zatrudnienia
(48,8 % ogbéhu zarejestrowanych kobiet pozostaje w ewidencji urzgddw pracy powyzej
12 miesigey z tego 32,1 % diuzej niz 2 lata). Trudnosci tych nie eliminuje wyzszy poziom
wyksztatcenia bezrobotnych kobiet. Wyksztalcenie wyzsze posiadato 18,8 % bezrobotnych
kobiet i 8,7 % bezrobotnych mgzczyzn. Policealne i $rednie zawodowe 29,1 % kobiet
i 21,8 % mezczyzn, a $rednie ogdlnoksztatcace 12,9 % kobiet i 7,6 % me¢zczyzn. Bezrobotni
mezczyzni przewazali natomiast wsrdd osob posiadajacych nizszy poziom wyksztatcenia.
Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe posiadato 36,0 % bezrobotnych megzczyzn i 24,4 %

kobiet, a gimnazjalne i ponizej 25,9 % zarejestrowanych mezczyzn i 14,8 % kobiet®.

2.4. Bezrobotni wedtug wieku

Najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowity osoby w wieku od 25 do 34 lat (30,2 %).
Druga, co do liczebnosci, w wieku od 35 do 44 lat (21,1 %). Obie grupy stanowity 51,3 %
ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Dla poréwnania bezrobotne kobiety w wieku
od 25 do 34 lat stanowily 33,9 %, a w wieku 35 do 44 lat 23 % (tacznie 56,9 %). Bezrobocie
wsrod osob bedacych w wieku produkcyjnym jest zjawiskiem niekorzystnym, ktorego

negatywne skutki wplywaja na poziom rozwoju gospodarczego w regionie.

Tabela 17. Bezrobotni wedtug wieku. Stan na 31. 12. 2014 r.
Wiek Bezr,obotni % bezr?botnych w t}./m: 9% kobiet
w latach ogotem ogotem kobiety
1 2 3 4 5
18-24 26 570 19,3% 13 047 18,6%
25-34 41704 30,2% 23832 33,9%
35-44 29108 21,1% 16 174 23,0%
45-54 24769 18,0% 12 207 17,4%
55-59 11699 8,5% 4736 6,7%

6% Udzialy zostaly obliczone oddzielnie w grupie bezrobotnych kobiet i mezczyzn w stosunku do wartoéci ogotem dla danej grupy
podzielonej dychotomicznie na pteé. Odsetki prezentuja rozktad wyksztatcenia dla danej zmiennej w zakresie gradacji poziomow edukacji.
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60-64 4082 3,0% 309 0,4%
ogdtem 137 932 100,0% 70 305 100,0%

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS — 01 — zalacznik 1, bezrobotni oraz poszukujacy pracy
wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy.

Dodatkowo sytuacj¢ pogarsza fakt, ze czesto pierwszym doswiadczeniem
absolwentow na rynku pracy po ukonczeniu szkoty jest rejestracja w powiatowym urzedzie
pracy. Stad tez istotnym zadaniem urzeddéw pracy sa dzialania na rzecz promocji zatrudnienia
oraz przeciwdziatania negatywnym skutkom bezrobocia wsérod nie tylko absolwentoéw, ale

i 0s6b mtodych.

2.5. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

W grupie bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych wurzedach pracy
najliczniejszy udzial stanowily osoby posiadajace wyksztalcenie zasadnicze zawodowe
(30,1 %) oraz policealne i $srednie zawodowe (25,5 %). Wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej
posiadato 20,2 % ogdétu bezrobotnych. Natomiast najmniejsza grupa oséb — 13,9 % ogdtu
bezrobotnych legitymowato si¢ wyksztatceniem wyzszym. Od kilku lat odnotowujemy wzrost
tej grupy bezrobotnych (na koniec 2004 roku stanowili oni 5,5%, w 2005 r. (6,2%), w 2006 r.
(6,9%), w 2007 r. (7,8%), w 2008 r. (9,2%), w 2009 (10,2%), w 2011 r. (12,8 %), w 2012 r.
(13,1 %). Na koniec 2013 r. osoby bezrobotne z wyksztalceniem wyzszym stanowity 13,7 %
ogotu bezrobotnych.

Niejednokrotnie bezrobotni posiadajacy niski poziom umiejetnosci zawodowych
pomimo posiadania wyksztatcenia (gimnazjalne i ponizej, zasadnicze zawodowe) stanowili
razem 50,3 % ogotu bezrobotnych. Osoby te réwniez powyzej 12 miesigcy pozostaja
w ewidencji powiatowych urzedow pracy i stanowily wedlug omawianego stanu ponad %2

w grupie bezrobotnych dtugoterminowo.

Tabela 18. Bezrobotni wg wyksztatcenia. Stan na 31. 12. 2014 r.

Poziomy Bezrobotni % w bezrobotnych w tym: %
wyksztatcenia ogbtem ogbtem kobiety kobiet

1 2 3 4 5
WyZsze 19134 13,9% 13238 18,8%
policealne i $rednie zawodowe 35164 25,5% 20435 29,1%
$rednie og6lnoksztatcace 14213 10,3% 9070 12,9%
zasadnicze zawodowe 41 493 30,1% 17 151 24,4%
gimnazjalne i ponizej 27 928 20,2% 10411 14,8%
Ogbltem 137 932 100,0% 70 305 100,0%

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS— 01 — zatacznik 1, bezrobotni oraz poszukujacy pracy
wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy.
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2.6.  Bezrobotni wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci

Na koniec 2014 r. liczba bezrobotnych, ktorzy pracowali przed zarejestrowaniem si¢
w urzedach pracy wynosita 108 259 oso6b, tj. ok. 78,5% ogoélu zarejestrowanych.
W pordéwnaniu do stanu z konca 2013 roku (118 438) ich liczba spadta 0 10 179 osob.

Wsrod bezrobotnych poprzednio pracujacych:

e 84095 0sob (77,7 %) pracowalo wczesniej w zaktadach sektora prywatnego,

e 15764 osob (14,6 %) w zakladach sektora publicznego,

e 8400 os6b (7,8 %) w zakladach o niezidentyfikowanym rodzaju dziatalnosci (brak
doktadnych danych na temat miejsca pracy w dokumentach przedtozonych do rejestracji

w powiatowych urzedach pracy).

Jak wynika z danych PUP osoby dotychczas niepracujace stanowity ok. 21,5 % ogotu
bezrobotnych /wg stanu na 31 grudnia 2014 r. 0got osob bezrobotnych wynosit 137 932
osoby/.

Tabela 19. Bezrobotni poprzednio pracujacy przed rejestracjg w PUP /wg PKD/.
Stan na 31. 12. 2014 r.

Bezrobotni W tym:. p Oferty pracy
A efment] . ze Zzwolnien
Lp. Wyszczegolnienie poprzednio zgloszone
racujac k. 210G C0T w2013 r
P Jacy zaktadu pracy )
1 2 3 4 5 6
--- |Ogbtem 108 259 100,0 5823 60 027
w tym wybrane sekcje:
1 |Przetworstwo przemystowe 22911 21,2 1781 9552
2 Hapdel hurtowy i detellhczny, naprawa 20 770 19,2 1339 11304
poj. samochodowych i motocykli
3 |Budownictwo 13 354 12,3 664 5206
Administracja publiczna i obrona
4 |narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia 5778 53 65 5860
spoteczne
Dziatalno$¢ w zakresie ustug
5 |administrowania i dziatalno$¢ 4681 4,3 131 5425
wspierajgca
Dziatalno$¢ zwigzana
6 |z zakwaterowaniem i ustugami 3937 3,6 198 2463
gastronomicznymi
7 Bolmctwo, le$nictwo, towiectwo 3800 35 117 467
i rybactwo
8 |Transporti gospodarka magazynowa 3156 2,9 321 2749
9 !)ma’ralposc profesjonalna, naukowa 3105 2.9 160 3387
i techniczna
10 |Edukacja 3050 2,8 123 3007
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11 |Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 2520 2,3 129 3236

12 |Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1212 1,1 123 1183

Zr6dto: Sprawozdanie 0 rynku pracy MPiPS-01 zatacznik 2 Bezrobotni wedhug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca
pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;.

* Wedlug sprawozdan MPiPS-01 w 2014 roku pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedéw pracy 60 555 ofert
pracy. Liczba ofert pracy podana w powyzszym zestawieniu zostata pomniejszona o oferty, z realizacji ktorych
pracodawcy zrezygnowali.

Od kilkunastu lat specyfika regionalnego zatrudnienia bezrobotnych w ostatnim
miejscu pracy pozostaje niezmienna i dominuja takie same sekcje odnotowane jako miejsce
pracy wykonywanej bezposrednio przez rejestracja w powiatowym urzedzie pracy. Wedtug
stanu na 31 grudnia 2014 r. najwigcej bezrobotnych pracowato poprzednio w zaktadach pracy
nalezacych do nast¢pujacych sekcji PKD: przetworstwo przemystowe (21,2 %), handel
i naprawy (19,2 %) i budownictwo (12,3 %). Nastegpnie w zaktadach zaliczanych do sekcji
administracji publicznej i obrony narodowej (5,3 %), dziatalnosci w zakresie ushug
administrowania 1  dzialalnosci  wspierajacej (4,3 %), dzialalnoSci  zwiazanej
z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (3,6 %), rolnictwie (fowiectwie, lesnictwie
i rybactwie) (3,5 %), transporcie igospodarce magazynowej (2,9 %), jak rowniez
w dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej (2,9 %), w sektorze edukacji (2,8 %),
opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (2,3 %), dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniowej
1,1 %).

Najmniej w zaktadach pracy zaliczanych do sekcji: wytwarzanie i zaopatrywanie
w energi¢ elektryczna, gaz i wodg (0,2 % ogodtu bezrobotnych poprzednio pracujacych)
gornictwo 1 wydobywanie (0,3 %), informacji i komunikacji oraz dziatalno$ci powiazanej
z obstuga rynku nieruchomosci (po 0,7 %), dzialalnoSci zwiazanej z kultura rozrywka
i rekreacja (0,8 %) dostawie wody, gospodarowaniu $ciekami i odpadami oraz dziatalnoSci

finansowej i ubezpieczeniowej (0,8 %).
2.7.  Bezrobotni wedlug zawodow

Na koniec 2014 r. odnotowano najwigksza liczbg bezrobotnych w nastgpujacych

grupach zawodow i specjalnosciach (w 1 cyfrowych kodow zawodow)®*:

e robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 33 098 0sob (29,7 %) ogétu bezrobotnych
posiadajacych zawod,

e pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy — 21 027 (18,8 %),

8% Udziat procentowy obliczono w stosunku do ogdlnej liczby bezrobotnych posiadajacych okreslony zawéd.
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e technicy i inny $redni personel — 18 881 (16,9 %),
e specjalisci — 15 458 (13,9 %),
e pracownicy przy pracach prostych — 9 224 (8,3 %).

Warto nadmieni¢, iz znaczna zbiorowos$¢ wsrdod bezrobotnych tj. 26 322 osoby
stanowili zarejestrowani bez okre§lonego zawodu, co obejmowato 19,1% ogodtu
zarejestrowanych w PUP wedlug stanu na koniec 2014 r. Najmniej osob bezrobotnych
odnotowano w nast¢pujacych grupach zawodow:

e sily zbrojne — 31 o0s6b (0,03 %) ogoétu bezrobotnych posiadajacych zawdd,
e parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy — 495 (0,4 %),

e rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 2 347 (2,1 %),

e pracownicy biurowi — 4 348 (3,9 %),

e operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 6 701 (6,0 %).

Tabela 20. Bezrobotni wedtug grup zawodow. Stan na koniec grudnia 2014 r.

stan na
Grupy zawodéw kody 31.12. Rozktad
Zaw. 2014 r. procentowy*
/liczba/
1 2 3 4
Parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy 1 495 0,4
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i 11 82 16.6
dyrektorzy generalni ’
Kierownicy ds. zarzadzania i handlu 12 166 33,5
Kierownicy ds. produkcji i ustug 13 139 28,1
Klerqwnlcy w branzy hotelarskiej, handlu i innych 14 108 218
branzach ustugowych
Specjalisci 2 15458 13,9
SpEC] al_1sc1 nauk fizycznych, matematycznych 21 2923 18,9
i technicznych
Specjalisci ds. zdrowia 22 840 54
Specjali$ci nauczania i wychowania 23 2 882 18,6
Specjalisci ds. ekonomicznych i zarzadzania 24 4 866 31,5
Speqal}sa d:s. technologii informacyjno - 25 302 2.0
komunikacyjnych
_Speqallsc1 z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych 26 3645 23,6
i kultury
Technicy i inny Sredni personel 3 18 881 16,9
Sredm Personel nauk fizycznych, chemicznych 31 9144 484
i technicznych
Sredni personel ds. zdrowia 32 3142 16,6
Sredni personel ds. biznesu i administracji 33 4737 251
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, 34 1049 56
kultury i pokrewny
Technicy informatycy 35 809 4,3
Pracownicy biurowi 4 4348 3,9
Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 41 1597 36,7
Pracownicy obstugi klienta 42 923 21,2
Pracoyvmcy C_lS. finansowo-statystycznych i ewidencji 43 1585 36,5
materiatowej
Pozostali pracownicy obstugi biura 44 243 5,6
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 5 21027 18,8
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Pracownicy ustug osobistych 51 9505 45,2

Sprzedawcy i pokrewni 52 10 409 49,5
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 53 545 2,6
Pracownicy ustug ochrony 54 568 2,7
Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy 6 2 347 2,1
Rolnicy produkcji towarowej 61 1750 74,6
Lesnicy i rybacy 62 459 19,6
Rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby 63 138 59
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 7 33098 29,7
Robotmcy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem 71 8424 25,5
elektrykow)
.Roboth)f Qbrobkl mc.atall, mechanicy maszyn 72 11203 33,8
i urzadzen i pokrewni
Rzemies$lnicy i robotnicy poligraficzni 73 1640 5,0
Elektrycy i elektronicy 74 2095 6,3
Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrébce 75 9736 29,4

drewna, produkcji wyrobdéw tekstylnych i pokrewni
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 8 6701 6,0
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych

) , 81 3112 46,4
i przetwoérczych
Monterzy 82 762 11,4
Kierowcy i operatorzy pojazdéw 83 2 827 42,2
Pracownicy przy pracach prostych 9 9224 8,3
Pomoce domowe i sprzataczki 91 1844 20,0
Robotn}cy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie 92 341 3,7
I rybotéwstwie
ll}obotmc.y pomocniczy w gorn1ctw1e, przemysle, 93 5220 56,6
udownictwie i transporcie
Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 94 488 5,3
Sprzedawcy uliczni i pracownicy swiadczacy ustugi na 95 19 0,2
ulicach
Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach 96 1312 14,2
prostych
Sily zbrojne 0 31 0,0
Oficerowie sit zbrojnych 01 3 9,7
Podoficerowie sit zbrojnych 02 1 3,2
Zoierze szeregowi 03 27 87,1
Bez zawodu ** A 26 322 19,1
Razem posiadajacy zawdéd** B 111 610 80,9
Bezrobotni ogdétem AB 137 932 100,0

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy zatacznik 3 Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodow i specjalnosci.

* W jednocyfrowych grupach zawodow odsetek obliczono w stosunku do liczby bezrobotnych ogdtem, posiadajacych dany

zawod (tj. do bezrobotnych w zawodach). Warto$ci procentowe odpowiadajace zawodom dwucyfrowym obliczone
zostaly wewnatrz danej grupy, prezentujac ich rozktad w poszczegdlnych grupach (w stosunku do danej grupy
jednocyfrowej).

** W tym przypadku obliczono udziat 0s6b bezrobotnych bez zawodu w ogolnej liczbie bezrobotnych (bezrobotni ogdtem)
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w wojewodztwie podkarpackim wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2014
roku. Wedtug tego samego sposobu zostat obliczony odsetek bezrobotnych z zawodem tj. w stosunku do kategorii
,bezrobotni ogdtem”.

W poréwnaniu do stanu z konca grudnia 2013 r. nie odnotowano wzrostu liczby
bezrobotnych w zadnej duzej grupie zawodow. W przypadku tylko jednej grupy zawodowej
(wg 1-cyfrowego kodu) odnotowano taka sama liczbg bezrobotnych tj. 31 0sdb, co dotyczyto
grupy ,,sity zbrojne”. Spadek nastapit we wszystkich pozostatych grupach jednocyfrowych,
W tym najwigkszy W nizej wymienionych:

e robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — spadek 0 4 266 0sob,

e technicy 1 inny $redni personel — 0 2 300,
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e pracownicy ustug osobistych i1 sprzedawcy — 0 1 965,
e specjalisci—0 1681,

e operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 0 965,

e pracownicy przy pracach prostych — o 898,

e pracownicy biurowi — 0 566.

Odnotowano réwniez spadek liczby bezrobotnych posiadajacych zawod o 12 903 osoby,
jak i w grupie bezrobotnych nie posiadajacych zawodu 0 3 381 0sob, co warunkowato spadek

ogotem 0 16 284 bezrobotnych.

Tabela 21. Zmiany liczby bezrobotnych wedtug grup zawodowych.
Bezrobotni leurlc)) st
ogblem:
Grupy zawodow oty & o
Zaw. W stos.
2013 . 2014r. d;o?igir.z
1 2 3 4 5
Parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy 1 513 495 -18
Specjalisci 2 17 139 15458 -1 681
Technicy i inny $redni personel 3 21181 18 881 -2 300
Pracownicy biurowi 4 4914 4348 -566
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 5 22992 21027 -1965
Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy 6 2591 2 347 -244
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 7 37 364 33098 -4 266
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 8 7 666 6701 -965
Pracownicy przy pracach prostych 9 10 122 9224 -898
Sity zbrojne 0 31 31 0
Bez zawodu A 29703 26322 -3381
Z zawodem B 124 513 111610 -12903
Razem AB 154 216 137 932 -16 284

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy zatacznik 3 Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodéw i specjalnosci.

2.8.  Bezrobotni wedlug stazu pracy

W koncu 2014 roku wsrod ogotu zarejestrowanych bezrobotnych 21,5 % nie posiadato
jeszcze dotychczas zadnego udokumentowanego stazu zawodowego. Krotki staz pracy tj. do
5 lat posiadato tacznie 39,6 % ogdétu osob bezrobotnych. W grupie bezrobotnych kobiet
brakiem stazu pracy legitymowato si¢ 24,3 %, a staz pracy do 5 lat posiadato 40,8 %.

Bezrobotni nie posiadajacy doswiadczenia zawodowego lub posiadajacy krotki staz
pracy stanowili tacznie 61,1 % ogolnej liczby bezrobotnych. Jeszcze wigkszym stopniu
opisana trudna sytuacja dotyczyla grupy bezrobotnych kobiet zarejestrowanych
w powiatowych urz¢dach pracy z niewielkim stazem pracy lub bez stazu pracy, ktore to

stanowity 65,1 % w swojej grupie.
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Brak dos$wiadczenia zawodowego wplywa negatywnie na mozliwos¢ podjgcia
zatrudnienia. Pracodawcy przy rekrutacji wymagaja posiadania przez potencjalnych
pracownikow (jako warunek niezbedny 1 konieczny) praktycznego doswiadczenia
zawodowego oraz umiejetnosci podejmowania dodatkowych zadan i kreatywnosci. Osoby
mtode czgsto nie posiadaja takiego potencjalu, co wymaga czasu na uzyskanie praktycznych

umiejgtnosci zawodowych.

Tabela 22. Bezrobotni wedtug stazu pracy. Stan na 31. 12. 2014 r.
staz pracy Bezrobotni % bezrobotnych w tym: %
w latach ogotem ogbtem kobiety kobiet
1 2 3 4 5
do1 24274 17,6% 13 473 19,2%
od 1-5 30282 22,0% 15 207 21,6%
od 5-10 18 867 13,7% 9 540 13,6%
od 10-20 19 241 13,9% 9651 13,7%
od 20-30 11 694 8,5% 4331 6,2%
30 i wiecej 3901 2,8% 1044 1,5%
bez stazu pracy 29673 21,5% 17 059 24,3%
Ogobtem 137 932 100,0% 70305 100,0%

Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS — 01 zatacznik 1 Bezrobotni oraz poszukujacy pracy wedhug
czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy.

2.9. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesigcy stanowili tacznie na koniec
grudnia 2014 roku 44,8 % ogotu bezrobotnych (z tego 28 % pozostawalo bez pracy powyzej
24 m-cy). W grupie bezrobotnych kobiet 48,9 % oczekiwato na uzyskanie zatrudnienia ponad

rok (z tego 32,1 % bezrobotnych kobiet powyzej 24 miesigcy).

Tabela 23. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy. Stan na 31. 12. 2014 r.

czas
pozostawania Bezrobotni % bezrobotnych w tym: %
bez pracy ogbltem ogbtem kobiety kobiet
w miesigcach

1 2 3 4 5
do1 11982 8,7% 4765 6,8%
od1do3 23973 17,4% 10989 15,6%
od3do6 19 940 14,5% 10301 14,7%
od 6do 12 20137 14,6% 9910 14,1%
od 12 do 24 23240 16,8% 11798 16,8%
powyzej 24 38 660 28,0% 22542 32,1%
Ogdtem 137 932 100,0% 70 305 100,0%

Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS— 01 — zatacznik 1 Bezrobotni oraz poszukujacy pracy wedtug
czasu pozostawania bez pracy, wieku poziomu wyksztalcenia i stazu pracy.

Bezrobocie, w szczegdlnosci dlugotrwate zwiazane jest ze zjawiskiem biernosci
zawodowej, co jest niekorzystnie skorelowane z aktywnoscia ekonomiczna ludnosci.

Powyzsze procesy w zestawieniu z przedluzajacym si¢ okresem pozostawania bez pracy sa
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przyczyna roznorodnych niekorzystnych zjawisk spotecznych. Jest to tym bardziej sytuacja
niepozadana, poniewaz W grupie bezrobotnych powyzej 12 miesigcy odnotowujemy znaczna
ilos¢ bezrobotnych od 25 do 34 roku zycia — 31,1 % dla bezrobotnych od 12 do 24 miesiecy
i 26,6 % dla bezrobotnych powyzej 24 miesiecy. Bezrobotni w wieku od 18 do 34 lat
stanowili 38,3 % ogodtu bezrobotnych dlugoterminowych.

Wsrod bezrobotnych dhugotrwale znajduja si¢ takze osoby posiadajace niski poziom
wyksztatcenia lub bedace w sytuacji gdy posiadane przez nich umiejetnosci czy kwalifikacje
nie odpowiadaja aktualnym wymogom rynku pracy i ulegly dezaktualizacji. Powyzej % tj.
57,4 % bezrobotnych ponad 12 miesigcy stanowia osoby posiadajace wyksztalcenie
zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i ponizej. Diugotrwale bezrobotni dos¢ czgsto nie
posiadaja doswiadczenia zawodowego lub legitymuja si¢ stosunkowo krétkim stazem pracy
tj. do 5 lat (ok. 58,2 % z nich to bezrobotni bez stazu pracy lub z doswiadczeniem bardzo
krotkiego zatrudnienia). Wsrod bezrobotnych dlugo pozostajacych bez pracy pierwsza lokatg
zajmuja bezrobotni w wieku od 25 do 34 roku zycia pozostajace bez pracy ponad 12 miesigcy

(28,3 % bezrobotnych powyzej 12 miesiqcy)65.

2.10. Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Wsrod ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy na
koniec grudnia 2014 r. odnotowano réwniez grupy osob bezrobotnych zdefiniowane przez
ustawe o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /art. 49/ jako bedace w szczegdlnej

sytuacji na rynku pracy®®.

Tabela 24. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Stan na koniec grudnia 2014 r.

LICZBA
WYSZCZEGOLNIENIE BBOETZI\PI{\?CH %* KOBIETY %** MEZCZYZNI %**
O0GOLEM
1 2 3 4 5 6 7
Bezrobotni do 25 roku zycia 26570 19,3 13 047 9,5 13523 9,8
Dtugotrwale bezrobotni 84 843 61,5 45830 33,2 39013 28,3

% Dla porownania w grupie 35-44 lat 24,8 % - 2 lokata i w grupie wieku od 45-54 lat — 22,2 % - 3 lokata. Por: M. Malikowski (red.)
,,Badanie wykluczenia spolecznego w wojewodztwie podkarpackim” powiat stalowowolski, Uniwersytet Rzeszowski, Rzeszow 2010/2011
s.5. Publikacja wspotfinansowana przez UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wigkszo$¢ 0sob bezrobotnych dlugotrwale
korzysta z pomocy socjalnej. Wedlug fragmentarycznych danych MPiPS za 2009 rok w wojewddztwie podkarpackim objgto pomoca
spoteczna 80,4 tys. rodzin tj. ponad 280 tys. 0sob korzystato z pomocy socjalne;j.

5 Dz.U.2014 poz. 598, Zrodto: http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000598. Ustawodawca zdefiniowat nowa grupe oséb
bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy tj. bezrobotnych wychowujacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18
roku zycia. Zakres pozostatych trzech grup bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy pozostat bez zmian, co dotyczyto nastgpujacych:
bezrobotnych dtugotrwale, bezrobotnych powyzej 50 roku zycia i bezrobotnych niepetnosprawnych. Ustawodawca zrezygnowat z uznania
grupy wczesniej wymienionej jako bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy tj. osob bezrobotnych bez kalifikacji zawodowych.
Aktualnie w $wietle nowych unormowan prawnych grupa ta nie jest uznawana jako posiadajaca szczegdlny status na rynku pracy, czyli sam
fakt braku kwalifikacji zawodowych lub do$wiadczenia zawodowego nie jest wystarczajacy do uzyskania statusu osoby bedacej
w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy. Obnizenie wieku opieki nad dzieckiem nastapito wobec zjawiska akceleracji i odpowiedniej zmiany
w systemie ksztalcenia.
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Kobiety, ktore nie podjety

zatrudnienia po urodzeniu --- --- 18524 26,3 --- ---

dziecka 67

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 28 442 20,6 11038 8,0 17 404 12,6
Bezrobotni bez kwalifikacji 35848 26,0 17 739 12,9 18109 13,1
zawodowych

Bezrobotni bez doswiadczenia 39906 28,9 22582 16,4 17 324 12,6
Zawodowego

Bezrobotni bez wyksztatcenia 69 421 50,3 27562 20,0 41859 30,3
Sredniego

Bezrobotni samotnie wychowujacy

co najmniej jedno dziecko do 18 r. 7 838 5,7 6477 4,7 1361 1,0
zycia

Bezrobotni, ktoérzy po odbyciu kary

pozbawienia wolnosci nie podjeli 1877 1,4 69 0,05 1808 1,3
zatrudnienia

Bezrobotni niepetnosprawni 68 6 445 4,7 3052 2,2 3393 2,5
Bezrobotni po zakonczeniu 412 0,30 305 0,22 107 0,08
realizacji kontraktu socjalnego

Zrédlo: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS— 01, grudzien 2014 r.
*Dane dotyczace udziatu ogétu osob bezrobotnych bgdacych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy
obliczone zostaly w stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
**Dane dotyczace udzialu bezrobotnych kobiet oraz m¢zczyzn bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku
pracy wyliczone zostaty rowniez w stosunku do ogélnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Najbardziej licznymi kategoriami w ogolnej strukturze osob bezrobotnych byly nastepujace:

e o0soby diugotrwale bezrobotne 61,5% ogolnej liczby bezrobotnych (w 2013r.
58,7 %),

e bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego 50,3 % (w 2013 r. 50,7 %),

e bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego 28,9 % (w 2013 r. 30,0 %),

e bezrobotni do 25 roku zycia 19,3 % (w 2013 r. 21,2 %),

e bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 26,0 % (w 2013 r. 25,4 %),

e Dbezrobotne kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka tj. 26,3 %
(W 2013 r. 24,8 %)%,

e Dbezrobotni powyzej 50 roku zycia 20,6 % (w 2013 r. 19,1 %).

W przypadku tej grupy bezrobotnych odsetki zostaly zaprezentowane w stosunku do ogdlnej liczby bezrobotnych kobiet zarejestrowanych
w PUP wojewodztwa podkarpackiego, ktora w tym przypadku stanowi cata grupg odniesienia dotyczaca bezrobocia rejestrowanego (N =
70 305=100%). We wszystkich pozostatych subpopulacjach bezrobotnychn 1,5, N =137 932=100 %.

% Wedtug ostatnich dostepnych danych statystycznych osoby niepetnosprawne stanowia mniej niz “/s populacji ludnosci w wojewodztwie.
Wedtug danych GUS na podstawie NSP z 2002 r. w wojewddztwie podkarpackim byto 316 146 0sob niepelnosprawnych, co stanowito 15 %
ludno$ci wojewodztwa oraz 5,8 % ogoélu niepetnosprawnych w kraju. Osob niepelnosprawnych z orzeczonym stopniem
0 niepetnosprawno$ci odnotowano w wojewddztwie podkarpackim 248 221 osob. Powiatowe zespoly do spraw orzekania
0 niepemosprawnosci tylko w 2009 i 2010 roku wydaty tacznie 95 400 orzeczen o niepelosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci. Zrodto:
Diagnoza do strategii wojewodztwa podkarpackiego 20072020 s. 13. Obserwatorium Integracji Spotecznej. Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie.

8 QOdsetki w przypadku grupy bezrobotnych kobiet obliczono w stosunku do ogdhi bezrobotnych kobiet. Pozostate udzialy dotyczace
bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zostaly wykazane w stosunku do liczby bezrobotnych ogotem.
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3. Pozostate grupy os6b ujmowane w statystykach urzedéw pracy

W ewidencji powiatowych urzgdow pracy naszego wojewodztwa na koniec grudnia
2014 r. odnotowano réwniez nastgpujace grupy osob:

e 2517 poszukujacych pracy, w tym 1 339 niepelnosprawnych i nie pozostajacych

w zatrudnieniu (na koniec 2013 analogicznie 2 535 i 1 273),

e 11 cudzoziemcow z krajow Unii Europejskiej z prawem do zasitku (2013 r. —

12 cudzoziemcow),

e 5823 bezrobotnych poprzednio pracujacych, zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy (w2013 r. -6 074),

e 8 468 o0sob bezrobotnych w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
(w 2013 roku — 10 496).

Tabela 25. Zestawienie pozostatych grup bezrobotnych odnotowanych
w statystykach powiatowych urzedéw pracy.
Stan na 31 grudnia 2014 r.

LICZBA
WYSZCZEGOLNIENIE BEZRO- %* KOBIETY %** MEZCZYZNI %**
-BOTNYCH
OGOLEM
1 2 3 4 5 6 7
Bezrobotni poprzednio pracujacy,
zwolnieni z przyczyn dotyczacych 5823 4,2 3028 2,2 2795 2,0
zaktadu pracy
Bezrobotni w okresie do 12
miesiecy od dnia ukoniczenia nauki 8468 6,1 4700 34 3768 2,7
w tym:
Bez_robotm, ktérzy 1_1ko_nczyh szkote 2 689 19 1936 14 753 0,5
wyzsza do 27 roku zycia

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS - 01 za grudzien 2014 r.
* Dane dotyczace udziatu ogétu oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy obliczone zostaty
w stosunku do ogélnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
**Dane dotyczace udziatu bezrobotnych kobiet oraz mezczyzn bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
obliczone zostaly réwniez w stosunku do ogoélnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
Odsetki nie zawsze sumuja sie do 100,0 z powodu zastosowania elektronicznej metody obliczania. Dopuszczalne
réznice zawarte sa w przedziale 0,1+ 0,2 %.

4. Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej

W przedziale czasowym od 2004 r. do 2014 r. najwigksza ilos¢ ofert pracy
w wojewoOdztwie podkarpackim odnotowano w2014 r. — 60555, co jest dominanta
w badanym zbiorze. W latach 2005 — 2008 na rynku pracy naszego wojewodztwa nastgpowat

wzrost liczby wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej’. W 2009 r. odnotowano ich

70 Oferta pracy czyli wolne miejsce pracy i aktywizacji zawodowej oznacza zgloszenie przez pracodawce do
powiatowego urzedu pracy co najmniej jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (tj.
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spadek w porownaniu do trzech poprzednich lat, hajwigkszy w poréwnaniu 2009 r. do 2008 r.
t]. o 3783 oferty pracy. W 2014 r. nastgpita kumulacja ofert w badanym przedziale
czasowym podobnie jak w 2010 roku. W okresie 2014 r. w porownaniu do 2010 roku (gdzie
2010 rok = 100%) nastapit wzrost o 3 074 oferty pracy (5,3 %). Mozliwe, iz sytuacja taka
mogla zaistnie¢ w zwiazku ze stabilizujacym si¢ rynkiem pracy w nowych Krajach
cztonkowskich UE i pozytywnym efektem dziatan podjgtych w panstwach ,,starej unii”.

W 2014 r. pracodawcy zglosili do powiatowych urzedow pracy lacznie 60 555
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, z ktorych 27 292 (45,1 %) byto
ofertami pracy subsydiowanej (w 2013 r. oferty pracy subsydiowanej stanowity 48,0 % ogotu
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej). Sposrod ogodlnej liczby ofert
zgtoszonych w 2014 r. — 11 310 tj. 18,7 % pochodzito z sektora publicznego, a 659 tj. 1,1 %
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej stanowily oferty dla osob, ktorym nie
uplynat okres 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki.

Niewielka ilos¢ wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej dotyczyta osob
Z orzeczona grupa niepetnosprawnosci, zdolnych jednoczesnie do podjecia pracy — 3 111 ofert
pracy tj. 51% ogoélu ofert adresowanych bylo dla tej grupy osob pozostajacych

W szczegoblnej sytuacji na rynku pracy.

Wykres 17. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej (oferty pracy)
zgtoszone do PUP w latach 2004-2014.
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Zrodto: Zestawienie na podstawie sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy za poszczegolne lata.

wykonywanie okre$lonej pracy lub ustugi w wyniku zawarcia przez strony okres$lonej umowy cywilnoprawnej) dla
uzyskania fachowej pomocy w znalezieniu odpowiedniego pracownika. Wolne miejsce pracy lub aktywizacji
zawodowej (oferta pracy) jest to rowniez miejsce aktywizacji zawodowej zgtoszone przez osoby zainteresowane do
PUP i przyjete do realizacji (staz, przygotowanie zawodowe os6b dorostych, prace spotecznie uzyteczne). Zrédio
definicji: Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. ,,0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” Dz. U. Nr 99 poz.
1001, z pdéZniejszymi zmianami.
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Tabela 26. Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej wedtug powiatow.

Liczba ofert pracy
/wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej/

zgtoszonych w okresie
z rubryki 3
Wzrost/
. spadek
POWIATY 2013 . 2014r. Zgif:g;gita miejsca Wg:)’rz"’ov‘{‘;ar“i“
lub innej pracy aktywizadj l .
) zawodowej
zarobkowej
1 2 3 4 5 6
Bieszczadzki 791 730 370 360 -61
Brzozowski 1463 1415 632 783 -48
Debicki 2694 4048 3387 661 1354
Jarostawski 3198 3244 2205 1039 46
Jasielski 2245 1793 1083 710 -452
Kolbuszowski 1245 1707 1202 505 462
Kros$nienski 1258 1121 804 317 -137
Leski 589 644 219 425 55
Lezajski 1832 1804 839 965 -28
Lubaczowski 1431 1631 840 791 200
Lancucki 1300 2010 1384 626 710
Mielecki 4667 5606 4677 929 939
Nizanski 1551 1643 928 715 92
Przemyski 847 787 440 347 -60
Przeworski 2198 2527 987 1540 329
Ropczycko-sedziszowski 1601 1980 1089 891 379
Rzeszowski 2865 2676 2170 506 -189
Sanocki 1768 1805 1261 544 37
Stalowowolski 2721 3236 2332 904 515
Strzyzowski 1570 2263 1363 900 693
Tarnobrzeski 1477 1782 1203 579 305
Krosno 2181 2045 1639 406 -136
Przemysl 1940 1769 1164 605 -171
Rzeszéw 9418 10 678 9 682 996 1260
Tarnobrzeg 1454 1611 1007 604 157
Wojewddztwo 54 304 60 555 42907 17 648 6251

Zrodio: Na podstawie sprawozdan o rynku pracy MPiPS—01.

Pomimo wzrostu w stosunku do roku poprzedniego liczby ofert pracy zgtoszonych do
powiatowych urzedéw pracy, potrzeby w tym zakresie sa dalekie od sytuacji w pehni
stabilnego rynku i odnotowanej na nim rownowagi, a nawet lekkiej przewagi nadwyzki nad
deficytem w zakresie dostgpnych miejsc pracy. Na powyzszy deficyt pracy wptywa réwniez
niestabilno$¢ zatrudnienia i znaczne przestrzenne zroéznicowanie ilosci ofert zgtaszanych do
publicznego posrednictwa pracy w poszczegolnych powiatach wojewodztwa podkarpackiego.

W okresie 2014 r. w wigkszosci PUP odnotowano wzrost liczby wolnych miejsc pracy
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I miejsc aktywizacji zawodowej, co dotyczylo 16 powiatow lub miast na prawach powiatow.

Najwigkszy wzrost ofert zatrudnienia lub aktywizacji zawodowej nastapit w:

powiecie dgbickim (wzrost 0 1 354 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej),

rzeszowskim (1 260),

mieleckim (939),

tancuckim (710),

strzyzowskim (693),

stalowowolskim — 515.

Warto wspomnie¢ rowniez o mniej licznych spadkach liczby ofert pracy

W nastgpujacych powiatach:

jasielskim (spadek o 452 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej)

rzeszowskim (189),

miescie Przemyslu (171),

powiecie kro$nienskim (137).

W roku 2014 r. najwigcej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej

zglosili pracodawcy z terenu nastgpujacych powiatow lub miast na prawach powiatow:

Rzeszowa — 10 678 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
mieleckiego — 5 606,

degbickiego — 4 048,

jarostawskiego — 3 244,

stalowowolskiego — 3 236,

rzeszowskiego — 2 676,

przeworskiego — 2 527.

Najmniej za$§ z powiatow:

leskiego — 644 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
bieszczadzkiego — 730,

przemyskiego — 787,

krosnienskiego 1 121,
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e Dbrzozowskiego — 1 415,
e miasta Tarnobrzega — 1 611.
Tabela 27. Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej
subsydiowane z Funduszu Pracy.
Liczba
% udziat
wolnych w tym: .
L — subsydiowanych
miejsc pracy wolne miejsca e .
. o L miejsc pracy i
i aktywizadji Pracy LIMI€JSea | jejsc aktywizacji
POWIAT zawodowej aktywizacji ) h )
) zawodowej
zgtoszonych zawodowej ;
. . w ogoétem
w okresie subsydiowane
/kol. 3:2/
2014 r. z funduszu pracy
1 2 4
bieszczadzki 730 472 64,7
brzozowski 1415 1182 83,5
debicki 4048 1408 34,8
jarostawski 3244 1909 58,8
jasielski 1793 1219 68,0
kolbuszowski 1707 739 43,3
kros$nienski 1121 595 53,1
leski 644 558 86,6
lezajski 1804 1174 65,1
lubaczowski 1631 1196 73,3
tancucki 2010 1250 62,2
mielecki 5606 1588 28,3
nizanski 1643 1174 71,5
przemyski 787 639 81,2
przeworski 2527 1925 76,2
ropczycko-sedziszowski 1980 1283 64,8
rzeszowski 2676 732 27,4
sanocki 1805 1009 55,9
stalowowolski 3236 1195 36,9
strzyzowski 2263 1129 49,9
tarnobrzeski 1782 942 52,9
Krosno 2045 693 339
Przemysl 1769 1115 63,0
Rzeszow 10678 1315 12,3
Tarnobrzeg 1611 851 52,8
wojewodztwo 60 555 27 292 45,1

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, ktore zostaly subsydiowane ze
srodkéow Funduszu Pracy tagodzity, w pewnym zakresie trudna sytuacj¢ na rynku pracy
W poszczegblnych powiatach. W 2014 r. najwigkszy udziat ofert subsydiowanych w ogoélnej

liczbie wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej (wyzszy niz ‘%) odnotowano

Zrodto: Na podstawie sprawozdan o rynku pracy MPiPS— 01 za 2014 r.

W nastepujacych powiatach:

leskim — 86,6 % zasitkobiorcow w ogoélnej liczbie 0sob bezrobotnych,

brzozowskim — 83,5 %,

przemyskim — 81,2 %,
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e przeworskim — 76,2 %,
e lubaczowskim — 73,3 %,
e nizanskim — 71,5 %,

e jasielskim — 68,0 %,

e lezajskim — 65,1 %,

e ropczycko-sedziszowskim — 64,8 %,
e bieszczadzkim — 64,7 %,
e Przemys$lu — 63,0 %,

e lancuckim — 62,2 %,

e jarostawskim — 58,8 %,
e sanockim — 55,9 %,

e krosnienskim — 53,1 %,
e tarnobrzeskim — 52,9 %,

e Tarnobrzegu — 52,8 %.

Najnizszy za§ w nizej wymienionych powiatach ,,ziemskich” lub ,,grodzkich”:

e m. Rzeszowie — 12,3 %,

e powiecie rzeszowskim — 27,4 %,
e mieleckim — 28,3 %,

e Kro$nie — 33,9 %,

e debickim — 34,8 %,

e stalowowolskim — 36,9 %,

e kolbuszowskim — 43,3 %,

o strzyzowskim — 49,9 %.

W wojewddztwie podkarpackim w 2014 r. na jedno wolne miejsce pracy i miejsce
aktywizacji zawodowej przypadatlo s$rednio 28 bezrobotnych (w 2013 roku —
34 bezrobotnych). W 16 powiatach wspomniana $rednia byta wyzsza lub réwna wartosci dla
wojewodztwa podkarpackiego. W pozostatych 9 powiatach (z rozrdéznieniem na tzw. powiaty
ziemskie lub grodzkie) byta nizsza. Najkorzystniejsza sytuacje W tym zakresie mozemy
odnotowa¢ W nastgpujacych: Rzeszowie gdzie na 1 miejsce zatrudnienia przypadalo 10
bezrobotnych oraz w Kro$nie (14), powiecie mieleckim (15) i tarnobrzeskim (21). Natomiast

znacznie bardziej niekorzystna w powiatach: przemyskim (88), kro$nienskim (69), jasielskim
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(61), brzozowskim (57), leskim (47), rzeszowskim (43), nizanskim (42), sanockim (36) oraz
w powiatach ropczycko — sedziszowskim, jarostawskim, tancuckim i lezajskim gdzie

przypadato srednio w 2014 r. po 35 osob bezrobotnych na 1 oferte pracy”.

Tabela 28. Srednia liczba bezrobotnych przypadajgcych na 1 wolne
miejsce pracy i aktywizacji zawodowej w okresie 2014 r.
$rednia liczba
$rednia liczba bezrobotnych
Srednia wolnych miejsc przypadajgcych
liczba pracy na jedno wolne
POWIAT bezrobotnych i aktywizacji miejsce pracy
(w m-cu) zawodowej i aktywizacji
(w m-cu) zawodowej
(w m-cu)*

1 2 3 4
bieszczadzki 1856 61 31
brzozowski 6678 118 57
debicki 7722 337 23
jarostawski 9576 270 35
jasielski 9142 149 61
kolbuszowski 3813 142 27
krosnienski 6463 93 69
leski 2524 54 47
leZzajski 5255 150 35
lubaczowski 3812 136 28
tancucki 5908 168 35
mielecki 7184 467 15
nizanski 5694 137 42
przemyski 5778 66 88
przeworski 6156 211 29
ropczycko - sedziszowski 5849 165 35
rzeszowski 9532 223 43
sanocki 5388 150 36
stalowowolski 5995 270 22
strzyzowski 5843 189 31
tarnobrzeski 3110 149 21
Krosno 2380 170 14
Przemysl 4861 147 33
Rzeszow 9040 890 10
Tarnobrzeg 2841 134 21
wojewodztwo 142 399 5046 28

Zrédto: Na podstawie sprawozdan 0 rynku pracy MPiPS— 01 za okres 2014 r.

* Warto$ci dotyczace $redniej liczby 0sob bezrobotnych przypadajacych na jedno wolne miejsce pracy lub miejsce
aktywizacji zawodowej w poszczegdlnych jednostkach administracyjnych zostaty zaokraglone do jednego miejsca po
przecinku poniewaz dotycza ilosci 0sob.

Analizujac zgloszone w 2014 r. wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej
wedtug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci nalezy podkresli¢, ze najwigksza ich liczbg zglosili

pracodawcy z nastepujacych sekcji:

™ Opis wskaznika liczbowego dotyczacego $redniej liczby bezrobotnych na 1 oferte pracy ma charakter jedynie ilosciowy. Nalezy pamieta¢
o trudnej sytuacji na rynku pracy w tym zakresie, rowniez w kontekscie wielu zachodzacych proceséw spoteczno-ekonomicznych.
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e handlu hurtowego i detalicznego (w tym naprawy pojazdow samochodowych
i motocykli) — 11 304 (tj. 18,8 % ogodtu zgloszonych w okresie 2014 r. ofert pracy
wedtug polskiej klasyfikacji dziatalnosci),

e przetworstwa przemystowego — 9 552 (15,9 %),

e administracji publicznej i obrony narodowej; obowiazkowych zabezpieczen
spotecznych — 5 860 (9,8 %),

e dziatalnosci w =zakresie uslug administrowania 1 dziatalnosci wspierajaca —
5425 (9,0 %),

e Dbudownictwa — 5206 (8,7 %),

e dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej — 3 387 (5,6 %).

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej adresowane byty najczesciej do

0sOb bezrobotnych z nastgpujacych grup zawodow:

e pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy — 15 958 ( tj. 26,6 % ogdtu zgltoszonych
ofert pracy’®),

e robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 11 178 (18,6 %),

e pracownicy biurowi —7 976 (13,3 %),

e technicy i inny $redni personel — 7 205 (12,0 %),

e pracownicy przy pracach prostych — 6 236 (10,4 %),

e operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 5 555 (9,3 %),

e specjalisci —5 192 (8,6 %).

Tabela 29.  Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wg grup zawoddw.

Grupy kody zgtoszone zgloszone | Wzrost/ pr(}){:ezri(t{(?d «
y zaw. | w2013r. w2014r. | spadek wy
zawodow Jliczba/ /w proc./
1 2 3 4 5 6
Parlamentarzysci, wyZsi urzednicy i kierownicy 1 366 404 38 0,7
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
urzednicy 11 19 24 5 59
i dyrektorzy generalni
Kierownicy ds. zarzgdzania i handlu 12 161 176 15 43,6
Kierownicy ds. produkcji i ustug 13 143 140 -3 34,7
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i 14 43 64 21 15,8
innych branzach ustugowych
Specjalisci 2 4636 5192 556 8,6
_Speqal_lsm nauk fizycznych, matematycznych 21 900 1117 217 21,5
i technicznych
Specjalisci ds. zdrowia 22 800 790 -10 15,2
Specjali$ci nauczania i wychowania 23 1054 940 -114 18,1

™ Ogot zgtoszonych ofert pracy oznacza wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone przez pracodawcéw do
powiatowych urzgdow pracy zarowno w okre§lonych grupach zawodowych lub zawodach jak i wsrod ofert pracy bez okreslonego przez
zglaszajacego zawodu w okresie 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
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Specjalisci ds. ekonomicznych i zarzadzania 24 1202 1468 266 28,3
Speclal}sa d.s. technologii informacyjno - 25 203 270 67 5,2
komunikacyjnych
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin
spotecznych 26 477 607 130 11,7
i kultury
Technicy i inny $redni personel 3 6 595 7 205 610 12,0
Srednl 'personel nauk fizycznych, chemicznych 31 1201 1319 118 18,3
i technicznych
Sredni personel ds. zdrowia 32 985 1041 56 14,4
Sredni personel ds. biznesu i administracji 33 3195 3491 296 48,5
Sredni personel z dmgdzmy prawa, spraw 34 1002 1108 106 15,4
spotecznych, kultury i pokrewny
Technicy informatycy 35 212 246 34 3,4
Pracownicy biurowi 4 7 541 7976 435 13,3
Sekretarlg, operatorzy urzadzen biurowych i 41 4521 4236 285 531
pokrewni
Pracownicy obstugi klienta 42 677 1038 361 13,0
Pra.cown.l.cy ds. f}nansoyvo-statystycznych i 43 1656 2049 393 25,7
ewidencji materialowej
Pozostali pracownicy obstugi biura 44 687 653 -34 8,2
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 5 15397 15 958 561 26,6
Pracownicy ustug osobistych 51 6450 6 545 95 41,0
Sprzedawcy i pokrewni 52 7 864 8 349 485 52,3
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 53 483 593 110 3,7
Pracownicy ustug ochrony 54 600 471 -129 3,0
Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy 6 270 322 52 0,5
Rolnicy produkcji towarowej 61 164 225 61 69,9
Lesnicy i rybacy 62 106 97 -9 30,1
Rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby 63 0 0 0 0,0
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 7 9147 11178 2031 18,6
Robotmcy budowlani 1,pokrewn1 (z 71 2990 3233 243 28,9
wylaczeniem elektrykow)
Robotmcy" c_)brobkl m(_etall, mechanicy maszyn 72 3146 4326 1180 387
i urzadzen i pokrewni
Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 73 297 357 60 3,2
Elektrycy i elektronicy 74 845 1038 193 9,3
Robotnicy w przetwoérstwie spozywczym,
obrébce drewna, produkcji wyrobow 75 1869 2224 355 19,9
tekstylnych i pokrewni
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 8 4302 5555 1253 9,3
_Operatorlzy maszyn i urzadzen wydobywczych 81 1721 1761 40 31,7
i przetworczych
Monterzy 82 440 774 334 13,9
Kierowcy i operatorzy pojazdéw 83 2141 3020 879 54,4
Pracownicy przy pracach prostych 9 5673 6236 563 10,4
Pomoce domowe i sprzataczki 91 1550 1497 -53 24,0
Robotn}cy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie 92 65 218 153 3,5
I rybotéwstwie
Robotm?y pomocniczy w gornictwie, przemysle, 93 2268 2576 308 413
budownictwie i transporcie
Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki | 94 867 1018 151 16,3
Sprze_dawcy_' uliczni i pracownicy $wiadczacy 95 16 13 3 0,2
ustugi na ulicach
Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy 96 907 914 7 61,1
pracach prostych
Sity zbrojne 0 0 0 0 0,0
Oficerowie sit zbrojnych 01 0 0 0 ---
Podoficerowie sit zbrojnych 02 0 0 0 ===
Zotnierze szeregowi 03 0 0 0 ---
Oferty pracy ,bez zawodu” ** A 8 1 -7 0,0
Razem oferty z zawodem B 53927 60 026 6 099 100,0
Oferty ogdétem AB 53935 60027 6 092 ---
Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy zatacznik 3 Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodow i specjalnosci.
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* W jednocyfrowych grupach zawodow odsetek obliczono w stosunku do liczby ofert pracy ogbtem, posiadajacych
dany zawdd (razem posiadajacy zawod). Natomiast wartosci procentowe odpowiadajace grupom dwucyfrowym
obliczono dla danej grupy, prezentujac rozktad wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w ramach
grupy. Odsetki dotycza ofert pracy zgtoszonych w 2014 r. Udziat ofert pracy z zawodem i bez zawodu obliczono
w ogolnej liczbie ofert pracy.

** Oferty pracy bez zawodu oznaczaja iz pracodawca podczas zgtoszenia do PUP wolnego miejsca pracy lub
miejsca aktywizacji zawodowej poszukuje pracownika bez koniecznosci posiadania $wiadectwa (dyplomu)
ukonczenia ksztatcenia szkolnego Iub kursowego oraz bez koniecznos$ci posiadania udokumentowanej ciagtosci
pracy w okresie przez minimum 6 miesi¢cy w tym samym zawodzie.

W przypadku ,,ofert bez zawodu” obliczono udziat ofert pracy bez zawodu w og6lne;j liczbie ofert (oferty

ogolem) zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w wojewodztwie podkarpackim w okresie 2014 r.

Wedhug sprawozdan MPiPS-01 w okresie 2014 r. zgtoszono tacznie 60 555 ofert pracy. Liczba ofert pracy

zamieszczona w powyzszym zestawieniu tabelarycznym (60 027) zmniejszona zostata o oferty, z realizacji

ktorych zrezygnowali pracodawcy.

W poréwnaniu liczby ofert pracy zgloszonych w okresie 2014 roku (do 2013 r.)

w przypadku wigkszosci grup zawodow tj. znacznie ponad % (9 na 11) odnotowano wzrost
liczby ofert pracy. W przypadku jednej grupy zawodéw odnotowano ten sam poziom
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Spadek ilosci ofert odnotowano tylko

w jednej grupie, dotyczacej pracownikoéw nie posiadajacych zawodu.

Najwicksze wzrosty dotyczyty nastepujacych grup zawodow”>:

e robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — wzrost 0 2 031 wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej,

e operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 1 253,

e technicy i inny $redni personel — 610,

e pracownicy przy pracach prostych — 563,

e pracownicy ushug osobistych i sprzedawcy — 561,

e specjali$ci — 556,

e pracownicy biurowi — 435,

e rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 52.

Nieznaczne spadki liczby ofert pracy odnotowano w przypadku kategorii ,,bez

zawodu” tj. o 7 ofert pracy w skali roku.

™ W grupie ,.sity zbrojne” nie odnotowano ofert pracy.

™ Zaréwno zmniejszenie si¢ liczby ofert pracy bez zawodu w analizowanym okresie jak i skala samego spadku kwalifikuje omawiana
kategorig statystyczna do bardzo niskich praktycznie pomijalnych wartosci analitycznych. W grupie zawodow ,,sity zbrojne” odnotowano
bardzo malq liczbg ofert pracy zgtoszonych do PUP w ramach publicznego posrednictwa pracy. Sektor ten jest zwiazany z pewna specyfika,
a nawiazanie stosunku pracy niejednokrotnie odbywane jest na innych zasadach niz ma to miejsce wérdd pracodawcow prywatnych i firm
sektora publicznego. Sam stosunek pracy jest w tym przypadku normowany na podstawie odrgbnych przepisow szczegdtowych.
W statystyce rynku pracy odnotowano niewielkie liczebnie ilosci osob bezrobotnych bedacych w zawodach nalezacych do grupy ,.sity
zbrojne”.
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Tabela 30. Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej wedtug grup zawodow
zgtoszone w latach 2013-2014.

Wolne miejsca pracy
i aktywizacji zawodowej Wzrost /
Grupy zawodéw kody zgloszone w okresie : spadek
zaw. w poréwnaniu
do 2013 r.
2013r. 2014r.

1 2 3 4 5
Parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy 1 366 404 38
Specjalisci 2 4 636 5192 556
Technicy i inny $redni personel 3 6 595 7 205 610
Pracownicy biurowi 4 7 541 7976 435
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 5 15397 15958 561
Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy 6 270 322 52
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 7 9147 11178 2031
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 8 4302 5555 1253
Pracownicy przy pracach prostych 9 5673 6236 563
Sity zbrojne 0 0 0 0
oferty ,bez zawodu” 00 8 1 -7
oferty w zawodach --- 53927 60026 6 099
oferty ogotem 99 53935 60027 6 092

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy, zatacznik 3 Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodéw i specjalnosci.

Z analizy ofert zgtoszonych przez pracodawcow do powiatowych urzedow pracy
dotyczacych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wynika, iz podobnie jak
w latach ubieglych firmy za posrednictwem urzgdow pracy czgsciej poszukiwaty
pracownikow do prac, ktore nie wymagaja posiadania specjalistycznych umiejgtnosci czy
wysokiego poziomu wyksztatlcenia. Urzedy pracy zajmowaly si¢ glownie o0sobami
bezrobotnymi lub poszukujacymi pracy posiadajacymi kwalifikacje w zakresie grup
zawodowych zwiazanych z ustugami 1 handlem czy robotnikami przemystowymi
| rzemie$lnikami. Stad tez z uwagi na duza podaz bezrobotnych mogacych pracowaé
W powyzszych profesjach jest to najbardziej dogodny sposob uzyskania pracownikoéw

spetiajacych kryteria danego pracodawcy.

5. Wydatki z Funduszu Pracy na aktywne formy promocji zatrudnienia

W 2014 r. $rodki z Funduszu Pracy na aktywne formy promocji zatrudnienia
| przeciwdziatania bezrobociu przekazywane byly bezposrednio samorzadom powiatowym
wedlug ustalonego przez MPiPS algorytmu. Na dziatania w tym zakresie wydatkowano
z Funduszu Pracy tacznie 276,84 min. zt. (w 2013 — 246,80 mln. zt). Z tej kwoty:

e 103,56 min. zt. (tj. 37,4 % ogdtu wydatkow na aktywne formy) przeznaczono

na stypendia,
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o 67,44 min. zi. (tj. 24,4 %) srodkébw w ramach refundacji pracodawcom
kosztow zatrudnienia osoby bezrobotnej,

e 59,12 min. zt. (tj. 21,4 %) srodkdbw na  podjecie  przez  bezrobotnych
dziatalnosci gospodarczej,

e 18,24 min. zL. (tj. 6,6 %) na prace interwencyjne,

e 14,12 min. zI. (4. 5,1 %) na roboty publiczne,

e 7,58 mln. zt (tj. 2,7 %) na szkolenia,

e 6,77 min. zt. (1. 2,4 %) obejmowaly pozostate aktywne formy promocji

zatrudnienia.

Wykres 18. Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy w 2014 r. (w %).

Szkolenia

Srodki dla 7,58 mln. zt.

pracodawcow

— Stypendia
Srodki e i sktadki na
na podjecie ubezpieczenie
dziatalnosci \ spoteczne *
gospodarczej 103,56 mln. zt.
59,12 min. zt.

interwencyjne
18,24 mln. zt.

Pozostate
aktywne
formy
6,77 min. zt

Zrodto: Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy MPiPS— 02.

Tabela 31. Wydatki z Funduszu Pracy w 2013 i 2014 roku /w min. z/.

Lp. Kategorie wydatkow 2013 % 2014 %
1 2 5 6 5 6
p |Prace 16,7 6,8 18,24 6,6
interwencyjne

2 |Roboty 13,20 53 14,12 51
publiczne

3 Dotacje na p(_)d]QCle dziatalnosci 56,80 23,0 59,12 21,4
gospodarczej

4 | Refundagana wyposazenie 45,40 18,4 67,44 24,4
i doposazenie stanowiska pracy

5 Na szkolenia 8,40 3,4 7,58 2,7
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Na stypendia i sktadki

na ubezpieczenia

spoteczne (w tym staz,
przygotowanie zawodowe oraz
aktywizacje zawodowg

za okres nauki)

94,90 38,5 103,56 37,4

7 Pozostate aktywne formy 11,40 4,6 6,77 2,4

8 Ogoétem 246,80 100,0 276,84 100,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-02 o dochodach i wydatkach Funduszu Pracy.

6. Zwolnienia z przyczyn niedotyczacych pracownikow

W okresie 2014 r. zgloszenia przez pracodawcoéw zamiaru dokonania zwolnien
z przyczyn niedotyczacych pracownikow byty na nizszym poziomie niz w roku poprzednim.
Zamiar zwolnienia z tych przyczyn zglosito ogétem 23 zaktady planujace zwolnienie
1 311 pracownikéw (w 2013 roku 38 zaktadow i 2 106 pracownikow).

Wypowiedzenia uméw o prace z przyczyn niedotyczacych pracownikow w 2014 r.
otrzymalo 651 oséb (z tego 20 pracownikow z 5 zakladow sektora publicznego oraz
631 pracownikow z 41 zaktadow sektora prywatnego). Ponadto na koniec grudnia 2014 r. na
dalsze wypowiedzenia oczekiwato jeszcze ogdlem 433 pracownikow z 8 zaktadow pracy, co
dotyczyto sektora prywatnego.

W analogicznym okresie poréwnawczym (tj. w 2013 r.) wypowiedzenia umow o prace
z przyczyn niedotyczacych pracownikow otrzymato 1235 osob (z tego 212 pracownikow
z 19 zakladéw sektora publicznego oraz 1023 pracownikow z 51 zakladow sektora
prywatnego). Ponadto na koniec grudnia 2013 r. na dalsze wypowiedzenia oczekiwato jeszcze
ogotem 296 pracownikow z 8 zaktadow pracy (tj. 4 z sektora publicznego i 4 z prywatnego) .

Osoby zwolnione z przyczyn niedotyczacych pracownikow stanowity ok. 4,2 % ogdhu
bezrobotnych zarejestrowanych w wojewoddztwie podkarpackim wedlug stanu na Koniec
grudnia 2014 roku (2013r.—ok. 3,9%). Z tacznej liczby nowo zarejestrowanych
bezrobotnych w 2014 roku — 160 950, 7 304 osoby tj. ok. 4,5 % przed zarejestrowaniem
w powiatowym urzedzie pracy bylo uprzednio zwolnionych z przyczyn lezacych po stronie
zaktadu pracy (w okresie 2013 r. 4,6 %).

™ 7rédlo: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 za 2013 rok. Dane dotycza kumulatywnych zwolnien w roku, ujetych
w drugiej czgsci tabeli zawartej w dziale czwartym sprawozdania.
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Tabela 32. Zgtoszenia zwolnien z przyczyn niedotyczacych pracownikow
w poszczegdlnych powiatach w okresie 2014 r.
z kol. 2 z kol. 2
Ogotem Pracownikow Pracownikow
POWIAT pracownikéw z zaktad 6w z zaktadow
z sektora z sektora
publicznego prywatnego

1 2 3 4
bieszczadzki 59 0 59
brzozowski 0 0 0
debicki 112 0 112
jarostawski 53 0 53
jasielski 83 0 83
kolbuszowski 0 0 0
kros$nienski 48 0 48
leski 0 0 0
leZzajski 0 0 0
lubaczowski 0 0 0
tancucki 0 0 0
mielecki 19 0 19
nizanski 0 0 0
przemyski 0 0 0
przeworski 78 0 78
ropczycko - sedziszowski 0 0 0
rzeszowsKki 21 0 21
sanocki 1 0 1
stalowowolski 19 0 19
strzyzowski 0 0 0
tarnobrzeski 230 0 230
Krosno 444 244 200
Przemysl 0 0 0
Rzeszow 144 0 144
Tarnobrzeg 0 0 0
wojewodztwo 1311 244 1067

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy za 2014 rok.

Wykres 19.
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Zrédlo: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01.

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Osoby zgtoszone oraz zwolnione z przyczyn niedotyczacych
pracownikow w wojewodztwie podkarpackim w latach 2010-2014 r.

H zgloszenia
Ezwolnienia

1235 1311

2014




PODSUMOWANIE

W okresie 2014 r. uwzgledniajac szereg trudnych i niekorzystnych czynnikow
wystepujacych na rynku pracy nastapit spadek liczby bezrobotnych. Nalezy jednocze$nie
pamigtac, ze w niniejszym opracowaniu bierzemy pod uwage poziom bezrobocia wynikajacy
z rejestracji 0sob bezrobotnych w powiatowych urzedach pracy. | tak w stosunku do roku
poprzedniego (2013 r.) liczba 0s6b bezrobotnych spadta o 16 284 osoby. Poziom fluktuacji
klientow przez instytucje powiatowych urzedéw pracy byl zrdéznicowany. Zardwno poziom
rejestracji jak i wyrejestrowan warunkuje wzrost lub spadek liczby bezrobotnych. Naptyw byt
na poziomie nizszym jak w 2013 r. a odplyw na wyzszym, co spowodowato wyzej
wymieniony spadek liczby bezrobotnych. Szerzej zagadnienia dotyczace zmian w ewidencji
bezrobotnych w polaczeniu ze struktura powiatowa opisano w podrozdziale dotyczacym
fluktuacji osob bezrobotnych.

Stopa bezrobocia w granicach administracyjnych wojewodztwa podkarpackiego
w okresie 2014 r. spadta o 1,5 % w wojewodztwie podkarpackim (16,3% grudzien 2013 r.
1 14,8% grudzien 2014 roku). Na terenie Polski w okresie 2014 r. stopa bezrobocia
rejestrowanego spadta o 1,9 % (13,4 % grudzien 2013 i 11,5 % grudzien 2014 roku). Dane
porownawcze sa po korekcie GUS w odpowiednich warto$ciach procentowych dotyczacych
stopy bezrobocia rejestrowanego wedlug stanu na 31 grudnia 2013 r. Ponizej

scharakteryzowano gtowne tendencje na regionalnym rynku pracy.

Specyfika rynku pracy w zakresie poziomu bezrobocia i gtownych tendencji

spotecznych, w tym promocji zatrudnienia w 2014 r. byta nastepujaca :

e Powyzej Y2 ogdlnej populacji bezrobocia rejestrowanego stanowily kobiety tj. 51 %
wg stanu na 31. 12. 2014 roku, podczas gdy rok wczesniej — 50,2 %. Bezrobotne
kobiety to nadal gltéwnie osoby miode w wieku od 18 do 34 lat (52,5 % ogotu
bezrobotnych kobiet). CzgSciej niz mezczyzni posiadaja  wyzszy poziom
wyksztalcenia, a pomimo to obejmuja znaczna cze¢s¢ wsrdéd ogotu dhugotrwale
bezrobotnych. Wedlug stanu na koniec 2014 r. bezrobotne kobiety stanowily 48,9 %

0sob dlugotrwale bezrobotnych (rok wczesniej 55,6 %).

e Utrzymujacy si¢ od dtuzszego czasu wysoki poziom bezrobotnych zamieszkatych na
terenach wiejskich. Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 63,1 % bezrobotnych

ogétem. Byly to glownie osoby miode w wieku do 34 lat — 52,4 % ogdtu
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bezrobotnych zamieszkatych na wsi, posiadajace niskie wyksztatcenie tj. gimnazjalne
1 ponizej lub zasadnicze zawodowe — 33,1 % ogotu bezrobotnych na wsi. Bezrobotni
z terenow wiejskich z powodu wigkszych trudnosci podjecia zatrudnienia w poblizu
miejsca zamieszkania posiadaja krotki staz zawodowy (39,9 % z nich posiadato staz
do 5 lat, a 23,4% przed rejestracja w urzedzie pracy w ogoéle jeszcze nie
pracowato). Nieznacznie mniej niz % tj. 44,9 % bezrobotnych zamieszkatych na wsi

pozostaje bez pracy przez okres powyzej 12 miesiecy.

e Odnotowano wzrost liczby oso6b bezrobotnych powyzej 12 miesigcy. Znaczna grupa
osOb dlugo oczekiwata na mozliwos¢ podjecia zatrudnienia. Osoby dhlugotrwale
bezrobotne stanowily 61,5 % ogoélnej liczby bezrobotnych (w 2013 r. — 58,7 %
ogotu)’®.

e Ponad ' bezrobotnych tj. 50,3 % posiadata rowniez niski poziom wyksztalcenia:
zasadnicze zawodowe — 30,1% oraz gimnazjalne i ponizej — 20,2 % ogbdhu
bezrobotnych. Wyksztatcenie wyzsze posiadato 13,9 % zarejestrowanych i wielkos¢ ta
ulega zwigkszeniu, wraz ze wzrostem kompetencji i kwalifikacji odnotowanym

W ogdlnej strukturze ludnosci.

e Osoby mtode, tj. w wieku od 18 do 34 lat stanowity 49,5 % ogotu bezrobotnych
(z tego 19,3 % w wieku od 18 do 24 lat). Podkresli¢ rowniez nalezy, iz bezrobotni

w wieku mobilnym (do 44 lat) stanowia prawie ¥ ogolnej liczby bezrobotnych.

e Brak jakiegokolwiek doswiadczenia zawodowego lub jego dezaktualizacja
obejmowata znaczna czgs¢ bezrobotnych w powiatowych urzedach pracy tj. 61,1 %
wtym: 21,5 % bezrobotnych przed zarejestrowaniem si¢ jeszcze nie pracowato,
a 39,6 % posiadato krotki staz pracy tj. do 5 lat. W przypadku wymagan stawianych
przez pracodawcow zwiazanych z posiadaniem ugruntowanego doswiadczenia
zawodowego jego brak jest przeszkoda w efektywnym wykorzystaniu potencjatu

ludzkiego w regionie.

" Rozpatrywano wielko$¢ bezrobotnych pozostajacych bez pracy w okresie powyzej 12 miesigcy w czasie ostatnich dwach lat, jest to tzw.
szersza kategoria bezrobotnych w sprawozdawczo$ci rynku pracy pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy w dtuzszym czasie. Zrodlo:
Sprawozdanie MPiPS-01 O rynku pracy cz. 1.1 wiersz 12. Jest to stan na koniec 2014 roku.
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W okresie 2014 roku na rynku pracy wojewddztwa podkarpackiego odnotowano

rowniez:

Wigksza liczbe wyrejestrowanych z ewidencji w powiatowych urzedach pracy
(177 234) niz zarejestrowanych (160 950) osob bezrobotnych, co wptyneto na spadek
liczby bezrobotnych (0 16 284 os6b). Z powodu podjecia pracy wytaczono 82 860
bezrobotnych tj. 46,8 % ogdtu 0sob wytaczonych z ewidencji w okresie 2014 r.

Odnotowywany od dluzszego czasu, wysoki naplyw do urzedéw pracy oséb juz
wczesniej posiadajacych status bezrobotnego w PUP tj. rejestrujacych si¢ po raz
kolejny. Osoby te stanowity 82,1 % ogodlnej liczby naptywu w okresie 2014 r. do
statystyk osob bezrobotnych (w 2013 — 80,8 %),

Na wysokim poziomie utrzymujaca si¢ ilo$§¢ bezrobotnych, ktorzy nie potwierdzali
w urzgdach pracy swojej gotowosci do podjgcia zatrudnienia. Stanowili oni 26,6 %
(tj. 47 071 0s6b) ogotu wyrejestrowanych bezrobotnych w ciagu roku (w 2013 roku —
26,1 %).

Spadek udziatu bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasitku (z 11,7 % na
koniec 2013 r. do 11,2 % wedtug stanu na koniec 2014 r.),

Nizszy jak w roku wczeséniejszym poziom zwolnien grupowych tj. z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy (W 2014 roku wypowiedzenia umow o pracg Z WW.
powodéw otrzymalo tacznie 651 pracownikéw z 46 zaktadéow, a w 2013 r.
odpowiednio 1 235 — 70),

Nadal znikoma w stosunku do potrzeb liczbe zgtaszanych do powiatowych urzedow
pracy wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, W okresie 2014 r. liczba
zgloszonych wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej wynosita 60 555 tj. byta
0 6 251 wyzsza od ilosci ofert dla 2013 r. — 54 304. Nalezy jednakze zaznaczy¢, iz
wielkosci te obejmuja rowniez miejsca aktywizacji zawodowe] lacznie
z zatrudnieniem lub inna praca zarobkowa.

W 2014 r. odnotowano 42 907 miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
(2013 r. — 36 585) tj. wigcej 0 6 322 w stosunku do 2013 r. W okresie 2014 r.
odnotowano 17 648 miejsc aktywizacji zawodowej (2013 r. — 17 719) tj. mniej 0 71
miejsc w stosunku do 2013 r. Zarejestrowany w ogdtem wzrost liczby wolnych miejsc
pracy ujetych tacznie z miejscami aktywizacji zawodowej w porownaniu do 2013 r.

wynikat ze wzrostu miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.
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e W okresie 2014 r. nastapit spadek ofert pracy subsydiowanej w postaci udziatow
procentowych. Odsetek ofert pracy subsydiowanej w ogolnej liczbie zgloszonych
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wynosit 45,1 % (w 2013 r.
48 %). W 2014 r. odnotowano 27 292 ofert pracy subsydiowanej (w 2013 r. — 26 050).

e Utrzymujace si¢ duze zainteresowanie bezrobotnych dotacjami na uruchomienie
wlasnej dziatalno$ci gospodarczej, a takze wsrod pracodawcow, ktorzy zamierzaja
zatrudnia¢ osoby bezrobotne w ramach refundacji kosztow na wyposazenie
i doposazenie stanowisk pracy. W 2014 r. przydzielono dotacje dla 3 076 0sob
bezrobotnych oraz dla 4 313 pracodawcoéw (w 2013 r. odpowiednio: 3 037 i 3 144).

Powyzsze uwarunkowania charakteryzujace specyfike bezrobocia w regionie
W znacznym stopniu wplywaly na aktualna sytuacj¢ na rynku pracy w wojewodztwie
podkarpackim. Podkresli¢ nalezy, ze skuteczno$¢ dziatan podejmowanych z zakresu promocji
zatrudnienia izawartych w programach przeciwdziatania bezrobociu byly skorelowane
z aktualnym stanem rozwoju zatrudnienia w sektorze publicznym i prywatnym oraz
Z postepem procesow spoteczno — gospodarczych.

Na minimalizacj¢ negatywnych skutkow bezrobocia maja rowniez wptyw rozwqj sieci
komunikacyjnej, osadniczej i przedsigbiorczo$ci w rejonie potudniowo-wschodniej Polski.
Stan regionalnego rynku pracy zalezy rowniez od aktywno$ci wszystkich partnerow
dziatajacych na podkarpackim rynku pracy. Stad tez waznym wyzwaniem jest promowanie
I kontynuowanie rozpoczetych juz dziatan w zakresie pobudzania aktywnosci zawodowej
heterogenicznych grup docelowych. Realizowane one byly przez instytucje, organizacje
i 0soby fizyczne podejmujace dziatania dla rozwoju rynku pracy.

Rok 2014 byt jednoczesnie pierwszym z okresu realizacji nowej perspektywy
finansowej w latach 2014-2020. Jednoczesnie byt to termin zakonczenia realizacji
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013. Sposéb
finasowania dziatan w pierwszym roku realizacji nowej perspektywy finansowej wzorem lat
ubieglych przebiegal podobnie jak w ramach subwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego przy wspotudziale srodkow lokalnych.

W celu promocji zatrudnienia 1 tagodzenia negatywnych skutkéw bezrobocia
samorzad wojewodztwa kontynuowat wiele uprzednio rozpoczetych i realizowanych
kompleksowych i wieloaspektowych dziatan. Podejmowane inicjatywy miaty na celu z jednej

strony pozyskanie i odpowiednia alokacj¢ dodatkowych srodkow finansowych, az drugiej
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promocj¢ regionalnej wiedzy z zakresu mozliwosci aplikowania o $rodki. Uzyskane dotacje
miaty duze znaczenie w zakresie realizowanych roznorodnych dziatan, w tym w praktycznych
zastosowaniach innowacji nauk $cistych i humanistycznych.

W wyniku dziatan inicjowanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
podejmowano czynno$ci majace na celu przygotowanie programu operacyjnego dotyczacego
rozwoju kompetencji i umiejgtnosci, wlaczenia spotecznego i dobrego zarzadzania, ktory to
powstat pierwotnie w formule grupy roboczej. Rok 2014 byt rowniez poczatkiem realizacji
nowych zadan zawartych w programie operacyjnym ,Wiedza Edukacja Rozwd;j”, ktoére to
wynikaty z zatozonych planéw pelnienia przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie roli
instytucji posredniczacej w wojewodztwie podkarpackim dla realizacji rdznorodnych
inicjatyw majacych na celu sprawna realizacjg tego programu.

Podejmowane wysitki dotyczyly rozwoju rynku pracy, minimalizacji negatywnych
skutkow bezrobocia, szczegolnie w grupie oséb mtodych do 30 roku zycia i realizowane byly
w formie dziatania osi I pod nazwa ,,Osoby miode na rynku pracy”, co dotyczy
w perspektywie uruchamiania wieloaspektowych programéw dla oséb mtodych do 30 roku
zycia, wtym w szczegdlnosci osob, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu i1 szkoleniu (tzw.
miodziez NEET'"). Dziatania przyczyniajace si¢ do zwickszenia mozliwosci zatrudnienia
0sob mtodych sa realizowane od poczatku 2015 roku przy wspoélpracy z organizacjami rynku
pracy, w tym Ochotniczymi Hufcami Pracy, partnerami spotecznymi oraz organizacjami

pozarzadowymi i niepublicznymi agencjami zatrudnienia.

" Not in employment, education or training co oznacza osoby, ktore nie sa nigdzie zatrudnione, nie ucza si¢ ani nie doszkalaja.
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Aneks statystyczny
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